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. AZ INTEZMENY FOBB ADATAI

e Pécsi Reformatus Kollégium Gimnaziuma, Technikuma, Szakképzé Iskolaja, Altalanos Iskolaja, Ovodaja, Alapfoka
Miivészeti Iskoldja és Didkotthona

e Az intézmény rovid neve: Pécsi Reformatus Kollégium

e  Alapito és fenntarto: Baranyai Reformatus Egyhazmegye

e Az intézmény alapitasanak éve: 1992.

e A tagintézmény alapitasanak éve: 2019.

o Székhelye: 7630 Pécs, Engel Janos Jozsef utca 15.

e OM azonosito: 027 413

e A tagintézmény neve: Pécsi Reformatus Kollégium Berze Nagy Janos Alapfokt Miivészeti Iskolaja

e  Székhelye: 7630 Pécs, Engel Janos Jozsef utca 11.

o Intézmény-tagintézmény tipusa: alapfoku miivészeti iskola

o Alaptevékenysége: miivészeti oktatas

o Alapfokt miivészetoktatas inditdsanak idopontja: 2019. szeptember 1.

o Képzb- és iparmiivészet 4g tanszakai: Képzémiivészet, Grafika és festészet, Kornyezet és kézmiliveskultura, Szobra-
szat és keramia

o Népmiivészeti ag tanszakai: Famiives, Fazekas, Népi bérmiives, Népi textilmiives, Szalasanyag

o Tancmiivészeti ag tanszakai: Néptanc, Tarsastanc, Kortarstdnc, Moderntanc

e Zenemilvészeti ag, népzene miifaj tanszakai: Vonds és tekerd, Fafuvos, Pengetds, Vokalis

e Szinmiivészet-babmiivészeti ag tanszakai: Szinjaték, Babjaték

e Evfolyamok szdma: 12

e Tagintézménybe felvehetd tanuldlétszdm: Alapitd okirat szerint telephelyenként és tanévenként valtozo

e Telephelyek szama: Alapit6 okirat szerint tanévenként valtozo

A pedagogiai program jogszabalyi hattere
A kozneveléssel kapcsolatos altalanos jogszabalyok:

e 2011. évi CXC. tv. a nemzeti kdznevelésrol
e 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények név-
hasznalatarol.
e 229/2012. (VIIL 28.) Korm. Rendelete a nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol
e 2023. évi LII térvény a pedagogusok 1j életpalyajardl és a 401/2023. (VI11. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok 1]
¢letpalyajardl sz616 2023. évi LIL torvény végrehajtasarol
Az alapfokll miivészetoktatasi intézmények struktirajaval, cél- és feladatrendszerével, tartalmi szabdlyozasaval kapcsolatos
jogszabaly:

e A Kormany 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete (NAT) 2. melléklete

Az intézmény tanszakainak elnevezései: kornyezet- és kézmiives kultura, képzomiivészet, grafika és festészet, foto és film,
szobraszat és kerdmia, néptdanc, népzene, szinjaték, babjaték. A 2021/2022-es tanévtdl bevezetésre kerlilt a népmiivészeti
ag, melynek tanszakai: népi jaték, famiives, fazekas, népi bérmiives, népi textilmiives, szalasanyag. .
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II. AZINTEZMENY KULDETESNYILATKOZATA

II.1. A magyarorszagi reformatus egyhaz koznevelési intézményeinek kozos nevelési célkitiizései

A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz — Jézus Krisztus misszioi parancsanak engedelmeskedve, az évszazados gyakorlat foly-
tatasaként, tagjai igényének megfelelden, Magyarorszag Alaptérvénye és a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Alkotmanya,
tovabba a lelkiismeret- és vallasszabadsag jogarol, valamint az egyhazakrol szo616 hatalyos torvények és egyéb jogszabalyok
alapjan — koznevelési intézményeket tart fenn.

Miikodésiik és rajuk vonatkozo egyhazi szabalyozas nem lehet ellentétes azokkal a jogszabalyokkal, amelyek a fenntart6tol
fiiggetleniil valamennyi magyarorszagi kozoktatasi intézményre vonatkoznak, ha azok nincsenek ellentétben a Szentiras pa-
rancsaival.

A reformatus kdznevelési intézményekben a nevelés és az oktatas — figyelemmel az allami iskolak és az 6nkormanyzati 6vo-
dak kovetelményeire, tovabbd a magyar reformatus iskolak autoném életébdl és hagyomanyaibdl kovetkezé miivelddési
anyagra — Istennek a teljes Szentirasban adott kijelentése, valamint a Masodik Helvét Hitvallasban és a Heidelbergi Katéban
megfogalmazott hitelvek és a magyar kalvinizmus szellemében folyik.

A gyermek és adottsagai Isten ajandéka. A nevelés alapvetd szintere a csalad. A kereszteléskor tett sziil6i és gyiilekezeti
fogadalom megvalosulasanak egyik lehetséges helyszine a reformatus kozoktatasi intézmény, amely a gyermeket Krisztusban
testvérnek fogadja el.

Jézus Krisztus misszioi parancsa: ,, ... tegyetek tanitvanyokkd minden népeket...” (Mt 28,19) nem csupan az Egyhaznak sz0l,
hanem a csaladnak és az iskolanak is. A reformatus iskola jo lehetéség arra, hogy segitse a sziiloket és a gyiilekezeteket abban,
hogy valéra valthassak a gyermekiik keresztelésekor tett igéretiiket, amely szerint Gigy nevelik és neveltetik 6t, ,,hogy ha majd
felnd, a konfirmacio alkalmaval 6 maga onként tegyen vallast a Szenthdaromsag Istenbe vetett hitérdl a gyiilekezet elott”.

A reformatus iskola keresztyén kozosség. Olyan hitvallo (lehet6leg reformatus) pedagogusokat feltételez, akik hivatasukat
Istentd] kapott kiildetésnek tekintik. Eletpéldajukkal, minden megnyilvanulasukkal keresztyénné, krisztusi emberré kivanjak
nevelni a tanitvanyaikat. A keresztyén pedagdgusok elfogadjak a gyermekek kiillonbozoségét, azokra épitve, adjak at tudasu-
kat, ugyanakkor az elfogadast az egyiivé tartozast magatartisaval is tanitja.

A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz reformatus vallast diakjaibol ontudatos, hitvalldé magyar reformatusokat kivan ne-
velni iskolaiban.

o Reformatusokat, tehat olyan keresztyéneket, akik életének zsindrmértéke a Szentiras, elfogadjak 6si hitvallasaikat,
a Heidelbergi Katét és a I1. Helvét Hitvallast; s akik tudjak, hogy Isten valasztotta ki 6ket, s ha Téle kérnek segitséget,
a Szent Lélek alkalmassa teszi ket feladataik elvégzésére.
¢ Olyan magyar reformatusokat, akik a magyar kultarat — elsésorban rendkiviil gazdag anyanyelviinket és népi kul-
turankat — megbecsiilik, azt tisztdn megdrizni, gazdagitani és tovabbadni kivanjak; ismerik és szeretik hazajukat, az
itt ¢l6k és a hatarainkon kiviilre szorult magyarok multjat, jelenét, értékeit, szivesen valljak magukat magyarnak, s
csaladjukért, egyhazukért, hazajukért aldozatokra készek.
e Ontudatos, hitvall6 magyar reformatusokat, akik tudjak, hogy
o Kiben és miért hisznek;
o Képesek 6nalloan, logikusan gondolkodni, cselekedni;
o Torekednek 6nmaguk és kornyezetilk megismerésére, megovasara. Jellemiik, erkdlcesi itéloképességiik és
izléstik fejlesztésével a j6 és a rossz, az igaz és a hamis, a sz€p és a rit egyre biztosabb megkiilonboztetésére.
A valddi értékek felismerésére és tiszteletére, a killonb6z6 tudomanyteriileteken €s miivészetekben alapos
ismeretek megszerzésére, testi-lelki-szellemi harmoniaban torténd életvitelre, embertarsaik megismerésére,
elfogadasara és segitségére, a hit ajandékanak elfogadasahoz sziikséges ismeretek, élmények, tapasztalatok
megszerzésére, felel6s helytallasra.
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A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz, iskolaiban a nem reformatus vallasu didkokat ontudatos magyar keresztyénekké

kivanja nevelni. Lehetdvé teszi szamukra sajat felekezetiik hitvallasainak megismerését, ugyanakkor elvarja toliik a reforma-
tus értékek ismeretét és tiszteletét.

A reformatus iskola gy tudja elérni fenti nevelési céljait, hogy

megismerteti novendékeit a Biblia igazsagaival és az egyhaztorténet maig érvényes tanulsagaival;

a hiteles krisztuskdvetés vonzé személyes példajat neveldi altal is a tanulok elé allitja;

hitéletének kozosségi alkalmai révén a gyiilekezeti életben valo felelds részvételre indit;

ndvendékeiben felkelti a tudasvagyat, és megalapozza a magas szintli Snmiivelés igényét;

novendékeit a tudomanyok segitségével ravezeti a teremtett vilag megismerésének és megdérzésének fontossagara;

a kultara id6tallo értékeinek kozvetitése altal fogékonnya teszi 6ket a szépre;

a real és human tudas atadasaval kifejleszti benniik a jozan, kritikus és 6nalldo gondolkodas és a felelds cselekvés
képességét;

gondosan apolja az anyanyelvet és a magyar nemzeti hagyomanyokat; megérteti tanitvanyaival, hogy a vilag megis-
meréséhez elsdsorban sajat nyelviikon, kulturdjukon keresztiil vezet az ut;

rendszerességével €s kovetkezetességével a személyes €s tarsadalmi szintli kotelességtudat és aldozatvallalas minta-
jat allitja novendékei elé.

A fenti célok elérése érdekében a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz iskolainak az a feladata, hogy imadsaggal, igényes
nevel6-oktaté munkaval, a magyar reformatus iskolak hagyomanyainak, a keresztyén k6zosség neveld erejének, a legfejlet-
tebb tudomanyos ¢és technikai eredményeknek-eszk6zoknek, valamint a csaladokkal és a gylilekezetekkel kiépitett gyiimol-
¢s0z6 kapcsolatoknak a felhasznalasaval a lehetd legtobbet tegye meg azért, hogy minden névendéke fel tudja mutatni azokat
a képességeit, amelyeket csak 6 maga kapott a Teremt6jétol.

11.2. Intézményiink vezérigéje

Ime, én elkiildelek titeket, mint Jjuhokat a farkasok kozé: legyetek azért okosak, mint a kigyok, és szelidek, mint a galam-
bok!” (Mt 10,16)

Ami igei jelmondatunkbol kovetkezik

A Pécsi Reformatus Kollégium igei jelmondata a lehetd legtdgabb értelmezési keretbe helyezi nevelémunkénkat. Krisztustol
kapott elhivasunk az 6roklét felé vonz, ugyanakkor az evilagi életben is segit eligazodnunk. A Mt 10,16-ban megfogalmazott
,,Kis” misszioi parancsbdl az alabbi alapelemeit érthetjilk meg pedagogiai rendszeriinknek.

Krisztustol elfogadott kiildetésiinkkel harom tovabbi fontos szempontot kapunk a misszioi parancsban: a tanitvannya
tétel feladatat bolcsen, szeliden, szeretettel tudjuk hatékonyan és hitelesen teljesiteni.

A bolcsesség a nevelésben azt a koriiltekintd, tudatos hozzaallast és alkalmazott szakmai tudast jelenti, amellyel a
gyermeket ,,a neki megfelelé6 modon” neveljikk. Ennek jegyében tudjuk, hogy mit (tudastartalom, tananyag), kinek
(egyéni, eltérd adottsagok és karakter, szocialis hattér), hogyan (pedagdgiai moédszertan és szakmodszertan), mivel
(pedagogiai eszkoztar), és mikor (pedagogiai tervezés, életkori sajatossagok és egyéni érési id6, fokozatossag, 1ép-
csOzetesség) tanitunk. Ez tudatos tervezdmunkat és onreflexiot, a tanuldi sziikségletek irdnti odafigyelést (reflekti-
vitast), a pedagogiai folyamatok megfeleld iddbeli litemezését, vezetését, mérését és értékelését, Gsszességében egész
pedagdbgiai rendszeriink elemeinek egymasra épiilését feltételezi.

Mindemellett, pedagogiai munkanknak a tanitastol elvalaszthatatlan nevelési részében a ,,mi a jo és mi a rossz, mi a
helyes és mi a helytelen?”” alapveté etikai kérdésekre vilagos valaszokat, eligazodasi pontokat keresiink, kovetiink
¢és adunk gyermekeinkkel egyiitt. Nevelési normdainkat kovetkezetesen, igazsagosan és méltanyosan érvényesitjiik.
A szelidség a nevelésben azt az (Isten irant engedelmes) értékvalasztast jelenti, amely a batoritas — fékezés, jutalma-
zas — elmarasztalds 6rok pedagogiai kettdsségében az elsébbséget a pozitiv nevelési eszkézoknek adja, ugy, mint,
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megértés, elfogadas, az egyéni fejlesztés felé halado differencialas, motivalas, facilitalas, fejleszto értékelés, dicséret.
Természetesen a neveldi bolcsesség jegyében rendelkezniink kell a fegyelmezés, a korrekcio, a feleldsségre vonas
pedagdbgiai eszkdztaraval is, am annak elemeit csak végso esetben alkalmazzuk, ha mar a tamogatd eszkozeink ered-
ménytelennek bizonyultak. Azonban, ebbdl az eszkoztarbodl is toreksziink a konfliktusfeloldd, egyiittmitkodésre
€piild, uj motivacio felé tereld (pozitiv fegyelmezési) modszerek megvalasztasara.

Szelidségiink a nevelési partnerek irant tanusitott egyértelmti, ugyanakkor nyilt, tiirelmes, tdmogato, segitd, egyiitt-
miikodé magatartast teszi szamunkra kdvetendévé. A koznevelés szolgalata rugalmassagot, alazatot, atlathaté-
sagot és készségességet var el toliink. A szelid pedagogusi attitiid egyben a leghatékonyabb fellépés zaloga (,,a szelid
nyelv csontot tor”). Sajat (mégoly jogos) indulataink kezelése, a tiirelem a kulcs a gyermekek indulatainak kezelésé-
hez (,,Jobb a hosszutiir az er6snél, és aki uralkodik a maga indulatan, annal, aki varost vesz be.”)

Harmadsorban, a bolcs és szelid nevelési 1égkort at kell jarnia annak a szeretetteljes lelkiiletnek, amely nélkiil a
keresztyén nevelési intézmény 1élektelen, rideg, és iires maradna.

A tanitvannya tétel annak az evangéliumnak a hétkdznapi kozvetitésére épiil, amely az embert a maga valdjaban kész
elfogadni, és életét megljitani: ,, Mert ugy szerette Isten a vilagot, hogy egysziilott Fiat adta, hogy aki hisz 6benne,
el ne vesszen, hanem 6rok élete legyen.” (In 3,16)

I1.3. Az intézmény jovoképe

Intézményi jovoképiinket Pedagdgiai Programunk tervezési tartamara, tehat a bevezetéstol szamitott felmenet iddszakara,
vagyis 3-12 éves intervallumra fogalmazzuk meg. Egy koznevelési intézmény valds jovéképe a multjaban és a jelenében
kezdddott kiildetésében gyodkerezik, és a mindkettét meghatarozo, alapvetd nevelési értékek és célok vezérlik. Elemeit azok
a tartalmi, formai, minéségi és mennyiségi tényez6k alkotjak, amelyek egyiittesen mind a révid, mind a k6zép- és hosszl tava
tervezési szakaszokban meghatdrozzék az intézmény miikodését.

Jovokeépiink teriileteit az intézményi identitas, a nevelési tartalmak szabalyozasa €s megvaldsitdsa, a mindség- és szervezet-

fejlesztés, valamint a kapcsolati halé vonatkozaséban hataroljuk el, majd pedig a mennyiségi €s mindségi mutatok (eredmény-
mutatok) szerint taglaljuk tovabb.

Apoljuk a mar meghonosodott intézményi identitasunkat és hagyomanyainkat, és azokat — a magyar reformatus kol-
légiumi nevelés szélesebb tradicios bazisan — 11j elemekkel gazdagitjuk. Az intézményi identitas és hagyomanykincs
megobrzését és tovabbfejlesztését valamennyi alapveté dokumentumunkban eléirjuk, a Pedagogiai Programtdl az éves
munkatervig, a tanév helyi rendjéig. Az eldirt feladatok teljesiilését a tanévenkénti intézményi beszamoldban doku-
mentaljuk.

A Helyi Pedagogiai Programban (HPP) lefektetett alapértékeket, alapvetd célokat, feladatokat eljardsokat és mod-
szereket folyamatosan 6sszhangban tartva valositjuk meg nevelési programunkat. A PP Helyi Tanterv részét a nem-
zeti tartalomszabalyozas (NAT, Kerettantervek) megvaldsitasaval, a jogszabalyokban formaba ontott nevelési célok
és tudastartalmak alabontasaval. A kdzponti szabalyozasban szabadon hagyott tartalmakat az intézményi identita-
sunknak megfeleld, sajatos nevelési céljainkat szolgald helyi tartalommal t6ltjiik meg.

Szervezeti struktirankat folyamatosan fejlesztjiik és bovitjiik — a reformatus, keresztyén intézményi nevelés iranti,
felmért tarsadalmi igényeknek, elvarasoknak és elégedettségnek megfeleldéen. Ez egyuttal a mindségfejlesztés garan-
cidgja. Ebben iranyaddnak tekintjiik az intézményfenntarté Baranyai Reformatus Egyhdzmegye teriileti szervezettsé-
gét, a reformatus, keresztyén csaladok — helyben ténylegesen 1étez6 vagy megszervezhetd, - intézményi nevelés iranti
igényeinek feltarasat és kielégitését, valamint a fenntartoi és partneri elvarasok, igények és elégedettségmérések do-
kumentumait.

Intézményi kapcsolatrendszeriinket az intézményi feladatellatas céljaihoz rendelten mitkodtetjiik és tovabb fejleszt-
juk — a helyben, térségben, a Karpat-medencében megvalosuld, valamint torténelmi hatarainkon talterjedd, két- és
tobboldalu partneri egylittm{ikddések keretében. Partnerhalonk tényleges fejlodését ahhoz mérjiik, hogy egylittmii-
kodéseink tartalmi mélysége, tartossaga és hasznossaga terén — az erre a célra fordithato eréforrasaink és a célszerti-
ség keretein beliil — el6re haladjunk.
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I1l. AZ ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA JOVOKEPE

A Mivészeti Iskoldban nem csak a jové miivészeit neveljiik, hanem segitjiik gyermekeinket, hogy a kor valtozo6 szituacioira
érzékenyen reagalni tudo, zeneileg, vizualisan €s a néptancmiivészet terén miivelt, kreativ felndttekké valhassanak. Hozzaja-
rulunk, hogy kulturalis multunk ismeretanyagara épitve képesek legyenek sajat kdrnyezetiiket és jovdjiiket tudatosan, megfe-
leld mindségben formalni.

Kialakitottuk egyéni arculatunkat, mely a magyar népi hagyomanyok apolasaval, megdrzésével hozzajarul nemzeti identita-
sunk megorzéséhez, a hagyomanytisztelet megteremtéséhez.

A gyermekkoOzpontiisag, a helyi igényekhez valdé nagymérvii alkalmazkodas miatt a gyerekek és sziil6k szivesen valasztjak
képzéseinket. A helyben torténé oktatas a miivészeti nevelést teszi hozzaférhetévé tobb vidéki telepiilésen.

Demokratikus vezetési elveken alapulé iranyitas, barati 1égkdr jellemzi intézményiinket, melyben fiatalos, aktiv, egymas
munkaja és a szakteriilet korszerii modszerei irant érdekl6do, felkésziilt, magat folyamatosan tovabbképzd tanari kar a bizto-
sitéka eredményes tevékenységiinknek.

Nyitottak és naprakészek vagyunk a miivészeti élet aktualis programjai, kérdései irant. A bizonyitvanyon tul orientaciot biz-
tositunk a szakiranyll kozépiskola, felsdoktatas, és a felnott miivészeti egyiittesek iranyaba. Gyermekeink szabadidejének
hasznos és tartalmas eltoltésére nyjtunk mintakat taborok, iskolan kiviili alkalmak szervezésével.

Iskolank szertedgazo kapcsolatkorrel rendelkezik, nyitott a varosi és helyi nkormanyzatok, kulturalis intézmények, galériak
felé. Bekapcsolodik az orszagos, regionalis, megyei, helyi és iskolai rendezvényekbe. Novendékeink, csoportjaink rendsze-
resen szerepelnek fesztivalokon, kiallitasokon, rajzpalyazatokon.

I11.1. Az Alapfoki Miivészeti Iskola szerepe a telepiilések életében

Pécs varosa a miivészeti képzés teriiletén igen szines kinalattal rendelkezik. Intézményiink hidnyp6tlo szerepet tolt be, amikor
a népmiivészeti nevelést és oktatast vallalja fol. Baranya megyében €16 altalanos és kdzépiskolai korosztaly szamara lehetd-
ségként kinaljuk, hogy a magyar népi kultara értékeinek apolasat tudatosan folvallalhassak, sajatos onkifejezésként sajatit-
hassék el a négy miivészeti 4g (zenemivészeti, képzémiivészeti, tincmiivészeti, szinmiivészeti 4g) formanyelvét.

Novendékeink szamara a tovabbtanulasban is segitséget nytjt az itt folyd oktatas, amennyiben a tanszakoknak megfeleld
mivészetoktatasi intézményekben kivanjak folytatni tanulmanyaikat, mert az itt szerzett ismeretek hozzajarulnak a felvételi
kovetelmények sikeres teljesitéséhez.

Novendékeink részt vehetnek megyei, orszagos és nemzetk6zi bemutatokon, ezzel is 6regbitve a régid jo hirét, egyuttal mas
egyiittesek, szolistak, kiallitok munkaibdl is sokat tanulhatnak.

Eredményes ¢€s jo egylittmiikodésre toreksziink a varos és a régid iskolaival, kulturalis intézményeivel, melynek eredménye-
ként ndvendékeink szereplésiikkel, kiallitasaikkal, bemutatdikkal szinesithetik azok tinnepségeit, részt vehetnek kozosségi
¢letiikben.

IV. NEVELESI PROGRAM

IV.1. Nevelési programunk alapjai: emberképiink, értékeink, alapelveink

A pedagogiai program nevelési programjanak feladata, hogy eldirja a helyi intézményi nevelés alapvetd elveit, céljait, mod-
szereit, eszkozeit, formait. Ez a normativ alapdokumentum egyben a helyi tartalomszabalyozas, a helyi tanterv pedagogiai
alapvetése.

Az intézményi nevelés szintere a kdzosségi (tarsadalmi) gondoskodasbol megszervezett joléti alrendszer, a kdznevelés-koz-
oktatas helyi egysége, a miivészeti iskola az 6voda, iskola, kollégium,
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A hatékony és hiteles keresztyén intézményi nevelésben a pedagogiai és a lelki-hitvallasi tartalom szorosan 6sszekapcsolod-
nak. A hittartalmak nem kiegészitik, hanem athatjak a pedagogiai elveket és gyakorlatot. Alapvet6 pedagogiai értékeinket és
elveinket a Szentiras tanitasan alapuld, reformatus keresztyén hitiinkb81 meritjik.

Mint minden humantudomanynak, a pedagdgianak is az emberkép a kulcsa. A keresztyén pedagdgia a bibliai emberképre
épiil. Ennek forrasa Istennek a Szentirasban kozolt és Krisztusban megtestesiilt igéje, a kijelentés (kinyilatkoztatas).

Bibliai emberképiink

A Szentirasbol, valamint az arra épiild hitvallasi irataink (Heidelbergi Katé, Masodik Helvét Hitvallas) tanitdsa alapjan a
kovetkezo fontos tényeket ismerhetjiik meg az emberrdl:

az ember Isten képmasara teremtett, személyiséggel és méltosaggal felruhazott, egyedi és paratlan, szellemi Iénynek
elhivatott teremtmény, ezaltal 1ényege szerint kiillonbozik a tobbi teremtménytol;

a f6ld porabol valo: biologiai 1étezése ezer szallal kotédik a teremtménytarsakhoz és a teremtett vilag alkotdelemei-
hez;

Isten Lelke, teremtménytarsaival egyiitt keltette életre: testi-lelKi-szellemi és k6z6sségi dimenzidban, tarsaslényként
élhet teljes életet;

létezésével mandatumot (megbizast), hivatast, életcélt kapott: a f61di 1étben sajat élete kibontakoztatasara, tarsas kor-
nyezete iranti hasznossagra, a teremtett kornyezet megovasara, felvirdgoztatasara, a jovendo életben pedig a Krisz-
tusban elkészitett mennyei 6roksége elnyerésére;

az ember létproblémai egy kdzos okra vezethetk vissza: az Istentdl valo elidegenedésre (biineset és eredendd biin),
amely torzulasokat és zavarokat idéz elé személyisége fejlédésében és emberi kapcsolataiban és a végsé elveszéssel
(karhozat) fenyeget;

minden ember elveszett, és ,hijaval van Isten dicséségének”, ugyanakkor megvaltast nyerhet Jézus Krisztus altal.
Ezt a kedvezményt (jotéteményt) a megigazulas, a megtérés, az 0jjasziiletés, a megszentelodés és az drokélet, egy-
sz6val, a meghjulas Gtjan nyerhetik el némelyek; ezen az Gton Isten Igéje és Isten Szentlelke vezeti bels6 neveldként,
a lelkiismeret szavat az evangéliummal megtisztitva;

ugyanakkor a megujitott ember is raszorul a tanacsadasra, vezetésre, mivel a ,,mindnyajan Istent6l tanitottak lesznek”
profétai igéret egészen majd csak az 11j teremtés vilagaban teljesiil —,,a bels6é megvilagositas nem teszi sziikségtelenné
a tanitast”. Madsrészt, mindenki, kiilondsen a fejlddd gyermek, magatol legfeljebb megsejtheti, de bizonyosan nem
tudhatja, mi a j6 €s mi a rossz, mi az igaz €s mi nem igaz; ezért mindenkinek neveldi kozremiikddésre van sziiksége
egészséges fejlodéséhez;

Isten minden ember életérdl atyai médon gondoskodik. Ennek a gondviselésnek része minden egyes gyermeknek a
neveléshez és az élet kibontakoztatasahoz f{iz0d6 (természetes) joga. Ezt a jogot Nemzeti Alaptorvényiink is ki-
mondja;

az 0j teremtésben megujult embert Jézus Krisztusban ismerjiik meg. Példanak tekintjiik a gyermek Jézus bibliai jel-
lemrajzat. Ezekben az alabbi vonasokat talaljuk:

= Isten dolgai irant fogékony, érdekl6do,

= hallgatja és kérdezi a tanitdmestereket,

= csodalatot kelt értelmével és feleleteivel,

= engedelmes a sziileinek,

= fejlodik testben és 1élekben, Isten és emberek eldtt valo kedvességben.

Végiil, a keresztyén pedagdgia az embert két iddsikban szemléli: a foldi 1ét és az rokkévaldsag szempontjai szerint.
E két id6i dimenzi6 egyiittes szem elott tartdsa hatdrozza meg pedagogiai alapértékeinket.
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Pedagogiai értékeink, alapelveink
A fentiek alapjan a nevelésben az alabbi értékeket és alapelveket tartjuk fontosnak.

A személyi elv

A keresztyén nevelés személyre szabott, mivel az istenképiinek teremtett ember személyiség, egyedi, folcserélhetetlen, mél-
tosaggal felruhazott szellemi lény. A személyelvii (perszonalista) keresztyén gondolkodasbol kovetkezéen az egyéni nevelési
célokra iranyuld, és egyéni banasmodon alapuld pedagogiai elveket és gyakorlatot részesitjiik eléonyben.

Az egészlegesség elve

A keresztyén nevelés a teljes ember fejlodését és kibontakozasat tekinti céljanak. Eletmiikddésiinket testi, lelki (pszichés és
spiritualis), fizikai, szellemi és szocialis folyamatok kolcsonhatasaban fejtjiik ki. Mindez egyiitt az egészleges nevelést teszi
sziikségessé. Ennek megfeleléen nem agyakat, még csak nem is tananyagot tanitunk, hanem a teljes személyiség fejlesztésére
torekszlink. Ennek jegyében a tudast és a hitet sem egymast kizaro, hanem erdsitd értékeknek tekintjiik, mivel mindkettore
sziikségiink van Isten és onmagunk megismeréséhez.

A szocialis elv

Az ember szocialis Iény, akinek a Iétcélja tarsas kapcsolataiban valosul meg, csaladi, barati, gyiilekezeti, telepiilési, nemzeti,
kulturalis kozosségekben. Kozosségalkotd személyiség formalasara toreksziink, kozosségi keretekben (tanulocsoport, osz-
talycsoport, iskolai, kollégiumi k6zosség) neveliink.

A hivatasely

A keresztyén pedagogus hivatasanak elkotelezett, mivel elhivasat a neveld szolgalatra Istentdl kapta, hivatasanak gyakorlasat
pedig a kdzosség bizta ra (tarsadalmi, képzdhelyi és fogadd intézményi kozosség). A keresztyén neveldintézmény a pedago-
gidnak szuverenitast, a pedagogusnak, a jogszabalyban biztositott mértéken felill is, nagyfoku 6nallésadgot ad — a neveldtestii-
let, a vezetdk és a nevelés—oktatasiigy allami, szakmai ellendrzése mellett.

A pedagogus—kompetenciak fejlesztésének elve

A keresztyén pedagogus elhivatott, lelkiismeretes. Ezért szakmai felkésziiltségét, kompetencidit frissen tartja, boviti, folya-
matosan megujitja. Isten igéje és az igazsag orokérvényi, ugyanakkor a tudasunk részleges, a nevelés terét alakitd kérnyeze-
tiink, a vilag pedig folyamatosan valtozik. Ezért mar a reformacio is hangsulyozta, hogy a hitben és a tudomanyban folyamatos
megujuldsra és tobbre torekvésre van sziikség.

A patria potestas (sziil6i fennhatdsag) elve

A nevelés elsddleges és természetes tere a csalad. A gyermeknevelés feleldsségét a teremtés rendje atruhazhatatlanul helyezi
a szililok vallara. Ezt a felel0sséget csak a sziil6k hianyaban vagy a nevelésben valo akadalyozottsaguk esetén, jogszeri elja-
rasban veheti at mas személy, intézmény. Ugyanakkor tudjuk, hogy a csalad intézménye valsagba keriilt, ezért az 6vodanak,
iskolanak, kollégiumnak szocialis feladatokat is be kell téltenie a csaladdal egylittmitkddve, a csalad feladatait kisegitve. (Ld.
Kiildetésnyilatkozat!)

A pedagogiai partnerség elve

A nevelés akkor hatékony, ha annak csaladi €s intézményi szerepldi egyiittmitkddnek; fontosnak tartjuk a pedagégusok, a
segité szakmacsoport szakemberei (iskolalelkész, iskolapszichologus, gyogypedagogus, fejlesztOpedagdgus, gyermekvé-
delmi feliigyeld, stb.) egymassal és a sziilokkel vald k6zos gondolkodasat, a nevelési kérdések megbeszélését, a gyermekkel,
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fiatallal kapcsolatos, kdlcsonds €s rendszeres tajékoztatast, egyiittmikodést, tisztazva és szétvalasztva a sziiléi és neveldi
felelosségi koroket és kompetenciakat.

A gyermekorientdlt nevelés elve

A gyermekkozponti nevelés helyett a gyermekorientalt (gyermekre figyeld, ra alkalmazott) nevelést tartjuk kivanatosnak. Ez
szolgalja a gyermek egészséges fejlodését (,,neveld a gyermeket a neki megfeleld médon!”). A gyermekre figyeld (reflektiv)
oktato-neveldmunka arra iranyul, hogy a novendéknek mire van sziiksége, és ehhez valasztja meg a tudaskozvetités tartalmait,
nevelési modszereit, eszkozeit.

A pedagigiai egység és hitelesség elve

A vezetés, a pedagogus, a neveldi kozosség a nevelési célokat egységes elvek szerint, kovetkezetes, kozos gyakorlat kialaki-
tasaval érvényesiti, amelyben az oktatasi és a nevelési célok, ill. a nevelémunka és a példamutatas dsszetartoznak. A hatékony
fejlesztomunka a tartalom (tananyag), a modszerek (altalanos pedagdgiai modszertan és szakmodszertan), eszkdzok (tanesz-
kozok folyamatos, tervszeril fejlesztése) €s a formak (tanuldsszervezés, oktatasszervezés, tanligyigazgatas) egységét is meg-
kivanja. Az intézmény nevelési gyakorlataval hitelesiti a pedagogiai programjaban leirottakat. Végiil, pedagogiai egységiink
azt is jelenti, hogy nevelés idszakat annak minden fokan 1épcsézetes, egymasra épiilé folyamatnak tekintjiik, amelyet az
ovodatol az érettségiig toreksziink végigvezetni.

A nyitottsag elve

A keresztyén nevelés nyitott mas pedagogiai javaslatokra, modszerekre, kritikusan értékelve azok vilagnézeti hatterét,
pszichologiai és nevelési hatasat. A Szentlélek bolcsessége a vilagban is érvényesill, ott, ahol masok javara dolgoznak joaka-
raty, elkotelezett szakemberek. Tovabba, keresztyén voltunk nem jelent mindentudaést, ezért szakmai aldzattal készek vagyunk
Ujat tanulni, és pedagdgiai kérdéseket érdemben és nyiltan megvitatni méasokkal.

A tarsadalmi részvétel és felel6sség elve

Nevelomunkankat nem elszigetelten végezziik, hanem a koznevelés, mint kozszolgalat résztvevoiként, a tarsadalmi nyilva-
nossag fokuszaban. A szektakkal szemben, torténelmi egyhazi intézmény alkalmazottaiként elfogadjuk és alkalmazzuk a
kozj6 érdekében tett allami intézkedéseket és a koznevelésre vonatkozd jogszabalyokat. Tarsadalmi részvételiink abban is
kifejezddik, hogy intézményiink jorészt allami tamogatasokbol mikddik, ezért atlathatoéan, ellendrizhetden, a nagyobb kozos-
ség iranti felelosséggel végezziik nevelémunkankat.

Intézményi nevelo-oktatomunkadnk céljai, feladatai

Nevelémunkankat értékeink hatarozzadk meg, céljainkat keresztyén életfelfogasunk, pedagdgiai hitvallasunk és a rank vonat-
kozo allami és egyhazi szabalyok egyiittes elvarasai alakitjak. Ezek alapjan neveldmunkankat a kovetkez6 célok vezérlik:

o akisgyermek, gyermek, fiatal teljes személyiségének megszolitasa, vezetése, tamogatasa, fejlesztése; egyszerre kell
elésegiteniink értelmi és érzelmi intelligenciajuk, pszichés, fizikai és spiritualis, valamint szocidlis képességeik fej-
16dését (komplex fejlesztés).

o Ehhez meg kell nyerniink névendékeink egyiittmiikddését, akaratat, cselekvo részvételét a tanulasi — nevelési folya-
matban. A paida-gogia, vagyis a gyermekvezetés azt jelenti, hogy egyiitt tessziik meg veliik azt az utat, amely az
érdeklodés felkeltésétol az 6nalld, aktiv, hatékony és elkotelezett tanulashoz vezet.

e Fontos a kisgyermek, gyermek, fiatal altal is érezhet0 szeretetteljes, befogado, elfogadd, tdimogatd, motivalo, biztato,
segitd 1égkor kialakitasa a nevelomunka valamennyi szinterén, amelyben a pedagégusnak kezdeményezd, irdnyitd
szerepe van. Arra toreksziink, hogy a k6zdsségben valo részvételével, magatartasaval, maga a novendék is alakitojava
legyen ennek a 1égkornek.

berze.ami@refipecs.hu @ http://www.refipecs.hu/ami ® https://www.facebook.com/prk.ami

11


mailto:berze.ami@refipecs.hu
http://www.refipecs.hu/ami
https://www.facebook.com/prk.ami

w7d
Jium

| . 2y
PRK BERZE NAGY JANOS ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA ‘ @
e

Pécs, Engel Janos u. 11 ® +3630 752 1515 ot

o
/’D

+&

A kisgyermek, gyermek, fiatal életkoranak és egyéni képességeinek mértékéig az 6nallosag €s a személyes felelds-
ségvallalas egyensulyanak kialakitasara toreksziink — minél el6bb felsegitve 6t a tudatos és 6nalld dontések 1épcso-
fokaira.

Ebben a folyamatban nélkiilozhetetlen az egyéni banasmod (differencialt, fejlesztd figyelem és értékelés, mentoralas,
egyéni torédés) a méltanyossag és a normativ (mindenkire egyarant vonatkozo), igazsagos kdvetelményrendszer ér-
vényesitése — fontos cél e kettdnek az egyensulyban tartasa és a normak bensévé tétele (belatas, internalizacid, nor-
makovetés).

A tehetséggondozas és a kompetenciafejlesztés, felzarkoztatas egymassal szorosan Osszefliggd két tevékenység-te-
riiletiink (alkalmazasuk gyakran egyazon gyermek esetében egyiitt sziikséges). Szem el6tt tartjuk, hogy nincs atlagos
gyerek, minden gyermek egyéni banasmodot igényel. Ez a felismerés a mentorszemlélet(i pedagdgiai attitiidot (tanu-
lassegités és életsegités, egyéni torddés €s fejlesztés, esetkisérés) kivanja meg toliink.

E tevékenységi koron beliil iranyadonak tekintjiik, a gyermek, tanul6 ,.kiemelt figyelmet igényl6” mindsitését, mint
jogszabalyban leirt gyiijtokategoriat, és élni kivanunk az egyes esetekhez tartozo fejlesztési eszkozokkel.

Nem hianyozhatnak neveldomunkankbol az egészségfejlesztés {6 teriiletei (egészséges taplalkozas, rendszeres test-
mozgas, lelki egészség, egészségkultira ismeretei), amelyeket az onmagunkért vallalt felelosségiink részeként gya-
korlunk névendékeinkkel.

Az egészséges ¢és biztonsagos életvezetés fontos alkotorésze az egészséges énkép, az Isten iranti halaadason és Onis-
mereten alapuld, helyes onértékelés; emellett gondoskodnunk kell az egyes teriiletekhez kapcsol6dd ismeretek atada-
sarol (haztartas — tudatos fogyasztoi magatartés, pénziigyi, kozlekedési, vallalkozasi ismeretek, munkakultura, palya-
orientacio).

Alapvet6 nevelési feladatunknak tekintjiik a dertis és kiegyensulyozott kedély, a képzel6erd, és az értelmes tevékeny-
ségre, alkotomunkara és aldozatvallalasra 6sztonz6 hajtoerd, tettvagy erdsitését és a gyermek, tanuld, névendék te-
vékenységének tamogatasat. Ebben a teremté és munkalkodd Isten képmasa és partnere az alkotd gyermek, fiatal,
aki az O dicsOségére, a kozosség szamara is hasznosan, tartalmasan tolti idejét.

A digitalis kompetenciak fejlesztését a tanulas, a kozosséggyakorlas és a mindennapi élet segitdjeként, az eszkoz-
hasznalati kultura megalapozasaként tartjuk fontosnak. A digitalis vilag nem masitja meg az emberlét alapveto jel-
lemz4it, pusztan a kommunikacio és az ismeretszerzés Uj csatornait nyitja meg. A digitalis tudast és a tudatos fel-
hasznél6i magatartast fontos célnak tartjuk, ugyanakkor nem oncélt (XXI. szazadi idolt), hanem eszkozt latunk benne,
amelynek birtokba vételével egyiitt sem szabad elhagynunk a természetes, személyes, fizikai érintkezési és érzékelési
moddokat annak érdekében, hogy gyermekeink idegrendszerének és személyiségének egészséges fejlodését biztositani
tudjuk.

Minden lehetséges formaban igyeksziink bevonni a neveldmunkaba a miivészetek befogadasa és miivelése altal ny;-
tott élménybazist, amely a gyermekek ¢és fiatalok értelmi, érzelmi, kreativ és esztétikai kompetenciainak, tovabba
szenzomotoros, manudlis készségeinek a komplex fejlesztését nyujtja. Emellett tavol tartja novendékeinket a lelki
elsivarosodastol, vagy épp a tulporgéstdl, és az ezek nyomaban jaré devianciaformaktol (netfiiggés, bullying, drog-
hasznélat, szerencsejaték-fliggdség, csellengés, stb.).

Szem el6tt tartjuk, hogy a jaték is, mint sajatos munkaforma, része a tanitasi-tanulasi folyamatnak, amely nemcsak a
kisgyermekkorban, hanem a késébbi életszakaszokon is hasznos eszkdze ndvendékeink bevonasanak, mozgositasa-
nak, tevékenykedtetésének, kreativitasuk, és kooperativ készségiik fejlesztésének. Ezért tag teret adunk az élmény-
pedagdgiai moédszerek alkalmazasanak.

A kisgyermekek, gyermekek, fiatalok érzelmi intelligencidjat, kapcsolodasi és kotddési kompetenciait egyarant érintd
teriilet a nemiség, a tarsas kapcsolatok teriilete. A keresztyén pedagogia ezen a téren sem hagyhatja magara a ndven-
dékeit. Itt kiilondsen is fontos a természetesség, dszinteség, bizalom, tiirelem ¢és tapintat 1égkorének kialakitasa, a
gyermek, fiatal emberi méltosaganak a tiszteletben tartasa, a diszkrécio biztositasa, az érzelemnyilvanitas kulturajaba
vald bevezetés, a szimbolum- és gesztusnyelv, a finomsag, a kolcsonds tiszteletre €piild viselkedéskultara (illemsza-
balyok miértjei!) és az érettséggel aranyos felelésségérzet elsajatitasa. Ezen a teriileten a csoportvezetd pedagdgus,
az osztalyfonok, a kollégiumi neveldtanar, az iskolalelkész, az iskolapszichologus keriil lelkigondozoi helyzetbe,
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hogy a gyermekek, fiatalok kérdéseire, problémaira érvényes valaszt keressen a novendékkel egyiitt, és hasznos tu-
dashoz segitse.

A kisgyermekek, gyermekek, fiatalok 6nérvényesit6 és kozosségalkoto képességeinek (asszertivitas, adaptivitas, szo-
ciabilitas, konativitas, kooperativitas, vezetdi képességek) kiegyensulyozott fejlesztését adott fejlodési fokon alap-
vetd fontossagu célunknak tekintjiik.

A kozosségi érziilet, a gondoskodas és felelosségvallalas kettds alapon természetes értékiink. A kozosség, mint a
Krisztust megjelenit6 lelki test (egyhaz) 1étfunkcioja, és a kozosség, mint a nyelv és kultiira formaiban a tarsadalmi
egylttélés értékhordozoja az a 1étmdd, amelybe igyeksziink beavatni ndvendékeinket.

A kozosségépités kiilonleges teriiletei az egyhazi, lakohelyi és a nemzeti kozosséggel kialakitott, identitasformalod
azonosulas; ez egy sokrétil, hosszl inkulturacios folyamat, amelynek érzelmi és szimbolikus, tudati elemei egyarant
fontosak. Ennek jelentdsége felbecsiilhetetlen novendékeink jovéjére nézve, ,,a civilizaciok haborujaban” és a glo-
balizacids kornyezetben.

Ennek a kozosségi értékegyiittesnek nélkiilozhetetlen kiegészitdje az érveldkészség, a fejlett vitakultara, a paritdson
alapulo dialogusképesség, fejlettebb fokon a demokratikus dontésformalas képessége; mindennek legalapvetobb
eleme, amelyet mar a kezdeteknél gyakorolhatunk, hogy minden tag szamit a k6z6sségben, és mindenki figyeljen
oda a masikra. Meg kell tapasztaltatnunk névendékeinkkel, hogy az asszertiv (6nérvényesitd) és szocidlis viselkedés
(kompromisszumkészség, empatia, szolidaritas, kooperativitas és a kozos akarat megformalasa) egymassal Ossze-
hangoltan teszik élhetévé a kdzdsség életét.

Kornyezettudatos magatartasunkat a teremtés rendjének védelme, megérzése, ill. helyreallitasa, az abba vald beil-
leszkedés alapjan alakitjuk ki. A természeti és épitett kornyezet Isten és az ember alkotomunkajanak eredménye,
egyben Isten tiszteletének a tere, amely csak a megovo, gyarapitod, megujitd kdozremiikodésiinkkel fenntarthatd. Fe-
lelések vagyunk elddeink, valamint gyermekeink, unokaink vilagaért a vilag Teremtdje és sajat lelkiismeretiink el6tt.
Az allatok, novények, a viz, a termo6fold, a levegd, az €léhelyek iranti feleldsségtudat alapja az az érzékenység, ér-
zelmi rahangoltsag, amellyel a gyermekek, fiatalok konnyen azonosulnak és kotodést alakitanak ki a teremtménytar-
sakkal (énkivetités). Elutasitjuk azt a gondolkodast, amely szerint maga az ember idegen test, és minden végromlas
f6 okozoja a természetben, viszont aldzattal elismerjiik, hogy a kdrnyezetrombolas, és az egész teremtettség meg-
romlasa a Teremt6 €s Gondviseld Atyatol vald elidegenedés (eredendd biin) kdvetkezménye. A kivezetd ut az Isten-
nel valo kozosségbe hivo ,hazatalalas™ (megtérés, szemlélet- és életforma-valtas). A kdrnyezeti nevelés, mint a te-
remtésvédelembe vald bevezetés neveldomunkank minden teriiletén megjelenik, mivel valljuk, hogy ,,a pedagdgia az
élet szolgalata”.

Intézményi elvardsaink a gyermekek, tanulok nevelése-oktatdasa terén kifejtett tevékenységeinkben

A fenti célokhoz igazodva a kdvetkezd elvarasokat tamasztjuk nevel6-oktatomunkank irant:

Minden tevékenységiinket a bibliai, keresztyén értékrend hiteles és kovetkezetes kdzvetitése, a bolcsesség, a szelid-
ség és a szeretet hatarozza meg.

Minden nevelési formaban torekedjiink az egymas iranti feleldsség, bizalom, szeretet, tisztelet és tapintat 1égkorének
kialakitasara, igy az alapvetd emberi €s szabadsagjogok €s a gyermekeket megilletd jogok érvényesitésére.

Minden tevékenységiinkre legyen jellemz6 a pedagdgus-kompetenciak folyamatos fejlesztése és alkalmazasa, a kez-
deményezd pedagdgusi felelosségvallalas, az intellektualis és szakmai igényesség, valamint az illem és a mivelt,
valasztékos stilus.

Kiemelt feladatunk, hogy segitsiik a gyermekek, tanuldk, ndvendékek kulcskompetenciainak fejlodését — komplex
(értelmi, érzelmi-lelki, fizikai és szocidlis) fejlesztés keretében.

Figyelemmel kisérjiik a gyermekek, tanulok, ndvendékek sziikségleteit, egyéni adottsagaikat, életkori sajatossagai-
kat. Ezekhez igazitjuk szakmai munkéank tervezését, kivitelezését, a tudastartalmak és munkaformak differencialt
megvalasztasat és a gyermekek, tanulok, ndvendékek irdnt tmasztott, testreszabott kovetelményeket.
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o Kiemelt figyelmet forditunk a tehetséges gyermekek, tanulok felismerésére, egyéni fejlddésére, szakszerti pedagogiai
vezetésére.

o Kiemelt figyelmet forditunk a tanulasi és tarsadalmi hatranyokkal kiizdék esélyeinek javitasara, szakszer(i pedagdgiai
tamogatasukra.

o Gyermekeink, fiataljaink szocialis kompetencidinak fejlesztése érdekében tudatosan torekedniink kell az egyéni és
kozosségi érdekek egyensulyara, az igazsagossag és méltanyossag gyakorlasara.

o A neveltségi szint és a tanulmanyi munka mérése, értékelése soran a gyermek, fiatal, névendék egyéni teljesitményét
a fejleszt6 értékelés és a pozitiv fegyelmezés eszkozeivel tamogatjuk.

e Minden korosztalyban az életkornak megfelelGen erdsitjilk a Teremtd Isten és a teremtési rend tiszteletét: a nemi,
felekezeti, telepiilési, tajegységi és nemzeti identitasformak elsajatitasat, megerositését.

o Kovetendd mintaként allitjuk a bibliai életrend értékeit: a férfi és a nd természetes kiillonbozését, egyenrangi mélto-
sagat, szereteten alapulo életkdzosségét, a hazassagot és a gyermekvallalast. A magzati élet, és az emberi élet minden
formajanak védelmét, a felel@sen alakitott, kiillonnemii parkapcsolatban és a tarsaslétben megtestesiilo értékeket, és
az ezek megbecsiilésében rejlé aldasokat.

e Minden korosztalyban toreksziink a nemzeti érzés, a nemzettudat, a nemzeti térténelem, az anyanyelv, a nemzeti
kultara miivelésére és a nemzeti Osszetartozas erdsitésére, a magyar €let élményszerii, személyes és kozosségi meg-
¢lésére.

e Gondot forditunk a tarsadalmi és etnikai kisebbségekhez, mas kdzosségekhez, nemzetekhez tartozok iranti tiirelem,
tisztelet és érzékenység kialakitasara, fejlesztésére.

e Hangsulyt helyeziink a szenveddk, raszorulok, fogyatékkal €16k és kiszolgaltatottak iranti egyiittérzés és cselekvo
szolidaritas kialakitasara, fejlesztésére.

o Elbsegitjiik az Isten altal teremtett élet minden formajanak tiszteletét; ezért kiilonos figyelmet forditunk az egészség-
fejlesztésre, az egészség megodvasat, megdrzesét és kiteljesedését timogatd szemlélet, tudas és életvitel kialakitasara.
Kiilonds figyelmet forditunk a teremtésvédelemre, a természeti, a megmiivelt és épitett kornyezet gondozasara és
megorzésére 6sztonzo szemléletre, tudatossagra és felelosségvallalasra, amely nemzedéki 6sszefiiggésekben, vilag-
méretli és helyi léptékekben gondolkodva banik a természeti javakkal.

e Epitjitk a gyermekek, tanulok 6nallosagat, Gnbizalmat, ontevékenységét, dnszervez6dé és kezdeményezo, vallalko-
zasi képességeiket — az életkorral 1épést tartd 6nalldé gondolkodasukat, és dontéshozo képességeiket, a figyelemtar-
tast, a kudarctiirést és a sikerek adaptiv (megfelel6en alkalmazo) feldolgozasat.

e A fenti elvarasaink érvényesitése soran toreksziink a sziildkkel, a kapcsolddo iskolakkal, egyhazi kozosségekkel és a
szakmai szolgaltato intézményekkel, szakmai szervezetekkel valo jo egyiittmitkodésre és kapcsolati halonk fejlesz-
tésére.

IV.2. A miivészeti nevelés — oktatas alapelvei

A miivészetoktatas tantervi programja a miivészeti nevelés és oktatas tapasztalataira, az 0j szak-tudomanyos és modszertani
ismeretekre, a miivészetpedagogiai és miivészetpszichologiai kutatdsok eredményeire, a magyar miivészeti nevelés nemzet-
kozileg is elismert gyakorlatara, valamint a korszer(i pedagdgiai elvarasok rendszerére épiil.

A miivészetoktatas a készség- és képességfejlesztést, az ismeretek és tapasztalatok gazdagitasat a személyiségformalas esz-
kozeként kezeli, kovetelményeit a tanulo életkori fejlodési jellemzdihez igazitja. A tananyag feldolgozasat a kompetenciafe;-
leszt6 szemlélet jellemzi, amely négy kulcs-teriiletre fokuszal: ismeretre (kognitiv kompetencia), képességre (személyes kom-
petencia) és attitiidre (tarsas-szocialis kompetencia) és mindezek fejlesztését megvalosité modszerkompetenciara.

Az alapfoku miivészetoktatas olyan fejlesztépedagogiat képvisel, amelyben a hangsuly a kdvetelmények teljesitésével torténd
képesség—és személyiségfejlesztésen van. Kiemelt figyelmet forditunk a tehetség-igéretek individualis fejlesztésére, a tanulok
mivészei kifejezd képességeinek kibontakoztatasara.

A specialis népi kultura elsajatitasa lehetévé teszi a helyi kozosségi csoportok hagyomanyainak tudatos 6rzését, apolasat, a
kozosségi tudat fejlodését, értékeik megdrzését tobb generacion keresztiil.
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Iskolank kiegészitd feladatot lat el. Alapvetd pedagodgiai sajatossagunk a népi kultira megismertetése, elmélyitése, olyan
ismeretek megszerzése, amelyre mashol nem nyilik lehet6sége a gyermekeknek.

Fontos szamunkra az altalanos népi miiveltség megszerzése, hagyomanyainkban gyokerez6 kultira megszerettetése és ezaltal
szinhaz-, hangverseny- és kiallitas latogatd, néptanc bemutatokon résztvevé kozonség nevelése.

Novendékeink népi hangszereken, egyiittesben muzsikalo, népdalkorben énekld, felnétt tanccsoportban tancolo, nallo kéz-
miives munkara kész fiatalokka, felnéttekké fejlédhetnek. Az egyiitt alkotas, a k6zos zenei és mozgasélmény 6romében rejlé
lehetéségek a kozosségfejlesztés alapvetd pillérei.

A miivészeti nevelés megalapozza a tanuld esztétikai szemléletét, kommunikacios képességét, az értékes alkotasok iranti
igényét. A rendszeres pozitiv élmények alakitjak ki azokat az emberi tulajdonsagokat, magatartasi szokasokat, melyek a mii-
vészetek teriiletén az eredményes szereplés 0sszetevoi.

A miivészeti nevelés az alkoto tipust tevékenységek megismertetése utjan jarul hozza az akarati, az alkotd- alakité cselekvo-
képesség fejlesztéséhez.

Személyiség kozpontiak vagyunk, mert kiemelt feladatunknak tekintjiik a tanordkon kozvetitett tananyag mellett a fiatalok
személyiségének alakitasat, erkolcsi tartasanak megerdsitését, jellemének formalasat. Szeretnénk elérni, hogy tanitvanyaink
a népi kulturaban talaljak meg gyokereiket, érzelmi fogodzojukat, mely aztan segiti 6ket nemzeti identitasuk kialakitasaban.

Az iskola célkitiizése

Célunk az altalanos és kozépiskolas, valamint feln6tt koru tanulok néptanc, népzenei és kézmiives ismereteinek megalapo-
zasa, felkészitése e tevékenységek miivelésére.

Az intézmény célul tiizi ki tovabba:

e ahagyomanyOrzést, a nemzeti kultura kdzvetitését, a ndvendékek magyarsagtudatanak erdsitését, a magyar néptanc,
targyi alkotdmiivészet, valamint a magyar népzene értékeinek tovabbadasat az ifji nemzedék részére, mely igy ré-
sz&vé valhat altalanos muveltségének és gazdagithatja azt.

o az alapfokl miivészetoktatas alkalmat adjon az érdekl6do és fogékony novendékek képességeinek fejlesztésére, a
tehetséggondozasra, biztositsa kiillonb6z6 szakteriileteken vald jartassagok megszerzését és gyakorlasat

o clbsegitse a tanulok kulturalis igényeinek fejlodését, a zenemiivészet, tanc-, képzo €s iparmiivészet €s a szinmiivészet
iranti érzékenységiiket, nyitottsagukat, onmiivelés iranti igényiiket.

e a ndvendékeink olyan bizonyitvanyt vegyenek kézbe, mely mogott magas szintii tudas van. Az itt elsajatitott tan-
anyagon keresztiil ismerjék meg a népi kultirat, annak jellegzetességeit.

o Ismerjék meg emellett az egyetemes €s nemzeti kultira alapmiiveit, szokjanak kelld6 munkafegyelemhez, fejlesszék
esztétikai érzékiiket.

o Kortars kozosségek 1étrehozésa, a tarsas egylittmiikodés, az érzelmi intelligencia és az empatia fejlesztése, a kiilon-
b6z6 nemzeti vagy etnikai kisebbség kulturalis értékeinek elismerése

e Sajatos eszkozeivel 6sztdndzzon a tarsadalmi kapcesolatteremtésben egylittmiikodésben és kommunikacidban a tole-
rans magatartasra.

o Torekvésiink az, hogy mindezen ismeretek fejlesszék a didkok személyiségét, izlését, fogékonysagat altalaban a mii-
vészetek, killondsen az eléado- és alkotomiivészetek irant, valamint kapcsolddjanak be az amatér egytittesekbe.

Az iskola feladatainak meghatdrozdsa

Az alapfoku miivészeti iskola alapfeladata, hogy feltarja a miivészet megorokitd, és atdrokitd szerepét megérteti, hogy az
alkotas a legértékesebb emberi alapképesség.
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A miivészeti intézmény feladatat oly modon teljesiti, hogy minden didkot megismertet a tanszakok kovetelményeivel. Az
ismeretek megszerzése és a készségeik fejlesztése utan készek legyenek tudasukat mas orszagokban bemutatni, képviselni,
ugy gyakorlati, mint elméleti szinten.

A tehetséges tanulok palyara iranyitasa és felkészitése:

gyermek és ifjusagi szolo tancversenyekre valo felkészités,

eldadoi feladatok ellatasara, szinészi és tancos szerepek szinvonalas megformalasara,

¢lményvilaga vizualis megjelenitésére, kreativitasanak bemutatasara a miivészetek kiilonboz6 teriiletein
a Keszthelyen megrendezett Helikon kdzépiskolai versenyre valo felkészités.

Feladataink tanszakainkon:

népi kultura iranti nyitottsag kialakitasa, a hagyomanyos vilagszemlélet, a masként gondolkodas elfogadtatasa,
élményszerli megismerésre torekvés,

a gyermekek tudasanak elmélyitése, 11j ismeretek atadasa, a kovetkezo tanév tananyaganak elékészitése koncentraltan
¢s intenziven a nyari tdborokban.

Feladataink k6z¢ tartozik a véarosi, megyei orszdgos ¢és nemzetkozi talalkozokon, szakmai programokon vald részvétel, hang-

versenyek, kiallitasok, bemutatok megszervezése.

Feladatunk tovabba intézményiink névaddjanak- Berze Nagy Janos emlékének megérzése, nép-rajzi és pedagogiai eredmé-
nyeinek megismerése és megismertetése, felhasznalasa:

Berze-nap megszervezése: vetélkedd, koszortzas

Berze altal gytijtott mesék illusztracidibol 1étrehozott képzémiivészeti kiallitas
Helyi és regionalis hagyomanyok megismerése, apolasa

baranyai jatékok és szokasok bemutatasa, beépitése az év végi koreografiakba.
Berze szakkonyvtar 1étrehozasa névadonk munkaibol, réla szol6 kiadvanyokbol

1V.3. A pedagégiai feladatok ellatasa

A pedagogus feladatai

a rabizott pedagogiai feladatok lelkiismeretes és szinvonalas ellatasa, a pedagogus kompetencia-alapu szakmai elva-
rasok szerint;

szakmai tudasanak frissen tartasa, fejlesztése, részvétele az onképzés, tovabbképzés folyamataban;

a tantargyfelosztas és az orarend alapjan a végzettségének megfeleld tantargy(ak) szerinti oktaté-nevelémunka;

a tantervi tartalom szerinti haladast és a foglalkozasokat (tanorai vagy egyéb) megalapozoé tervezémunka (tanmenet,
tématervek, oratervek, foglalkozasi tervek) és alapos felkésziilés;

a tanitasi 6rak rendjének, fegyelmének, szakszerliségének és a tanuldi sziikségletek kielégitésének biztositasa;
anevelési, tanitasi—tanulasi folyamat mérése, értékelése, ezen beliil, iskolaban: a tanuldk, névendékek szamonkérése,
kozremiikodés magatartasuk, szorgalmuk és tanulmanyi munkajuk rendszeres értékelésében, az iskolai irasbeli és
szobeli tudasprobak elkészitése, javitasa, értékelése, beleértve a vizsgak szervezését, feliigyeletét, értékelését;
aktiv kdzremiikodés a kiemelt figyelmet igényl6 tanulok fejlesztésében, a tehetséggondozas és a felzarkoztatas, kom-
petenciafejlesztés feladataiban (szakkorok, egyéb foglalkozasok, versenyfelkészités, stb.)

arabizott egyéb pedagogiai feladatok pontos ellatasa; a gyermekek, tanulok, novendékek feliigyelete, kisérése a fog-
lalkozasok sziinetében, étkeztetések, oktatasi-, kulturalis-, egyhdazi-, sport- és egyéb rendezvények alkalmaval, az
esetenként érvényes feladatkiiras szerint;

a munkakoréhez kapcsol6do adminisztrativ és kommunikacios feladatok ellatasa, kiilonos tekintettel a pontos és nap-
rakész naplovezetésre (érdemjegyek, tanuloi mulasztasok, késések rogzitése, témazaro dolgozatok lehetéség szerinti
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eldrejelzése, lizenetkiildés a fontosabb iskolai tudnivalokrol), a szervezeti (munkahelyi) kommunikacioban valo ak-
tiv, naprakész részvétel; a tanulok és a sziilok egyéb érdemi tajékoztatasa, részvétel fogadoorakon;

az intézményi és tanuloi adatok kezelése az adatvédelmi szabalyok szerint;

a sziilékkel valo folyamatos, e-naplon keresztiil torténd kapcsolattartas keretében a sziilék folyamatosan naprakész
informacidkat kapnak gyermekiik magatartasi, szorgalmi eredményeirdl, kiilondsen tanulmanyi munkajanak varhato
félévi elégtelen tanulmanyi eredményérol a helyben kialakult gyakorlat (e-napld, iizendfiizet, stb.) szerint;

a foglalkozasokhoz sziikséges taneszk6zokrol vald gondoskodas: az eszk6zok, segédletek, kisérleti anyagok eléké-
szitése, rendszerezett kezelése, az eszkoztar potlasanak, karbantartasanak, bovitésének idében torténd kezdeménye-
Z€se;

az osztalyfonoki munka segitése (pl. részvétel esetkonferencian, esetmegbeszélésen, tanuldi értékelésben, a tehetsé-
ges gyermek, tanulo, névendék gondozasanak és a romld teljesitményii tanulok felzarkoztatasanak kezdeményezése,
osztalykirandulas kisérése, stb.);

részvétel az éves munkatervben tervezett, intézményi hitéleti alkalmakon, kulturalis programokon, tanulmanyi kiran-
dulasokon, iskolai iinnepségeken;

didkpresbitériumi munka tamogatasa sziikség szerint;

ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa; a veszélyeztetett vagy krizishelyzetbe keriilt gyermekekkel, fiata-
lokkal, novendékekkel vald egyéni tor6dés, esetkisérés, kozremiikddés segité szakmacsoportos egyiittmiikodésben,
intézményi partner szakemberek bevonasaval.

aktiv részvétel a munkak6zdsség, osztalykonferencia, neveldtestiilet munkajaban;

aktiv kozremiik6dés a szakmai tudasmegosztasban, és az iskolai alapdokumentumok (pl. helyi tanterv) készitésében,
feliilvizsgalataban val6 kozremitkodés;

kozremitk6dés a leltarozasi feladatokban; az iskola vagyonanak védelme;

altalanosan: a pedagogus feladata az intézmény jo hirnevének védelme, dregbitése, és a szolgalati titok megbrzése.
A pedagogus fenti feladatait a vezetOk (igazgato, intézményegység-vezetd, tagintézmény-vezetd és ezek helyettesei)
irdnyitasa ¢és ellendrzése mellett végzi. Pedagdgiai, szakmai munkdjat kozvetleniil a szakmai munkak6zdsség veze-
t6je segiti és ellenérzi. Munkaltatdja a féigazgatd, szakmai vezetdje az intézményegység, tagintézmény vezetdje.
Vezetoivel és kollégaival egyiittmitkodve latja el teenddit.

Mint minden munkavallalonak, — tekintet nélkiil hitvallasi hovatartozasara — figyelembe kell vennie, hogy reforma-
tus, keresztyén intézmény alkalmazottja. Koteles lelkiismeretes szakmai munkajaval és életvitelével, altalanos ma-
gatartasaval segiteni a gyermekek, tanulok, novendékek evangéliumi hit- és erkolcs szerinti nevelését.

Miivésztanar

A miivésztanar a mitvészetoktatasban tanito, specialis gyakorlati, elméleti és szakmodszertani miivészeti képzéssel rendelkez6

pedagbgus. Tevékenységét els6 sorban pedagdgusként végzi, ezért ré is az intézményi-nevel$-oktatd munka alapvetd felada-

tainak pedagdgusokra megfogalmazott elvei érvényesek.

Miivésztanarként — miivészetoktatas sajatossagai miatt - mindezek mellet kiemelt feladata az intézményi tehetséggondozas
megvalodsitasa, az alabbiak szerint

tehetségazonositas,

tehetségigéretek megfigyelése,

tehetséggondozd programok kidolgozasa,

a tehetséges tanulok versenyekre torténd felkészitése,

a szakiranyu tovabb tanulas elésegitése,

sziikség szerint egyéni fejlesztési terv készitése,

tovabbképzéseken valod részvétel a tehetséggondozas témakorében,
tamogatasban részesitett tehetséggondozo palyazatok megvalositasa,

berze.ami@refipecs.hu @ http://www.refipecs.hu/ami ® https://www.facebook.com/prk.ami

17


mailto:berze.ami@refipecs.hu
http://www.refipecs.hu/ami
https://www.facebook.com/prk.ami

PRK BERZE NAGY JANOS ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA i
Pécs, Engel Janos u. 11 ® +3630 752 1515 ormaros

o tehetséggondozo palyazatok megirasaban kozremikodés

Az osztalyfdnéki munka

A miivészeti iskolai osztaly, csoport vezetdje az osztalyfonok. Az osztalyfonok a tanuldk nevelésének legfontosabb feladat-
korét latja el: a nevelés allando és legkdzvetlenebb szerepldje, ennélfogva az altala gyakorolt pedagdgiai hatas a legjelentd-
sebb az adott tanul6i palyaszakaszon. Ennek jegyében az osztalyfénok egyéni és kozosségi nevelémunkat végez, amelynek
soran — a pedagogusra vonatkozo altalanos munkakori feladatokon tiilmenden — 6 feladata az osztalykozosségben folytatott
oktatd-neveld munka koordinalasa, és a tanulok kozosségé formalasa.

Az osztalyfénok részletes feladatai:

o A mivésztanar valamennyi csoportjaban osztalyfonok.

e Az iskola pedagogiai programjanak célkitizései szerint neveli 0sztalyanak tanuloit; ennek jegyében az osztalya ta-
nuléinak lelki fejlédésében is kiemelked6 szerepet vallal, mint az osztaly pasztora; a lelkigondozoi és hitéleti kozos-
ségformalé munkdban az iskolalelkész, vallas- tanar(ok) segitségére tdmaszkodik.
vabbtanulasanak segitése.

e Gondoskodik osztalya tanuldinak megfelel6 tajékoztatasarol.

e  Segiti az osztalyban tanitd pedagdgusok munkéjat, kdzvetit, nevelési megbeszéléseket kezdeményez az osztalyko-
z0Osség ¢s a szaktanarok kozott az esetlegesen felmeriild problémakrol. a naploban rendszeresen ellendrzi, hogy osz-
talyanak didkjai kaptak-e elegendd érdemjegyet az egyes targyakbol, és ha nem, ezt jelzi a szaktanarnak, majd az
igazgatohelyettesnek.

e Osztalyanak kollégista didkjairdl rendszeresen konzultal a kollégiumi csoportvezet6 nevel6- tanarral.

e Nyomon koveti a tanulok tanulmanyi eldmenetelét, neveltségi szintjét és az osztalykozosség szorgalmat, fegyelmi
helyzetét. félévkor és év végén az osztallyal megbeszéli az értékelést.

e Jutalmazza a kiemelked6 tanulmanyi, kozosségi munkat.

e Diakjai magatartasi problémainak szamon kérésében kezdeményezo szerepet vallal, ennek keretében hivatalbol tagja
az osztalyaba jaré tanulok tigyében eljard fegyelmi bizottsagnak.

o Az osztalyozo konferencian, nevelési értekezleten roviden bemutatja osztalyat, értékeli a tanulok magatartasat, szor-
galmat.

e  Aktiv pedagodgiai kapcsolatot tart az osztaly sziiléi kozosségével, és a tanuldk életét, tanulmanyait segitékkel. Sziil6i
értekezletet tart (minimum 2 alkalommal egy tanévben), rendszeresen tajékoztatja a sziiléket osztalya diakjai maga-
tartasardl, tanulmanyi eldmenetelérdl és hianyzasaikrol. Sulyos fegyelmi vétség esetén irdsban értesiti a sziiloket.

o Felugyeli, figyelemmel kiséri osztalyat az éket érint6 iskolai és iskolan kiviili kozosségi programokon (pl.: taborok,
szinhaz- és koncertlatogatasok, részvétel istentiszteleteken, rendezvényeken). teljes kortien elvégzi az osztaly tanul-
manyi kirandulasaival kapcsolatos fel- adatokat (tervezés, szervezés, lebonyolitas, feliigyelet, sziil6i kapcsolattartas,
koltségelszamolas, stb.).

o Tovabbitja a sziilok és a tanulok észrevételeit, kéréseit, javaslatait az igazgatonak, illetve a neveldtestiiletnek.

o FEllatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli feladatokat (beiratas, osztalynaplo naprakész vezetése, kiilonos tekintettel
a hianyzasok ellendrzésére, igazolasara, félévi és év végi statisztikak elkészitésére, a tdrzslapot érintd valtozasok
atvezetésére, tovabbtanulassal, gyamiiggyel kapcsolatos tennivalokra).

e Szoros kapcsolatot tart osztalya diakpresbitereivel, segiti munkajukat.

e Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, fegyelmezésére, alapitvanyi vagy egyéb tamogatasban vald részesitésére.

rrrrr

o Felel osztalytermének rendjéért, igényes dekoraciojaért.
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Tanszakvezeto miivésztanar

A tagintézmény-vezetd kdzvetlen munkatarsaként a tanszakon tanit6 pedagdogusok szakmai munkajat fogja 6ssze, mint mun-
kakozosségvezeto.

e Gondoskodik az év elején elkészitett munkatervben rogzitett feladatok, programok teljesitésérol.
o Osszefogja és segiti a tanszak pedagdgiai-szakmai munkéjat.

o Javaslatot tesz a fellépésekre, a vizsgak iddpontjara, illetve tanulmanyi versenyekre.

o Javaslatot tesz a tantargyfelosztasra, részt vesz a tanév feladatainak tervezésében.

e Részt vesz a tanitasi 6ran kiviili foglalkozasok szervezésében €s 6sszefogasaban.

o Javaslatot tesz a kollégak elismerésére, jutalmazasara.

e Részt vesz a kiilonbodz6 szintli tanulmanyi versenyek szervezésében.

e Részt vesz a felvételi, kiilonbozeti, alap- és miivészeti zarovizsgak szervezésében.

e Részt vesz az iskolai nyitott mithelyek el6készitésében.

1V.4. Az iskolankban folyd nevel6 - oktaté munka pedagogiai eljarasai, eszkozei

A nevelGtestiilet és az intézményvezetd dontése alapjan a pedagogiai program tartalmazza az iskolaban alkalmazott sajatos
pedagbgiai moédszereket. Szorgalmazzuk az 0j pedagogiai modszerek alkalmazasat, pl.

Differencidlt oktatds

A differencialt fejlesztés, amely egyrészt egyéni munkara épit, masrészt homogén csoportokban végzett tevékenységre. A
differencialt fejlesztés nemcsak a tehetségesebb didkok hatékony elére haladasdhoz sziikséges, de minden tanul6 optimalis
fejlédésének feltétele.

A differencidlas az egyéni kiilonbségek felismerésére valo torekvést és olyan szervezeti stratégia keresését, alkalmazasat
jelenti, amely szem el6tt tartja az egyéni kiilonbségeket a fejlesztési folyamatban. Minden tanuld masfajta személyiség, mas-
képpen képes az ismeretek feldolgozasara, mas-és mas a miiveleti képességek szinvonala, eltéréek a tanulasra valod készenlét
sajatossagai, a tanulashoz val6 viszony, masak az 6nall6 munkavégzés feltételei a tanuldban és sziikebb kérmyezetben, kiilon-
b0z6 fejlettségii a tanuldk egytittmikddési készsége, eltérd tarsas helyzetek jellemzik a gyermekeket.

Specidlis munkaformdk

o nyitott feladatok

e kiillonb6zé munkatempora épiil6 feladatok

o  képesség szerinti csoportoknak kiosztott feladatok
e azalapokrodl indulés

e egyéni feladatok

e kooperativ tanulds

o differencialt motivacio

o differencialt értékelés

Projektmodszer

A projektoktatés sordn a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanuldk érdeklodésére, a tanuldk és a pedagdgusok
kozos tevékenységére, egyiittmiikodésére épiil a probléma megoldasa és az dsszefliggések feltarasa utjan.

A projekt kozosen végzett tevékenységek sorozata, amelynek kdzéppontjaban egy gyakorlati jellegli probléma all, melyet a
didkok és tanarok kozosen, tobb szempontbdl elemezve komplex mdédon dolgoznak fel. Az egyéni és a csoportos munka
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egyarant jellemzi. A munkafolyamat eredménye a produktum. A mddszer a tanulok érdeklédésére, sziikségleteire és kozos
tevékenységére épit. FO jellegzetessége a szabadsag és onallosag. Kilép a hagyomanyos idébeosztasbol és a tantargyi kere-
tekbol, valamint az iskolai kornyezetbdl. Az ismeretszerzés alkotd modon torténik, az ismereteket a tanulok szerzik meg.

A projektmodszert alkalmazzak a pedagogusaink a tanitasi 6ran beliil. A modszer alkalmazasarol a szaktanar dont.

Amennyiben palyazati keret, vagy fenntartoi tamogatasrendelkezésiinkre all tanszaki projektek, vagy dsszmiivészeti projektek
megvalositasara is sor keriilhet. Mindezek a projektek jelent6s mértékben novelik az iskola imazsat, szakmaisagat, sikeressé-
gét, és jelentds mértékben alakitjak, formaljak az iskola arculatat. Ezért toreksziink arra, hogy sor keriiljon iskolai szintii
projektek megvalositasara is.

A projektoktatdas metodikai lépései.:
Tervezés, témavalasztas

e az adott probléma megoldasahoz vezetd cél felismerése, megértése
e tovabbi konkrét problémak, részcélok megfogalmazasa

e cgyéni vagy onkéntes, vagy szakért6i alapon a csoportok kialakitasa
o valasztas a megfogalmazott problémakrol

e tandri egylittmiikodés

Kivitelezés:

o afeladat megszervezése, az adatgyiijtés szinhelyeinek és adatk6z16inek kivalasztasa

o aktiv kivitelezés: egyiittmiikddés, a sziikséges eszkdzok, munkatechnikak, kdzosségi, kommunikacios €s tevékeny-
ségi formak kialakitasa,

e tantdrgyi ismeretek integracidja

e 0nall6 kutatas

o differencidlt segitségadas

Feliilvizsgalat:

e aproduktum bemutatdsa a csoportok elott
o ¢drtékelés
e asziikséges javitasok elvégzése

A projekt kozzététele:

e az eredmények, a produktum nyilvanossag elé tarasa
o Dbelso értékelés: on-, tars- és pedagogusértékelése
o kiilso értékelés: szakértdi értékelés

A projektmoddszer elényei:

e atanulok kezdeményezd, aktiv szerephez jutnak,

e sajat érdeklddésiik vezeti 6ket, igy a motivacio igen erds,

o fejleszti a kommunikacios és szocialis képességeket, a kreativitast, az ismertszerzési képességeket, a problémameg-
oldo és analitikus gondolkodast, az 6nallosagot, a kooperaciot, a tervezést, az alkalmazkodast, az id6beosztast, az
informacidk megosztasat,

e az ismeretek, jartassagok, szokasok elsajatitasat indirekt uton biztositja,

o sajat képességeiknek megfelelden tudnak részt venni egy-egy probléma megoldaséaban,

e konkrét, hasznosithato, gyakorlati tudast nyujt,

e lehet6ség nyilik Gjfajta tandr-didk kapcsolat kialakitasara,

e  Oromteli és stressz mentes egylittmiikddést biztosit,
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e clémozditja a pedagdgusok szakmai egyiittmiikodését,
o megvaldsul az egymastol tanulas elve.

Kooperativ tanulds

A kooperativ tanulasi forma a tanulok kiscsoportos tevékenységén alapszik. Szerepet jatszik a tanulok intellektualis képessé-
geinek, valamint a szocialis- és egylittmiikodési képességeinek kialakulasaban és fejlodésében. A konstruktiv tanulasi elmé-
letre épiil, vagyis az ismeretek elsajatitasa nem befogado, hanem alkoté modon torténik. A kooperacié nem azt jelenti, hogy
a tanulok csoportokba rendezddnek, és a sajat feladatukkal foglalkoznak. A hangsuly a kdzds munkan, az egyiittmiikodésen
van. A szocialis készségek teriiletén képzetlen tanulok nem tudnak kozodsen egyiittmiikddni. Meg kell nekik tanitani azokat a
technikakat, melyek az egyiittmiikodéshez sziikségesek. A csoportok altalaban heterogének. A gyengébben teljesitd tanulok
esélyt kapnak, hogy ne maradjanak le, a jobb képességiiek tanitva tanulhatnak, igy tudasuk mélyebbé valik. Mivel a tanulas
tevékenységhez kotddik, a motivacio erés. A diakok megtanuljak, hogyan viszonyuljanak egymashoz. Ez noveli 6nbizalmu-
kat, erdsiti kritikai érzékiiket, eldsegiti a szocializaciot.

Kooperativ munkaforma alkalmazasarél a pedagogus dont. Mindegyik tanszakon alkalmazhaté modszer.

Dramapedagogia

A dramapedagodgia modszereit nem csak a szinjaték tanszakon, hanem a tanc— és a képzOmiivészeti teriileten is alkalmazzuk.
A drémapedagdgia a személyiség fejlesztésének olyan modszere, amelynek soran az egyén ismeretei, készségei, képességei,
tarsas kapcsolatai a nevel§ altal iranyitott, csoportban végzett k6zos dramatikus cselekvés révén fejlodnek. (Palasthy)

Interdiszciplinaris jellegii, minthogy benne tobb tudomany és miivészet hatasa talalt egymasra. Ennek megfeleléen a drama-
pedagbgia gyokerei a szinmiivészetben, pedagogiaban és pszichologiaban egyarant fellelhetok. Bels6 tovabbképzési rendsze-
rliinknek és a pedagogusok tovabbképzéseken vald részvételének koszonhetéen a dramapedagdgia modszereit alkalmazzak a
képzémiivészeti 4gon és a tancmiivészeti 4gon tanité pedagdgusok is. Alkalmazzak a tehetségmiihely foglalkozasokon, tdbo-
rok alkalmaval.

A drdmapedagdgia teriiletei:
o dramajaték
e gyakorlat
e improvizacio
e szinjaték, babjaték

Improvizdcio

Mindegyik miivészeti agon alkalmazott modszer a rogtonzés. Eldsegiti a hasznos tudas kialakitasat. A neveld- oktato tevé-
kenység soran alkalmazzuk a szabad, a félig kotott €s a kotott improvizacid modszereit.

Muzeumpedagogia

Olyan iskolan kiviili nevelési-oktatasi forma, amely az adott miivészeti aghoz kapcsolodoan segiti a felfedezés ¢lményét, az
0nallo ismeretszerzés lehet6ségét biztositja. A pedagogusok altal alkalmanként, megfeleld anyagi tdmogatas esetén valaszt-
hat6 forma, amelyet a pedagdgus szakmai tervei alapjan valésulnak meg.

berze.ami@refipecs.hu @ http://www.refipecs.hu/ami ® https://www.facebook.com/prk.ami

21


mailto:berze.ami@refipecs.hu
http://www.refipecs.hu/ami
https://www.facebook.com/prk.ami

. o Y
PRK BERZE NAGY JANOS ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA @ S
Pécs, Engel Janos u. 11 ® +3630 752 1515 ormaros

Nevelési eszkozok

e bemutatas,

e minta,

o példa,

e motivacio,

e szemléltetés,

e ¢értelmezés, 6sszehasonlitas,
e clemzés,

o  Osszefliggések,

o kovetkeztetések,

o reflexio

o reflektiv szemlélet kialakitasa
e jutalmazas.

Az altalanos pedagogiai eszkdzokon til a pedagogus egyéb személyes megoldasokat is alkalmazhat. A tanari szabadsag biz-
tositja az eszkdzok és modszerek szabad alkalmazasat a meghatarozott célok elérése érdekében.

Oktatasi eszkozok biztositasa:

Kézmiives tanszakon: minden tanuld szamara biztositott a szaktanterem, biztositottak a meglévo évfolyamokon a meghataro-
zott tananyag elsajatitdsdhoz sziikséges eszkdzok, a tanév végi kiallitashoz sziikséges eszkozok, a versenyeken valo részvé-
telhez sziikséges anyagok és eszkdzok

Szinjaték- és babjaték tanszakon: minden tanulé szamara biztositott a szaktanterem, biztositottak az oktatasi eszk6zok, az
el6adasokhoz sziikséges jelmezek és diszletek.

Néptanctanszakon: minden tanuldé szamara biztositott a szaktanterem, biztositottak az oktatasi eszk6zok, az eléadasokhoz
sziikséges fellépd ruhak és viseletek.

Szolgdltatasok biztositdasa:

Iskolank minden tanul6ja részt vesz az iskolai bemutatokon €s kiallitisokon. Minden tanul6 a teljesitményérdl bizonyitvanyt
kap.

Az iskola rendezvényein a részvétel minden tanuld szamara biztositott. A tanitasi 6rak idokerete a torvényi eldirasoknak
megfeleld.

Versenyek

Minden tehetséges tanul6 részt vehet a tehetséggondozo programban, képviselheti iskolankat a helyi, megyei, regionalis és
orszagos szakmai versenyeken, rendezvényeken, fesztivalokon.

Tovabbtanulds

A muvészeti agnak megfelelden az igényeknek megfelelden segitjiik tanuldink tovébbtanuldsat.

Az egyes tantargyak cél-és feladatrendszerét, az eszkozoket és eljarasokat az alapfoki miivészetoktatas helyi tanterve
tartalmazza.
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IV.5. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagégiai feladatok

A személyiségfejlesztés leghangsulyosabb feladata az érzelmi és értelmi kompetencia, a szocialis érzékenység, a kdzosségi
kompetencia, a szakmai kompetencia fejlesztése, az egészséges €s kulturalt életmddra nevelés, 6sszességében a pozitiv egyéni
értékrend kialakitasa.

A személyiségfejlesztésre serkentGen hat a személyes motivacio (pl.: szuverenitas, 6nbecsiilés, onbizalom...).

A rajz, a miivészeti értékek 1étrehozasa az onkifejezés egyik formaja. A 1élek ongyogyitd folyamatait inditja be. A foglalko-
zasok alatt a miivészeti tevékenységben vald elmélyiilés, a kornyez6 vilag jelenségeinek analizaldsa, szintetizalasa, igy ennek
sajatos egyéni megjelenitése segit onmagunk megtalalasaban, a vilagban valo eligazodasban, hatassal van mas tanulasi folya-
matok fejlodésére is. Az alkotasban vald sorozatos sikerek megélése magabiztos, dontéképes, érzékeny személyiséggé fej-
leszt.

A tanc és a zene, mint a miivészeti tevékenység mas kifejezési formai szintén dngyogyitok, személyiségfejlesztok. A belsd
lelki folyamatok kivetitése a mozgasra, zenére, a tancban rejlé mozdulatok, a zene ereje visszahat a lelki életre erdsitve,
fejlesztve a személyiséget.

A személyiségfejlesztésre vonatkozo feladatainkat az altalunk meghatarozott pedagdgiai alapelvekbdl és célokbol bontjuk le.

A miivészeti nevelés a leghatékonyabb személyiségformald eszkoz, ugyanis érzelmeken keresztiil hat az értelemre, az isme-
retek, a készségek, a képességek, a jartassagok, az attitidok megszerzését, rogzitését az alkotdmunka folyamata altal bizto-
sitja.

A pedagdégusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

A pedagogusok helyi intézményi feladatai

A pedagogus a tanuldk nevelése érdekében feleldsséggel és onalldoan végzi munkajat. Nevel6-oktatdo munkajat az intézmény
egységes nevelési elvei, Pedagogiai Programja alapjan, médszereinek szabad megvalasztasaval végzi. Munkajat havi lebon-
tasban elkészitett tanmenet, vagy tematikus tervezés alapjan végzi. A tematikus tervezés fokozatosan keriil bevezetésre a
belsd szakmai tudasmegosztas eredményeként, a pedagogusok mindsitési rendszerének kdvetelményeként.

Alaptevékenységében elvégzi azokat a tandrai és tandran kiviili teenddket, amelyek azintézmény rendeltetés szerinti neveld
— oktaté munkajabol a neveldre kotelezéen vonatkoznak.

e A tanitdsi 6ran mindségi munkat végez.

e Folyamatosan képzi magat, részt vesz a kotelez6 tovabbképzéseken.

e A neveld — oktaté munkaval 6sszefliggd megbeszéléseken, értekezleteken részt vesz.

o FElvégzi azokat az adminisztrativ és szervezési feladatokat, amelyeket az intézmény neveld munkaja sziikségessé tesz,
illetve a jogszabalyok el6irnak.

o Nevel6 — oktaté munkajat tervszeriien végzi, tanmenet, vagy tematikus terv alapjan dolgozik. A tanmenetet az igaz-
gat6 altal meghatarozott idopontban, a tanszakvezetd véleményével jovahagyasra bemutatja. Ha az alapdokumentu-
mok nem valtoznak, a bevalt tanmenetet folyamatos kiegészitéssel tobb éven at hasznalhatjak. (Sajat tanmenettel
minden pedagogusnak rendelkeznie kell, amelyet ellendrzéskor kérésre be kell mutatni.)

o  Sziildi értekezletet, fogadoorat tart.

Tehetséggondozas

o tehetségazonositas
o tehetségigéretek megfigyelése
e tehetséggondozo programok kidolgozasa

rom

e atehetséges tanulok versenyekre torténd felkészitése
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a tehetséges tanulok bemutatasa

a szakiranyu tovabb tanulas eldsegitése

sziikség szerint egyéni fejlesztési terv készitése

tovabbképzéseken valo részvétel a tehetséggondozas témakorében
részvétel a ,, Tehetségpont” rendezvényein, konferenciain

palyézati tevékenység segitése

tdmogatasban részesitett tehetséggondozo palyazatok megvaldsitasa
tehetséggondozod palyazatok megirasaban kdzremitkodés

Iskolakozosség kialakitasa és fejlesztése.

Alkoté mdodon részt vallal:

a neveldtestiilet 0ijszerdl torekvéseiben,

a kozos vallalasok teljesitésében,

az linnepélyek és megemlékezések rendezésében,

az iskola hagyomanyainak apolasaban

a tanulok folyamatos felzarkoztatasaban,

a tehetséggondozast szolgalé feladatokbol,

a palyavalasztasi feladatokbol,

a gyermekvédelmi tevékenységbdl,

a tanulok egész napos foglakoztatasaban (taborok, rendezvények) tervezésében, szervezésében, iranyitasaban,

Az intézmény egészére kotelezden hdarulo feladatok kozil egyes teenddk (az intézményen beliili szakértelmen és az egyenld
teherviselés elvein alapulé munkamegosztas szerint) kotelezéek az alabbiak szerint:

helyettesités,

versenyekre valo felkészités, utaztatas,

a telephelyi szertarért a feleldsségvallalas,
munkavédelmi és tiizvédelmi feladatok.

A pedagogus kotelezettségei

Kisérje figyelemmel és segitse el6 a tanulok fejlodését.

A sziil6ket és tanulokat az 6ket érinté kérdésekrél rendszeresen tajékoztatja.

Figyelmeztesse a sziilot, ha a gyermekek jogainak megdvasara, vagy fejlddése érdekében intézkedést tart sziikséges-
nek.

A sziil6 és tanulo javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt adjon.

A neveld — oktatd tevékenységében a tanitas soran a tajékoztatast és ismereteket targyilagosan és tobboldaltian
nyujtsa.

A gyermekek, tanulok emberi méltosagat és jogait tartsa tiszteletben.

Hét évenként legalabb egy alkalommal - a torvényi el6irdsok szerint — tovabbképzésen kell részt vennie. Ennek el-
mulasztasa esetén a pedagdgus munkaviszonya megsziintetheto.

Nem kell tovabbképzésen részt vennie annak a pedagoégusnak, akinek pedagdgus szakvizsgat vagy egyéb eldirt vizs-
gat tett a vizsgak letétele utani hét év soran.

Személyi adataiban tortént valtozast (név, lakcim, szabadsag idején a tartdzkodasi helyét) felettesének azonnal jelenti.
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e Tavolmaradasa esetén elére értesiti felettesét és gondoskodik arrdl, hogy az oktatas eszkdzei a helyettesité neveld
rendelkezésére alljanak.

e Betartja és a feliigyeletére bizott tanulokkal betartatja a munka- és tlizvédelmi feladatok eldirasait. A teriiletén ta-
pasztalt munka — és tlizvédelmi hidnyossagokat jelezni kételes a megbizonak. A tanulokkal tértént legkisebb balesetet
is koteles jelenteni a megbizonak, fiiggetleniil attol, hogy a képzés ideje alatt v. 6rakdzi sziinetben, illetve az oktatasi
intézmény egyéb helyiségeiben (mosdok, folyosok stb.) torténik.

o A fentieken kiviil elvégzi azokat a feladatokat, amelyekkel az igazgatd vagy kozvetlen felettese megbizza.

A pedagogus jogai

e A pedagogiai program alapjan a tananyagot a nevelés és tanitas modszereit megvalaszthatja.

e A szakmai munkak6zosség véleményének meghallgatasaval megvalaszthatja az alkalmazott taneszkdzoket, tankony-
veket és tanulmanyi segédleteket.

o Iranyitsa és értékelje a tanulok munkajat.

e  Mindsitse a tanulok munkajat.

e Hozzajusson a sziikséges ismeretekhez.

e A nevel6testiilet tagjaként részt vegyen az iskola pedagdgiai programjanak tervezésében és értékelésében, gyakorolja
a nevelOtestiilet tagjait megilletd jogokat.

o Szakmai egyesiiletek, kamarak tagjaként vagy képviseletében vegyen részt helyi, regionalis és orszagos kozoktatassal
foglalkoz¢ testiiletek munkéjaban.

o  Személyét, mint a pedagogus kozosség tagjat megbecsiiljék, személyiségi jogait tiszteletben tartsak, neveldi — oktatoi
tevékenységét elismerjék.

Osztalyfonoki munka
Intézményiinkben osztalyfénoki feladatokat lat el az a fotargy tanar, aki legalabb egy csoport szakmai munkajat iranyitja,
szervezi a csoport kdzosségi €letét, tanitasi oran kiviili tevékenységeit.

Az osztalyfonok az, aki az iskolakban a személyességet jelenti; az osztdlyt, mint nevelési tényez6t, a szocialis kompetenciakat
alakito, formald kozosséget vezeti; segiti a tanulokat a jelen torténéseinek megértésében, a helyes értékrendjiik kialakitasaban.

Az osztalyfénok modell szerepe

o Személyesség, természetes viselkedés, onbizalom, 6nbecsiilés

e Hitelesség, kongruencia - a szavak, a tett és az érzelmek egysége a gondolati és a mindennapi tevékenység teriiletén
e Tolerancia — masok véleménye, meggy6z6dése iranti tiirelmesség

o Empatia — beleélés a masik ember lelkiallapotaba

A munka jellemzoi

o Komplex, atfogd — a tanuld egész személyiségére iranyul a tevékenysége

o Differencialt — a személyiség és a kozosség fejlesztése folyaman individualizalt kdvetelményeket tamaszt

e Rugalmas - nincs eldirhato, részleteiben megtervezhetd tananyaga; ellatasa Iényegesen tobb spontaneitast, rugalmas-
sagot, reflektivitast igényel

Az osztalyfonoki munka feladatkérei

e Kodzvetlen neveldmunka — ismeretek szintetizalasa, a mindennapi életben torténd alkalmazasuk; az aktualis esemé-
nyek feldolgozasa; kiilonbozo értékrendek megismertetése; a kultirahasznalat megtanitasa; a konfliktusmegoldast
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kialakito pedagogiai tevékenység; mentalhigiénés szemlélet alkalmazasa a neveldmunkaban; térodés a gyermekek
aktualis problémaival; az osztaly konfliktusainak megoldasa; gyermekvédelmi munka

e Ugyviteli (adminisztracios) feladatok — a haladasi naplé naprakész vezetése, a haladasi és anyakdnyvi rész folyama-
tos ellendrzése; igazolasok esetleges igazolatlan 6rak regisztralasa félévkor és évvégén a magatartas és szorgalomje-
gyek elokészitése a félév végi értekezlet elbtt; félévi értesitd, anyakonyv- és bizonyitvanyiras

e Szervezés, koordinacios feladatok végrehajtisa — kapcsolattartas az osztalyban tanito kollégakkal, a nevelésben-ok-
tatasban hatékonyan résztvevokkel, a sziilokkel, sziilok kozotti felvilagosité munka; szabadidds tevékenységek, prog-
ramok szervezése

Nevelési temakorok

o Az osztalykdzdsség menedzselése, a csoportkohézio kialakitasa

o A személyiség fejlesztése, az énkép alakulasa.

o Az értekekre valo nevelés — az egészség védelme, a csaladi élet harmonidja, a tarsadalmi szerepre valo felkészités, a
jovokép alakitasa, a miiveltség gyarapitasanak igénye, munka-és kornyezetkultura, a szabadidd igényes eltoltése.

o Személyes biztonsagra nevelés, kozlekedési kultura az ésszerli fogyaszto, a devians magatartasok megel6zése.

e A nemzeti hagyomanyok megismertetése és tisztelete.

o Az 6nkép, onértékelés fejlesztése. Konfliktuskezelés

Az osztalyfonok adminisztracios szerepeli, feladatai

Tanmenet/ Tematikus terv

A pedagdgus az éves szakmai munkajat a tanmenetében vagy tematikus tervében tervezi meg. A tervezés dokumentumait a
munkakozosség vezetdk és az igazgatohelyettes ellendrzik. Mindkét formahoz csoportprofil készitése kapcsolddik. Amelyet
Uj csoportok esetén minden év november végéig kell elkésziteni.

Fejlesztési terv
A csoport Gsszetételét, szocialis hatterét, szakmai eléhaladasat figyelembe véve a pedagdgus fejlesztési tervet készithet. A
fejlesztési terv tartalmazza az erds oldal tovabbi erdsitését és a gyenge oldal fejlesztését. Tanoran kiviili fejlesztés célja a
hatranykompenzaci6 és a tehetséggondozas.

Tehetséggondozo program
A tehetséges tanulok szdmara projektszerii kis- és nagycsoportos tehetséggondoz6 programot dolgoz ki. A tehetséggondozo
program tartalmazza a célokat, feladatok, fejlesztési célokat, a program szakmai €s idobeni iitemezését.

A csoport (osztaly) munkaterve/ tematikus tervezés esetén a munkaterv része a tervezésnek
Tartalmazza azokat a programokat, rendezvényeket, bemutatokat, fellépéseket, versenyeket, lazitd programokat, amelyeken
az adott tanévben részt vesznek a tanulok.

Alkotoi terv

A tanulok az egész éves munkajukrol nyilvanos bemutat6 eléadasokon adnak szamot. A tancok szinpadra tervezésével kap-
csolatos terv készitésekor figyelembe kell venni a finanszirozasi lehetdségeket, a koltségvetési kereteket. A pedagogus tervezi
meg a koreografia zenei tervét, mozgas és dramatikus tervét, térszervezését és latvanytervét. Meg kell tervezni a fellépd
jelmezt, viseletet. Be kell szerezni a sziikséges anyagot, koordinalni kell a varratas folyamatait, a diszlet és jelmez elkészité-
sének folyamatat.

Pedagogiai Program modositasa
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A jogszabalyi valtozasoknak és a belsé feliilvizsgalatnak megfelelden a Pedagogiai Programot modositani kell, amelyben a
pedagdgusok alkoté modon vesznek részt.

Adminisztracios feladatok

o atehetséges tanulok nyilvantartasa az Nkt. 4.§. 13. bekezdésének figyelembe vételével
o jelentkezési lap, sziil6i nyilatkozatok ellenérzése
o felvételi eljaras dokumentumainak vezetése

e vizsgajegyzOkonyvek vezetése

o hatranyos helyzet fennallasanak ellenérzése

o téritési dijak, tandijak ellenérzése

o kedvezmények, kérelmek intézése

e napld vezetése

o torzslap vezetése

e Dbizonyitvanyiras

e szakmai beszdmolo készités

A kiemelt figyelmet igényld tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi rendje

A sajatos nevelési igényii gyerekekkel/tanulokkal valo foglalkozds helyi rendje

Az alapfoki miivészetoktatasi intézmények nem jogosultak a sajatos nevelési igényli tanulok utan emelt normativa igénylé-
sére. Fejleszto foglalkozasokat szamukra az intézmény nem tud biztositani. Ugyanakkor a miivészetpedagogiai modszerekkel,
a megélt sikerekkel és 6romokkel jelentés mértékben hozzajarulunk fejlédésiikhoz. A sajatos nevelési igényl tanulokat nyil-
vantartjuk, megkiilonboztetett figyelemmel és a differencidlas modszerével segitjiik eldmeneteliiket.

Beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel Osszefiiggd pedagogiai tevékenységek

Az esélyegyenléség elve szerint minden tanuld szamara biztositani kell a tovabbhaladas lehetségét. Célunk, hogy a maga-
tartasi problémakkal kiiszk6do gyermek is a kozosség tagjava valjon, elismeréseket szerezzen.

A cél elérése érdekében a pedagdgus feladata, hogy bizalmi viszonyba keriiljon a gyerekkel kialakitva biztonsagérzetét,
egylittmiikddo, segitd szandéku kapcsolatot alakitson ki a sziil6kkel, igyeljen a gyakori informacidaramlasra, hogy a gyermek
viselkedésének valtozasait, a kivalté okokat vizsgalni tudja. A gyermekekhez bizalommal, szeretettel, munkajanak elismeré-
sével kozelit pedagdgus lehet igazan hatékony ebben a munkaban.

A nyugodt, kovetkezetes neveldi magatartasnak, valamint az egyénre szabott differencialt oktatasnak kiemelkedd szerepe van
a beilleszkedési gondok megoldasaban.

A pedagogus fontos feladata a kapcsolatteremtés modjainak, a helyes magatartasformaknak a megtanitésa is.

Feladatunk tovabba a hiperaktivitas felismerése, és a megfeleld tanitasi — tanulasi modszer alkalmazésa.

Autizmus spektrum zavarral él6 tanulo

Specialis csoportunk azzal a céllal jott 1étre, az autizmussal €16 tanuldkat ellatd intézményt timogassuk miivészeti oktatd
tevékenységlinkkel és hozzajaruljunk az autizmussal €16 tanulok személyiségfejlesztéséhez a miivészetek lazitd, e tevékeny-
ség biztonsagot nyujtd hatasain keresztiil.
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Az autizmus spektrumaba tartozo allapotok 1ényege a szocialis, kommunikacios és specialis kognitiv képességek mindségi
karosodasa, mely jellegzetes viselkedési tiinetekben nyilvanul meg. Az autizmussal é16 tanulok ellatasa olyan specialis meg-
kozelitést igényel, amely az egyén aktualis sziikségleteire, allapotara épit.

Az autizmus spektrumzavarral €16 tanulok oktatasa soran az altalanos és specifikus pedagogiai tartalmak és az egyéb fejlesz-
tési tartalmak aranyait a miivészetterapeuta pedagégusunk a tanuld egyéni sziikségletei, képességei alapjan, a gyogypedago-
gussal egyeztetve, a pedagogiai diagnosztikai mérések eredményei ismeretében hatirozza meg.

Feladataink:
Esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejez6készség fejlesztése az Eltes EGYMI pedagogiai céljaival egyetértésben.

Az Eltes EGYMI szocialis fejlesztési feladatai kozott szerepel a beilleszkedést kozvetleniil elé-segité készségek tanitésa (ta-
nithatosagot megalapoz6 szocialis készségek, 6nmagardl valo tudas, kapcsolatteremtés és fenntartas) emellett rendkiviil fon-
tos feladat, hogy a gyermek minél tartalmasabban legyen képes eltolteni szabadidejét 6nalld és tarsas formaban egyarant. A
tanitasi, fejlesztési modszerek kivalasztasakor figyelembe kell venni, hogy az autizmusbol fakado nehézségek megakadalyoz-

crey

fontossagl szerepet kapnak a kognitiv €s viselkedésterapias eljardsok, amelyek a gyermek egyéni sziikségleteinek és képes-
ségszintjének megfelelden vegyithetdek mas fejlesztési modszerekkel is.

Ezt a feladatot tudjuk megtdmogatni miivészeti nevelés specifikus, az autista csoportra szabott formaival, melyben a miivé-
szetterapianak kiemelkedd jelentdsége van.

A tudatosan alkalmazott mlivészetterapia hasznalata a teljesitménykényszerrel, megfeleléssel szemben az alkoto és alkotasa
teljes elfogadaséaval oldja fesziiltségeket, szorongasokat, az alkotas folyamatan keresztiil észrevétleniil kioldodhatnak megol-
datlan gorcsok, mélyben rejlé komplexusok. Az alkotas sorozata 6romérzetet ad, és felszabaditja az eddig rejtett érzéseket,
elengedi a szorongast, segit teljes Iényiiket megismerni. A tudatosan és tudattalanul atélt érzelmek, érzelmi kapcsolodasok;
gazdagitjak személyiségiiket, erdsitik onbizalmukat, segitik szocialis kompetenciaikat. Vizualis kifejezokészségiik, alkotoi
kifejezésmodjuk fejlodhet.

Tehetséges, kiemelten tehetséges tanulok fejlesztése

Kiemelten tehetséges gyermek, tanul6 az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo,

o aki atlag feletti altalanos vagy specidlis képességek birtokaban
e magas foku kreativitassal rendelkezik,
o ¢s felkelthetd benne a feladat iranti erds motivacio, elkotelezettség,

Az atlagtol eltérd, kiilonlegesen tehetséges gyerekek is egyéni banasmodot igényelnek.

A tananyagot nagyobb léptékkel elsajatitd tanulok differencialt oktatasat egyénre szabott feladatokkal, esetleg egyéni tan-
renddel biztositani kell.

Programunkban kiemelt szerepet jatszik a tehetséggondozas.

A tehetséges gyermekek felismerése, 6nalld ismeretszerzésre vald 6sztonzése a pedagogus feladata.

A tehetséges fiatalok tanulmanyi versenyekre vald felkészitése, a palyaorientacié szintén kiemelt feladatunk.
Ugyelni kell arra, hogy a tehetséges tanulok személyiségében ne okozzon torzulast a siker.

A siker- és az esetleges kudarcélmény feldolgozasaban a pedagogusnak és a sziiléknek is nagy szerepe van.
A tehetség és a képesség kibontakoztatasat segit6 tevékenységek

e Egyéni és csoportos feladatok
o Tehetséggondozo6 orak
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e Tehetséggondoz6 programok

e Tehetségmiihelyek

e Projektek

e Palyazatok

e Versenyekre, bemutatokra, fesztivalokra valo felkészités
o Alkototaborok

e Vendégoktatok, koreografusok kurzusa

e Tovabbtanulast segit6é foglalkozasok

o Komplex tehetségfejlesztd programok

Rendkiviili tovabbhaladas esetén osztalyozo vizsgat tehetnek a tanulok.

Az orszagos tanulmanyi versenyen valo eredményes szerepléssel az alapfoki miivészeti-€s zarovizsga aldl mentességet kap-
hatnak.

1V.6. Tehetséggondozas feladatai

Kiemelt szerepet szdnunk a tehetséges tanulok képzésének. Létszamtol fliggetleniil az adott évfolyamon szervezhetd tehet-
séggondoz6 foglalkozas. E mellett az év folyaman versenyekre, kidllitdsokra valo felkészités cimén plusz orakat biztositunk
a versenyekre jelentkezéknek. A tehetséges, szocidlisan hatranyos helyzetben 1évé didkokat dijkedvezményben részesitjik,
illetve biztositjuk szadmukra a tandijmentességet.

Kiemelt szerepet szanunk a tehetséges tanulok képzésének. Létszamtol fiiggetleniil az adott év-folyamon szervezhetd tehet-
séggondoz6 foglalkozas. E mellett az év folyaman versenyekre, kidllitdsokra valo felkészités cimén plusz o6rakat biztositunk
a versenyekre jelentkezOknek. A tehetséges, szocialisan hatranyos helyzetben 1év6 didkokat dijkedvezményben részesitjiik,
illetve biztositjuk szdmukra a tandijmentességet.

Tehetségpont

Iskolank célja a tehetséggondozas fejlesztése érdekében akkreditalt tehetségpontta valni.

Feladataink

Halozatos egyiittmitkddés a megyei tehetségpontokkal

o Az egylittmiik6dés formai:

o Tanacskozasok szervezése/ rajta valo részvétel

o Tapasztalatcserék szervezése / rajta valo részvétel

o  Mas tehetségpontokkal k6z6s rendezvények szervezése/ rajta valo részvétel
o Pedagdgus tovabbképzések szervezése (10-30 6ras) / rajta vald részvétel

o M¢érések megszervezésének és lebonyolitasanak segitése

e Folyamatos informacidcsere

e Palyazatokban vald kdzremitkodés

Célkitiizéseink

Tehetségpontunk az alabbi célokat tiizte ki maga elé:
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e A térségben egylittmi{ikddo tehetségsegitd halozat kialakitasa a tanulok, a mentorok, intézmények, gazdasagi szerve-
zetek és hataron tuli tehetségsegitd szervezetek bevonasaval.

o A tehetségsegités teljes vertikumanak biztositasa a tehetségazonositastol a kutatasig, ez utobbival 6sszefliggésben 1)
eszk6zok kimunkalasaban valo kézremiikodés.

o A térség tehetséges fiataljainak figyelemmel kisérése, résziikre adekvat segitségnyujtas megszervezése

o A lehet6 legszélesebb tehetségsegitd kor mozgositasa kapcesolataink felhasznalasaval.

o A tehetségsegitésben érintettek folyamatos tajékoztatasa, képzése, egymassal vald kapcsolataik megteremtése

o [chetdség teremtése az egymastol valo tanulasra a gondozasban érintett valamennyi szereplé bevonasaval.

o Az er6forrasok folyamatos biztositasa kapcsolataink és palyazatok révén.

A célok teljesiilésének indikatorai

e Egyiittmiikddd szervezetek szama

e A programokba bevont tehetségek szama

e Tehetségmiihelyek szdma

o A segitéshez a Tehetségpont altal elnyert palyazatok szama, a forrdsok osszege
o Tehetségfelkutatdé programok, rendezvények szdma

A célok teljesiilését az alabbi modszerekkel mérjiik és kovetjiik nyomon:

e Folyamatos dokumentacio vezetése

o A tehetségmiihelyek vezetdivel valo folyamatos konzultacio

o A tehetségmiihelyekben oktatok, segitok rendszeres konzultacidja

e A programban részt vevo tanulok és sziileik elégedettségének mérése
e A rendezvényeken rendszeres elégedettségmérés

A mitkodeésiink erdforrasai

Intézményiink az allami, fenntartoi, és sziil6i hozzajarulasbol készitett éves koltségvetés szerint gazdalkodik. Palyazatokbdl,
sziil61 hozzéjarulasokbdl, iskolai hozzjarulasbol fedezziik a feltét-eleink javitasat, versenyeken, fesztivalokon valo részvéte-
liinket.

A tehetségpont miitkodésének szakmai minimuma és kévetelményei.

Konkrét feladataik:

e Tehetség megtalalasa

e Egyéni fejlesztési tervek kidolgozasa és megvalodsitasa
e Fejlesztés

e Tandacsadas sziilének és gyereknek

e A tehetségigéretek nyomon kovetése

e Halbzatépités

e Tehetségpontokkal vald egylittmiikddés

e Tehetségnapok szervezése

e  M¢érés (monitoring és hatasvizsgalatok)

e Versenyszervezes

e Pedagdgiai szakszolgélat szakembereivel valé egyiittmiikodés
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A Tehetségfogalom meghatdrozdsa

A Tehetségpontunk tevékenységének kozéppontjaban a tehetségek azonositasa, gondozasanak koordinalésa, a tehetségneve-
1éssel kapcsolatos tevékenység és a haldzatos egyiittmiikodés all.

A tehetség értelmezésében figyelembe vettiik:

e az intézmény meghatarozo szakmai filozofiajat,
o a feladatellatasanak sajatossagait,
e azt a kiils6 kapcsolatrendszert, amely a tehetséggondozas szamara is biztositja az atlagon feliili lehetéségeket

Mindezek alapjan a Monks-Renzulli tehetség-modell képezi a kiindulopontot azzal, hogy mellette a Czeizel-féle modell un.
Sors faktor szempontjat, valamint a tarsadalmi tényezd (értjiik alatta az intézményt koriilvevé mikrotarsadalmi kozeget) is
meghatarozonak véljiik.

Azt tekintjiik tehetségesnek, aki:

o valamely teriileten kivételes képességekkel rendelkezik
e ¢ teriileten az atlagon feliil motivalt és
e  kreativ

Meghatarozé szerepet jatszik a tehetség felismerésben és fejlesztésében a tarsadalmi meghatarozottsag, az a szocialis kornye-
zet, melyben a tehetségek élnek. Tevékenységiink soran figyelembe vessziik a ,,sors faktor” erdsitd, illetve gatlo szerepét.

TARSAK

ISKOLA

TEHETSEG

A program pedagdgiai pszichologiai alapelvei:

A tehetségpontunk hatokorébe tartozo intézmények pedagdgusai nap, mint nap talalkoznak a dilemmaval: tudjuk, hogy egy
gyerek tehetséges, de nem tudjuk megfogalmazni, vagy leirni pontosan és megfeleléen az 6ket jellemzo tulajdonsagokat, tehat
nem tudjuk azonositani.

Irdnyad6 szamunkra Mezd Ferenc gondolatsora: ,,Azt, hogy kit tekintiink tehetségesnek, volta-képpen az altalunk valasztott
tehetségkoncepcid hatdrozza meg.”

/Mez6 Ferenc (2004): A tehetségazonositas problémai a vélemények és a teszteredmények dsszefiiggése kapcsan, PhD érte-
kezés 25. 1. 2004, Debreceni Egyetem, Pszicholdgiai Intézet/

A tehetségazonositashoz a mi felfogasunk szerint a lehetd legtobb szempontot figyelembe kell venni, ezért is fogalmaztuk
meg a tehetséget a Monks-Czeizel modell elemeinek alkalmazaséaval.
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A pszichologiai és pedagdgiai modszereknél a Gagne-féle modell foglalja dssze legosszetettebben a vizsgalddasok korét (2.

abra).

KATALIZATOROK
. N
INTRAPERSZONALIS KATALIZATOROK
FIZIKAI
4 SZUNNYADO P;;:g;ﬁgfgz;Aulzuognémla, egészség stb TEHETSEG
TEHETSEG LOG )

i , MOTIVACIO: szilkségletek, értekek, ISKOLAS KORBAN
KEPESSEG- erdeklsdési korok stb. JELLEMZO TERULETEK
TERULETEK AKARAT: Koncentracié, kitartas stb.

INTELLEKTUALIS SZEMELYISEG: temperamentumn, ISKOLAI
Induktiv/deduktiv jellemvonas, rendellenesség Nyelvek, tudomany stb.
érvelésmemoria, ~ ~/ . o
megfigyelés, STRATEGIAI JATEKOK
itéloképesség stb. Sakk, rejtvények, video stb,

KEFe%LIt\igég Stle- TECHNOLOGIA
tesseg, humor stb. Tanulas, gyakorlas Technika, szamitogep stb.

SZOCIO-AFFEKTIV MUVESZETEK
Vez_etéi képesfs_ég, Képzémilivészet,
tapintat, empatia, szinhaz, zene stb
éntudat stb. ARS ! '

; TARSADALMI
PERCEPTUALIS/ S i : i
PERCERTY [ KORNYEZETI KATALIZATOROK \ | TEVEKENYSEG

Eré, koordinacio, KORNYEZET Tanitéskodas,
éllék?épess{ag, b Fizikai, szocialis, makro/mikro stb. iskolai politika stb.

Eg‘a;gass’ag stb. SZEMELYEK UZLET
Extraszenzoros Szulék, tanarok, tarsak, mentorok stb. Eladas, vallalkozas stb,
észlelés, gyogyitasi | | FELADATOK SPORT

\ képesseg stb. ) Tevékenysegek, kurzusok, programok stb. \ )
ESEMENYEK
\ Kihivasok, jutalmak, véletlenek stb.

/Balogh Laszlo: Elméleti kiindulési pontok tehetséggondozo programokhoz. A Nemzeti Tehetség-segité Tanacs 2007. januar
5-6-i tanacskozasahoz. www.geniuszportal.hu./

Tehetség azonositds

E modellnek megfelelden, a lehetséges katalizatorokat feltdrva az alabbi modszereket tartjuk alkalmasnak a tehetségek azo-
nositasara: felvételi eljaras keretében végziink képességvizsgalatot is. A képességvizsgalat célja a gyermek szamara legopti-
malisabb teriilet, hangszer, tanuldcsoport kivalasztasa, valamint a szaktanar szdmara egy elézetes képet is ad a vizsgalat a
tanitando novendék képességeirdl.

Tehetségek gondozdsa

Tehetségpontunk a fent megfogalmazottak szerint a tehetséggondozd tevékenységet az alabbi formakban latja el:
a) Tehetségmiihelyek miikodtetése, melyben az aldbbi pedagogiai alapelvek szerint végezziik a tehetségek gondozasat:
e Motivacio
e Differencialas
o Egyéni képességfejlesztés
o Tevékenységkozpontu gyakorlat
o Komplexitas, kiilonboz6 teriiletek egyiittes fejlesztése

b) Tehetségigéretek kozvetitése mas tehetséggondozo szervezetek felé
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c¢) Tehetségkivalogatast segitd versenyek szervezése
d) Tehetségek bemutatkozasanak segitése
Lehet6ségeink:
Tovabbképzésen részt vett pedagogusok, nevelési értekezletek, Tehetségpont miikddtetése, szakmai szervezetekkel valo fo-
lyamatos kapcsolat, Jo gyakorlatok megismerése
IV.7. Hatranyos helyzet kompenzalasa, gyermek és ifjisagvédelem

Célunk olyan pedagbgia kornyezet kialakitasa, ahol az iskola és a pedagogus alkalmazkodik a gyermekek eltérd kulturalis,
képességbeli és tanulasi sziikségleteihez. Ennek érdekében olyan miivésztanarokat, pedagogusokat is alkalmaz az iskolank,
akik specialis szaktudassal rendelkeznek és felkésziiltek a hatrannyal indul6 tanuldkkal valé foglalkozasra. Alapelveinkbdl
fakadoan a hatranyok enyhitése mindannyiunk kozos kotelessége. Els6dleges feladat a prevencio.

Lehetéségeink:

Palyazatokkal, alapitvanyi tdimogatasokkal noveljiik azon gyermekek taborozasi, tidiilési esélyeit, akik ezt anyagi helyzetiik
miatt nem tehetnék meg.

Munkank akkor Iehet csak eredményes, ha a sziilékkel valé kapcsolattartas rendszeres és egylittmiikodd, ennek érdekében
kollégaink eréfeszitéseket tesznek az érintett sziilokkel, a telephelyi iskola vezetésével és a telephelyi dnkormanyzatokkal
val6 rendszeres kapcsolattartas érdekében. Amennyiben a tanuld hatranyos vagy veszélyeztetett, és az eset stilyossaga meg-
haladja a pedagdgiai eszkozokkel valo segitség lehetdségét, gy azt kotelesek vagyunk jelezni a megfeleld segitd szolgala-
toknak, és a sziikséges intézkedést megtenni.

A hatrannyal indulok nevelésének feladatai

Rendszeresség

A miivészeti képzésiinkben részt vevo hatrannyal induld gyerekek rendszeresen jarnak a foglalkozasokra, munkafegyelmiik
javult, érzelmi vilaguk gazdagodott.

Mivel allando sikerélményhez jutnak, igy az onértékelésiik javult, pozitiv énkép alakult ki benniik, ami az altalanos iskolai
tevékenységiikben is lemérhetd.

Az egyéni vagy a kdzosen végzett alkoto tevékenység noveli dnbecsiilésiiket, fejleszti érzelmi és értelmi intelligencidjukat,
elésegiti szocializacidjukat.
Identitastudat kialakitasa, szocializdcios feladatok

Olyan megbizhat6 1égkdrt kell teremteni, amelyben a gyerek eljuthat arra a pontra, hogy alkototevékenység révén kifejez-
hesse, felvallalja Gnmagat.

Az alkotas 6rome mellett hangsulyt fektetiink arra is, hogy munkajukat masokkal is megismertessiik, versenyeken, megmé-
rettetésen is részt vehessenek. Az igy szerzett sikerélmény oriasi hatast, a csalad, a kozosség is értékeli.

A tanitasi 6rdkon, kiallitdsokon, prébakon, szinpadi eldadasokon megfigyelt és elsajatitott viselkedési norma, jelentds nevelési
tényezo.

Iskolank biztositja szamukra az oktatashoz sziikséges eszkdzoket.

Nevel6 munkank soran a hagyomanyos és értékes népzenével és néptanccal ismertetjiik meg a gyerekeket, ezzel is formalva
az izlésiiket.
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Integracio
e Tanuldcsoportok

Adottsagokban és képességekben heterogén jellegii csoportok kialakitasa a célunk egymads elfogadésat segitd, egymas mun-
kajat 6sztonzé 1égkorben.

Sajatos hatasmechanizmusaval a legeredményesebben fejleszti valamennyi csoporttag szocialis képességeit.
e Tananyag

A tananyag sajatossaga, hogy beépiti tajegységiink — Baranya, Somogy — népi hagyomanyait, beleértve a cigany hagyoma-
nyokat is. A kulturalis elfogadas elésegiti a diszkriminaci6 kikiiszobolését.

o Koz06s bemutatok, kiallitdsok, versenyek

Az integralt csoportokban a tanulok egy-egy projekt létrehozasan kdzdsen dolgoznak, mindenkinek van sajat feladata, fele-
16ssége, igy jon létre az alkotas, kiallitas stb. A konkrét cél érdekében kozosen végzett tevékenység, a siker és kudarcélmé-
nyek, valamint azok k6zos feldolgozasa elésegitik 6nmaguk és egymas elfogadasat, fejlesztik egyiittmiitkodési készségiiket,
munkamoraljukat, késébbi tarsadalmi beilleszkedésiiket.

Esélykiilonbségek csokkentése
A raszorultsag elvének figyelembevételével a szocialis hatranyok enyhitése érdekében végzett tevékenységeink:

Kedvezmények biztositasa

Tamogatas biztositasa

A felvételi eljaras soran a hatranyos helyzet figyelembevétele
Tehetséggondozo6 program

Integracio: kdzdsségi programok, versenyek, bemutatok, kirandulasok, tdborok

* ¥ ¥ X %

Oktatdsi eszkozok biztositasa:

Kézmiives tanszakon: minden tanuld szamara biztositott a szaktanterem, biztositottak a meglévd évfolyamokon a meghataro-
zott tananyag elsajatitdsdhoz sziikséges eszkdzok, a tanév végi kidllitdshoz sziikséges eszkdzok, a versenyeken valo részvé-
telhez sziikséges anyagok és eszkdzok

Szinjaték- és babjaték tanszakon: minden tanul6é szamara biztositott a szaktanterem, biztositottak az oktatasi eszk6zok, az
el6adasokhoz sziikséges jelmezek és diszletek.

Néptanctanszakon: minden tanulé szamara biztositott a szaktanterem, biztositottak az oktatasi eszkdzok, az eléadasokhoz
sziikséges fellépd ruhdk és viseletek.
Szolgaltatasok biztositasa:

Iskolank minden tanul6ja részt vesz az iskolai bemutatokon és kidllitisokon. Minden tanul6 a teljesitményérdl bizonyitvanyt
kap.

Az iskola rendezvényein a részvétel minden tanulé szamadra biztositott. A tanitasi orak idékerete a torvényi eléirasoknak
megfeleld.

Versenyek

Minden tehetséges tanuld részt vehet a tehetséggondoz6 programban, képviselheti iskolankat a helyi, megyei, regionalis és
orszagos szakmai versenyeken, rendezvényeken, fesztivalokon.
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Tovabbtanulas

A mitvészeti agnak megfelelden az igényeknek megfelelden segitjiik tanuldink tovabbtanulasat.

1V.8. Egészségnevelési program

Az iskola 6sszes tanszakan specialis tevékenységek keretében folyik az oktatas. Ez alapvetden meghatarozza az egészségne-
velésnek azon teriileteit, melyeket magunk elé tlizhetiink, és a mindennapi munkank soran figyelemmel kovetiink:

Tancmiivészet:
o Személyi higiéné
e  Testtartas
e Helyes légzés
o Oltdozkddés
o Testi épség meglrzése
o Termek, helyiségek higiénéje, helyes hasznalata

Képzomiivészet és Népmiivészet
o Személyi higiéné
o Megfeleld 6ltozkodés

o  Eszkozok és anyagok hasznalatanak veszélyei az egészségre, testi épségre
e  Mihelyek, helyiségek higiénéje, helyes hasznalata

Zenemiivészet - Népzene
o Személyi higiéné
e  Testtartas
o Helyes légzés
o Termek, helyiségek higiénéje, hasznalata

Szin- és babmiivészet:
e Személyi higiéné
e  Testtartas
e Helyes légzés
o Oltdzkddés
o  Testi épség megdrzése
e Termek, helyiségek higiénéje, helyes hasznalata
e Eszkozok és anyagok hasznalatdnak veszélyei az egészségre, testi épségre
e  Miihelyek, helyiségek higiénéje, helyes hasznalata

Az egyes tanszakokra vonatkozo specidlis szabdlyokat (megjelenés 6ran, mithelyben stb.) az iskola hazirendjében rogzitettiik.

1V.9. Koérnyezeti nevelés programja
Népzene

e A tanulok

o ismerjék fel a természeti, ill. miivészeti sz€pség rokonsagat és azonossagat;
e ismerjék meg a természet zenei abrazolasanak modjait;

o fedezzék fel a természet szépségeinek megjelenését a népdalokban;
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o vegyék észre a zene kdzosségerositd, kdzosségteremtd szerepét;

o tudjak, hogy az €16, ill. élettelen természet hangjai a zenében és a hétkdznapokban egyarant akusztikus élményt je-
lentenek;

o fedezzék fel a zenei kdrnyezetszennyezést, és tudjanak ellene védekezni.

Képzémiivészet

e A tanulok

e ismerjék fel a természeti, ill. miivészeti sz&pség rokonsagat és azonossagat;

e ismerjék meg a természet képzémiivészeti abrazolasanak lehetdségeit;

e ismerjék és tudjak, hogy a hagyomanyapolas a fenntarthatosag egyik alappillére; tudjanak példakat emliteni a népi
épitészet, diszitomiivészet hazai el6fordulasaira;

e ismerjék a természetes alapanyagok hasznalatat;

o legyenek képesek a miialkotasokat kornyezeti nevelési szempontoknak megfeleléen elemezni;

o legyenek képesek alkotasokat 1étrehozni a kornyezeti nevelési témakoroknek megfelelden;

e ismerjék a targyi vildg formanyelvi elemeit, a tartalom és a forma Osszefliggését;

e tudjanak példdkat mondani a kornyezetvédelmi szempontok szerinti formatervezésre;

e kutassanak fel, ismerjenek meg helyi, népi épitészeti emlékeket.

Néptanc
e A tanuldk
e tudjanak improvizalni természeti jelenségeket a tinc eszkozeivel;

o legyenek képesek adott szituacid megfogalmazasara tartasképben és mozdulatsorok segitségével (arviz, erd6tiiz stb.);
e sajatitsdk el a néptanc elemeit, 1assak benne a kdrnyezeti nevelési lehetdségeket.
A kornyezeti nevelésben hasznalt médszerek

o Jatékok

e  szituaciods;

e memdriafejlesztd;

e  kombinacios;

o ¢rzékelést fejleszto;

e rahangolast segitd;

e  bizalomerdsito;

e kapcsolatteremtést segitd;

e dramapedagogia.

Projektmddszer
e analizis — akcioprojektek
Terepgyakorlati médszerek

o terepgyakorlatok;
e cgyszerl megfigyelések;
o célzott megfigyelések

Miivészi kifejezés
e vizualis miivészet a kornyezeti nevelésben;
e irodalmi alkotasok;
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zenemuvészet;

fotomuivészet;

tancmiivészet;

népmiivészet;

esztétikai érzékenység és élmény fejlesztése;
a tanulok onkifejezése a miivészetek nyelvén.

A sziilok, tanulok, pedagogusok és az iskola partnerei kozotti kapcsolattartds formdi

A bevezetbben és a kozosségfejlesztési feladatok kozott kifejtettiik, milyen jelentdséget tulajdonitunk a sziilé nevelésben be-
toltott hivatasanak, és a nevelési partnerkapcsolatok épitésének.

Ezeknek a kulcsa a mindennapokban a megfeleld kapcsolattartas az dvoda, iskola, ill. az egyes pedagogus és a sziiléi haz

ko6zott.

A koOznevelési intézmény, mint a minéségfejlesztésben érdekelt szervezet mar a beiratkozastol kezd6déen folyamatosan fi-
gyelemmel kiséri a sziil6i elvarasokat és azok teljesiilését, azaz, a partneri elégedettséget. Az intézményi 6nértékelés Kihagy-
hatatlan teriilete ezeknek az elvarasoknak, illetve értékeléseknek a megkérdezése, mérése, elemzése és a tanulsagok beépitése
a kovetkezo intézményfejlesztési tervbe.

Sziiloi elvarasok

A sziil6k elvarhatjak a miivészeti iskolatol az aldbbiakat:

A belépéssel kapcsolatos informaciok legyenek érthetdk, részletesek, idében hozzaférheték.

Pontosan ismerhessék meg kotelezettségeiket, az intézmény sziilok irdnti elvarasait, kéréseit.

Kapjanak folyamatos tajékoztatast gyermekiik haladasanak, fejlédésének és neveltségének méréseirdl, eredményei-
ol.

Kérdéseikkel, kéréseikkel, problémaikkal kereshessék meg a vezetdt, pedagdgust, és azokra kapjanak valaszt, illetve
megoldast.

Valhassanak az intézményi élet tevékeny részeseivé.

Folyamatosan figyelemmel kisérhessék az intézmény miikodését, terveit.

Intézményi elvarasok

A sziilok részérdl elvarjuk:

Aktiv részvételt az iskolai rendezvényeken.

Egylittm(ik6dé magatartast.

Nevelési problémak Gszinte megbeszélését, a kozos megoldasra valod torekvést.
Aktiv részvételt a sziildi véleményformald, érdekvédelmi és kdzosségi munkaban.
Erdekl6dd, segitd hozzaallast.

Tamogatast az egyes konkrét intézményi, fejlesztési célokhoz.

A diakok részérdl elvarjuk:

A tanuloi kotelességeik, azokon beliil a kapcsolattartasra vonatkozo feladataik és kotelmeik teljesitését. Ezeket rész-
letesen a Hazirend, valamint a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza.
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Kozosség fejlodésének segitése

A kozosségfejlesztés szintén igen szerteagazo teriilet. Magaban foglalja a csoportlétre, szervezeti, tarsadalmi Iétre valo egytitt-
mikddési, kotddési, kozosségi képességeket, az érdekérvényesitd képességet, a vezetési, versengési képességeket is.

A személyiségfejlesztés iskolai kozosségben torténik. Az iskolai oktato-neveld munka tehat nemcsak az egyén dnmagahoz
mért fejlesztését, helyes onértékelését foglalja magaban, hanem a kozosséghez vald viszonyanak fejlesztését, a sikerek és
kudarcok kozos feldolgozasat, a motivacios bazis tijabb és 0jabb k6zosségi élménnyel torténd allandositasat is.

Az alapfoki miivészetoktatds tincmiivészeti aga eleve kozosségi tevékenység, emellett a képzo- és iparmiivészeti, valamint
a zenemiivészeti ag €s a szinjaték és babjaték tanszak is a kdzos alkotdé munkara épit.

A képz6 és iparmiivészeti foglalkozasokon a csoportmunkak soran, kozos kiallitas- és galéria latogatasokon, tanulmanyi ki-
randuldsokon, a tanc, a dramas és zenei kozos probak és fellépések soran a kdzosségi hovatartozas megélése, a csoportszellem
fokozatosan fejlodik.

A tanulok a képzés soran elsajatitjak a kdzosségi élethez sziikséges egyiittmiikodési (egymasrautaltsag, masok elfogadasa,
kapcsolatteremtési képesség, szereptdl fiiggd ala-folé rendelési viszony, egy mindenkiért, mindenki egyért...) kompetencia-
kat.

A sziildi kapcsolattartds formdi intézményiinkben

o ismerked6 foglalkozasok a leend6 1. folyamosok részére,

e nyomtatott és elektronikus intézményi tajékoztatok,

e atanév, nevelési év helyi rendjének kozzététele a helyben szokasos modon,

e sziiloi értekezlet,

o fogaddora,

o egyedi megbeszélés elére egyeztetett idépontban,

e nyilt nevelési, tanitasi nap,

o hivatalos irasos tajékoztatasok (ellenérz6konyv, elektronikus naplo bejegyzései),

e a Sziil6i Munkakdzosség munkajanak tdmogatasa. Intézményliinkben a sziilok képviseletét a Sziil6i Munkakdzosség
latja el, mely intézményi egységenként az egyes osztalyokbodl delegal 2-2 f6t. A Sziil6i Munkak6z6sség vezetdje
értesiti az intézményegység, tagintézmény vezetdjét gyiiléseikrol. Az ott felmeriil6 kérdésekre, problémakra a vezetd
legkésbb 15 napon beliil szoban vagy irasban valaszol. A Sziil6i Munkak6zosségek reprezentativ testiilete a Kollé-
giumi Sziiléi Munkakozosség, amely 6nalloan alakitja Ki mitkkodési szabalyait és rendjét.

A tanuloi kapcsolattartds formdi iskoldinkban

e tanorai €s egyéb foglalkozasok,

e iskolai rendezvények,

e hitéleti alkalmak,

o  kozosségi kirdndulasok,

o  diakforumok,

e pedagogiai, lelkigondozoi, pszichologiai vagy szocialis targyu, személyes talalkozok,

o kozosségi szolgalat, onkéntes munka, tanoran kiviili kozhasznt tevékenység (pl. hulladék- gyijtés, faiiltetés). A
tanulok véleménynyilvanitasanak formai iskolainkban:

o didk-érdekképviselet (didkpresbitérium),

o fegyelmi bizottsagban biztositott képviselet,

o didkkozgyiilés, didkparlament évente egy alkalommal,

o A tanulokozosségekre vonatkozo altalanos rendszabalyok
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A tanulokézosségekre vonatkozo dltalanos rendszabdlyok

A tanulokozosségek intézményi magatartasi és munkarendjének részletes szabalyait az intézmény Hazirendje tartalmazza,
amelyet tagintézményenként a nevel6testiiletek alkotnak meg. A Hazirend kiilon kitér a telekommunikacios, kép- €s hangrog-
zitésre alkalmas, az internetelérésre alkalmas okoseszk6zok, valamint a tiltott eszk6zok hasznalatara.

Ennek megfeleléen, az intézmény miitkodésének rendjében1 —a 245/2024. (V1. 8.) Korm. rendeletben foglaltak szerint —
szabalyozza a telekommunikacios, kép- és hangrogzitésre alkalmas, az internetelérésre alkalmas okoseszk6zok valamint az e
rendeletben taglalt, un. tiltott eszk6zok hasznalatat.

A tanulok iskolai déntéshozatalban valo részvételi joganak gyakorlasa

A tanulok, diakkozosségek a tanulok érdekeinek képviseletére diakonkormanyzatot hozhatnak létre. A didkdnkormanyzat
megalakulédsa esetén, az alabbi modon gyakorolja jogait.

A tanulok, illetve képviseldiknek részvétele az iskolai dontések elokészitésében, végrehajtasaban és ellendrzésében, a jogsza-
balyban meghatarozott egyetértési-, véleményezési- €s javaslattételi jog gyakorlasa révén valosul meg. A tanulokozosségek,
osztalykozosségek, diakkorok, mithelyek s az iskolaban szervez6d6 miivészeti csoportok 6nallo kozosségek. Az iskola életé-
ben bekovetkezett valtozasok véleményezésben, dontésekben a didkok képviseletét vallald, tiz évnél idOsebb tanuld vesz
1észt.

Az intézmény igazgatdja jogszabalyban meghatarozott esetekben irasban, vagy szoban kéri a didkok képviseldjének egyetér-
tését, véleményét, felhivja figyelmét a jogszabalyban meghatarozott hatarid betartasara. Az igazgatd atadja a dokumentumot,
melyrdl a nyilatkozatot kéri. Az intézményi dokumentumok alairasanak joga a diakok képvisel6jét illeti.

A diakok képviseldje az iskola igazgatdjahoz cimzett javaslattal barmikor élhet, melyre tizendt napon belill valaszt ad az
igazgato. Valaszadas el6tt szobeli meghallgatasra kéretheti magahoz a javaslattevot.

A tanulok tdjékoztatasa, véleményliik kikérése, javaslataik megtétele, és a dontési jogaikat a tanuldk a csoportokon beliil te-
hetik meg, amelyet a csoportvezetd pedagogus koordinal.

A csoportvezetd pedagogusok a kovetkezo temakorokben kérik a tanulok véleményét:

o adatkezelési szabalyzat elkészitésénél, modositasanal

o SZMSZ elkészitésénél, modositasanal

e a Hazirend elkészitésénél, modositasanal

o atanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal

e atanuloi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez

e atandran kiviili foglalkozasok formainak meghatarozasahoz

e az intézmény megsziintetésével, atszervezésével kapcsolatos fenntartéi dontés elott
e atanul6 ellen indult fegyelmi eljaras soran

e atantargyvalasztasi tajékoztatd elfogadasa elbtt

A sziil6, tanulo, pedagogus egyiittmiikodésének formdi

Az egyiittmiikodés alapja a folyamatos kapcsolattartas, a rendszeres informacidaramlas, a segitdkész, pozitiv megnyilvanula-
sok, a nyitottsag.

! Ld., Hazirend: a Formai kdvetelmények ¢és altalanos kotelezettségek a kozosségben c. fejezet kiegészitése.
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Pedagogiai programunkat a sziilékkel, mint iskolahasznalokkal egyetértésben tudjuk megvalodsitani, ezért nagyon fontos a
sziilok folyamatos tajékoztatasa az iskola mitkodésérdl és a sziildi véleményének folyamatos megismerése az igényekhez
igazodo oktatds megteremtésének érdekében. Minden olyan sziil6i kezdeményezés irant nyitottak vagyunk, amely az oktatasi
— nevelési feladataink sikerességét tdmogatja.

Feladatunk tovabba kialakitani a sziildkben is a rendszeres kommunikacio igényét, a kétiranytl informacidaramlas jelent6ségét
a nevelés hatékonysaga érdekében.

A sziilék tajékoztatdasanak formdi

o  sziil6i értekezlet

e személyes beszélgetés
o fogadd ora

e nyilt nap

e cllend6rzd

o levél

o tajékoztatd szordlap

o kiadvany

e média

e online feliiletek

Az iskola miikédésében a kovetkezd szerepek jelennek meg

e asziil6, mint a szolgaltatd megrendeldje
e asziil6, mint a tanuldsi- nevelési folyamat segitdje
e asziil6, mint az iskolai kozélet szerepldje

A sziil6 kérheti

e atanszakvaltast

e az oktatasi hozzajarulas csokkentést, halasztast, elengedést
e atanul6 fliggetlen bizottsag elotti vizsgazasat

e  csoportvaltast

A sziil6 kézremitkodhet

e az eszkozpark gyarapitasdban

e rendezvények lebonyolitasaban

e kiranduldsok szervezésében, lebonyolitasaban

e asziildi képviseleten keresztiil a jogszabalyban meghatarozott keretek kozott az iskola mitkodését meghatarozé do-
kumentumok 1étrehozasaban

A sziilok kézossége:
Feladatuk: a csoportok miikodésének segitése, egyiittmiikodés a pedagoégusokkal

Az iskolai szintli szervezeti forma az SZMK, amely azonban a tobb telepiilésen miikodés kdvetkeztében a gyakorlatban nem
képes hatékonyan mitkddni. A szervezeti forma helyett a sziil6k koziil a feladatra jelentkezé képvisel6t vonjuk be az iskola
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életére vonatkoz6 valtozasokhoz, dontések meghozatalanak folyamataba, a sziilok képviseldjének véleményét kérjiik az isko-
lai dokumentumok moédositasakor. A feladat elfogadasat nyilatkozatban rogzitjiik. A csoportvezetd pedagdgus tajékoztatja a
sziiloket az iskolai miikddést érintd kérdésekrol, a sziilok a csoportok szintjén gyakorolhatjak a jogaikat, amelyet a képviselon
keresztiil érvényesithetnek. Az egyeztetésben kozremitkodnek az iskola pedagogusai.

A sziilék dontési jogkorébe tartoznak:

e sajat szervezet létrehozasa, miikddésiik meghatarozasa

Kotelezé véleményt kérni:

e az adatkezelési szabalyzat elkészitésénél, modositasanal

e atanév helyi rendjével kapcsolatban

e azintézmény megsziintetésével, atszervezésével kapcsolatos fenntartdi dontések elott

e azintézmény vezetdje megbizasaval, €s megbizasanak visszavonasaval kapcsolatos dontés elétt

A partnerekkel valo egyiittmiikodés rendje

A partnerek Iehetnek belsé és kiilsé partnerek, valamint kozremitkodok

Bels6 partnerek, akik a nevelés- tanitas-tanulds folyamataban kdzvetleniil részt vesznek: diakok, sziil6k, munkatar-
sak, fenntartd.

Kiils6 partnerek, akik a folyamatban attételesen vesznek részt: tarsintézmények igazgatéi, munkatarsai, egyiittmi-
kodé civil szervezetek vezetdi, tagjai.

Kozremiikodok: a torvényességet eldiro és feliigyeld hatdsagok, szakmai segitséget nyujtod intézmények.

A partnerek kivalasztasanak elvei a kévetkezdk voltak:

o Kinek, vagy kiknek az elégedettsége lehet fontos az intézmény szamara?
e  Mely partnerek elvarasai iranyithatjak a szakmai célok kitiizését?
o Kik azok, akik leginkabb segithetik Gtleteikkel az intézmény fejlesztését?

A partnerekkel valo kapcsolattartas formdai:

o megbeszElés

o clégedettségi kérddiv

o  ko0z0s rendezvények, programok

e szakmai és mddszertani egyeztetés a hatranyos helyzetli és a tehetséges tanulok elérehaladasa érdekében
o tchetségsegités

e fGiskolai hallgatok mentoralasa

o szerzddések, egyiittmiikodések megkotése

e konferenciak, tehetségnapok szervezése

e projektekben egyiittmiikodés
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Partnerek igény- elégedettség mérése

Az intézményi mikodés alapfeltétele, sot 1étfeltétele, hogy jo kapcsolatot tartson fenn a tarsintézmény vezetokkel, hiszen az
oktatas helyszinét bérleti szerz6dések megkdtésével tudjuk biztositani. A jo kapcsolat biztositékai a kdlesondsség, a két in-
tézmény érdekeinek egyidejli szem el6tt tartasa, a j6 kommunikacid, személyes kapcsolatok, a masik intézmény értékeinek
tisztelete, megbecsiilése.

Mindezek alapja a megbizhatosag, a tisztesség, a kiszamithatosag és korrektség.

A fentiek miatt folyamatosan kell tajékozodnunk partnereink véleményérdl, és azokat be kell épiteni az iskola munkajaba,
nevelési programjaba.

Igény- és elégedettség mérést a didkokkal, sziil6kkel, dolgozdokkal, tarsintézmények vezetdivel két évente kell elvégezni.
A megkérdezettek szama: osztalyonként két-két £, a kiilsé partnerek esetén 1 6.

Az igény-és elégedettség mérés modszere: kérddiv, beszélgetés, targyalas, egyeztetés.

A partneri igények elemzése
Az intézmény a partnerek igényeibdl levont kdvetkeztetések alapjan meghatarozza elérendd céljait.
A célok meghatarozéasahoz fontossagi szempontokat kell figyelembe venni.

A torvényességi szempontok nem hagyhatdok figyelmen kiviil az igények teljesitése kdzben.

Kommunikdcio a partnerekkel
A kommunikéacié az emberi, a tarsas kapcsolatokat megelevenit, mikodteté informacio-és energia-csere —folyamat.

A kommunikéci6 tartalma azonban nemcsak informacio, ismeret, gondolat lehet, hanem érzéseket, értékeket, energiat is koz-
vetitiink altala. Akkor teljesedik ki igazan, ha a kommunikéacié nemcsak kifejezi, hanem alakitja is az emberi kapcsolatokat,
azok mindségét

Kiilsd partneri kapcsolatok

Az intézmény rendszeres kapcsolatot tart:

o afenntarto Baranyai Reformatus Egyhdzmegye valasztott tisztségvisel6ivel (esperes, egyhaz- megyei gondnok, lgaz-
gatdtanacs elnoke),

o afenntarté Baranyai Reformatus Egyhazmegye lelkipasztoraival,

e az egyhazi fokozatos testiiletek koznevelési szervezeteivel, tisztségviseldivel (MRE Zsinati Iroda Oktatési Iroda,
Egyhazkertileti Iskolaligyi Bizottsag, egyhazkeriileti iskolatigyi tanacsos),

o mas reformatus koznevelési és felsdoktatasi intézményekkel,

o mas allami, egyhazi és magan fenntartast kdznevelési és felsGoktatasi intézményekkel,

o hataron tuli magyar és kiilfoldi testvériskolakkal,

e aReformatus Pedagogiai Intézettel,

e 3z Oktatasi Hivatal Pécsi Pedagogiai Oktatasi Kdzpontjaval,

o aKlebelsberg Kézpont Tankeriileti Kézpontjaival (Pécs, Szigetvar),

e az orszagos ¢és teriileti kormanyzati, kbzigazgatasi szervezetekkel, szakhatosagokkal (Kormanyhivatal és szervezeti
egységei),

e atelepiilési onkormanyzatokkal,

o ateriiletileg illetékes csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalatokkal,

e aziskolaegészségiigyi szolgalattal,

e aHuman Szolgéltaté Kozponttal,

berze.ami@refipecs.hu @ http://www.refipecs.hu/ami ® https://www.facebook.com/prk.ami

42


mailto:berze.ami@refipecs.hu
http://www.refipecs.hu/ami
https://www.facebook.com/prk.ami

PRK BERZE NAGY JANOS ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA i
Pécs, Engel Janos u. 11 ® +3630 752 1515 ormaros

e a Voroskereszttel,
e akdzmiivelddési intézményekkel,
e mas karitativ, segit6 szakmai intézményekkel, egyhazi és civil szervezetekkel.

1V.10. A tanuldi jogviszony létesitése, megsziintetése

A belépés feltételei

Minden tanul6 joga, hogy alapfoku miivészetoktatasi képzéseit igénybe vegye, amely téritési dij vagy tandij koteles. A mi-
niszterrel kotott koznevelési megallapodas esetén ingyenes.

Iskolankba felvételt nyerhetnek a kozoktatasban résztvevok korébol a 6-22 éves koraak.

A tanuloi jogviszony a beiratkozassal jon létre és egy tanévre szol. Beiratkozni az erre a célra szolgalé — minden tanévben
aktualizalt - beiratkozasi lapon lehet. A felvételhez jelentkezési lap és sziil6i nyilatkozat benytjtasa sziikséges.

Jelentkezés utolsd napja minden év szeptember 30.

A felvétel rendje

e A beiratkozas idépontjat a hatarid6tdl szamitva harminc nappal korabban nyilvanossagra kell hozni az intézmény
honlapjan, k6zdsségi oldalan.

o Ajelentkezd gyermeket - érdeklddését és alkati adottsagait figyelembe véve - a meghirdetett tanszakokra a szaktanar
javaslatara vessziik fel.

e Az alapfoku miivészetoktatasba vald felvételrdl a miivészeti iskola igazgatdja dont. Elutasitas esetén a sziilét (gond-
viselot) irasban koteles értesiteni.

e Az ¢évfolyamba sorolas az el6képzettség, illetve az életkor szerint torténik. Magasabb évfolyamba torténd felvétel
esetén kiilonbozeti vizsgat kell tenni.

o Kiilonbozeti vizsga nélkiil keriilhet a tanulo az el6képzo masodik illetve az alapfok els6 osztalyaba, kivéve, ha az
adott csoport eloképzé évfolyamon indult.

e Uj tanulé felvételérdl az igazgatd az iskola engedélyezett tanul6i 1étszaménak és az indithaté csoportok szaméanak
figyelembevételével dont.

A tanulé jogviszony megsziinése

e Kimaradassal szlinik meg a tanuldi jogviszony a sziild (gondviseld) irasban benyujtott kérelmére, a bejelentésben
megjeldlt napon.

e Az alapfok hatodik évfolyam befejezésével — amennyiben a ndvendék nem tesz miivészeti alapvizsgat — a bizonyit-
vany kidllitdsanak napjan.

o A mivészeti alapvizsga letétele esetén annak bizonyitvanyba bejegyzett napjan.

e Az tovabbképz6 tizedik évfolyam befejezésével — amennyiben a ndvendék nem tesz miivészeti zarovizsgat — a bizo-
nyitvany kiallitdsdnak napjan.

o A miivészeti zarovizsga letétele esetén annak bizonyitvanyba bejegyzett napjan.

Mas alapfoku miivészeti iskolabol érkezd tanulok datvétele torténhet:

Az elvégzett évfolyamok figyelembevételével, a kovetkez6 évfolyamra torténé felvétellel, a szaktanar javaslatat figyelembe
véve.
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IV.11. A tanulmanyok alatti értékelések és vizsgak szabalyai
Ertékelés

A teljesitmény értékelése

A pedagogus a tanul6 teljesitményét a tanitasi év kdzben érdemjeggyel értékeli. Félévkor és a tanitasi év végén, fenti modon
szévegesen, vagy osztalyzattal mindsiti. Szévegesen az eléképzd elsé évfolyamon és a masodik évfolyam elsd félévében, il-
letve — igény vagy sziikség esetén - magasabb évfolyamokon a sajatos nevelési igényti (SNI) névendékeknél értékel.

Szoveges értékelések:

e Kivdloan teljesitett: aki ismeri, érti, tudja, reprodukalni képes a tananyagot, pontosan szabatosan fogalmaz, a meg-
szerzett ismereteit képes alkalmazni, 6nalldan tanari segitség nélkiil, szabadon alkot, ad el6.

o Jol teljesitett: aki kevés jelentéktelen hibaval dolgozik, apré bizonytalansadgok jellemzik, kisebb hibakat vét, de to-
rekszik a hianyossag lekiizdésére. Eldadasaban, munkéjaban kevés tanari segitséget igényel.

o Megfelelden teljesitett: aki pontatlan, tobb hibaval dolgozik, tobbszorésen szorul neveldi segitségre, ismeretei felszi-
nesek, kevésbé tud dnalldan dolgozni.

o Felzarkoztatdsra szorul: aki nagy hibaszazalékkal dolgozik, csak a tananyagi minimumot teljesiti, képtelen az 6nalld
feladatmegoldasra.

Az érdemjegyek és osztalyzatok:

o Jeles (5): aki ismeri, érti, tudja, reprodukalni képes a tananyagot, pontosan szabatosan fogalmaz, a megszerzett isme-
reteit képes alkalmazni, 6nalldan tanari segitség nélkiil, szabadon alkot, ad el6.

o Jo (4): aki kevés jelentéktelen hibaval dolgozik, aprd bizonytalansagok jellemzik, kisebb hibakat vét, de torekszik a
hianyossag lekiizdésére. Eldaddsaban, munkéjaban kevés tanari segitséget igényel.

e Kozepes (3): aki pontatlan, tobb hibaval dolgozik, t6bbszorésen szorul nevel6i segitségre, ismeretei felszinesek, ke-
vésbé tud 6nélldan dolgozni.

e Elégséges (2): aki nagy hibaszazalékkal dolgozik, csak a tananyagi minimumot teljesiti, képtelen az 6nallé feladat-
megoldasra.

e  Elégtelen (1): aki a tananyagot minimalisan sem sajatitja el, tanari iranyitassal sem képes a tananyag reprodukalasara
A novendékek teljesitményét és szorgalmat havonta, legalabb egy érdemjeggyel értékeli.

A szorgalom értékelése

o Példas (5)

o J6(4)

e Valtozo (3)

e Hanyag (2)
A vizsgajegy

A vizsgajegy 200%-ban szamit
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Vizsgak

Formdi

e nyilvanos, csoportos szinpadi bemutat6 (szindarab, tinckoreografia, koncert)
o  kiallitason vald részvétel (képzomiivészet)
e szobeli vagy irasbeli vizsga (elméleti targyakbol)

Az év végi vizsga a fotargyakra és a kotelez6 targyakra vonatkozik.
Az elméleti tantargyakbol félévkor szoban, év végén szoban, vagy irasban, felmérés, vagy teszt formajaban kell szamot adni

Az ismeretek szamonkérésének tartalmat a kidolgozott tantargyi programok évfolyamokra lebontott kovetelményei hataroz-
zak meg.

Az elégségeshez sziikséges ismeretek szintjét az évfolyamokra lebontott tantervi programok minimum-szintjei jelzik.
Félévivizsga

A félévi vizsga megtartasa nem kotelez6, a novendék értékelhetd megszerzett jegyei alapjan is.

o gyakorlati feladat végrehajtasa 6nalléan vagy tanari iranyitassal
o gyakorlati feladat végrehajtasa csoportosan vagy tanari iranyitassal
e szobeli vagy irasbeli felelet (elméleti targyakbol)

Ev végi vizsga

Az év végi vizsga megtartasa kotelezd. Szervezhetd kiilon tanszakonként, de egyiittesen is. A zenemiivészeti, tincmiivészeti
és szinjaték tanszakokon a szinpadi produkcidé bemutatasa (koncert, szindarab, tanckoreografia), valamint képzémiivészet
tanszakon a vizsgadarabok csoportos kiallitasa jelenti az év végi vizsgat.

Elomenetel
A tanévben az adott évfolyamra eldirt kovetelmények teljesitése esetén a tantestiilet hatarozata alapjan a ndvendék a kovet-
kez6 évfolyamba 1éphet, melyet a térzslapban és a bizonyitvanyban zaradékként rogziteni kell.
Egy tanévben kiilonbozeti vizsgakkal legfeljebb ket tanévet 1éphet elore.
Egyedi, specialis esetben a kovetkez6 tanévben évfolyamdt folytatja. Esetei:

e Mulasztdsai miatt nem osztalyozhato.
e Az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette.
o A sziilé/gondviseld irasbeli kérelme alapjan évfolyamat folytatja (ismétli)

Miivészeti alap- és zdrovizsgdra bocsdtds feltételei

A miivészeti alapvizsgara és zarovizsgara bocsatas feltételei

Miivészeti alapvizsgara az a tanul6 bocsathatod, aki az alapfoku miivészetoktatasi intézmény utolso alapfoku évfolyamat
sikeresen elvégezte, és a vizsgara jelentkezett.

Mivészeti zardvizsgara az a tanuld bocsathato, aki az alapfoki miivészetoktatasi intézmény utolséd tovabbképzé évfo-
lyamat sikeresen elvégezte, és a vizsgara jelentkezett.
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Miivészeti alapvizsgara és miivészeti vizsgara jelentkezést a sziilé kezdeményezheti a ,,Jelentkezési lap miivészeti vizsgara”
cimii dokumentum kitoltésével és februar 28-ig torténd leadasaval.

A miivészeti alapvizsga és zarovizsga kovetelményei, feladatai meghatarozasanak modja

A miivészeti alapvizsga és zardvizsga kdvetelményeit, vizsgafeladatait - valamennyi vizsgatantargy tekintetében az
alapfoku miivészetoktatas kdvetelményei és tantervi programja figyelembevételével kell meghatarozni.

A miivészeti alapvizsga és zardvizsga feladatait a kovetelmények alapjan a vizsgat szervezd intézmény allitja dssze oly
moddon, hogy azokbol mérhetd és elbiralhato legyen a tanul6 felkésziiltsége és tudasa.

A mivészeti alapvizsga és zarovizsga feladatait a vizsgabizottsag elnoke hagyja jova, amennyiben az nem felel meg a
kovetelményeknek, atdolgoztathatja.

A valaszthat6 tantargyak koziil vizsgatantargynak csak az a tantargy valaszthatd, amelyet az intézmény pedagogiai
programja szerint biztosit, valamint amely esetében a tanul6 a tantargy tanitasanak utolso évfolyaman az eldirt tantargyi
kovetelményeknek eleget tett.

A miiveszeti alapvizsga és zarovizsga egyes részei aloli felmentés

Mentestilhet (részlegesen vagy teljes mértékben) az adott tantargybol a miivészeti alapvizsga, illetve zardvizsga letétele
alol az a tanulo, aki az orszagos miivészeti tanulmanyi versenyen - egyéni versenyzoként - a versenyfelhivasban meg-
hatarozott helyezést, teljesitményt, szintet eléri.

A tovabbhaladas feltétele az egyes tanszakok helyi tantervében elfogadott tananyaganak sikeres elsajatitasa. A tanulo telje-
sitményét a miivészeti alapvizsgan és zarovizsgan vizsgatantargyanként kiilon-kiilon osztalyzattal kell mindsiteni.
Eredményes miivészeti alapvizsgat, illetve zardvizsgat tett az a tanuld, aki valamennyi eldirt vizsgatantargy vizsgako-
vetelményeit teljesitette.

Sikertelen a vizsga, ha a tanuld valamely vizsgarészbdl, illetve vizsgatantargybol elégtelen érdemjegyet kapott.

Sikertelen vizsga esetén a tanuldnak csak abbdl a vizsgarészbdl, illetve vizsgatantargybol kell javitovizsgat tennie, amelynek
vizsgakdvetelményét nem teljesitette.

A tanulok az iskola igazgatojanak engedélyével, az iskola két, vagy tobb évfolyamara megallapitott tanulmanyi kdvetelmé-
nyeket egy tanévben is teljesitheti. Az igazgatd az engedélyt a szaktanar véleményének figyelembevételével adja meg.

Az éves tanmenet és az éves munkaterv figyelembevételével, specidlis esetekben, egyéni elbiralas alapjan az egyes évfolya-
mok kovetelményének teljesitéséhez egy tanitasi évnél hosszabb id6 lehetdségét biztositunk. Ebben az esetben az év végi
bizonyitvanyba és a torzslapba az ,,évfolyamat folytathatja” bejegyzés keriil.

Az év végi vizsgak a tanév vége eldtti harom hétben szervezhetok.

Az osztalyoz6 vizsga tantargyanként és évfolyamonként megszabott kovetelményei megegyeznek a Pedagogiai Programban
el6irt évfolyamokra eldirt minimum kdvetelményekkel.

A miivészeti alap-és zarovizsgak részletes kovetelményeit a tanszakok tantervi programja tartalmazza.
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V. HELYI TANTERVEK

A koznevelési tudastartalmak, kovetelmények szabalyozasaban a Nemzeti Alaptantervben foglaltakat a Kerettantervek bont-
jék le az egyes iskolatipusokra, ill. nevelési fokokra. A Kerettantervi tudastartalmakat, kovetelményeket a Pedagogiai Prog-
ram részét képezé Helyi Tanterv hivatott a helyi gyakorlat szdmara el6irni tantargyanként. A pedagogusok a Helyi Tanterv
alapjan készitik el az adott tanévre vonatkoz6 tanmeneteiket, tématerveiket, nevelési, foglalkozasi terveiket.

A NAT a Kerettanterv 2. szamu mellékletében a miivészeti iskolai nevelés-oktatas keretében az alabbi szabalyozdérendszerben
jarul hozza a tudastartalmak megujitasahoz:

,»(1) A kerettantervek meghatarozzak:

a) anevelés-oktatas céljait,

b) a tantargyi rendszert,

C) azegyes tantargyak témakoreit, tartalmat,

d) atantargyak kévetelményeit,

e) atantargykozi tudas- és képességteriiletek fejlesztésének feladatait,
f) akovetelmények teljesitéséhez rendelkezésre allo id6keretet.”
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VIl. ZARADEK
A Nevelési Program valtoztatasait a Pécsi Reformatus Kollégium Berze Nagy Janos Alapfoka Miivészeti Iskola nevel6testii-

lete 2025. januar 13.-i iilésén megtargyalta és elfogadta. Hatarozat szama: 2025/6 (01.13.)

Tervezett feliilvizsgalat (ha jogszabaly masképp nem rendelkezik): 2030. junius

A Pedagogiai Program életbe 1ép 2025. szeptember 1-t6l.

Pécs,2025. januar 13.

A Pedagogiai Programot Osszeallitotta:  Balogh Janos igazgato

A Pedagogiai Programot a fenntart6 Igazgatotanacsanak el6terjeszti:

Dr. Kadar Péter

foigazgato

A Pedagogiai Programot megismertiik és jovahagytuk:

A fenntart6 képviseletében

berze.ami@refipecs.hu @ http://www.refipecs.hu/ami ® https://www.facebook.com/prk.ami

48


mailto:berze.ami@refipecs.hu
http://www.refipecs.hu/ami
https://www.facebook.com/prk.ami

	Tartalom
	I. Az intézmény főbb adatai
	A pedagógiai program jogszabályi háttere

	II. Az intézmény küldetésnyilatkozata
	II.1. A magyarországi református egyház köznevelési intézményeinek közös nevelési célkitűzései
	II.2. Intézményünk vezérigéje
	Ami igei jelmondatunkból következik

	II.3.  Az intézmény jövőképe

	I.
	I.
	I.
	I.
	I.
	I.
	I.
	I.
	I.
	I.
	I.
	I.
	III. Az Alapfokú Művészeti Iskola jövőképe
	III.1. Az Alapfokú Művészeti Iskola szerepe a települések életében

	IV. NEVELÉSI PROGRAM
	IV.1. Nevelési programunk alapjai: emberképünk, értékeink, alapelveink
	Bibliai emberképünk
	Pedagógiai értékeink, alapelveink
	Intézményi nevelő-oktatómunkánk céljai, feladatai
	Intézményi elvárásaink a gyermekek, tanulók nevelése-oktatása terén kifejtett tevékenységeinkben

	IV.2. A művészeti nevelés – oktatás alapelvei
	Az iskola célkitűzése
	Az iskola feladatainak meghatározása

	IV.3. A pedagógiai feladatok ellátása
	A pedagógus feladatai
	Művésztanár
	Az osztályfőnöki munka
	Az osztályfőnök részletes feladatai:

	Tanszakvezető művésztanár

	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	IV.4. Az iskolánkban folyó nevelő - oktató munka pedagógiai eljárásai, eszközei
	Differenciált oktatás
	Speciális munkaformák
	Projektmódszer
	Kooperatív tanulás
	Drámapedagógia
	Improvizáció
	Múzeumpedagógia
	Nevelési eszközök
	Oktatási eszközök biztosítása:
	Szolgáltatások biztosítása:
	Versenyek
	Továbbtanulás

	IV.5. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagógiai feladatok
	A pedagógusok helyi intézményi feladatai, az osztályfőnöki munka tartalma, az osztályfőnök feladatai
	A pedagógusok helyi intézményi feladatai
	Tehetséggondozás
	Iskolaközösség kialakítása és fejlesztése.

	A pedagógus kötelezettségei
	A pedagógus jogai

	Osztályfőnöki munka
	Az osztályfőnök modell szerepe
	A munka jellemzői
	Az osztályfőnöki munka feladatkörei
	Nevelési témakörök
	Az osztályfőnök adminisztrációs szerepei, feladatai

	A kiemelt figyelmet igénylő tanulókkal kapcsolatos pedagógiai tevékenység helyi rendje
	A sajátos nevelési igényű gyerekekkel/tanulókkal való foglalkozás helyi rendje
	Beilleszkedési, magatartási nehézségekkel összefüggő pedagógiai tevékenységek
	Autizmus spektrum zavarral élő tanuló
	Tehetséges, kiemelten tehetséges tanulók fejlesztése


	IV.6. Tehetséggondozás feladatai
	Tehetségpont
	Feladataink
	Célkitűzéseink
	A célok teljesülésének indikátorai
	A működésünk erőforrásai
	A tehetségpont működésének szakmai minimuma és követelményei.

	A Tehetségfogalom meghatározása
	A program pedagógiai pszichológiai alapelvei:
	Tehetség azonosítás
	Tehetségek gondozása

	IV.7. Hátrányos helyzet kompenzálása, gyermek és ifjúságvédelem
	A hátránnyal indulók nevelésének feladatai

	I.1.
	IV.8. Egészségnevelési program
	IV.9. Környezeti nevelés programja
	A szülők, tanulók, pedagógusok és az iskola partnerei közötti kapcsolattartás formái
	Közösség fejlődésének segítése
	A szülői kapcsolattartás formái intézményünkben
	A tanulói kapcsolattartás formái iskoláinkban
	A tanulóközösségekre vonatkozó általános rendszabályok
	A tanulók iskolai döntéshozatalban való részvételi jogának gyakorlása
	A szülő, tanuló, pedagógus együttműködésének formái
	A partnerekkel való együttműködés rendje
	Külső partneri kapcsolatok

	I.1.
	IV.10. A tanulói jogviszony létesítése, megszüntetése
	A belépés feltételei
	A felvétel rendje
	A tanuló jogviszony megszűnése
	Más alapfokú művészeti iskolából érkező tanulók átvétele történhet:

	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	I.1.
	IV.11. A tanulmányok alatti értékelések és vizsgák szabályai
	Értékelés
	A teljesítmény értékelése
	A szorgalom értékelése
	A vizsgajegy

	Vizsgák
	Formái
	Félévi vizsga
	Év végi vizsga

	Előmenetel
	Művészeti alap- és záróvizsgára bocsátás feltételei
	A művészeti alapvizsgára és záróvizsgára bocsátás feltételei
	A művészeti alapvizsga és záróvizsga követelményei, feladatai meghatározásának módja
	A művészeti alapvizsga és záróvizsga egyes részei alóli felmentés



	V. HELYI TANTERVEK
	VI.
	VII. Záradék

