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1. BEVEZETES

1.1 Intézményi adatok®

Az intézmény hivatalos neve: Pécsi Reformatus Kollégium Gimnaziuma, Technikuma, Szakképz6 Iskoldja,

Altalanos Iskolaja, Ovodaja, Alapfoki Miivészeti Iskolaja és Diakotthona

Ro6vid neve: Pécsi Reformatus Kollégium

OM azonosito: 027413

Az intézmény jogallasa, intézménytipusa: Tobbcélu, kdzos igazgatasu kdznevelési intézmény
Az alapit6 okirat kelte, szama:

Intézményegység neve: Pécsi Reformatus Kollégium Alapfoki Miivészeti Iskolaja

1.2 Alapité és a fenntarto neve és székhelye
Alapit6 neve: Baranyai Reformatus Egyhdzmegye
Alapito székhelye: 7630 Pécs, Engel Janos Jozsef utca 11.
Alapitas éve: 1994,
Fenntart6 neve: Baranyai Reformatus Egyhdzmegye

Fenntart6 székhelye: 7630 Pécs, Engel Janos Jozsef utca 11.

1.3 Intézményegységei (szervezeti egységei)
- Ovoda,
- éaltalanos iskola,
- gimnazium,
- kollégium,
- alapfokt miivészeti iskola
- technikum

- szakképzd iskola

1.4 Feladatellatasi helyei
Székhelye: 7630 Pécs, Engel Janos Jozsef u. 15.
1. telephelye:  oktatasi célu ingatlan, Sportcsarnok, 7629 Pécs, Harsfa ut 94.

2. telephelye: igazgatasi célu ingatlan, 7629 Pécs, Harsfa it 100.

1 A 2025 szeptember 1.-t81 hatalyos BA/72/00668-22/2025 szt mitkddési engedély alapjan
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1.5 Székhely feladatellatasi helyei, tagintézmények (Szervezeti egységek) megnevezése és telephelyei:

A tagintétmények, feladatellatasi helyek teljes listajat a Pécsi Reformatus Kollégium aktualis
Szervezeti és Mikodési Szabalyzata tartalmazza. A Mivészeti Iskola tovabbi feladatellatasi
helyekkel (telephely) rendelkezik.

Pécsi Reformatus Kollégium Alapfoku Miivészeti Iskolaja

Székhely: Pécsi Reformatus Kollégium Berze Nagy Janos Alapfoku Miivészeti Iskoldja, 7630 Pécs, Engel Janos

Jozsef utca 11.
Igazgatasi célu telephely: 7633 Pécs, Esztergar L. utca 4/1
Telephelyei (feladatellatasi helyei):

Belvarosi Altaldnos Iskola, 7621 Pécs, Megye utca 15.
Berze Nagy Janos Altalanos Iskola, 7742 Bogad, Béke tér 4.
Egeragi Miivel6dési Kozpont, 7763 Egerag, Szabadsag tér 1.
Goresonyi Altalanos Iskola, 7833 Gorcsony, Petéfi utca 1
Illyés Gyula Altaldnos Iskola, 7636 Pécs, Malomhegyi utca 1.
Jurisics Utcai Altalanos Iskola, 7624 Pécs, Jurisics utca 17.
Koztarsasag Téri Altalanos Iskola, 7623 Pécs, Koztarsasag tér 1.
Leéwey Klara Gimnazium, 7621 Pécs, Szent Istvan tér 8-10.
Mez6szél Utcai Altalanos Iskola, 7623 Pécs, Mez6szél utca 1.
Pécsi Kodaly Zoltan Kollégium, 7624 Pécs, Kodaly Zoltan utca 20/A
Pécsi Reformatus Kollégium Benedek Elek Német Nemzetiségi Altalanos Iskoldja, 7696 Hidas, Kossuth Lajos u. 31
Pécsi Reformatus Kollégium Berze Nagy Janos Alapfokt Miivészeti Iskoldja, 7630 Pécs, Engel Janos Jozsefu. 11.
Pécsi Reformatus Kollégium Csikesz Sandor Altalanos Iskol4ja, 7967 Dravafok, FS u. 28.
Pécsi Reformatus Kollégium Nagyharsanyi Altalanos Iskol4ja, 7822 Nagyharsany, Pet6fi u. 2.
Pécsi Reformatus Kollégium Sztarai Mihély Altalanos Iskolaja,
7800 Siklds, Magyar u. 29.
7800 Siklds, Vorosmarty u. 13
Pécsi Reformatus Kollégium Zengévarkonyi Altalanos Iskolaja
7720 Zengbvarkony, Arany Janos utca 63.
7720 Zengdvarkony, Arany Janos utca 65.
Pécsi Reformatus Kollégium, 7630 Pécs, Engel Janos Jozsef u. 15.
Pécsi Tudomanyegyetem Gyakorlo Altalanos Iskola, Gimnazium és Szakgimnazium Deak Ferenc Gimnaziuma és
Altalanos Iskolaja, 7624 Pécs, Oz utca 2.
Szalantai Altaldnos Iskola Arany Janos Altalanos Iskolaja, 7763 Egerag, Pozsony utca 1.
Szalantai Altalanos Iskola, 7811 Szalanta, Hunyadi utca 43.
Szentlérinci Altaldnos Iskola Zsigmond Kiraly Altalanos Iskolaja, 7951 Szabadszentkiraly, Ady Endre utca 37.
Vajszl6i Kodolanyi Janos Altalanos Iskola, 7838 Vajszl6, Iskola utca 1.
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1.6 Az intézmény koznevelési és egyéb alapfeladata az alapito okirat alapjan

A kozbevelési és egyéb alapfeladatokat a hatalyos Alapito Okirat tartalmazza.

1.7 Az SZMSZ célja

Az intézmény jogszeri miikodésének biztositdsa, a neveld munka zavartalan miikddésének garantalasa, a

koznevelési torvényben €s a végrehajtasi rendeletekben foglaltak érvényre juttatasa.

Az intézményi mikddés rendjének meghatirozdsa mindazon rendelkezésekkel, amelyeket jogszabaly nem utal

mas hataskorbe.
A torvénybe foglalt jogi magatartdsok minél hatékonyabb érvényesiilése az intézményben.

A SZMSZ tartalma nem allhat ellentétben jogszabalyokkal, sem egyéb intézményi alapdokumentummal, nem
vonhat el torvény vagy rendelet altal biztositott jogot, nem is szlikitheti azt, kivéve, ha maga a jogszabaly erre

felhatalmazast ad.

1.8 Az SZMSZ teriileti, személyi, idébeli hatalya

Az SZMSZ személyi hatalya kiterjed az intézmény alkalmazottaira, tanuldira, valamint az intézménnyel

kapcsolatban allé személyekre.

Az SZMSZ visszavonasig érvényes.

Az SZMSZ-t az intézmény nevelGtestiiletei fogadjak el, az intézményvezetd hagyja jova és a fenntartd
jovahagyasaval valik érvényessé.

Az elfogadas el6tt véleményt nyilvanitanak:

1. sziil6i szervezet (KSzMK)
2. diakénkormanyzat (DOK)

Az SZMSZ a Fenntart6 jovahagyasaval 1ép életbe.

1.9 Az SZMSZ modositasa

Az intézményvezetd hataskore, de kezdeményezheti a neveldtestiilet is.

1.10 Az intézmény tovabbi szabalyzatai

Az intézmény eredményes és hatékony mikddéséhez sziikséges tovabbi rendelkezéseket igazgatdi utasitasként

- 0nallo szabalyzatok tartalmazzak.

A mellékletben talalhatdé szabéalyzatok jelen SzMSz valtoztatdsa nélkill is modosithatok, amennyiben
jogszabalyi el6irasok, belsé intézményi megfontolasok, vagy az intézmény felelés vezetdjének megitélése ezt

sziikségessé teszi.
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2. AZINTEZMENY SZERVEZETE

2.1 Az intézmény szervezeti abraja

* A tagintézmeényi alkalmazottak munkafeladatait az igazgatok is meghatarozzak és ellendrzik.

e Igazgatok (szervezet: egysegek vezetol): ovodavezetok, altalanos 1skolak 1gazgatol, internatusvezetok, gimnazium igazgatoja, technikum és szakképzd 1gazgatoga,
alapfold mivészeti iskola igazgatdja.

e A fagintézményekben ellafjak a pénzkezeléssel kapcesolatos feladatokat is.

#xE® NOKS: Nevelési és oktatisi munkat kézvetleniil segitok.

berze.ami@refipecs.hu ® http://www.refipecs.hu/ami ® https://www.facebook.com/prk.ami 8/39



mailto:berze.ami@refipecs.hu
http://www.refipecs.hu/ami
https://www.facebook.com/prk.ami

PRK BERZE NAGY JANOS ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

2.2 A Miivészeti Iskola szervezti abraja

Pécs, Engel Janos u. 11 ® +3630 752 1515

Az iskola é1én az igazgat6 all, munkajat a igazgatohelyettes/ek segiti.

Iskolavezetés
Tagozatok:

e Tancmiivészeti tagozat
o Tanszakok: Néptanc
o K¢épz6- és iparmiivészeti tagozat
o Tanszakok
= Képzémiivészeti
= Kornyezet és kézmiives kultira
» Qrafika és festészet
= Szobrészat és keramia
e Zenemiivészeti tagozat
o Tanszakok
= Népzene
= Népi ének
o Szinjaték és babjaték tagozat
o Tanszakok
= Szinjaték
= Babjaték

A pedagogiai munkat kozvetleniil segitok

Foigazgat6 — — FOigazgato-helyettesek

NOKS Nevelotestiilet
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2.3 A szervezeti egységek kozotti kapcsolattartas rendje

Az intézmény szervezeti egységei

gimnazium technikum ¢és szakképzd
A ﬂ 2\
AMI internatusok
[ altalanos iskolak —|
ovodak

Tobb azonos intézménytipus vagy azonos fokll intézménytipus kozott a koordindcios feladatokat a pécsi

intézményegységek (altalanos iskola, gimnazium, internatus), ill. a pécsi tagintézmény (6voda) latjak el.
2.4 Intézményiranyitas, az intézmény kozosségei

2.4.1. Az intézményvezetés
A foigazgato
A Pécsi Reformatus Kollégium intézményvezetdi feladatkorét a foigazgato latja el.

A f6igazgato (intézményvezetd) gyakorolja a nemzeti koznevelési torvényben?, a szakképzési térvényben®, a
munka térvénykonyvében?, az 01 életpalyatorvényben®, valamint a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz (MRE)

kdznevelési torvényében® raruhazott vezetdi jogkort, és ellatja az ezzel dsszefiiggd feladatokat.

22011. évi CXC. tdrvény a nemzeti kdznevelésrél

32019. évi LIII. tdrvény a szakképzésrol

42012. évi L. térvény a munka torvénykdnyvérdl

52023. évi LIL térvény a pedagdgusok 01 életpalyajarol

61995. évi L. torvény a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz koznevelési torvénye
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A fOigazgato felelds a Pécsi Reformatus Kollégium szakszerti és torvényes miikodéséért, dont az intézmény

mikddésével kapcsolatban minden olyan tigyben, amelyet jogszabaly nem utal mas hataskorébe.
A fbigazgatd az egyes munkaltatdi jogokat gyakorolja.

A foigazgatd kozvetleniil iranyitja a foigazgato-helyettes, a gazdasagi vezetd, az intézményi lelkipasztor, az
igazgatok, a természettudomanyi labor és az alkotdpedagdgiai mithely vezetdjének a munkajat.

A foigazgatd kozvetlen munkatarsai a foigazgato-helyettes, a gazdasagi vezetd, technikai vezetd és a
foigazgatoi titkar.

Hataskoreinek és feladatainak részletes tartalmat a munkakori leirasa tartalmazza.

A féigazgato-helyettes

Ellatja a munkakori leirdsaban rogzitett vezetdi feladatokat. Tavolléte esetén helyettesiti a foigazgatdt. Tartos

helyettesitési feladatok esetén az Intézmény tdjékoztatja a fenntartot a feladatok elldtasanak modjarol.

A f6igazgatd egyes részfeladatokra allandoé vagy id6leges tartamra féigazgato-helyettesi megbizast adhat mas

vezetOnek is a feladathoz igazitott munkakori leirassal.

2.4.2. Az Oktatdsi-nevelési szervezeti egységek’ vezetése

Az igazgatd, internatusvezetd, Ovodavezet6® — a koznevelési torvény, valamint az MRE kdznevelési
torvényének eldirasai szerint — felelés a vezetése ala tartozd szervezeti egység szakszerli és torvényes
mitkodéséért, dont a szervezeti egység mitkddésével kapcsolatban minden olyan iigyben, amelyet jogszabaly
nem utal mas hataskorébe.

Az igazgatd kozvetleniil irdnyitja az igazgatohelyettesek, az iskola-ovodalelkész®, a nevel6testiilet, a
munkakdzosség-vezetok, a tamogato szakemberek és a neveld és oktaté munkat kozvetleniil segitk munkajat.
Kapcsolatot tart a DOK-kel, az SzMK-val, illetve biztositja a miikddésiik feltételeit.

Az igazgat6 kozvetlen munkatarsai az igazgatohelyettesek €s az iskolatitkar.
A neveldtestiilet

A nevelotestiilet a nevelési-oktatdsi intézmény legfontosabb taniacskozd és dontéshozo szerve. Tagja a
szervezeti egység valamennyi pedagdgus munkakdrt betoltd alkalmazottja, valamint a felséfoku végzettséggel
rendelkez0, neveld és oktatd munkat kozvetleniil segité munkakdrben foglalkoztatottak kozossége. A
szervezeti egységek nevelGtestiiletei évente két alkalommal beszamold értekezletet, évente két alkalommal

osztalyozo értekezletet tartanak. Az értekezletek rendjét az éves munkaterv tartalmazza.

7 Oktatési-nevelési szervezeti egységek: gimnazium, internatus, altalanos iskola, 6voda, AMI
8 Az internatusvezetd és az dvodavezetd a tovabbiakban igazgato.
9 Az iskola-6vodalelkészek munkajat az intézményi lelkipasztor koordinalja.
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Az oktatoi testiilet

Az oktatoi testiilet a szakképz6 intézmény legfontosabb tanacskozo és dontéshozo szerve. Tagja a szervezeti
egység valamennyi oktatdja. Az oktatdi testiilet évente két alkalommal beszdmolo értekezletet, évente két

alkalommal osztalyozo értekezletet tart. Az értekezletek rendjét az éves munkaterv tartalmazza.
A szakmai munkakézosségek

Egy-egy munkakozosség tagjai az azonos tantargyat, tantargycsoportot, illetve azonos nevelési feladatot ellato
pedagogusok. Ennek megfeleléen szervezeti egységenként tobb, de legfeljebb tiz munkakdzosség mikodik.

A nevel6-oktato munkat segité alkalmazottak

- rendszergazda

- iskolatitkar

- konyvtaros

- laborans

- pedagdgiai asszisztens

- kollégiumi apol¢ (internatus)

- pedagogiai feliigyel6 (internatus)

- gyermek- és ifjusagvédelmi feliigyel
- dajka (6voda)

- kelléktaros (AMI)

Tamogato szakemberek

- gyogypedagogus

- fejlesztopedagdgus

- iskolapszichologus

- gyogypedagogiai asszisztens
— mentortanar

Feladataikat a munkakori leiras tartalmazza. Szervezeti egységhez valo tartozasukat az intézmény szervezeti

abraja mutatja.
A didkdonkormanyzat (didkpresbitérium)

A DOK miikddését a Hazirend didkonkormanyzatrdl szol6 fejezete és a sajat SZMSZ -e szabdlyozza (3. szamu
melléklet). Intézményiinkben a DOK megnevezése: didkpresbitérium.

A DOK munkéjat az e feladatra kijeldlt pedagdgus végzettségli személy segiti, akit a DOK javaslatira az
igazgatd biz meg. A DOK munkajat segité pedagogus az igazgatdval tartja a kapcsolatot.

A sziildi kozosség

Keresztyén nevelési felfogasunk szerint a nevelés elsddleges alanya a sziil6, ezért kiilondsen fontosnak tartjuk

a sziil6i kozosséggel és az egyes sziilokkel valo kapcsolattartast.
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Intézményiinkben a sziilok jogaik érvényesitése, kotelességeik teljesitése érdekében, az intézmény mitkodését,
munkajat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkezd sziiléi szervezet miikodik.
Intézményiinkben a sziil6i képviseletet a Kollégiumi Sziil6i Munkako6zosség (KSzMK) latja el, amelynek
tagozatai a szervezeti egységekben mikodnek (SzMK). A KSzMK miikddési szabalyairol sajat SZMSZ -e
rendelkezik (lasd 4. sz. melléklet).

Az Intézményi Tandcs

A Pécsi Reforméatus Kollégiumban Intézményi Tandcs nem miikodik.

2.4.3. A belsd kapcsolattartds rendje
A Vezetok kapcsolattartasa
Az intézményi vezetdk és az egyes belsO szervezetek kozotti kapcsolattartds megvaldsul:

— amindennapos szobeli kapcsolattartas forméjaban;

— elektronikus levelezés formajaban,

— a heti rendszerességgel megtartott vezetdi értekezleteken;

— az alkalmanként egy adott téma megvitatdsara Osszehivott vezetdi és kibdvitett vezetdi
megbeszéléseken,;

— az igazgatd és az igazgatOhelyettesek munkanapokon torténd meghatarozott rend szerinti
benntartézkodasa soran;

— azigazgatOhelyettesekkel és a szakmai munkak6zdsség-vezetokkel torténd munkamegbeszélések
utjan;

— az igazgatd, vagy az igazgatohelyettesek részvételével zajlo szakmai munkakdzosségek
munkamegbeszélésein;

— az intézményi munkatervben szereplo nevelGtestiileti értekezleteken, rendezvényeken,

— a fbigazgatd rendszeres egyeztetést folytat az igazgatokkal és a Kollégium egyéb vezetdivel
(intézményi lelkipasztor, gazdasagi vezeto, technikai vezeto),

— a Kollégium vezetdinek tanacskozo testiilete a Kollégiumi Tanacs, amely havonta iilésezik a
foigazgato elnokletével.

— A Kollégiumi Tanacs véleményt formal az intézmény mitkodésével és fejlesztésével kapcsolatos
iigyekben. Ezzel a tevékenységével segiti a féigazgatd dontéseit.

A felsoroltakon kiviil a szervezeti egységek vezetdsége €és a munkakozdsségek vezetdi, illetve az

osztalyfénokok a munkatervben meghatarozott idopontokban tartanak kozos értekezletet. Ezek biztositjak a

rendszeres informaciocserét, kapcsolattartast.
A szakmai munkakézésségekkel valo kapcsolattartas

A szakmai munkakozosségek a miivészeti iskolaban a tanszakok, az 0sztalyfonoki munkakozosség, az
osztalyban, csoportban tanitd, neveld pedagogusok kozossége folyamatosan kapcsolatot tart az
osztalykozosségekkel, csoportokkal és a DOK-kel. A kapcsolattartds a tandrai és a tandran kiviili
tevékenységek, pedagdgiai céli programok, didkkozgytilés alkalmaval valosul meg. A kapcsolattartas része,
hogy a tanulok és kozosségeik a DOK képviseldi utjan panaszaikkal, kérdéseikkel, javaslataikkal a szervezeti

egység pedagdgusaihoz vagy vezetSihez fordulhatnak. frasos felvetéseikre 15 napon beliil valaszt kapnak.
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A sziilokkel valo kapcsolattartas

A szervezeti egység egészét vagy tanuldi csoportokat érintd kérdésekben a szervezeti egység vezetdsége, az
osztalyfonokok, a neveldtanarok illetve a szaktanarok tartanak kapcsolatot a sziildi kozosséggel.

Az osztalyszintii sziil6i kdzosséggel az osztalyfonokok tartjak a kapcsolatot, a szervezeti egység szintii sziil6i
szervezettel pedig az igazgato.

A szervezeti egység pedagdgusai, osztalyfonokei, csoportvezetdi, vezetdi a sziildi értekezleteken, sziiloi
fogadonapokon, iskolai rendezvényeken rendszeres kapcsolatot tartanak a sziildkkel. A szervezeti egység
tanévenként legalabb két sziiloi értekezletet tart. A szervezeti egység szaktanarai tanévenként — az éves
munkatervben meghatarozott idopontban — két alkalommal tart fogadoorat. Az SzMK részt vallalhat az tandran
kiviili programok megszervezésében és végrehajtasaban. Ennek érdekében egyiittmiikddnek az adott feladatot
végrehajtd pedagogus kozosséggel. A munkakodzosségek a pedagdgusok munkédja megismerésének segitése
érdekében az SzMK szamara szakmai programokat szervezhetnek. Az érettségi vizsgakon a sziil6i szervezet
képviseldje jelen lehet, tajékozodhat.

A didkonkormdnyzattal valo kapcsolattartds

A szervezeti egység vezetdsége, pedagdgusai és a DOK kozotti kapcsolat feleldse elsdsorban a DOK munk4jat
segité tanar, aki minden DOK vezetdségi iilésen és a kozgyiiléseken részt vesz. A szervezeti egység
vezetOségének egy tagja a diakkozgyiilés értekezletein beszamol a fontosabb, tanulokat érintd intézkedésekrol,
illetve tajékozodik a DOK munkdjarol. A DOK vezetdje, kezdeményezheti, hogy a szervezeti egység
vezetdsége a soron kdvetkezd iilésén targyalja a DOK felterjesztését. Sziikség esetén a nevelGtestiileti
értekezletre a DOK képviselé meghivast kaphatnak. A DOK miikddéséhez sziikséges feltételeket az intézmény

biztositja.

A kapcsolattartas részletes szabalyairol a didkonkormanyzat SZMSZ -e rendelkezik™®,

3. AZINTEZMENY IRANYITASA

3.1 A vezetok kozotti munkamegosztas és az intézmény vezetési struktirija

A vezetOk jogkorét és feladatait jelen SzMSz 2.3. fejezete, valamint a vezet6k munkakori leirasa tartalmazza®!,

a vezetési struktirat pedig az organogram mutatja be.

3.2 A vezetoknek a nevelési-oktatasi intézményben valo benntartéozkodasanak rendje

A tanitasi napokon a vezetOk a tanévre megallapitott heti beosztas szerint tartdzkodnak a szervezeti egységben.
A vezetbk beosztas szerint az els6 tandra, vagy foglalkozas megkezdése el6tt 15 perccel megkezdik, és az
adott napon esedékes utolso foglakozas végéig jelen vannak az intézményben. A beosztast ki kell fiiggeszteni
a szervezeti egység titkarsagan, és a tanari szobaban.

10 Pécsi Reformatus Kollégium SzmSz 3. szamu melléklet
11 pécsi Reformatus Kollégium Berze Nagy Janos Alapfoki Miivészeti Iskoladja SZMSZ 4. szamu melléklet
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3.3 A képviselet szabalyai

Az intézmény képviseletére a foigazgatd jogosult, aki ezt a jogat meghatarozott esetekben atruhazhatja mas

személyre vagy szervezetre.
Nyilatkozattételre az a személy jogosult, akit ezzel a féigazgato irasban megbiz.
A foigazgato képviseleti joga az alabbi teriiletekre terjed ki:

e jognyilatkozatok megtétele az intézmény nevében,

e azintézmény és mas személyek kozotti szerzddések megkotése, modositasa és felbontasa,

e munkaltatdi jogkorrel Osszefiiggésben 1€v0 teriiletek;

e azintézmény képviselete személyesen vagy meghatalmazott utjan hivatalos iigyekben,

o telepiilési onkormanyzatokkal valo ligyintézés,

o allami szervek, hatosagok és birdsag elott,

e a fenntarto elott,

e nevelési-oktatasi intézményben mikodé egyezteté forumokon, igy a nevel6testiiletek, a szakmai
munkakdzosségek, a sziiloi szervezetek gytilésein,

e mas koznevelési intézményekkel, szakmai szervezetekkel, nemzetiségi dnkormanyzatokkal, az
intézmény fenntartasaban és miikodtetésében érdekelt gazdasagi és civil szervezetekkel, az
intézmény belso és kiilsé partnereivel valo targyalasokon, egyeztetéseken,

e mads egyhazakkal val6 kapcsolattartas soran.

Az igazgato képviseleti joga az alabbi teriiletekre terjed ki:

- anevel6testiilet munkajaval, miikodésével kapcsolatos iigyek,
- atanulokkal és a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos tigyek,
- nevelési-oktatasi intézményben miikodé egyezteté forumokkal, igy a nevel6testiilettel, a szakmai
munkakdzosségekkel, a sziildi szervezettel, a didkonkormanyzattal,
- mas koznevelési intézményekkel, szakmai szervezetekkel, az intézmény szervezeti egységeivel
egylittmtikodo partnerekkel.
Sajtonyilatkozatot az intézményrél a nyomtatott vagy elektronikus média részére a féigazgatd vagy annak
megbizottja adhat. A szervezeti egységekrdl az igazgatdok is nyilatkozhatnak a féigazgatoval torténd

egyeztetést kovetden.

Anyagi kotelezettségvallalasra a foigazgatd jogosult; ennek részletes szabdlyairol a gazdalkodas rendjét

meghatarozo jogszabalyok és belso szabalyzatok rendelkeznek.

3.4 A foigazgato, a féigazgato-helyettes, az igazgaté vagy igazgatéhelyettes akadalyoztatasa esetén a
helyettesités rendje

A fbigazgatd tavollétében a fOigazgato-helyettes latja el az intézményvezetdi feladatokat a munkakdri

leirasban foglaltak szerint.
Az igazgato tavolléte alatt az ligyeletes igazgatohelyettes az intézmény felelds vezetdje.

Az igazgatot tartos tavolléte esetén az igazgatohelyettes helyettesiti. Mindkettdjiik tartos tdvolléte esetén az a
helyettesitend6 vezetd irasban biz meg egy feleldst, lehetéleg a munkak6zosség-vezetok — miivészeti iskolaban

a tanszakvezetok — koziil.

berze.ami@refipecs.hu ® http://www.refipecs.hu/ami ® https://www.facebook.com/prk.ami 15/ 39



mailto:berze.ami@refipecs.hu
http://www.refipecs.hu/ami
https://www.facebook.com/prk.ami

Y

=7

PRK BERZE NAGY JANOS ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA
Pécs, Engel Janos u. 11 ® +3630 752 1515

158
e
Cgiy

2

"
Ormagus

A nyari szlinetekben azokra a munkanapokra, amikor az iskola nyitva tart, az igazgat6 irdsban elore elkésziti

a helyettesitési rendet és azt kifliggeszti a hirdet6tablan, valamint kdzzéteszi az iskola honlapjan. Ez az eldiras

vonatkozik a nyari tigyeleti napokra is.

3.5 A vezet6 feladat- és hataskorébol atadott feladat- és hataskorok

A féigazgato dltal a féigazgato-helyettesnek vagy mas vezetének atadhato feladat- és hataskorok

A munkavégzés ellenérzése.

A pedagogusok teljesitményértékelése, az orszagos pedagogiai szakmai ellendrzésben vald vezet6i
feladatok.

A vizsgak szervezése.

Az intézményi dokumentumok elkészitése.

A statisztikak elkészitése.

Az 6rarend és a tantargyfelosztas elkészitése.

A tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezése.

A valaszthat6 tantargyak korének meghatarozasa.

A nemzeti és az iskolai {innepek munkarendhez igazod6 méltdé megiinneplése.

Javaslattétel a pedagdgusok tovabbképzésére.

Az intézmény kdzvetlen és kozvetett partnereivel vald kapcsolattartas, egyiittmiikodés.

Személyi anyagok kezelése.

A munkaidényilvantartds kezelése. Az elektronikus napléban a pedagdgusok sajat
munkaidényilvantartasukat naprakészen, de havonta ellendrizve vezetik. A segitd alkalmazottak
munkaidényilvantartasat a szervezeti egység vezetdje- feliigyeli.

Az atruhazott feladat- és hataskorok esetében a megbizottat teljes korii beszamolasi kotelezettség terheli.
Az atruhazott feladat- és hataskoroket a munkakori leirasok tartalmazzak.

Az igazgatok altal az igazgatohelyettesnek vagy mas vezetonek atadhato feladat- és hataskorok

A munkavégzés ellendrzése.

A pedagogusok teljesitményértékelése, az orszagos pedagogiai szakmai ellendrzésben vald vezetoi
feladatok.

Az ligyeletek és a helyettesitések elrendelése.

A vizsgak szervezése.

Az iskolai dokumentumok elkészitése.

A statisztikak elkészitése.

Az 6rarend és a tantargyfelosztas elkészitése.

A Miivészeti Iskola kivételével a tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak megszervezése.

A valaszthat6 tantargyak korének meghatarozasa.

A tantargyvalasztassal kapcsolatos tanul6i modositasi kérelmek elbiralésa.

A nemzeti €s az iskolai iinnepek munkarendhez igazodé mélté megiinneplése.

A nevelGtestiilet jogkorébe tartozd dontések elokészitése, végrehajtasuk szakszerli megszervezése és
ellenérzése.

Javaslattétel a pedagdgusok tovabbképzésére.

A szervezeti egység kozvetlen és kdzvetett partnereivel valo kapcsolattartas, egytittmiikodés.

A munkaiddnyilvantartas kezelése.
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4. AZ INTEZMENY KOZOSSEGEI

4.1 A pedagogusok kozosségei

4.1.1. A nevelotestiilet

A neveldtestiilet a nevelési-oktatasi intézmény legfontosabb tanacskozd és dontéshozo szerve. Tagja az
intézmény valamennyi pedagoégus munkakort betoltd alkalmazottja, valamint a felséfoka végzettséggel
rendelkez6, nevel6 és oktatd6 munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatottak kozOssége.
Véleményezési és javaslattévd jogkore kiterjed a szervezeti egység miikodésével kapcsolatos valamennyi

kérdésre.
Dontési jogkore a kovetkezékre terjed ki (Nkt. 70. §):

- A pedagogiai program elfogadasa.

- Az SZMSZ clfogadasa.

- A hazirend elfogadasa.

- A szervezeti egység éves munkatervének elfogadasa.

- A szervezeti egység munkajat atfogo elemzések, értékelések, beszamolok elfogadasa.

- A tovabbképzési program elfogadasa.

- A neveldtestiilet képviseletében eljaré pedagdgus kivalasztasa, nevelGtestiileti tag delegalasa az
Igazgatotanacsba.

- A tanulok magasabb évfolyamba l1épésének megallapitasa, a tanulok osztalyozovizsgara bocsatasa.

- A tanulok fegyelmi iigyei.

- A tanulok jutalmazésa, dijakra val6 felterjesztése, egyes dijak elbiralasa.

- Az intézményi programok szakmai véleményezése

- Az igazgatdi palyazathoz készitett vezetési programmal Osszefiiggd szakmai vélemény
megfogalmazasa.

- A sajat feladatainak és jogainak atruhazasa.

A nevelGtestiilet a szamdara biztositott feladat- és hataskorok koziil nem ruhdzhatja at dontési jogkorét a
pedagbgiai program, a hazirend és a szervezeti és mikdodési szabalyzat esetében. A szakmai

munkakdzosségekre — miivészeti iskoldban a tanszakokra — ruhazza at dontési jogkorét:

- a szervezeti egység munkajat atfogd elemzések, értékelések, beszamolok egyes munkakozosségeket
érint0 részeinek elfogadasarol;

- aszervezeti egység éves munkatervének munkakozosségeket érintd részeinek elfogadasarol;

- atovabbképzési program és a beiskolazasi terv elfogadasarol.

A tanulok magasabb évfolyamra 1épésérdl és az osztalyozd vizsgara bocsatasrol a dontést a neveldtestiilet

helyett a tanul6t tanité pedagégusok konferencidja hozza meg.

A tanulok fegyelmi tigyeirdl a tanul6i fegyelmi bizottsag hoz dontést, amelyet a neveldtestiilet kiild ki. A

megvalasztott bizottsag mindenkori elndke az igazgato.
A fegyelmi eljaras részletes szabalyait az SzZMSz 3. szamu melléklete tartalmazza.

A felsorolt dontéshozok beszamolasi kotelezettséggel tartoznak a nevel6testiiletnek a dontést kovetd

legkozelebbi neveldtestiileti értekezleten.
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A nevelGtestiilet dontéseit és hatarozatait altalaban — a jogszabalyokban meghatarozottak kivételével nyilt
szavazassal és egyszer(l szotobbséggel hozza. Titkos szavazas esetén szavazatszamlald bizottsagot jelol ki a
nevelOtestiilet tagjai koziil. A szavazatok egyenlGsége esetén az igazgatd szavazata dont. A nevelGtestiileti
értekezlet jegyzokonyvét a nevelOtestiilet ezzel megbizott tagja vezeti. A jegyzOkonyvet az igazgato, a

jegyzokonyvvezetd és a nevelOtestiilet jelenlévo tagjai koziil két hitelesitod irja ala.

4.1.2. Szakmai munkakézosségek

A munkakdzosség tagjai a legaldbb 6t, azonos tantargyat, tantdrgycsoportot, illetve azonos nevelési feladatot

ellato pedagogus.
Ennek megfeleléen az intézményben az alabbi munkakozésségek mitkodnek:

Az Intézmény munkakodzosségeinek tablazatat a Pécsi Reformatus Kollégium Szervezeti és Miikodési

Szabalyzata tartalamazza.
Az Alapfoku Miivészeti Iskola tanszakai (munkakdzosségei):

o KépzOmiivészet és Népmiivészet tanszak
e  Szin- és babjaték tanszak

o Tancmiivészet tanszak

o  Zenemiivészet tanszak

- A munkakozosséget a munkakdzosség-vezetd — a miivézeti iskolaban a tanszakvezetd — iranyitja, akit
az igazgato biz meg a munkakozdsségi tagok véleményének kikérésével, legfeljebb 6t évre.

- A szakmai munkak6zosség-vezet6k munkakori leirasa hozzajarul a mitk6dés rendjének a kifejtéséhez.

- A munkakozdsségek tevékenységének célja, hogy segitse tagjai szakmai munkaja mindségi és
modszertani fejlesztését, tervezeését.

- Munk3ajukat éves munkaterv alapjan végzik. Minden tanévben, valamennyi munkak6z0sség legaldabb 3
értekezletet tart. A munkakozosségi értekezletet a munkakdzosség-vezetd hivja ossze. Az értekezletet
0ssze kell hivnia akkor is, ha az igazgatd vagy az igazgatohelyettes elrendeli, vagy a munkakdzosség
tagjainak legalabb egyharmada inditvanyozza.

- A munkako6zosségek gyakoroljak a nevelbtestiilet altal atruhazott jogkoroket és elvégzik az ezzel
kapcsolatos feladatokat.

- Részt vesznek szervezeti egység szakmai munkajanak irdnyitasaban, tervezésében, szervezésében és
ellenérzésében.

- Javaslatot fogalmaznak meg az egyes szaktanarok kiilon megbizasaira.

- Javitjdk, koordindljadk a szervezeti egységben folyd oktatd-neveld munka szakmai szinvonalt,
mindségét.

- Javaslatot tesznek a szertarak — miivészeti iskolaban a kelléktar — fejlesztésére.

- Egyiittmiikddnek egymassal az oktato-nevel6 munka szinvonaldnak javitasa, a gyorsabb
informacidaramlas biztositasa érdekében ugy, hogy a munkakozosség-vezetdk rendszeresen
konzultalnak egymassal és a szervezeti egység vezetojével.

- A munkakdzosség a tanévre sz0l6 munkaterv alapjan részt vesz a szervezeti egységben folyo szakmai
munka bels6 ellendrzésében, a pedagogusok értékelési rendszerének miikddtetésével kapcsolatos
feladatok ellatasaban.

- Fejlesztik a szaktargyi oktatas tartalmat, tokéletesitik a modszertani eljarasokat.
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- Kezdeményezik a helyi palyazatok és tanulmanyi versenyek kiirasat, haziversenyeket szerveznek a
tanulok tudasanak fejlesztése céljabol, propagaljak a mas szervezetek altal meghirdetett versenyeket.

- Felmérik és értékelik a tanulok tudasszintjét.

- Koordinaljak a pedagogusok tovabbképzését.

~  Osszeallitjak az osztalyozd, a kiildnbozeti, a javitd és felvételi vizsgak tételsorait, ezeket fejlesztik és
értékelik.

- Téamogatjak a palyakezd6 pedagdgusok munkajat, fejlesztik a munkatarsi kozosséget.

- A szervezeti egységbe keriild, nem gyakornok pedagdgusok szamara azonos vagy hasonld szakos
pedagdgus mentort biztositanak, aki figyelemmel kiséri az 0j kolléga munkdjat, tapasztalatairél
negyedévente beszamol az intézmény vezetdinek.

- Figyelemmel kisérik az intézményvezetd kijeldlése alapjan a gyakornokok munkéjat tdimogatd szakmai
vezetok munkdjat, segitik a gyakornokok beilleszkedését.

- Javaslatot tesznek az oktatas targyi feltételeinek fejlesztésére.

- Az 6vodaban az alacsony pedagdgus 1étszam miatt munkakozdsség nem miikddik. A f6 folyamatokra,
feladatokra (BECS, Tehetséggondozas, Iskolael6készités, Innovaciok) munkacsoportok alakulnak,
melyek tevékenységét, feleldseit az Ovoda éves munkaterve és beszamoldja hatirozza meg és értékeli.

4.2 A tanulék kozosségei

4.2.1. A tanulokoziosségekre vonatkozo dltaldnos rendszabdlyok

A tanulokozosségek intézményi magatartasi és munkarendjének részletes szabalyait az intézmény Hazirendje
tartalmazza, amelyet tagintézményenként a nevelGtestiiletek alkotnak meg. A Hazirend kiilon kitér a
telekommunikacios, kép- és hangrogzitésre alkalmas, az internetelérésre alkalmas okoseszk6zok, valamint a tiltott

eszk6zok hasznalatara.

Ennek megfeleléen, az intézmény miikodésének rendjében®? — a 245/2024. (VIII. 8.) Korm. rendeletben
foglaltak szerint — szabalyozza a telekommunikacids, kép- és hangrogzitésre alkalmas, az internetelérésre

alkalmas okoseszk6zok valamint az e rendeletben taglalt, Gn. tiltott eszk6zok hasznalatat.

4.2.2. A didkonkormanyzat (diakpresbitérium)

A tanulok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanuldk tandran kiviili szabadidds

tevékenységének segitésére az iskolaban DOK-6t szervezhetnek.

A DOK-6k helyi miikodését a Pécsi Reformatus Kollégium, valamint a Miivészeti Iskola kiilsé
feladatellatasi helyein mikodé oktatasi intézmények Szervezeti és Miikodési Szabalyzatai

tartalmazzak.
Az Mivészeti Iskolaban — jellegébdl €s szervezeti felépitésébdl adoddan — nem miikodik.

A Pécsi Reformatus Kollégium DOK miikddését sajat SZMSz -e szabalyozza, mely a PRK SzMSz-ének 3.

szamu melléklete.

121 4., Hazirend: a Formai kdvetelmények és altalanos kételezettségek a kozosségben c. fejezet kiegészitése
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4.2.3. Az iskolai sportkor

Az iskolai sportkorok mitkddését a Pécsi Reformatus Kollégium, valamint a Miivészeti Iskola
kiilsé feladatellatasi helyein miikodd oktatdsi intézmények Szervezeti és Milkddési Szabélyzatai

tartalmazzak.

Az Mivészeti Iskolaban — jellegébdl €s szervezeti felépitésébol adoddan — nem mikodik.

4.3 A sziilok kozosségei

Az intézményben a sziilok jogaik érvényesitése, kotelességeik teljesitése érdekében az intézmény €s szervezeti
egységei milkodését, munkajat érintdé kérdésekben véleményezési, javaslattevd joggal rendelkezd sziiloi
szervezet miikodik. A sziiléi kozosség sajat szervezeti és mitkodési szabalyzatuk szerint miikddik. A szervezet

alapegységei az osztaly, internatus sziil6i kdzosségek. Kiildotteik az SZMK képviselik az osztalyt.

A KSzMK figyelemmel kiséri az intézményben a tanuldi jogok érvényesiilését, a nevel6-oktatdé munka
eredményességét. Tajékoztatast kérhet minden olyan esetben, amely a tanulok egy csoportjat érinti. Ebbe a
korbe tartozo tigyek targyalasakor képvisel6jiik részt vehet a nevel6testiileti értekezleten. Dontési joga van
sajat m{ikodési rendjérol és munkatervérdl. Véleményt mond a Pedagdgiai program, a Hazirend és a Szervezeti
¢s Miukodeési Szabalyzat elfogadasakor és modositasakor.

A fenntartdo az Nkt. 83. §. (3) bekezdésében felsorolt dontések eldtt kotelezden kikéri a sziildi kozosség

véleményét.

A Pécsi Reformatus Kollégium sziil6i szervezetének szervezeti és miikodési szabalyzata a PRK SzMSz-ének
4. szami melléklete.

5. AMUKODES RENDJE

5.1 A tanuloknak az intézmény szervezeti egységeiben valo benntartozkodasanak rendje

A benttartozkodas rendjeit a Pécsi Reformatus Kollégium, valamint a Miivészeti Iskola kiilsd
feladatellatdsi helyein miikodd oktatasi intézmények Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatai
tartalmazzak.

A Mivészeti Iskola feladatellatasi helyeinek (telephelyeinek) nyitvatartasa az ott miikdo oktatasi

intézmények nyitvatartdsaihoz igazodik, és alapvetden az oktatasi tevékenységre korlatozodik
Az igazgatasi célu székhelyi iroda (7630 Pécs, Engel Janos Jozsef u. 11.) nyitvatartasa:

e  Hétf6: 08:00 — 16:00

e Kedd: 08:00 - 16:00

e Szerda: 08:00 — 18:00

e (Csiitortok: 08:00 —16:00
e  Péntek: 08:00 — 14:00

A pedagdgus az oraja alatt felelds a rendért, a terem allapotaért. A tantermet olyan allapotban kell hagynia az
oOra utan, hogy ott rendben megkezdédhessen a kovetkez6 tanora.
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A tanulok munkarendjének részletes szabalyait a szervezeti egységek, telephelyek hazirendjei — 6nallo
szabalyozasként hatarozzak meg. A hazirend betartasa a pedagdgiai program céljainak megvalositasa

érdekében az intézmény valamennyi tanul6jara nézve kotelezo.

5.2 Az alkalmazottaknak a nevelési-oktatasi intézményben val6é benntartézkodasanak rendje

A pedagogusok a 40 orés teljes munkaidejébdl a neveléssel-oktatassal lekdtott munkaidejének beosztasat a

szervezeti egység orarendje és az egyéb foglalkozasok programja hatarozza meg.

A neveléssel-oktatassal lekotott munkaidé és a kotdtt munkaidé (32/6vodaban 36 ora) kozotti orakban

ellatando feladatokat az igazgaté hatarozza meg.

A feladatok meghatarozasanak elve az aranyos €s egyenletes feladatelosztasra valo torekvés a nevelGtestiilet
tagjai k6zott. Az ellatando feladatokat a szervezeti egység munkaterve tartalmazza.

A kotott munkaido feletti munkaidd részében a munkaideje beosztasat vagy felhasznaldsat a pedagdgus maga

jogosult meghatarozni.

A pedagdgus az 6rai, foglalkozasai kezdete el6tt legalabb 15 perccel kiteles a feladatellatas helyén megjelenni,
és orait, foglalkozasait a mindenkori csongetési rend szerint felkésziilten, pontosan kezdeni és befejezni. A
reggeli ligyeletet ellatd személynek az iligyelet megkezdése el6tt szintén 15 perccel meg kell érkeznie a

feladatellatas helyszinére.

A testnevelés ora megkezdése elott a tanuldk atadott értékeinek megdrzésérdl a testnevelés foglalkozast vezetod
pedagdgusnak gondoskodnia kell. A tanulok atadott értékeinek megdrzésérdl az ora megkezdése elott
gondoskodnia kell.

Betegség, hidnyzas esetén a munkakezdés el6tt haladéktalanul értesiteni kell telefonon az ligyeletes vezetot,
sikertelen probalkozas esetén a titkarsagot. Az iigyeletes vezetd megszervezi a helyettesitést. Az ujboli

munkdba allast a vezetoknek és a titkarsagnak kell jelezni legkésobb a megel6z6 munkanap folyaman.

5.3 A belépés és benntartézkodas rendje azok részére, akik nem allnak jogviszonyban a nevelési-

oktatasi intézménnyel

Az intézmény a zavartalan mikddés, a vagyonvédelem, valamint a tanulok és alkalmazottainak biztonsaga
érdekében szabalyozza a belépés és benntartozkodas rendjét mindazon személyek esetében, akik nem allnak

jogviszonyban az intézménnyel.

A sziil6k a fogadoorak, a sziil6i értekezletek és a sziildi részvétellel zajlo rendezvények esetén 1éphetnek be az
épiiletbe, tovabba ligyintézés céljabol hivatali idében, vagy pedagdgussal tortént idopontegyeztetés alapjan.

Az iskola indokolt esetben (pl. jarvanyiigyi helyzet miatt) online is szervezhet fogadoorat, értekezletet.
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Az intézményben valo tartozkodas szabalyai:

Az intézménybe 1ép6 idegenek, vendégek csak a belépéskor megjeldlt helyen, személynél
tartozkodhatnak.

A tanitasi 6rak, foglalkozasok latogatasara az igazgat6 vagy az iigyeletes vezetd engedélyével keriilhet
sor, az orak, foglalkozasok 1ényeges zavarasa nélkiil.

A sziil6k, vendégek fogadasa egy adott rendezvény, program esetén az erre kijelolt tanteremben vagy
az linnepély helyszinén torténik.

Az intézményben tartézkodd idegenek (vendégek, javitasi, karbantartdsi munkat végzd szakemberek)
esetében gondoskodni kell arrdl, hogy ne zavarjdk meg az oktatdémunka rendjét.

Az intézmény helyiségeinek bérloi a bérleti szerz6désben rogzitett feltételek szerint tartozkodhatnak a
bérlettel érintett épiiletrészben.

A helyiségek, épiiletek bérbeadasara a nevelés-oktatas szamara fenntartott idon kiviil, a szabad kapacitas
terhére keriil sor.

Hétvégén, linnepnapokon és tanitasi sziinetekben (a kijelolt tigyeleti napot kivéve), csak bérlok
tartozkodhatnak a bérlettel érintett helyiségekben, épiiletrészben, minden mas esetben a szervezeti
egység vezetdjének kiilon engedélye sziikséges.

5.4 Helyiségek, berendezések hasznalatanak szabalyai

A helyiségek hasznalatanak rendjét a szervezeti egységek hazirendjei, illetve a termekben, szaktantermekben,
laborban, stb. kifiiggesztett hasznalati rend tartalmazza. Az ebben foglaltakat az intézmény tanuldinak és
alkalmazottainak be kell tartaniuk.

5.5 Az intézmény miikodése

5.5.1. Aziskola miikodését meghatdarozo dokumentumok

Munkaterv

Az éves munkatervet a tanévnyito értekezleten fogadja el a nevelGtestiilet.

A munkaterv tartalmazza

a pedagogiai munka tartalmi valtozasait,

a tanév célkitiizéseit, feladatait,

a tanoran kiviili tevékenységeket,

a pedagogusok tanévre sz616 megbizatasait,

az iskolai ellenérzések (pedagogusok ellendrzésének) feladatait, {itemezését,
mindségbiztositassal kapcsolatos feladatokat,

a tanitas nélkiili munkanapok felosztasat,

az iskola rendezvényeit, idopontjait, stb.

nevelGtestiileti értekezletek id6pontjait, témait.
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Tantargyfelosztas

A torvényi eldirasok alapjan késziil, a tanévre meghatarozott célok, feladatok alapjan.

Orarend

Az orarend tartalmazza a tanitas napi €s heti litemezését.

Az egyéni €s csoportos orarendet a szaktanarok készitik el az igazgat6 utmutatdsai €s javaslata alapjan,
amit az igazgatohelyettes Osszesit.

Az 6rarendet az igazgato hagyja jova.

Tanmenet

Minden pedagdgus az 4ltala oktatott tantdrgyhoz tanmenetet, munkatervet készit.
A tanmenet, munkaterv leaddasdnak idOpontja szeptember 15.
A tanmeneteket az igazgatd vagy az igazgatohelyettes hagyja jova.

y e r 7

5.5.2. A tanitasi orak rendje és idotartama

A tanitasi orak rendje

Az alapfoka miivészeti iskolaba jaré tanulok e tevékenységiiket kotelesek az iskolai osztalyfénokiiknek
bejelenteni.

A tanulok orait ugy kell beosztani, hogy azok ne iitkézzenek az altalanos és kdzépiskolajuk tanitési
oraival, illetéleg munkaidejével.

A fotargyi orak beosztasanal ligyelni kell arra, hogy a tavolabb lako tanulok ordit - ha lehetséges -
kapcsoljuk a kotelezo targyi 6rakhoz.

A csoportos orakat sziinet kozbeiktatasaval kell megtartani. Kivételes esetben - koriilményektol fiiggéen
- az igazgatd masként is rendelkezhet.

Ahol a tanuldk tobbsége tavol lakik az iskolatdl, vagy a tanitas helyétdl, illet6leg ezt a tanuldk
munkahelyi elfoglaltsaga, teremhidny, stb. indokolja, a csoportos orak heti egy alkalomra
Osszevonhatok.

A megtartott hangszeres 6rakat a fotargyi naploban datum szerint, a szolfézs, a kotelezo tantargyi orakat
az emlitett tantargyi naplokban sorszam és datum szerint kell feltiintetni.

A tanitasi orak zavartalansaga érdekében a tanart és a tanulot az 6rardl kihivni, vagy a tanitasi orat mas
modon zavarni nem szabad.

A tanar kdteles a tanitasi id6 elott 10 perccel a tanitas helyszinén, munkara képes allapotban megjelenni.

A tanitasi orak idotartama

A hatalyos jogszabalyok alapjan:

1 tanitasi ora (45 perc):

A képzémiivészet tanszaki foglalkozasai,
A tancmiivészet tanszaki foglalkozasai,

A szinmiivészet tanszaki foglalkozésai,

Az el6képzo, €s a szolfézs elméleti targyak,
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e Csoportos hangszeres eloképzo,
e Zenekari- és korusfoglalkozas, kamarazene.

1 tanitési 6ra (60 perc, illetve 2X30 perc)

e A zenei fotargy "A" tagozat két 30 perces oréja

5.5.3. A tanuloi létszam, csoportlétszam

A tanulok létszamkeretét (felvett tanuldk szdma) a hatdlyos rendelkezéseket, a fenntartd csoportlétszamokra

vonatkozo6 utasitasait, és a tantervet, oratervet figyelembe véve kell meghatarozni.

A torvényben meghatarozott csoportlétszamoktdl eltérni csak a fenntartd altal kiadott hatarozat alapjan

lehetséges.

A torvény altal eldirt'® osztaly és csoportlétszamok:

Alapfokl miivészeti iskola, zenemlivészeti ag 6 15 8
Tancmuvészeti ag, néptanc mufaj 10 24 18
Tancmuvészeti ag, kortars, modern, tarsastanc mufaj 8 20 10
Tancmuvészeti ag, balett mufaj 6 14 10
Képzo- és iparmiivészet, bab- és szinmlvészeti, cirkuszmiivészeti ag 8 20 10

5.5.4. A nevelo-oktato munka rendje

A tanév rendje

A szorgalmi id6 kezdd és befejezd napjat az igazgatd hatarozza meg. A szorgalmi id6 két félévbol all. Eltéro

rendelkezés hidnyaban a mindenkori oktatdsi miniszter altal, a tanév rendjérdl kiadott rendelete a meghatarozo.

Az drarend szerint meghatarozott foglalkozasokon felill megtartott 6ranak kell tekinteni a miivészeti képzésben
a tanterv altal eldirt meghallgatasokat, a tanév végi beszamolot, a tanuldk bemutatodit, kiallitasait,

hangversenyeit is. Azokon a tanuldk és a tanarok részvétele kotelezo.

Ha a kotelezden eldirt tanitasi 6rak szama elemi csapas, vagy egyéb objektiv ok miatt nem teljesithetd, akkor

a fenntartd hatarozata alapjan az igazgatd a szorgalmi id6t meghosszabbithatja.

13 4. melléklet a 2011. évi CXC. tdrvényhez

berze.ami@refipecs.hu ® http://www.refipecs.hu/ami ® https://www.facebook.com/prk.ami 24 /39



mailto:berze.ami@refipecs.hu
http://www.refipecs.hu/ami
https://www.facebook.com/prk.ami

N

=7

PRK BERZE NAGY JANOS ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

158
e
Cgiy

2

"
Ormagus

Pécs, Engel Janos u. 11 ® +3630 752 1515

Sziinetek, tanitas nélkiili munkanapok

A tanitasi sziinetek id6tartamat és a tanitas nélkiilli munkanapok szamat a tanév munkarendjérdl szolo
jogszabaly allapitja meg.

A tanév munkarend;jérdl sz616 jogszabalyban meghatarozott sziineteken kiviil tanitasi sziinetet - jarvanysziinet

kivételével - csak az igazgatd engedélyezhet.

5.5.5. Az alkalmazottak munkarendje

Az alapfoki miivészetoktatdsban alkalmazottak korét a Nkt. szabalyozza, az alkalmazési feltételeket, a
munkavégzés szabalyait a Kjt. €¢s a Munka Torvénykonyve, valamint az intézmény pedagogiai programja irja
el6. A nem pedagodgus munkakdrben foglalkoztatottak munkarendjét a mellékletben a munkakdri leirdsok

tartalmazzak. A munkaidé felosztast az SZMSZ melléklete tartalmazza.

A pedagogusok munkarendje

A pedagdgusok munkarendjének altalanos eldirasait torvények, miniszteri rendeletek, valamint a pedagogiai
program tartalmazzak. A pedagoégusok munkaideje a neveld- oktatd munkaval 6sszefiiggd foglalkozasokbol,
tanorakbol, ill. csoportfoglalkozasokbol, valamint az ezekre val6 felkésziilésbdl, valamint a kotelezo 6raszam
¢és a teljes munkaid6 kozotti részben a koznevelési torvény eldirasai szerinti feladatok elvégzésébdl all. A

tulmunkavégzés szabalyait, valamint az érte jard dijazast a Kjt. és a végrehajtasi rendelete hatarozzak meg.

A pedagogus koteles 10 perccel a foglalkozas, a tanitasi ora, s az esetleges tigyelet elétt annak helyén
megjelenni.

Ha a pedagogusnak sem oraja, sem csoportfoglalkozasa, vagy egyéb munkajaval 6sszefiiggd teenddje nincs,

nem kdteles az intézményben, ill. a telephelyen tartdzkodni.

A munkabol valo rendkiviili tdvolmaradast, annak okat lehet6leg el6z6 nap, de legkésébb az adott napon 8.00
oraig koteles jelenteni az intézmény vezetojének. Egyéb esetekben az igazgatotol kérhet engedélyt a tanora
elhagyasara, a tanrendtdl eltéré tartalmi foglalkozas megtartasara. A tanordk elcserélését az igazgatod

engedélyezheti, az igazgatohelyettes javaslata alapjan.

A pedagogusok szamara a kotelezé draszamon feliil a neveld-oktaté munkaval Gsszefiiggd rendszeres vagy
eseti feladatokra az intézmény vezetdje ad megbizast. (pl. toborzok, fellépések, versenyen, bemutaton valo

részvétel, kiallitas megnyiton szereplés, stb.)

Az iskolai toborzok megtartasa a tanitas feltételeinek megteremtése érdekében torténik, ezért a Miivészeti

Iskolabn torténd alkalmazas része.

A toborzok azok a tandran kiviili rendkiviili alkalmak, zenés (népi hangszer- és népzene bemutatok) tancos
(tanchaz), kézmiives jatszohazi események, kiallitasok, dramas alkalmi eléadasok, miisorok, melyekkel az

iskola - a képzési kinalat - a leend6 novendékek szamara bemutatkozik. Célja a tanuloi 1étszam novelése.
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A tanuléi fellépések, miisorok és egyéb felkérések, melyek az intézmény ismertségét novelik, szintén részét
képezik a pedagdgusok feladatanak. Ezen feladatok ellatasanal az intézmény vezetéségének kotelessége, hogy
az aranyos terhelés és a pedagdgusok egyéb elfoglaltsaganak figyelembe vételével ossza ki a feladatokat és
ezekrdl irasban tajékoztassa a bevont kollégakat. A megkereséskor az igazgatd/vezet6ség email-ben
tajékoztatja az érintett kollégat, kollégdkat, vele/veliik egyiitt dont a program megtartasarol, elvallalasrol. A

kolléga akadalyoztatasa esetén, kiils6 szakember bevonasarél is donthetnek.

A pedagogusok napi munkarendjét, a feliigyeleti és helyettesitési rendet az igazgatd és helyettese allapitjak
meg.

Az intézményben tanito pedagogusok feladatai

Nkt. 44. § A pedagogus kotelessége, hogy hivatasahoz és fogadalmahoz hiven a lehetdé leghatékonyabban
segitse a rea bizott novendékek szellemi-lelki-testi fejlodését; tartsa meg a munkajaval kapcsolatos fenntartoi
¢s intézményvezetdi eldirasokat, valamint intézménye tanulmanyi- és munkarendjét; mikodjék egyiitt
vezet6ivel, munkatarsaival és novendékei sziileivel, képezze magat szaktudomanyaiban, a
neveléstudomanyban, szaktargyai tanitasanak moédszertandban és mindazon teriileteken, amelyek segithetik

abban, hogy hatékonyabban munkalkodhassék az intézmény céljainak megvalositasaért.
Nkt. 53. § A pedagdgus hivatasanak gyakorlasa kozben és maganéletében mutasson példat.

A tanari munka lényege a tanuldk nevelése, oktatasa. A pedagogiai folyamat e két alapvetd, egymastol
elvalaszthatatlan feladatat az iskolai munkaban a tanar korrekt szakmai-pedagogiai felkésziiltséggel végzi,

munkajaban a legnagyobb hatékonysagra torekszik.

A tanév kezdetekor a tanar kdotelessége ismertetni a tanulokkal a targyi kdvetelményeket, valamint a

balesetvédelmi eldirasokat.
Oktatomunkajaban a tanar folyamatosan értékeli a tanulok teljesitményét.

A pedagogus munkakorben alkalmazott munkavallald koteles munkajat a Pécsi Reformatus Kollégium Berze
Nagy Janos Alapfoku Miivészeti Iskola Pedagogiai Programja (Nevelési Program és Helyi Tanterv) alapjan
végezni, tantargyaban és szakmoddszertanaban folyamatosan képezni magat, a megszabott orakat pontosan
megtartani.

A pedagdgus munkakorben foglalkoztatott munkavallald vagy oraado tanar koteles az iskolai munkatervben

szereplo rendezvényeken tevékenyen is részt venni, mindennemt akadalyoztatasat koteles idoben jelezni.

Elére tudott, vagy tervezett hianyzashoz engedélyt kér az iskola igazgatdjatol, a szakszerli helyettesités

megszervezése érdekében minden 6rajanak anyagaro6l pontos informaciot ad.

Ora elhagyasara, cseréjére csak komoly indokkal, az igazgatdo vagy az igazgatOhelyettes elézetes

hozzéjéarulasaval keriilhet sor.

Az iskola tanaranak mas intézménynél vallalt munkaja a sajat iskolajaban végzendé munkajat rendszeresen

nem akadalyozhatja.
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Az alapfokii miivészeti iskolaban a nevel6-oktatd munkat a pedagogiai program és a helyi tanterv altal
meghatarozott szempontok alapjan kell megtervezni. A tananyagtervezés egy-egy osztalyra (csoportra) bontja
le az adott tanév tantervi anyagat. Az éves tematikus tervet a szaktanar késziti el, az igazgatohelyettesek és a

munkakdzosség vezetok ellendrzik. A tervezés egy tanévre torténik.

A tanitasi napldt (e-naplot) a pedagégus vezeti, a hidnyzasok igazolasat adminisztralja és ellendrzi annak
mértekét.

A torzslapokat a pedagdgus irja ald, A térzslapon a bizonyitvanyszamot is fel kell tiintetni. A tdrzslap késziilhet

kézirassal, vagy nyomtatassal.

A pedagdgus irja meg a bizonyitvanyokat is, amely a pedagogus €s az igazgaté aldirasdval valik érvényessé.

A bizonyitvany késziilhet kézirassal, vagy nyomtatassal.

A pedagogus feladata a kozosségépités, személyiségfejlesztés, tehetséggondozas, a differencialt és egyénre
szabott fejlesztés, hatranykompenzacios tevékenységek megvalositidsa, a tanoran kiviili tevékenységek

szervezése, lebonyolitasa.
Az intézményben tanit6é 6raadd tanarok feladatai

A torvényi keretszam szerinti tanitdsi 6ra megtartasan kiviil -jogszabalyban meghatarozott szazalékos

aranyban és maximum a jogszabaly altal eldirt oraban- 6raado tanar foglalkoztathato.

Az oraado tanar feladatai:

o kotelezben részt vesz a nevelGtestiileti értekezleteken,

e Otleteivel, javaslataival segiti az oktato-nevel6 munkat,

e egyéni feladatvallaldsokat tesz,

e részt vesz az iskola tandran kiviili rendezvényein,

o felvallalja a tehetséggondozast és a hatranykompenzacios feladatokat,
e részt vesz az iskola szakiranyu és bels6 tovabbképzésein

Az intézményiinkben tanité pedagogusok és az draado tanarok egyarant végeznek az oktatoneveld munkan tal
mivészeti munkat is. Az osztalyok miivészeti csoportként is mitkddnek, szamukra koreografiakat készitenek,
viseleteket terveznek €s varratnak, fellépéseket szerveznek és bonyolitanak, egyéni és kiscsoportos kiilon
foglalkozasokat tartanak. A tehetséges tanulok egyéni fejlodése végett fesztivalokra, versenyekre készitenek
fel tanuldkat. Zenei felvételeket készittetnek, zenekart szerveznek, kiallitasokat, sziniel6adasokat rendeznek,

tanari kiallitasokon szinpadi bemutatdkon is szerepelnek.

Az 6raado tanarok kibovitett feladatra torténd alkalmazasa az iskola magas szintli szakmai munkajanak egyik

alapveto tényezdje.

A nevel6- és oktato munkat kozvetleniil, ill. kozvetve segito alkalmazottak munkarendje

A Miivészeti Iskolaban az iskolatitkar, kelléktaros, és pedagdgiai asszisztens — mint nem pedagogus
alkalmazottak - segitik a neveld, - oktat6 munkat.
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A nem pedagoégus alkalmazottak munkarendjét az igazgatd allapitja meg, oly moédon, hogy az iskola
zavartalanul miikddhessen. A vezet6ség javaslatot tehet a napi munkarend Osszehangolt kialakitasara,

valtoztatasara és alkalmazottak szabadsdganak kiadésara.

Tanulok/sziilok fogadasanak és a vezetoknek a nevelési-oktatdsi intézményben valo benntartozkodasanak

rendje

A Miivészeti Iskola székhelyén és telephelyein egységes rend a tanulok és vezetok benntartézkodasat illetden

nem fogalmazhato meg.

Alapelvként hatarozhaté meg azonban: minden telephelyen alkalmazzuk a befogadd intézménynek a tanulok

fogadasara vonatkozd hatalyos rendelkezéseit.

A vezetéség (igazgato, igazgato-helyettes) munkarendje kotetlen. A székhelyen az tligyfélfogadasra kijeldlt
idében elérhetdek, amelyrdl a latogatok a székhelyen kifiiggesztett hirdetdtablarol értesiilhetnek.

Az alkalmazottak munkdaba jardasanak rendje

Az alkalmazottakat, akik helykozi jarat igénybevételével, vagy gépkocsi hasznalataval tudjak csak
munkahelyiiket megkozeliteni, a helykozi tomegkozlekedési eszkoz bérletének 80 %-ra jogosultak, ill.
gépkocsi hasznalat téritésére. A vonatkozd rendelkezések szerinti szabalyozast a melléklet tartalmazza. A

térités Osszegét az intézmény gazdasagi vezetdje fizeti Ki.
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7. AZEGYEB FOGLALKOZASOK CELJA, SZERVEZETI FORMAIL IDOKERETEI

Az egyéb foglalkozasok céljait, szervezeti formait és id6kereteit a Pécsi Reformatus Kollégium,
valamint a Miivészeti Iskola kiils6 feladatellatasi helyein miikodo oktatési intézmények Szervezeti és

Miikodési Szabalyzatai tartalmazzak.

Az Mivészeti Iskolaban — jellegébdl €s szervezeti felépitésébdl adoddan — nem relevans.

8. AZ INTEZMENY KAPCSOLATAI

8.1 A Kkiils6 kapcsolatok rendszere, formaja és modja

A kiilsd partneri kapcsolatait és a kapcsolattartas formadit a Pécsi Reformatus Kollégium Nevelési

programjanak 10.6 része mutatja be.

8.2 A vezetdk és a partnerszervezetek kozotti kapcsolattartas formaja és rendje

Lasd a 8.2 fejezetben.

8.3 Kapcsolattartas a pedagégiai szakszolgalatokkal, a pedagégiai szakmai szolgaltatokkal

A pedagogiai szakszolgalattal vald kapcsolattartasért és a pedagogiai szakmai szolgaltatasok igénybevételéért
az igazgatohelyettes — ovodaban az dvodavezetd, az internatusban az internatusvezetd — a felelés. Munkaja
soran segiti, hogy a sziilok sziikség esetén felvegyék a kapcsolatot a szakértdi bizottsaggal, igénybe vegyék a
nevelési tanacsadas szolgaltatasait, illetve segitséget kérjenek a kiemelten tehetséges tanulok tovabbi
fejlesztéséhez. Megszervezi tovabbd a pedagogiai szakmai szolgaltatasok igénybevételét a pedagogus
tovabbképzés, a pedagogiai értékelés, a taniigy-igazgatasi szolgaltatasok sziikség szerinti igénybevételét,

illetve a tanulmanyi-, sport- és tehetséggondozo versenyeken vald részvételt.

8.4 Kapcsolattartas a gyermekjoléti szolgalattal

A gyermekjoléti szolgalatokkal a szervezeti egység vezetdje €s a gyermek- és ifjuségvédelmi feladatokkal
megbizott alkalmazott tartja a kapcsolatot. Feladatuk, hogy megel6zzék a tanulok veszélyeztetettségét,
veszélyeztetés esetén eljarast kezdeményezzenek. Feladatuk az osztalyfonokok, ovodapedagogusok,
kollégiumi nevel6k jelzéseit kovetéen a tanuldi hidnyzasok jogszabalyban rogzitett mértéke utan a
gyermekjoléti szolgalatokkal vald kapcsolat felvétele. Részt vesz tovabba a gyermekjoléti szolgalat altal
szervezett esetmegbeszéléseken. Szervezi a kapcsolatfelvételt a raszoruld tanulok (sziileik) és a gyermekjoléti

szolgalatok kozott.

8.5 Kapcsolattartas az iskola-egészségiigyi ellatast biztosito egészségiigyi szolgaltatéval

Az egészségligyi ellatast biztosito szolgaltatokkal valo kapesolat célja a nemzeti kdznevelési torvényben eldirt,
évenként esedékes szlir6vizsgalat lebonyolitdsa. A szolgaltatokkal a szlirGvizsgalatok szervezéséhez és
lebonyolitasahoz sziikséges kolcsonds kapcsolatért a féigazgato felels.
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9. AZ UNNEPELYEK, MEGEMLEKEZESEK RENDJE

9.1 A hagyomanyok apolasaval kapcsolatos feladatok

Az intézmény hagyomdnyainak dpoldsa, ezek fejlesztése és bdvitése, valamint az intézmény hirnevének

megorzése, Oregbitése a kozosség minden tagjanak joga és kotelessége.

A hagyomanyok apolasaval kapcsolatos aktualis feladatokat, idOpontokat, valamint feleldsoket a
nevel6testiilet a szervezeti egység éves munkatervében hatdrozza meg, egyuttal dont azokrol az iinnepélyekrol,

rendezvényekrol, melyeken a pedagdgusok €s a tanuldk részvétele kotelezo.

A vendégek meghivasarol — a javaslatokat mérlegelve — az igazgatd dont, intézményi alkalmak esetében a

foigazgato.

Az tnnepélyekhez forgatokonyv készill, amelybdl a szervezok és a résztvevok is tajékozodhatnak. Az
osztalyfonokok, kollégiumi csoportvezetok az iinnepélyeket megel6zden osztalyaikkal/csoportjaikkal
ismertetik az tinnepéllyel kapcsolatos legfontosabb tudnivalokat, és felhivjak a tanulok figyelmét az tinnepi

oltozékben valo megjelenés kdtelezettségére.

9.2 Iskolai szintii iinnepélyek

Nemzeti tinnepek:

e Oktober 23. - az 1956. évi forradalom és szabadsagharc emlékére
e Marcius 15. - az 1848-49. évi forradalom és szabadsagharc emlékére

A nemzetiink szabadsdagtorekvéseit tiikrozo, tovabba nemzeti multunk martirjainak emlékét, példajat 6rz6
megemlékezéseink:

o Oktober 6. - az aradi vértanik emléknapja

o Februar 25. - a kommunista diktaturak aldozatainak emléknapja
e Aprilis 6. — Berze-nap

e Aprilis 16. - a holokauszt 4ldozatainak emléknapja

e Junius 4. - a Nemzeti Osszetartozas Napja

Egyhazi tinnepeink:

e Oktober 31. — reformacidi istentisztelet, fogadalomtétel
e Advent 1. vasarnapja — adventi istentisztelet

o December — karacsonyi istentisztelet

e Bojti istentisztelet

e Husvéti istentisztelet

e Aldozocsiitortoki istentisztelet

o Piinkdsdi istentisztelet

Intézményi iinnepeink:

e Szeptember — tanévnyito
e Januar — szalagavato
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e Aprilis / majus, junius — ballagas
e JUnius — tanévzaro

Az iskola minden tanévben iinnepélyes keretek kozott apolja hagyomanyait:

e asziil6k-neveldk balja,
o kollégiumi hétvége
e Az o6vodai linnepélyek, hagyomanyok:

Kozosségépito tinnepek, hagyomanyok:

o Teremtésvédelem
o Jeles napok
e Emberi életfordulok
e Egyéb kdzosségi programok
Ezek célja, feladata a pedagogiai programban szerepld nevelési értékek kozvetitése és a kdzosségépités.

Megvaldsitasukat, formaikat és tartalmaikat a munkatervek részletezik.

10.AZ INTEZMENYI VEDO, OVO ELOIRASOK

10.1 Az intézményben valé tartézkodas esetén

Az intézmény védelmet biztosit a tanulok szamara a fizikai és lelki er6szakkal szemben. A pedagdgusok és a
tanulok egyiittesen feleldsek az egészség megdrzéséért és a biztonsagos munkavégzést eldird rendelkezések
betartasaért. A tanulok egészségének megorzésével és az egészséges kornyezet kialakitasaval kapcsolatos

feladatok végrehajtasaban részt vesz az iskolaorvos, a védond, a lelkipasztorok és az iskolapszicholdgus.
Az intézmény alkalmazottainak feladatai a gyermek és tanuloi balesetek megeldzésében és baleset esetén:

A laborfoglalkozast, egyéb kisérleti tevékenységet iranyitd tanar koteles a munka kezdetekor altalanos, a
tevékenységek soran pedig a konkrét feladatra vonatkozo baleset-megel6zési és munkavédelmi eldirasokat
ismertetni. A pedagoégusnak meg kell gy6zodnie arrdl, hogy tanulok megértették-e az oktatas soran
elhangzottakat és azokat tudjak-e alkalmazni. A munkavédelmi, tlizvédelmi oktatds megtorténtét irdsban
rogziteni kell a balesetvédelmi naploban és az osztalynaploban. Az oktatdsban részt vevd tanuldkrol

nyilvantartast kell vezetni, amelyben a tanulok alairasukkal igazoljak az oktatast.

Az osztalyfonokok, kollégiumi  csoportvezetok minden tanév  els6  osztalyfonoki  ordjan,
csoportfoglalkozasokon a tanulokat altalanos baleset-megel6zési, munka- és tlizvédelmi oktatasban részesitik,
ismertetik a hazirend ezzel kapcsolatos el6irasait. Ezt az osztalynaploban/nevel6i feljegyzések naploban is

dokumentalni kell.

A tanul¢ koteles a tevékenységével kapcsolatos baleset-megel6zési, munkavédelmi és tlizvédelmi ismereteket

elsajatitani és alkalmazni.
A tanulo koteles megtartani a fegyelmet, a rendet és a tisztasagot.

A tanuldk csak olyan felszerelésekkel, eszkdzokkel végezhetnek munkat laboratoriumban, testnevelési oran,
technika oran, tankerti foglalkozasokon, szaktanteremben stb., amelyek a biztonsagi eldirasoknak minden
tekintetben megfelelnek.
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A tanulok csak folyamatos feliigyelet mellett végezhetnek munkat.

A tanuldk nem viselhetnek a foglalkozas alatt olyan ruhazatot - gytrit, kark6tét, nyaklancot stb. -, amely

baleseti veszélyforras lehet.

A tanulok az intézmény teriiletét tanitasi idoben csak szervezett formaban, pedagogus vezetésével, vagy
engedéllyel hagyhatjak el.

Baleset esetén mindenki kdteles a téle elvarhaté modon elsdsegélyt nyujtani és a sériiltek tovabbi ellatasat
eldsegiteni, az ehhez sziikséges elsdsegélynyljtd ladak a laboratériumban, az elsdsegélynyujté helyen, az
orvosi rendeldben és a titkarsagon vannak elhelyezve.

Az itt nem szabdlyozott esetekben a munkavédelmi és tizvédelmi szabalyzat eldirdsai érvényesek.

A tanitas soran felhasznalt anyagok jogtisztasagaért, virusmentességéért a pedagogus felel. A pedagogus altal
bevitt eszk6zok koziil a gyari készitéslieket csak a magyar nyelvii hasznalati utasitdsnak megfeleléen szabad
hasznalni.

A munkavédelemmel kapcsolatos részletes szabalyokat az iskola Munkavédelmi Szabalyzata tartalmazza.

Az intézménnyel tanuldi jogviszonyban 1évok 18 éves koruk eléréséig az intézmény altal kotott biztositas
alapjan rendelkeznek tanulobiztositassal.

Az o6voda hézirendjében meghataroztuk azokat a védd, ovo eldirasokat, melyeket a gyermekeknek és
sziileiknek az 6vodaban valo tartdozkodas soran meg kell tartaniuk. Ezek részletes szabalyainak ismertetése
évrdl évre megvalosul mind a gyermekek mind a sziilok szdmara. Az ismertetés tényét a sziilok alairasukkal
igazoljak a csoportnaplokban.

10.2 A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas rendje

A védoénd, az iskolaorvos és a kollégiumi orvos a rendelés rendjérdl tanévenként egyeztet az

intézményvezetovel vagy a szervezeti egység igazgatdjaval

A rendelések az orvosi szoba ajtajan kifiiggesztett rendelési idében vehetok igénybe. A tankoteles tanulok
évenként egy alkalommal kiilon beosztas szerint fogaszati, szemészeti és altalanos sziirdvizsgalaton vesznek
részt. Ennek idépontjardl a tanuldkat és a sziiléket az osztalyfonok értesiti. A vizsgalatokon valod részvétel

kotelezo. A hianyzok egyénileg kotelesek a potlasrol gondoskodni.

10.3 Rendkiviili esemény esetén sziikséges teendék

Az intézkedések azokra az eseményekre vonatkoznak, amelyek természeti, technikai, tarsadalmi, egészségiigyi
eredetliek, vagy egyéb mas események, ha azok varhato vagy valos kdvetkezményeire nézve rendkiviilinek
tekinthetok.

llyen esetekben az igazgatd vagy az iigyeletes vezeté intézkedései arra iranyulnak, hogy a tanulok és az
alkalmazottak testi épsége, illetve az intézmény épiiletei, az épiiletekben és kornyezetiikben 1€vo
vagyontargyak védelme a lehetdségekhez képest a legnagyobb mértékben biztositva legyen. A rendkiviili

események korébe tartozik a bombariado is.
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Az esemény bekovetkezésekor - amennyiben annak jellege indokolja - az els6 feladat az épiilet kitiritése,
amelyet az igazgato vagy az iigyeletes vezetd rendelhet el. A kiiiritésrél szoban, az iskolaradion keresztiil, a
csengl szaggatott jelzésébdl értesiilnek az alkalmazottak és a tanulok. A kiiirités alatt az osztalyok azonnali,
rendezett elvonulasat az orat tartd tanarok feliigyelik. A kiiiritést, a tlizriado esetére minden helyiségben
kifliggesztett elvonulasi Gitvonalon kell végrehajtani. A kitirités utan az épiiletbe semmilyen indokkal nem Iehet
visszatérni. A kilirités kezdetén és az épiiletbdl vald kiérkezéskor 1étszamellendrzést kell tartani, az
elektronikus napl6 tanorai létszamadatai alapjan. A kitiritéssel parhuzamosan az igazgat6é vagy az iigyeletes

vezet6 sziikség esetén értesiti az illetékes hatdsagot és az iskola fenntartojat.

Bombariad6 esetén, amennyiben az telefonon érkezik, az iigyeletes vezetd bejelentés valosagtartalmanak
vizsgalata nélkiil koteles elrendelni a bombariadot. A bombariadordl a rendérséget kell értesiteni. Engedélyiik

nélkiil az épiiletbe visszatérni nem lehet.

A Kkiesett tanitasi orak potlasara az altalanos szabaly az, hogy a kiiirités idopontjatol szamitott harom 6ra milva
a megszakitott 6raval folytatodik a tanitas. Amennyiben valamilyen nyomos ok miatt az altalanos szabaly nem

alkalmazhato, akkor az igazgato6 intézkedik a potlas modjarol.

Az internatusban csengd nincs, sziikség esetén a kollégiumi radion keresztiil értesitjiik az alkalmazottakat és a
tanuldkat.

11. A PEDAGOGIAI MUNKA BELSO ELLENORZESENEK RENDJE

A pedagogiai munka belsd ellenérzésének célja az intézményben folyd nevel6-oktatdé munka atfogd
ellenérzése, az esetlegesen felmeriild hibak észlelése és korrigalasa, a munka hatékonysaganak emelése. A

folyamatos ellenérzés megszervezéséért, s hatékony miikodtetéséért a szervezeti egységek vezetoi feleldsek.

Az ellendrzés éves litemezését a munkatervek tartalmazzak a felel6s6k megnevezésével. Ellendrzést végez a
szervezeti egység egészét illetben az igazgatd, sajat hataskoriikben az igazgatOhelyettesek és a
munkakozosség-vezetOk. Az  osztalyfonokok/kollégiumi  csoportvezetok ellenérzési  jogkére az

osztalyukban/kollégiumi csoportban foly6 oktaté-nevelé munkara terjed ki.
Minden tanévben ellendrzatt teriiletek:

- A tanitési 6rdk/ foglalkozasok. Az ellendrzést az igazgato, az igazgatohelyettesek, a munkak6zosség-
vezetOk, sajat osztalyukban az osztalyfonokok végzik dralatogatassal.

- A pedagdgusok otévenkénti értékelését a BECS végzi.

- A munkak6zosségek/ 6vodai munkacsoportok munkéja. Az éves munkatervben rogzitett litemezés
szerint a munkak6z0sség-vezetd szervezeti egységének vezetosége elotti beszamoltatasaval torténik.

- A tanitasi orak, kotelezd foglalkozasok kezdésének és befejezésének ellendrzése. Az ligyeletes vezetd
rendszeresen az igazgato alkalomszeriien ellendrzi.

- Az elektronikus naplod vezetése. Az ellendrzést az osztalyfonokok folyamatosan végzik, mig az
igazgatohelyettesek havonta kisérik figyelemmel a rendszeres osztalyozast és a mulasztasok beirdsat,
igazolasat. Az ellendrzés az orszagos pedagogia szakmai ellendrzés helyszini vizsgalatanak teriileteit
érinti hangsulyosan. Az internatusban nincs elektronikus napld, papir alapon torténik a dokumentalas.

- A szil6i értekezletek, fogadoorak rendjét az igazgato és helyettesei ellendrzik.

- Az igazolatlan hianyzasok szamanak alakulasa. Az ellendrzést az osztalyfonokok/kollégiumi
csoportvezetdk folyamatosan végzik.

Az igazgatd rendkiviili ellenérzést is elrendelhet.
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Az ellendrzés tapasztalatait az ellendrzést végzo ismerteti az érintett pedagogussal, munkakdzosség-vezetovel,
illetve a munkakozosséggel. Az értékeléshez az esetlegesen feltart hibak, hianyossagok kikiiszobolésére,
pétlasara vonatkozd hatdridds feladat vagy utasitds is kapcsolodik. Az altalanosithatd tapasztalatok

Osszegzésére neveldtestiileti vagy munkak6zosségi értekezleten keriil sor.
12.A TANULOVAL SZEMBEN LEFOLYTATASRA KERULO FEGYELMI ELJARAS RESZLETES
SZABALYAI

A fegyelmi eljaras részletes szabalyait a Miivészeti Iskola SZMSZ-ének 3. szdmu melléklete tartalmazza.

13. AZ INTEZMENYI ADMINISZTRACIO
Intézményiinkben az aldbbi elektronikusan eldallitott dokumentumokat hasznaljuk.
Az intézményben elektronikus uton eléallitott papiralapu nyomtatvanyok:

- atanulobalesetek elektronikus ton torténd bejelentése,

- aKIR rendszerbdl kinyomtatandé dokumentumok,

- azelektronikus naplé fedlapja és alairasi lapja,

- Az intézményegységi jogviszony igazolasa (iskolalatogatési igazolés),

- szakértdi vélemények alapjan kiallitott igazgatoi hatarozatok,

- kiilonb6z6 helyettesité igazolasok (pedagdgus igazolvany, ideiglenes diakigazolvany)

Elektronikus uton eldallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok.

- lezart tanévek elektronikus naploi,
- iktatokonyv

131 Az elektronikus uton eldallitott papiralapu nyomtatvanyok hitelesitésének rendje

Lasd a Muvészeti Iskola SZMSZ-ének 6. szamu mellékletében.

13.2 Az elektronikus uton eléallitott, hitelesitett és tarolt dokumentumok kezelési rendje

Lasd a Muvészeti Iskola SZMSZ-ének 6. szamu mellékletében.

berze.ami@refipecs.hu ® http://www.refipecs.hu/ami ® https://www.facebook.com/prk.ami 34 /39



mailto:berze.ami@refipecs.hu
http://www.refipecs.hu/ami
https://www.facebook.com/prk.ami

PRK BERZE NAGY JANOS ALAPFOKU MUVESZETI ISKOLA

E
x=

o}
o
o)
8,
&)
Yor

C ;

Pécs, Engel Jdnos u. 11 ® +3630 752 1515

14.A PEDAGOGIAI PROGRAMROL VALO TAJEKOZODAS RENDJE

Az intézményi dokumentumok nyilvanosak, azt minden érintett (tanuld, sziild, valamint az iskola
alkalmazottai) megismerheti. Valamennyi dokumentum hozzaférhet6 az iskola honlapjén, a ,,Dokumentumok”

meniipont alatt.

A Pedagogiai Program, a Hazirend és a Szervezeti és Mikddési Szabalyzat egy-egy nyomtatott példanya
megtalalhato a fenntartonal és az iskola kdnyvtaraban. Itt, a konyvtar nyitva tartasa alatt, minden érdekl6d6

helyben tanulméanyozhatja a dokumentumokat.
Minden szervezeti egység hivatalos helyiségében megtalalhato, megtekinthetd.

Valamennyi dokumentummal kapcsolatban az érdekloddk felvilagositast kérhetnek a szervezeti egységek

igazgatoitdl és igazgatohelyetteseitol, elozetesen egyeztetett idépontban.
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15.EGYEB SZABALYOZASOK
15.1 A dontéshozatal folyamata és szerepléi a jogszabalyok alapjan
intézményi dokumentumok, a dontéselokészitésben és a dontésben résztvevok és dontési jogkoriik
intézményi iigyek didkénkormanyzat sziil6i szervezet nevel6testiilet intézményvezetd fenntartd jogszabalyok
Nkt. 25. § (4)
- o S a PRK dontése alapjan elfogad . jovahagy Nkt. 32. § (1) i)
hazirend véleményt nyilvanit véleményt nyilvanit elfogad i6véhagy j6vahagy Nkt. 70. § (2)
MRE Kt. 21. §, 28. § (1)
Nkt. 26. § (1)
Nkt. 32. § (1) i)
L i a PRK dontése alapjan elfogad oy jovahagy Nkt. 69. § (1) e)
pedagdgiai program véleményt nyilvanit elfogad B 6vahagy Nkt. 70. § (2)
MRE Kt. 21. §, 28. § (1)
20/2012. EMMI 122. § (9)
Nkt. 25. § (4)
véleményt nyilvanit i6vahagysaval valik Nﬁlt&aié §§( 21)1)
s , a tanuldkat kozvetleniil véleményt nyilvanit elfogad S ] agyasaval T e
szervezeti és mitkodési szabalyzat érinté kérdésekben véleménvt nvilvanit elfogad jovéhagy érvényessé Nkt. 70. § (2)
nyilvénit véloményt yeny j6vahagy 20/2012. EMMI 4. § (5)
y 20/2012. EMMI 82. § (6)
MRE Kt. 21. §, 28. § (1)
adatkezelési szabalyzat véleményt nyilvanit véleményt nyilvanit - elkészit - Nkt. 43. § (1)
nevelési-oktatasi intézmén véleményt nyilvanithat,
y javaslatot tehet dont, Nkt. 70. § (3)

miikddésével kapcsolatos valamennyi

Kérdés ,véleményez0, dontésre elOkészit MRE Kt. 65. § (3)
javaslattevo jogkor”
diakonkormanyzat SzMSz -e elfogad - jovahagy jovahagy - 20/2012. EMMI 120. § (3)
a tanulokat érintd
munkaterv kapczz)?g{s;?lo:;?i/éni ¢ véleményt nyilvanit elfogad tudomasul vesz véleményt nyilvanit 20/2012. EMMI 3. § (1)
véleményt
a valaszthato tantargyakrol, érettségi
felkészitd foglalkozasokrol szolo véleményt nyilvanit véleményt nyilvanit elfogad tudomasul vesz jovahagy 20/2012. EMMI 15. § (1)

fffff

a nevelési-oktatdsi intézmény
miikodésével és a tanulokkal
kapcsolatos valamennyi kérdés

véleményt nyilvanithat,
javaslattal élhet

20/2012. EMMI 120. § (4)
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16.ZARO RENDELKEZESEK

16.1 Az SzMSz hatalybalépése

A SzMSz ... €V e, ho ....... napjan a fenntartd jovahagyésaval valik érvényessé, a kovetkezd
tanévtol 1ép hatalyba és visszavonasig érvényes. A feliilvizsgalt szervezeti és miikodési szabalyzat
hatalybalépésével egyidejiileg érvényét vesztia ......... €V e, ho ........ napjan készitett (el6z6) SZMSZ

16.2 Az SzMSz feliilvizsgalata

A SzMSz feliilvizsgalatara sor keriil jogszabalyi eléiras alapjan, illetve jogszabalyvaltozas esetén, vagy ha
modositasat kezdeményezi az intézmény nevelbtestiilete, a didkonkormanyzat vagy a sziiloi szervezet. A
kezdeményezést és a javasolt modositast az intézményvezetéhdz kell beterjeszteni. A SzZMSz  modositasi
eljarasa megegyezik megalkotasanak szabalyaival.

foigazgato

P.H.
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16.3 Az intézményben miikodé egyezteté forumok nyilatkozatai
A szervezeti és miikodési szabalyzatot az intézmény didkonkormanyzata .........

tartott lilésén megtargyalta. Aldirdsommal tanusitom, hogy a didkdnkormanyzat véleményezési jogat jelen
szervezeti és mikodési szabalyzat feliilvizsgalata soran, a jogszabalyban meghatarozott tigyekben gyakorolta.

diakonkormanyzat vezetdje

(Mellékelve a véleményezésrol késziilt jegyzokonyvi kivonat.)

A szervezeti és miikodési szabalyzat Adatkezelési szabalyzatat a sziildi szervezet
napjan tartott iilésén megtargyalta. Aldirdsommal tanusitom, hogy a sziil6i szervezet véleményezgesi jogat jelen

SZMSZ feliilvizsgalata soran az adatkezelési szabalyzattal kapcsolatban gyakorolta.

szll6i szervezet képviseldje

(Mellékelve a véleményezésrol késziilt jegyzokonyvi kivonat.)

A szervezeti és miikodési szabalyzatot az intézmény neveldtestiilete 2025. januar 13. napjan tartott értekezletén

a 2025/5 (01.13.) sz. hatarozattal elfogadta.

hitelesito nevelGtestiileti tag

(Mellékelve az elfogadasrdl késziilt jegyzokonyvi kivonat: jelenléti iv; a hatarozatképesség megallapitasa; az
elfogadas mellett, az elfogadas ellen, illetve a tartozkodd szavazok szama és aranya; keltezés; a jegyzOkonyv-

vezetd és a hitelesitok alairasa.)
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16.4 Fenntartoi és miikodtetoi nyilatkozat

Jelen szervezeti és miikodési szabalyzattal kapcsolatban a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény
25. § (4) bekezdése értelmében az alabbi, a fenntartora tobbletkotelezettséget telepitd rendelkezések:

vonatkozasaban a Baranyai Reformatus Egyhazmegye, mint az intézmény fenntartoja egyetértési jogkort

(fejezet és cimmegjelolések)
gyakorolt. Alairasommal tanusitom, hogy a fenntartd dontésre jogosult vezetdje a szervezeti és mikodési

szabalyzat fenti rendelkezéseivel egyetért, azokat jovahagyja.

fenntarto képviseldje

(A fenntartdi értesités helye a szervezeti és miikddési szabalyzatot jovahagyo hatarozatrol.)
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