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1. BEVEZETES

1.1 Iskola adatai

Hivatalos név: Pécsi Reformatus Kollégium Technikuma és Szakképz6 Iskolaja
Cim: 7960 Sellye, Zrinyi utca 2.

Telephelyek megnevezése, cime:

Pécsi Reformatus Kollégium Technikuma és Szakképz6 Iskoldja kollégiuma
7960 Sellye, Felsémajor utca 1/A

Pécsi Reformatus Kollégium Technikuma és Szakképz6 Iskoldja tanm(ihelye
7960 Sellye, Zrinyi utca 4.

Pécsi Reformatus Kollégium Technikuma és Szakképz6 Iskoldja tangazdasaga
7960 Sellye, kilterulet 0205/1 hrsz.

Fenntartd: Pécsi Reformatus Kollégium

1.2 Képzési formak
Technikumi dgazatok, szakmacsoportok

A szakképzd intézmények esetében hagyomdnyosan jé szinvonalon, iskolarendszerben
oktatott, valamint az iskolarendszeren kivili tanfolyami képzések keretében megszerzett
szakképesitések esetében stabil a munkaer6-piaci érvényesiilés.

Az oktatott szakmak piacképesek, a végzett tanuldk elhelyezkedési lehetfsége biztositott a
régiok kis- és kdzépvallalkozasainal, illetve nagylizemeinél.

Technikumi képzés (5 éves)
MezG6gazdasdag és erdészet dgazat:
Mez6gazdasagi technikus 5 0811 17 09
Mez6gazdasagi gépésztechnikus 50810 17 08
Kertésztechnikus 5 0812 17 06

MezG6gazdasagi gépésztechnikus képzés: Mez6gazdasagi szakképesitéssel és érettségivel
rendelkez6k részére egy éves képzés



Szakképzo iskolai képzés (3 éves)
Mez6gazdasdag és erdészet agazat:
Mez6gazdasagi gépész 4 0810 17 07
Kertész 4 0812 17 05

1.3 Helyzetelemzés

Kiemelt célunk, hogy a képzés szerkezete rugalmasan igazodjon a gazdasag igényeihez, illetve
javuljon a képzés mindsége és tartalma. A szakképzd intézménylinkben integrdltan oktatjak az
SNI tanuldinkat.

A szakképz6 intézmény teriileti elhelyezkedése

A szakképz6 intézményilink terileti elhelyezkedése a dél-dunantuli régidban Baranya
Varmegyében az Ormansagban talalhaté.

A szakképzd intézmény felszereltsége

A szakképz6 intézménylink tangazdasaggal rendelkezik. A tangazdasagok felszereltsége az
atlagosnal jobbnak mondhaté. A szakképz6 intézménylink tangazdasdagaiban, helyszintél
fliggben kertészet és liveghdz, allattartd telep (szarvasmarha, sertés), szantéfoldi névényi
kulturdk talalhatéak 140 ha-on.

Az intézménylinkben kollégiumi ellatdst tudunk biztositani tanuldink szamara.

Tanulolétszam

Az iskolankban felvehet6 maximalis tanulélétszam: 300 f6
Kollégiumi féréhelyet 120 fének tudunk biztositani.

1.4 Kiildetésnyilatkozat

Iskolank az Ormansag egyetlen kdzépfoku iskolajaként a mai kor kihivasaira kivan valaszt
adni. Megszdlitja és befogadja az ormdansagi hatranyos szociokulturalis korilmények kozott
€16 altalanos iskolasokat éppugy, mint a kornyékbeli tehetséges és elhivatott fidkat és
lanyokat, és piacképes szakmat ad az ide jelentkez6knek. Kialakitja azokat a képességeket,
melyek lehetévé teszik, hogy az itt végzettek a jové kihivasainak megfeleljenek, a korszer(
mezGgazdasagi és elérésében. gépészeti technoldgia haszndlatara felkésziltek legyenek.
Csaladias légkorink segiti a fiatalokat a kit(izott célok

1.5 A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz intézményeinek kdzos nevelési célkitiizései

A Magyarorszagi Reformatus Egyhdz — Jézus Krisztus misszidi parancsanak engedelmeskedve,
az évszazados gyakorlat folytatasaként, tagjai igényének megfelel6en, Magyarorszag
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Alaptorvénye és a Magyarorszagi Reformatus Egyhaz Alkotmanya, tovabba a lelkiismeret- és
valldsszabadsag jogardl, valamint az egyhdzakrdl sz6lé hatadlyos torvények és egyéb
jogszabalyok alapjan — koznevelési intézményeket tart fenn.

Mdkodésiik és rajuk vonatkozd egyhazi szabdlyozas nem lehet ellentétes azokkal a
jogszabdlyokkal, amelyek a fenntartétdl fliggetlenll valamennyi magyarorszagi kdzoktatasi
intézményre vonatkoznak, ha azok nincsenek ellentétben a Szentiras parancsaival.

A reformdtus kdznevelési intézményekben a nevelés és az oktatas — figyelemmel az allami
iskolak és az 6nkormanyzati 6vodak kdvetelményeire, tovabba a magyar reformatus iskolak
autoném életébdl és hagyomdnyaibdl kovetkezé mivel6dési anyagra — Istennek a teljes
Szentirasban adott kijelentése, valamint a Mdsodik Helvét Hitvallasban és a Heidelbergi
Katéban megfogalmazott hitelvek és a magyar kalvinizmus szellemében folyik.

A gyermek és adottsdgai Isten ajandéka. A nevelés alapvetd szintere a csalad. A kereszteléskor
tett szul6i és gyllekezeti fogadalom megvaldsuldsanak egyik lehetséges helyszine a
reformatus kozoktatdsi intézmény, amely a gyermeket Krisztusban testvérnek fogadja el.

Jézus Krisztus misszidi parancsa: ... tegyetek tanitvdnyokkd minden népeket...” (Mt 28,19)
nem csupan az Egyhaznak szél, hanem a csalddnak és az iskolanak is. A reformatus iskola jé
lehetdség arra, hogy segitse a szlilGket és a gyllekezeteket abban, hogy valdra vélthassak a
gyermekik keresztelésekor tett igéretiiket, amely szerint Ggy nevelik és neveltetik 6t, , hogy
ha majd felné, a konfirmdcié alkalmdval 6 maga énként tegyen valldst a Szenthdromsdg
Istenbe vetett hitérdl a gylilekezet el6tt”.

A reformatus iskola keresztyén kozosség. Olyan hitvalld (lehetGleg reformatus)
pedagégusokat feltételez, akik hivatasukat Istent6l kapott kildetésnek tekintik.
Eletpéldajukkal, minden megnyilvanulasukkal keresztyénné, krisztusi emberré kivanjak
nevelni a tanitvanyaikat. A keresztyén pedagdgusok elfogadjak a gyermekek kiilonb6z6ségét,
azokra épitve, adjdk at tuddsukat, ugyanakkor az elfogadast az egylivé tartozast
magatartasaval is tanitja.

A Magyarorszagi Reformatus Egyhdaz reformatus vallasu didkjaibdl 6ntudatos, hitvallé magyar
reformatusokat kivan nevelni iskolaiban.

e Reformatusokat, tehat olyan keresztyéneket, akik életének zsinébrmértéke a Szentiras,
elfogadjdk Gsi hitvallasaikat, a Heidelbergi Katét és a Il. Helvét Hitvallast; s akik tudjak,
hogy Isten valasztotta ki 6ket, s ha Téle kérnek segitséget, a Szent Lélek alkalmassa teszi
6ket feladataik elvégzésére.

e Olyan magyar reformatusokat, akik a magyar kulturat — elsGsorban rendkiviil gazdag
anyanyelviinket és népi kultdrankat — megbecsiilik, azt tisztan meg6rizni, gazdagitani és

tovabbadni kivanjak; ismerik és szeretik hazajukat, az itt él6k és a hatarainkon kiviilre



szorult magyarok multjat, jelenét, értékeit, szivesen valljadk magukat magyarnak, s
csaladjukért, egyhdzukért, hazajukért dldozatokra készek.
Ontudatos, hitvallé6 magyar reformatusokat, akik tudjak, hogy

o Kiben és miért hisznek;

o Képesek 6ndlldan, logikusan gondolkodni, cselekedni;

o Torekednek 6nmaguk és kornyezetiik megismerésére, megdvdasara. Jellemik,
erkolcsi itél6képességiik és izléslik fejlesztésével a j6 és a rossz, az igaz és a
hamis, a szép és a rut egyre biztosabb megkilonboztetésére. A valddi értékek
felismerésére és tiszteletére, a kilonb6z6 tudomanyterileteken és
m(ivészetekben alapos ismeretek megszerzésére, testi-lelki-szellemi
harmdnidban torténd életvitelre, embertarsaik megismerésére, elfogaddsdra
és segitségére, a hit ajandékanak elfogadasahoz szikséges ismeretek,

élmények, tapasztalatok megszerzésére, felelds helytdllasra.

A Magyarorszagi Reformatus Egyhaz, iskolaiban a nem reformatus vallasu diakokat 6ntudatos

magyar keresztyénekké kivanja nevelni. Lehet6vé teszi szdmukra sajat felekezetik

hitvalldsainak megismerését, ugyanakkor elvarja t6lik a reformatus értékek ismeretét és

tiszteletét.

A reformdtus iskola ugy tudja elérni fenti nevelési céljait, hogy

megismerteti novendékeit a Biblia igazsdgaival és az egyhdaztorténet maig érvényes
tanulsagaival;

a hiteles krisztuskovetés vonzé személyes példajat nevelGi altal is a tanuldk elé allitja;
hitéletének k6zosségi alkalmai révén a gylilekezeti életben valé felel8s részvételre indit;
novendékeiben felkelti a tudasvagyat, és megalapozza a magas szintl 6nm{ivelés igényét;
novendékeit a tudomanyok segitségével ravezeti a teremtett vildag megismerésének és
megdbrzésének fontossagara;

a kultara id6tall6 értékeinek kozvetitése altal fogékonnya teszi Gket a szépre;

areal és human tudas dtadasaval kifejleszti bennik a j6zan, kritikus és 6nallé gondolkodas
és a felel6s cselekvés képességét;

gondosan apolja az anyanyelvet és a magyar nemzeti hagyomdanyokat; megérteti
tanitvanyaival, hogy a vildg megismeréséhez elsGsorban sajat nyelviikon, kultdrajukon

keresztiil vezet az ut;
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e rendszerességével és kovetkezetességével a személyes és tdrsadalmi szintl

kotelességtudat és aldozatvallalds mintajat allitja ndvendékei elé.

A fenti célok elérése érdekében a Magyarorszagi Reformatus Egyhdz iskoladinak az a feladata,
hogy imadsaggal, igényes nevel6-oktatdé munkdval, a magyar reformatus iskolak
hagyomdnyainak, a keresztyén kozosség nevel6 erejének, a legfejlettebb tudomanyos és
technikai eredményeknek-eszk6zoknek, valamint a csaladokkal és a gyllekezetekkel kiépitett
gyliimolcs6z6 kapcsolatoknak a felhasznaldsaval a lehet6 legtobbet tegye meg azért, hogy
minden novendéke fel tudja mutatni azokat a képességeit, amelyeket csak 6 maga kapott a
Teremtgjétdl.

11



Jogszabalyi kérnyezet
A szakképzésrdl sz6l6 2019. év LXXX. torvény (Szkt.)
A szakképzésrdl sz6l6 torvény végrehajtasarol szolé 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet (Szkr.)

A ,SZAKKEPZES 4.0 — A szakképzés és feln6ttképzés megujitasanak kdzéptavi szakmapolitikai
stratégidja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom kihivasaira” cimu
stratégia elfogaddsardl és a végrehajtdsa érdekében szikséges intézkedésekrdl széld
1168/2019. (lll. 28.) Korm. hatarozat.

2012. évi l.tv. a munka torvénykonyvérdl.

2. NEVELESI PROGRAM
2.1 A szakmai oktatas pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkézei, eljarasai
2.1.1 A szakmai oktatas pedagdgiai alapelvei, értékei

Az iskolaban folyd nevel6- oktatdé munkdnkat a Szakképzési torvény elveinek
figyelembevételével végezziik. Toreksziink az alapvet6 erkolcsi elvek elsajatittatasara, a
valldsi, erkolcsi és milivel6déstorténeti tanitdsok elfogulatlan ismertetésére. Kerullink
mindennem{ hatranyos megkiilonboztetést, gondot forditunk az etnikai kisebbségek jogaira.

A nevel6munkank kozéppontjaba az egészséges hazaszeretetet, a magyarsagtudatot, az
erkolcsi, moralis tisztasdgot Aallitjuk. Helyet kap a viselkedéskulturanak, az életnek, az

« 7oz

Lehetfséget teremtiink minden alkotmanyos érték felmutatdsdra, az értékvalasztast a
szlil6kre és a tanuldkra bizzuk.

A vallasi, vildgnézeti informacidkat targyilagosan, sokoldaltan kozvetitjlik, érvényre juttatjuk
a nemzetiségek kulturdlis autondmiajat a teljes nevelés-oktatasi folyamatban.

Torekszlink minden rendelkezésre allé eszkdzzel az esélyegyenlStlenségek mérséklésére.

Eleget teszlink az egyenranglsag elvének. A nevelés két alapvet6 tényezbje, az oktatd és a
tanulé egyenrangu félként vesz részt a nevelés folyamatdban. Iskolankban a didkok nem a
nevelés targyai, hanem alanyai.

Kiemeljiik az oktaté vezets szerepét az egyenrangulsag elvével 6sszhangban az oktatdnak
vezet( szerepe van az oktatoi légkor kialakitasaban, a tanuldi aktivitas kibontakoztatasaban, a
tanulé tevékenységének megszervezésében, személyiségfejlédésének tdmogatdsaban.

Figyelembe vessziik munkank soran didkjaink életkori és egyéni sajatossagait. Munkankat,
értékeléslinket egységes elvek alapjan végezziik.

Fontos feladatunknak tartjuk az egységes alapokra épulé differencialdst.
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Lehet6vé tesszik, hogy az iskola és a tanuldk kell6 id6vel rendelkezzenek a tananyag
feldolgozasahoz, elmélyitéséhez és kiegészitéséhez, a kovetelmények teljesitéséhez, sajatos
igényeik kielégitéséhez.

Szakmai munkankban alkalmazzuk a tapasztalatszerzés elvét. Tanuldink akkor érik el azt a
tudast, amelyet elvarunk t6lik és célul tlzlink ki eléjlik, ha biztositani tudjuk szamukra azokat
a feltételeket, amelyek ahhoz sziikségesek, hogy 6nalléan dolgozva, tapasztalatokat szerezve
tudjanak meggy6z6dni az elmélet és gyakorlat 6sszhangjarol.

Céljaink eléréséhez, feladataink sikeres megvaldsitasahoz alkalmazzuk a bizalom elvét a teljes
iskolak6z6sségre vonatkoztatva.

2.1.2 A szakmai oktatas pedagdgiai céljai és feladatai

Iskolank altalanos célja, hogy érvényesitse a humanus értékeket, kdzvetitse az egyetemes és
nemzeti kultura alapértékeit, testi és lelki egészségre torekvs, az emberi kapcsolatokban
igényes felnStteket, demokratikus elveket kdvetd allampolgarokat neveljen, akik képesek a
tarsadalmi, gazdasagi, technikai valtozdsok kovetésére és az ezekhez alkalmazkodd
cselekvésre.

A szakmai érettségi végzettséget add érettségire, szakiranyu fels6fokd iskolai
tovabbtanuldsra, szakirdanyd munkdba allasra felkészit6, valamint altaldanos mdveltséget
megalapozd négy kozépiskolai évfolyamon az agazathoz tartozd, érettségihez kotott
szakképesitések kozos elemeinek tartalmat magaban foglalé szakmai elméleti és gyakorlati
oktatas is folyik az egységes kerettanterv szerinti kdzismereti képzés mellett. A nevelés, a
képességek fejlesztése, a kbzismereti oktatds és a szakmai el6készit6 oktatads szerves egységet
alkot.

Az életfeltételek kialakitdsa és a tarsadalomba vald beilleszkedés sokoldalu tajékozédasi
képességet és tajékozottsagot kivand feladatat azzal tamogatjuk, hogy felkészitjik tanuldinkat
a tarsadalmi jelenségek, kapcsolatrendszerek megértésére, alakitasara, az alkalmazni képes
tudas megszerzéséhez nélkiilozhetetlen munka felvallaldsara. Mindehhez nélkiilozhetetlen a
tanuldk tudatos, 6nkéntes, aktiv, segit6kész egyittmikodése az iskoldval.

Feladatunk, hogy el6mozditsuk a tanulas bels6 motivacidinak, 0©nszabalyozd
mechanizmusainak kialakitasat, fejlesztését; a nevelési-oktatdsi folyamatunk segitse el6 a
tanuldink el6zetes ismereteinek, tuddsdnak, nézeteinek feltarasat, adjon mddot tudasuk
atrendezésére, tovabb épitésére, integrdlasara.

Képzésiinkben kiilénds hangsulyt helyeziink arra, hogy a tanitasi-tanulasi folyamat
megalapozza és tovabb fejlessze a tanuldk képességeit, motivacidit az egész életen at tartd
tanuldshoz. A Nemzeti alaptantervben megfogalmazott tuddsértelmezést, és ennek
megfelel6en az egész tanitdsi-tanuldsi folyamatot a szakmatanuldshoz nélkiilozhetetlen
kompetencidk fejlesztésének szolgalataba allitjuk.
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A tovabbi célunk, hogy az egyes integralt tartalmakat hordozd moiiveltségteriiletek
segitségével érvényesitsiik a kozismereti és szakmai tananyagok interdiszciplindris és
problémakozpontl szemléletét és szervezését. A tartalmak feldolgozasa, elsajatitasa sordn a
szakképzési torvényben elSirtaknak megfelel6en érvényesiljiik a Nemzeti alaptantervnek a
tanulasrdl és a tanuldsszervezésrdl kialakitott felfogasat.

2.1.3 Fejlesztési teriiletek — nevelési célok, személyiségfejlesztés

A személyiség ,egy folyton vdltozd, alakuld struktura, amelyben benne vannak az egész
bioldgiai — fizioldgiai — pszicholdgiai — tarsadalmi elemek, amelyek a kérnyezé valdsaggal
allandé érintkezésben és kdlcsonhatdsban vannak.” A személyiség legfontosabb specifikuma
a fejleszthet6ség, a formdlhatdsag.

Amikor a személyiség formaldsardl, nevelésérél beszélink, beleértjiik:
— a képességek fejlesztését

— a motivacids rendszer kialakitasat

— az érzelmek gazdagitdsat

— aszlikségletek befolyasolasat

— ajellem nevelését

— erkolcsi, etikai normak kialakitasat és megszilarditasat.

Az ember élete egy tevékenységsorozat. Ezzel formalja a személyiség a korulotte levé
valdsdgot és a valésagban dnmagat. A pedagdgia feladata ennek a tevékenységrendszernek a
szervezése, iranyitasa.

A tevékenységek alakitjdk az emberben a személyiség strukturdlis elemét, a képességet.

A tanuldk kommunikacids képességének kialakitasanal arra kell toérekedntink, hogy a tanulék
valamennyi tantervi témaval kapcsolatban tudjanak o6nalléan beszélni, 6ndlldan olvasni,
onalléan irni.

Beszédben is és irdsban is képesek legyenek az esztétikai igényességet érvényesiteni.

Nagy szerepe van a képességfejlesztésben az oktatok kérdéseinek. A gondolkodasi képességet
fejleszti, ha a kérdésekre 6nalldéan megfogalmazott valaszokat adhatnak a didkok.

A folyamatos személyiségfejlesztést az allando és jol szervezett gyakoroltatas teszi lehet6vé.
Tanulast segité mdodszerek:

— arelaxacid (az tanithatja, aki maga is tanulta) a nyugtalansag, fesziiltség levezetésére

— akoncentracio, a figyelmi allapot megteremtésére

— az elmélkedés, a munkara valé rdhangolédashoz

— nyujtézkodads, hosszabb (ilés, tartds figyelem feloldasaként
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Erdemes megkivanni, javasolni, hogy a tanuldk otthon gondoljak végig az intézményben, az
oran torténteket; idézzék fel a fontos gondolatokat, rogzitsék azokat. J6 mddszer ehhez
egyrészr6l az emlékeztetd iratdsa otthon, masrészr6l az o6rak elejére rendszeresitett

7 _

visszatekintés az el6z6 éra témajdra.

Torekszlink arra, hogy kialakitsuk a csend iranti belsé igényt, mert igazi koncentraciot igényld
munkanal zavardéva valhatnak a figyelem megosztasara késztetd kiilsé hanghatdsok. Sulyos
pszichés zavarokat idézhet el6 a kés6bbiekben az akusztikus ingerekre valé folyamatos igény
és az azoknak valo kiszolgdltatottsag.

A szocidlis képességrendszert a segités, az egylttmdlkodés, a vezetés- és a
versengésképességek alkotjak.

Az egészséges és kulturalt életmddra nevelés a személyes kompetencia fejlesztését,
eredményességének novelését jelenti.

A személyes kompetencia szabalyozéit munkank soradn figyelembe vessziik, és pozitiv
irdnyba tereljik: komfortsziikséglet, a mozgdssziikséglet és az élménysziikséglet.

—  Onvédelmi motivumok az egészségvédd és identitast védé motivumok.
— A szuverenitas motivumai a szabadsagvagy, az 6nalldsulasi, az dntevékenységi vagy.

— Az Onértékelést szolgald6 motivumok az 6nbizalom, az 6nbecsiilés és az ambicié. Az
egészséges Onbizalom el6nyds, a kisebbrend(iség vagy tulzott magabiztossag hatranyos.

A magabiztos személyiség négy jellemzével irhato le:

— Nem fél megmutatkozni, vallalja sajat magat. Mind szavakkal, mind cselekedeteivel
kinyilvanitja, amit érez, gondol, akar.

— Képes kapcsolatot teremteni az emberekkel, kilonb6z6 szinteken: idegenekkel,
baratokkal, csaladdal. Ez a kommunikacié mindig nyilt, kozvetlen, becsiiletes, helyhez és
alkalomhoz illé.

— Eletvitele aktiv. A sajat célja és akarata irdnyitja, ellentétben a passziv személyiséggel, aki
arra var, hogy torténjen vele valami.

— Tiszteli 6nmagat, tisztaban van sajat képességeivel, de a korlataival is. Tudja, hogy nem
nyerhet mindig. Megpréobdl megtenni minden téle telhet6t, akkor sem veszti el
onbecsilését, ha kudarcot vall.

Az Onismeret alapozza meg a személyiségnek megfelel6 és hatékony tanulasi mddszerek
feltarasat.

A nyelvtudas fejl6dése nélkil az értelem kimlvelése, a személyiség fejlédése lehetetlen. A
nyelvtudds fejlesztése, a szokincs fokozatos fejlesztése, az olvasas és a szbvegtanulas
nagymértékben attdl fligg, hogy a tanuldk mit és mennyit olvasnak. Az idegennyelv-tudas
elemi szikségletté valt.
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Az intézmény feladata, hogy dominansan pozitiv érzelmi légkort fejlesszen ki és tartson fenn
az osztalyokban, az oktatétestiiletekben, az intézményekben, amelyben az oktatdk is, a
tanuldk is biztonsdgban és jol érzik magukat, amelyben a tanulék érzelmi karaktere,
személyisége optimalisan fejl6dhet.

A személyiség és a vilag-valdsag viszonya két részre bonthato: vilagképre és meggy6z6désre.

IR

A gyermek megtanulja az intézményi munka soran az élet értelmét, megtaldlja a maga helyét
a vilagban, ettél az életérzése pozitiv lesz. Az érzelmek cselekvésre 6sztonzik, befolyasoljak
célkitlzéseit, fontos szerepet jatszanak a jellem kialakuldsdban.

A személyiségfejlesztés egyik feladata az értelem kim(velése: a tanuldsi motivaciok
fejlesztése.

A motivacié a figyelem, az érdeklédés felkeltése, tanuldsra késztetést jelent. Példaul a
sikervagy dltaldnos motivum, ennek érdekében elvégzett tevékenységek hatékony tanulast
eredményezhetnek.

A szandék és az akarat a tudatos 6nmotivacid motivuma. A szandék elinditja, az akarat
fenntartja a tevékenységet. Az erGs akarathoz tartozé tulajdonsdgok: a batorsag, az
eltokéltség és a dont6képesség.

A joakarat az 6nérdeket masok érdekeivel hozza 6sszhangba, megalapozza a kiegyensulyozott
emberi kapcsolatokat. A joakaratot jelzé tulajdonsagok: a tlirelem, a hliség és a helyes
cselekedetek.

A gyakorlott akarat a bolcsességre és a kivaldsagra vald torekvés megnyilvanuldsa. Ebben
visszafogottsag, finomsag, j6 id6érzék, el6reldatas mutatkozik meg. A hozza kapcsolédd
tulajdonsagok: fegyelem, szervezettség.

Az akarat nevelésének feladatai:
— azidedlis motivumokat uralkodéva tenni

— kifejleszteni az akarat formalis tulajdonsdgait, az akarater6t, a kitartast, a
dontésképességet és egy allando akaratiranyt.

Minden feladat, amit a didk elé allitunk, alkalmat ad a megoldds akardsara vagy nem

akarasara.

Meg kell talalni a modjat annak, hogy a tanuldk mar az intézményben megtanuljak a tananyag
jelent8s részét. Erre nem elég buzditani 6ket, az 6 akaratuk ugyan kell ehhez, de nem
elegend§; az oktaté mddszerein mulik a siker. Olyan hazi feladatokat kell kitlzni, amelyek

realisan elvégezhetbek, azok teljesitését rendszeresen, kovetkezetesen értékelni kell.

A didk szamara minden perc elveszett id6, amiben nincs tevékenységi lehet6sége, vagy
amiben nem kényszeril valamiféle célirdnyos aktivitas kifejtésére.
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A tizenévesek kozott egyre jobban terjed az Onpusztitdé dohanyzds, alkoholizmus és a
kabitészer. A karomkodas, csunya beszéd is a Iéthiany, a belsé 6rom, az élettel jard bajok
elviselésének hidnyos képességét mutatja.

Mintdkat kell adni, szitudcidkat kell teremteni és elemezni, szabdlyokat kell belattatni,
segitséget kell adni a bels6 feldolgozashoz, az 6nmegvaldsitashoz és a kilonbozé helyzetek
kezeléséhez. Olyan felszabadult személyiséggé kell formalni a tanuldkat, akik tisztdban vannak
a kotelességeikkel is, és egylttm(ikodésre is kész, nyitott emberek lesznek, akik vallalni fogjak
tetteik kovetkezményeit.

A kozépiskola feladata az altaldnos mdlveltség kozvetitése, a tanulasi és el6addi készség
kifejlesztése, ok-okozati Osszefliggések felismerésében vald jartassdg kimunkalasa, az
idegennyelv-ismeret, a széban és irdsban vald kapcsolatteremt6 képesség fejlesztése.

A pontossag, a kotelességteljesités, az udvarias viselkedésforma, a massag tisztelete és
megértése, a kulturdlt beszédstilus, a ,tedd azt masokkal, amit akarsz, hogy veled
cselekedjenek” alapelvet kovet6 tarsadalmi egylittélés gyakorlatanak reflexszer(ivé tétele.

Ehhez olyan oktatékra van szikség, akiket a mesterségbeli tudas, a magas szint{ altaldnos
mUveltség, egy-egy kivalasztott mdveltségi terileten kiemelked6 szaktudds, kovetésre
érdemes intellektudlis magatartas jellemez.

Az erkolcsi nevelés

A tanuléban alakuljon ki kotelességtudat, értse az egyéni és a kozOsségi (tarsadalmi)
felel6sségének jelent6ségét. Ismerje fel, hogy az egyes torvények és tarsadalmi egyezségek
altaldban azért érvényesek, mert sajat magunk 3altal valasztott etikai elvek kdvetésén
alapulnak. Ertsék meg és lassak be a normakévetés tarsadalmi jelent&ségét és a normaszegés
kovetkezményeit. Ismerjék a k6zosségi egyezségeket és normakat, képesek legyenek egy-egy
koz0sség etikai elveinek felismerésére és a kilonboz6 kulturdk etikai elveinek dsszevetésére.
Ertsék az etikai elvek, a normdk és a térvények kapcsolédasat. Képesek legyenek bizonyos
értékkonfliktusok felismerésére, ismerjenek eseteket, példakat.

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés

A tanuld tudjon megnevezni és felismerni magyar torténelmi személyiségeket, feltaldlokat,
tuddsokat, mlivészeket, sportoldkat, tudatosul benne munkdssaguk (egyetemes) jelentGsége.
Ismerje a szakmdja fejl6désével kapcsolatos fontosabb magyar talalmanyokat, a szakmajdban
ismert kiemelked6 magyar személyiségeket. Legyen tisztdban a nemzeti Unnepeink
jelent6ségével, kontextusdval, hagyomanyaival. Vegyen részt a nemzettel, a hazaval vald
érzelmi azonosuldst er@sité tevékenységekben. Ismeri a népi hagyomdanyokon és vallasi
gyokereken alapuld éves Uinnepkort, legyen tapasztalata ezekhez k6t6d6 szokasokrél. Ismerje
lakdhelye és iskoldja kornyékének természeti és kulturalis 6rokségét, legyen tisztaban a
helytorténeti események fébb dllomdasaival. Ismerje az UNESCO kulturalis 6rokség kincséhez
és a magyar Orokséghez tartozd kiemelkedd jelent6ségl hazai természeti és kulturalis
értékeket. Tajegységekhez kotve is ismerje hungarikumokat. A hagyomanyos (népi) életmad,
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szokasok megismerésén keresztil értékelje ezek fenntarthatésaggal kapcsolatos szerepét.
Ismerje lakéhelye és iskolaja kornyékének természeti és kulturalis 6rokségét, a nemzeti
kulturak jelent6ségét, tiszteli a kiilonb6z6 népek és kulturak hagyomanyait.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A tanulé értse az egyén felelGsségét a kozosség fenntartdsdban és a normakovetésben.
Ismerje alapvetd allampolgari jogait és kotelességeit. Ismerje a normaszegések tarsadalmi
jelentéségét, ldssa be az antidemokratikus eljardsok, a korrupcié és a hatalmi visszaélések
veszélyét. Ismerje a demokratikus jogok fenntartasaért kiizd6 szervezeteket, és tudjon példat
hozni az ENSZ és az Eurdpai Unid ezzel kapcsolatos tevékenységére. Gyakorolja jogait és
kotelességeit szlikebb kornyezetében, ismerje és tartsa tiszteletben szlikebb kozosségei
tagjait, torekedjen a jo egylittm(kodésre az egylttélésben. Legyen képes a helyi
kozosségekkel vald jo egyuttmikodésre. Ismerje a civil szervezetek mikodési formait és
lehetdségeit.

Onismeret és a tarsas kapcsolati kultura fejlesztése

A tanuldban tudatosuljon, hogy szamos olyan mindennapi élethelyzet van, ahol az ember
személyisége alapvetd befolyassal bir céljai elérésére, a tarsas kapcsolatai alakitasara,
feladatai elvégzésére. Legyen tisztdban a tarsas kapcsolatok épitésének lényegével, és az
emberi egylttm(kodés lehetdségeivel. Rendelkezzen a harmonikus (tdrsas) kapcsolatok
kialakitasdhoz megfelel6 ismeretekkel, készségekkel, empatidval, ez jellemezze a téle
kiilonb6z6 embertdrsaival vald kapcsolatat is. Tudjon kiilonbséget tenni az idealis és a realis
énkép kozott, és legyen tisztaban azzal, hogyan befolyasolhatja a tdrsas kornyezet az
onmagdrodl alkotott képet. Ismerje fel a normakovetés szerepét, fontossagat.

A csaladi életre nevelés

A tanulé tudatosan készlljon az 6romteli, felel6sségteljes parkapcsolatra, a csaladi életre.
Legyen jartas a munkaeszk6zok célszer(i, gazdasagos hasznalataban, alakitsa ki egyéni,
eredményes munkamdoddszereit. Ismeri meg a hdztartdsban, kozvetlen kornyezetében
alkalmazott, felhasznalt anyagokat (kulonds tekintettel az egészségkarositd anyagokra).
Legyen képes onalld életvitelét, 6nmaga ellatasat megszervezni, szlikségletei tudatosan
rendszerezni, rangsorolni, megismerni a takarékossag-, takarékoskodas alapveté technikait.
Készlljon az oromteli, felelGsségteljes parkapcsolatra, a csaladi életre. Ismerje a
csaladtervezési mddszerek alkalmazasanak modjat, ezek el6nyeit és kockazatait, tudjon ezzel
kapcsolatban informaciokat keresni és azokat dontéseiben felhasznalni. Tudjon informacidkat
szerezni a szexualis problémakkal kapcsolatban, ugyanakkor képes legyen felismerni egyes
informaciéforrasok veszélyeit. Tudja, hova fordulhat krizishelyzetekben. Képes legyen
tajékozdédni a gyermeksziilést és az drokbefogadast érintd kérdésekrdl. Ertse a csalddnak a
tarsadalomban betoltott szerepét, a csaldadtagok felelGsségét a csalad egységének
megtartdsaban, lassa be a szerepek és feladatok megosztasanak madjait, jelentGségét. A
tanulé értelmezze helyesen a sziilGi és gyermeki felelsség fogalmat, tisztelje a kilénboz6
generaciok tagjait.
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A testi és lelki egészségre nevelés

Iskolank tanuldi tudjak, hogy kdrnyezetiink is hatdssal van testi és lelki egészséglinkre, ezért
legyen igényik kornyezetiik tisztdn tartdsa, szépitése és a személyes higiéné. Tudjanak
elhizads kockdzatait. Ismerjék a kultira szerepét a lelki egészség meglrzésében. Képesek
legyenek stresszoldd mddszereket alkalmazni, valasztani. Tudatdban legyenek annak, hogy
életvitelliket szamos minta alapjan, sajat dontéseik sorozataként alakitjak ki, és hogy ez a
folyamat hatdssal van testi- és lelki egészségre. Ismerjék az egészségre karos,
szenvedélybetegségek kialakulasahoz vezetd élvezeti szerek haszndlatdnak kockdazatait,
tudatosan tartdzkodjanak ezekt6l. Ismerjék a rizikofaktor fogalmat, képesek legyenek
értelmezni erre vonatkozo informacidkat. Tudjak, milyen szakemberek segitenek testi és lelki
egészségik megbrzésében és helyreallitdsaban. Tudjanak a gydsz szakaszairdl és az ilyenkor
alkalmazhaté segit6 technikakroél, ismerjék a hospice-szolgaltatds fogalmat. Képesek legyenek
értelmezni a gyogyszerekhez tartozo betegtajékoztatot. Ismerjék az egészségligyi ellatashoz
valé hozzaférés maddjat, legyenek képesek tajékozédni a betegjogokrdl és az orvosvalasztas
lehetdségeir6l. Ismerjék a védGoltasok szerepét, azok alapveté hatdasmechanizmusat,
tudjanak példakat sorolni védGoltasokra.

FelelGsségvallalas masokért, 6nkéntesség

A tanulé ismerje fel, ha szlikebb vagy tdgabb kérnyezetében egyes emberek vagy csoportok
segitségre szorulnak. Az adott helyzethez és lehet6ségeihez mérten érezze kotelességének a
segitségnyujtast, és prébalja ebbe térsait is bevonni. Egyes helyzetekben véllaljon felelGsséget
masokért (tarsaiért, a kornyezetében él6 raszorultakért), és vallalasaiért alljon is helyt.
Ismerjék fel, hogy a beteg, sérilt, fogyatékkal él6 embereken egyes helyzetekben
kotelességiik segiteni. Legyenek tisztaban az ©Onkéntesség értékével, jelentEségével,
formaival.

Fenntarthatdsag, kornyezettudatossag

A tanuld értse a fenntarthatdsag, illetve a fenntarthato fejlédés kiilonboz6ségeit. Konkrét
példdkon keresztlil tudja, hogyan filigg Ossze a fenntarthatésag harom vetiilete (a
gazdasagossagi, a kornyezeti és a szocialis fenntarthatésag) a globalis problémadkkal. Lassa be,
hogyan vezetett az emberiség tevékenysége kornyezeti problémak kialakulasdhoz, értse ezek
kockazatat, és lassa ezzel kapcsolatos felelGsségét. Legyen képes fokozatosan megérteni és
értelmezni egyes globdlis problémdk és a lokalis cselekvések, valamint az egyéni életvitel
kozotti osszefliggéseket. A tanuldban ébredjen felel§sség abban, hogy sajat életvitelével
legyen tekintettel a fenntarthatésag kritériumaira. Legyen képes a fenntarthatésaggal
kapcsolatban informdcidkat keresni és értelmezni. Ertse a nemzetkdzi 6sszefogds jelentdségét
a fenntarthatdésdaggal kapcsolatban.

Palyaorientacio
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Tudatosuljon a tanuléban, hogy élete soran tobbszor palyamaddositasra keriilhet sor, ezért is
van jelent6sége a folyamatos tanuldasnak, dnképzésnek. Megfelel6 ismeretekkel rendelkezzen
tervezett szakmajdval, hivatasaval kapcsolatban, munkaer6-piaci lehetdségeirdl,
munkavallaldi szerepérdl. Késziiljon fel az allaskeresésre. A tanuld legyen tisztaban azzal,
milyen személyes tulajdonsagokkal, ismeretekkel, gyakorlatokkal és képességekkel
rendelkezik. Ertse, hogy ezek kozil melyek piacképesek, és melyek allnak kapcsolatban az
altala kittizott céllal, illetve, hogy a munkaltaté érdeklédését melyek keltik fel igazan. Tudjon
onéletrajzot késziteni, irdsban 6sszegezni céljait, képességeit, végzettségét, felkésziiltségét és
mindazt, amit az alkalmazdnak egy konkrét allassal kapcsolatban nyujtani tud.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A tanuld rendelkezzen ismeretekkel az Euro-Ovezetrdl, a valutaforgalomrdl, a tézsdeindexrdl,
a GDP-r6l és ezek hatasairdl az 6 személyes életében. Torekjen arra, hogy a fejl6dési,
megélhetési, biztonsagi, onérvényesitési, tarsas szikségleteit minél magasabb szinten,
tartalmasabb életvitelben elégitse ki. Erzékelje az anyagi és a kapcsolati tSke értékét és
szerepét a tarsadalomban. Képes legyen eligazodni pénzligyi és kozgazdasagi fogalmak kozott.
Legyen képes informaciokat keresni és értelmezni kiilonb6z6 egyéni pénziigyi dontésekkel (pl.
befektetések, hitelek) kapcsolatban. Rendelkezzen kell6 ismerettel ahhoz, hogy szamlat
nyisson, és azt haszndlja.

Médiatudatossagra nevelés

A tanuld tudatosan valasszon a tanuldsat, m(ivel6dését és szdrakozasat segité médiumok
kozott. Legyen képes a média dltal alkalmazott figyelemfelkelt6 eszkozoket, képi és hangzd
kifejez6eszkozoket értelmezni, médiatartalmakat hasznalni, megfelel6 kommunikacids
stratégidval rendelkezzen a nem kivanatos tartalmak elharitasara.

A tanulds tanitasa

A szakképz6 iskolai és technikumi tanuldink megtanulnak jegyzetelni, kiemelni a |ényeget a
hallott vagy az olvasott szoveghdl. Képesek lesznek sajat tanulasi stilusuknak, er6sségeiknek
és gyengeségeiknek megfelel§ tanuldsi stratégidk kialakitdsaval 6ndlld tanuldsra. A tanuldk
megismerik az idémenedzsment jelent8ségét alkalmazzak, ezen segit6é technikakat. Képesek
lesznek a kiilonb6z6 informacidkat kiilonb6z6 formaban feldolgozni és rendszerezni, hasznalni
tudasmegoszté és tudasépits platformokat. A tanulds folyamataban gyakoroljdk a szébeli, az
irdsbeli és a képi kifejezés kiilonb6z6 formait. Célunk, hogy tudjdk a kilénbozd természeti és
tarsadalmi jelenségeket megklilonboztetni, ©sszehasonlitani; alkalmazni a kilénbozé
tantargyakban szerzett ismereteiket ezek értelmezésében.

Tanuldink megismernek olyan alapvetd tanuldst segité technikakat, amelyek segitségével
hatékonyabba teszik az 6nallé felkésziilést, pl. a tanuldashoz szlikséges kiilsé (rend, fény, csend)
és bels6 (munkakedv, jutalom, kivancsisag, elérendd cél) feltételeket. Tudjanak a tanult témak
kapcsan tajékozédni a konyvtarban (pl. egyszer(ibb kézikonyvekben) és a vilaghalon.
Ismerjenek tuddasmegosztd és tuddsépité platformokat. Legyenek képesek gondolataikat,
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megallapitasaikat kifejezni, nyelvileg szabatosan indokolni. Megismerik sajat tanul3si
stilusukat, ezzel hatékonyabb informacio feldolgozdsra lesznek képesek, tudataban lesznek,
mely terileteket kell fejlesztenilik. Rendelkezzenek elegend6 Onismerettel, 6nértékeléssel,
Onbizalommal ahhoz, hogy megfeleld teljesitményt nydjtsanak, de legyenek tisztaban azzal,
hogy ehhez megfelel6 fizikai allapotban kell lenniiik. Ismerjenek olyan mddszereket,
amelyekkel ezt megteremthetik.

2.2 A kulcskompetenciak fejlesztése
Anyanyelvi kommunikacio

A tanulé hétkdéznapi kommunikacids helyzetekben alkalmazza a kilénféle beszédmiifajok
kommunikdaciés technikait. Beszélgetés, vita sordn legyen képes masok allaspontjanak
értelmezésére, sajat véleménye megosztasara, megvédésére vagy korrekcidjara. Onalldan
olvasson és értse meg a nyomtatott és elektronikus formaju irodalmi, ismeretterjesztd,
publicisztikai szovegeket. Legyen képes kiilonb6zé mifaju és rendeltetésl szébeli és irasbeli
szovegek szerkezetének, jelentés rétegeinek feltdrasara és értelmezésére. Szabatosan
hasznadlja a valasztott szakmacsoport tanult szakszékincsét. Kritikus és kreativ médon vegyen
részt az infokommunikdciés tdrsadalom mdfajainak megfelel6 informacidszerzésben és
informaciédtaddsban. Tudjon szoveget alkotni a tarsadalmi (kdzosségi) élet legfontosabb
terliletein a papiralapu és az elektronikus mfajokban. Torekedjen a nagyobb anyaggydijtést,
06nallé munkat igényl6 szovegek alkotdsara, a normakovetS helyesirdsra, legyen képes az
onallé kézikdnyvhaszndlatra.

Idegen nyelvi kommunikacio

A szakképzG6 iskolai, technikumi tanuldink tudatos nyelvtanuléként tanuljdk a nyelvet.
Nyelvtudasukat 6nalldan tudjak fenntartani és fejleszteni. Legyenek képesek az idegen nyelvet
sajat céljaikra is felhaszndalni utazasaik, tanulmanyaik sordn. Ertsék meg a fontosabb
informacidkat a vildgos, mindennapi szovegekben. Tudjanak egyszerd, Osszefliggé szoveget
alkotni ismert vagy az érdekl6dési koriikbe tartozé témdban. Tudjdk leirni az élményeiket, a
kiilonb6z6 eseményeket, az érzéseiket, reményeiket és torekvéseiket, tovabbd réviden meg
tudjak indokolni a kiilonb6z6 allaspontokat és terveket.

A tanuld értse meg és hasznalja a gyakoribb mindennapi kifejezéseket és a nagyon alapveté
fordulatokat, amelyek célja a mindennapi szikségletek konkrét kielégitése. Legyen képes
egyszer( interakcidra, ha a masik személy lassan, vildgosan beszél és segitGkész.

Matematikai kompetencia

A szakképzé iskolai, technikumi tanuldink kovetni és értékelni tudjak az érvek lancolatat,
matematikai Uton képesek legyenek indokolni az eredményeket. Alakuljon ki az absztrakcids,
analizald és szintetizald képességiik. Ertsék meg a matematikai bizonyitast, legyenek képesek
a matematikai szakkifejezéseket szabatosan hasznalni, biztonsaggal alkalmazni a megfelel6
segédeszkozoket. Ertsék meg az egyes természeti és tarsadalmi-gazdasagi folyamatokra
alkalmazott matematikai modelleket, és tudjak alkalmazni a jelenségek megértésében, a
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problémak megoldasaban a mindennapi élet kilonboz6 teriletein is. Ismerjék fel a
matematikai mdlveltség szerepét és fontossdgat a valds tények feltdrdsdban, mas
tudomanyokban és a mindennapi gyakorlatban is.

Tanuldink képesek legyenek matematikai problémak megoldasa soran és mindennapi
helyzetekben egyszerl modellek alkotasara, illetve hasznalatara. Ismerjék fel az egyszer( ok-
okozati Osszefliggéseket, logikai kapcsolatokat, és torekedjenek ezek pontos
megfogalmazasara. Legyenek gyakorlottak a mindennapi életben is haszndlt mennyiségek
becslésében, a mennyiségek Osszehasonlitasaban. Képesek lesznek kovetkeztetésre épilé
problémamegoldas soran egyszerld algoritmusok kialakitasara, kovetésére, konkrét
tapasztalatok alapjan az altalanositdsra, matematikai problémak megvitatasa esetén is érvek,
cafolatok megfogalmazasara, egyes allitasainak bizonyitasara.

Természettudomanyos és technikai kompetencia

A tanuld ismereteinek segitségével, a megfelel6 mddszerek felhasznaldsaval legyen képes
leirni és magyarazni a természet egyszer(ibb jelenségeit és folyamatait. A technikai fejlédés
fontossaganak felismerése mellett |assa be az alkalmazott technikak és technolégidk elényeit,
korlatait és kockazatait. Képesek legyenek meghatdrozott szempontoknak megfelelGen
megtervezni és végrehajtani megfigyeléseket, kisérleteket, és azok eredményeibdl redlis és
helyes kovetkeztetéseket levonni. A tanulé legyen képes mozgdsitani és alkalmazni
természettudomanyos és m(iszaki mveltségét a tanulasban a vdlasztott szakma elsajatitasa
soran és a hétkoznapi életben felmeril6 problémak megolddsdban. Lassa be a
fenntarthatdsdgot kozéppontba allitdé kornyezeti szemlélet fontossagat, képes legyen és
akarjon cselekedni ennek megvaldsuldsa érdekében. Ertse meg a lokalis folyamatok és
dontések egyes regionalis és globalis kovetkezményeit.

Digitalis kompetencia

A technikumban tanuld legyen képes a szamitéogép nyujtotta lehetéségek (pl.
szovegszerkesztés, tablazatkezelés, prezentacidkészités) igényes, esztétikus, 0Onallé
alkalmazasara a tanulasban és a mindennapi életben.

A tanuld legyen nyitott és motivalt az IKT nydjtotta lehet6ségek kihasznaldsaban. Gyakorlottan
kapcsolddjon be az informacié megosztasba, vegyen részt az érdeklédési korének, valasztott
szakteriletének megfelel6 egylittm(ikod6 halézatokban. Ismerje fel és hasznadlja is ki az IKT
nyujtotta lehetGségeket, a kreativitdst és innovaciot igényl6 feladatok, problémak
megoldasaban sajat szakteriiletéhez kapcsoléddan. A tanuldban alakuljon ki az IKT
alkalmazasahoz kapcsoldédd helyes magtartatas, fogadja el a kommunikacid és az informacié
felhasznalds etikai elveit. Ismerje az IKT interaktiv hasznalatahoz kapcsolddd veszélyeket,
tudatosan torekjen ezek mérséklésére. Ismerje a szerzbi jogbdl és a szoftvertulajdonjogbdl a
felhasznalékra vonatkozé jogi elveket, figyelembe véve ezeket a digitalis tartalmak
felhasznaldsa soran.

Szocialis és allampolgari kompetencia
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A szakiskolai, technikumi tanuldink nyitottak legyenek a személyek és kulturak kozotti
parbeszédre. Eljenek a véleménynyilvanitas lehet8ségével a kozdsségét, a tarsadalmat érinté
kérdésekben. Tudjak érveiket megfogalmazni és vitahelyzetben is kulturdltan kifejezni,
meghallgatni és elfogadni masok véleményét. Vegyék figyelembe és értsék meg a kiiléonb6z6
nézépontokat, keltsenek bizalmat targyalépartnereikben, és empatiaval forduljanak feléjiik.
Tudjanak helyes dontéseket hozni, illetve segitséget elfogadni konfliktushelyzetekben.
Legyenek képesek a stressz és a frusztracidé megfelel6 kezelésére. Tudatosan késziiljenek a
munka vildgahoz kapcsoldddé dontéshelyzetek megismerésére. Igyekezzenek a tarsadalmi
folyamatokrdl, strukturdkrél és a demokraciardl kialakult tuddsukat felhasznalva aktivan részt
venni az 6ket érint6 kozligyekben. Legyenek nyitottak a helyi és a tagabb kozosségeket érintd
problémdk irdnt, képesek a kilénb6z6 szinteken hozott dontések kritikus és kreativ
elemzésére. Pozitiv attit(idje alakuljon ki az emberi jogok teljes korl tisztelete, ideértve az
egyenléség, a demokracia, a valldsi és etnikai sokszinliség tiszteletben tartdsa irant,
torekedjenek a személyes el8itéletek lekiizdésére, a kompromisszumra. Alakuljon ki a realis
alapokon és ismereteken nyugvd nemzeti identitdstudatuk, a hazdhoz, illetve az Eurépahoz
vald kotédésiik.

A tanuld legyen nyitott mas kultirak, mdas népek hagyomanyainak, szokdsainak
megismerésére, értse meg és fogadja el a kulturdlis sokszin(iséget. Ismerje és hasznalja
helyesen az allampolgarsaghoz kapcsolédd alapveté fogalmakat. Tudjon egytttmikodni
tarsaival az iskolai és az iskoldn kivili életben egyarant, vallaljon feladatokat kiilénb6z6, altala
valasztott kozosségekben. Nyudjtson tdrsai szamara segitséget ismert élethelyzetekhez
kapcsolddo problémak megolddsdban. Fogadja el, hogy a kozosség tagjai felelGsek egymasért,
ennek figyelmen kivil hagydsa pedig akar sulyos kovetkezményekkel is jarhat. Fogalmazza
meg véleményét a kozosséget érintd kérdésekben, hallgassa meg, és képes legyen elfogadni
masok érvelését. A magyar és az eurdpai kultura, illetve hagyomanyok megismerésével
alakuljon ki a tanuléban az orszaghoz, a nemzethez, az EU-hoz és dltaldban az Eurépdhoz valé
tartozas tudata.

Kezdeményezb6képesség és vallalkozéi kompetencia

A tanuld tudjon csoportos munkavégzésben részt venni, k6zos feladatok, az iskolai élethez
kapcsolédd problémak megolddsa soran legyen képes a munka megtervezésére és
irdnyitasara, tarsai vezetésére. Legyen egylttmi{kods. Legyenek elképzelései az egyén
tarsadalmi- gazdasagi feladataival, boldoguldsaval kapcsolatban. Erdeklédjon a valasztott
szakterlletéhez kapcsolddd gazdasagi kérdések irant, tudjon ezzel kapcsolatos elképzeléseket
megfogalmazni, a pénz, a gazdasag, a vallalkozasok vildgahoz kapcsolédd témakrdl szél6
vitdkban ismereteit felhaszndlva érvelni. Erdeklédjon a mindennapi életét és vélasztott
szakterlletét érint6 pénzigyi és jogi kérdések irdant. Problémamegoldd tevékenységét a
fliggetlenség, a kreativitds és az innovacio jellemezze.

Esztétikai-m(ivészeti tudatossag és kifejez6képesség
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A tanulé ismerje fel, hogy a miivészetek érzelmi, gondolati, erkolcsi, esztétikai élmények, a
tapasztalatszerzés forrdsai. Tudatosuljon benne a helyi, a nemzeti, az eurdpai és az egyetemes
kulturalis 6rokség jelentSsége. Ertse meg az eurdpai orszagok, nemzetek és a kisebbségek
kulturalis sokféleségét, valamint az esztétikum mindennapokban betoltott szerepét. Legyen
nyitott mualkotdsok befogadasdra, a koncertélmények, szinhdzi elGadasok, filmek és
képzémdivészeti események életkoranak megfelel§ szintl értelmezésére, iranyitassal torténd
feldolgozasara. Legyen képes makettek, modellek konstrudldsara, belsé terek kilonb6z6
funkcidkra torténd o©nallé atrendezésére, kisérletezni Uj technikakkal, modszerekkel és
anyagokkal.

A hatékony, 6nallé tanulas

A tanuld rendelkezzen a hatékony tanuldashoz sziikséges alapvet6 készségekkel, azaz
eszkozhaszndlat szintjén tudjon irni, olvasni, szamolni, tovabba a tanuldsi folyamatban tudja
haszndlni az IKT-eszkdozoket. A tanuldé képes legyen kitartdban tanulni, a figyelmét
Osszpontositani, torekedni arra, hogy sajat tanuldsat megszervezze egyénileg és csoportban
egyarant, ideértve az id6vel és az informacidval vald hatékony gazdalkodast. Legyen képes a
figyelem és a motivacié folyamatos fenntartasara, elég magabiztos az 6nallé tanulashoz. A
tanulds irdnti attitidje legyen pozitiv, ismerje és értse sajat tanulasi stratégiait, ismerje fel
szlikségleteit és lehetGségeit. Egyre gyakorlottabb legyen abban, hogy felismerje készségeinek
erds és gyenge pontjait, valamint tudja megtaldlni a szamara elérhet6 oktatasi és képzési
lehet6ségeket, utmutatdsokat, tdmogatdsokat. Képes legyen arra, hogy sajat munkdjat
targyilagosan értékelje, és sziikség esetén tandcsot, informdaciét, tdmogatast kérjen.

2.3 Kompetenciamérések és eredményeik

Az intézmény az orszagos mérés mellett évente két alkalommal méri fel a tanuldk
kompetencidit sajat mér6lapokkal. A mérdélapok és a mérési technoldgia kifejlesztése soran a
fejlesztési iranyok:

- Humaneré6forras-fejlesztés
- Tanuldi kulcskompetenciak fejlesztése.

A mérési adatok hozzaférhet6k az intézmény kbézponti szamitdégépes rendszerében. A
fejlesztési tervek egyéni és osztalyszinten is elkésziilnek. Ezek az oktatok munkajat segitik,
hiszen ezekbdl egyértelm(i képet kaphatnak, hogy mely tanuldndl, illetve osztalynal milyen
kompetenciateriletek szorulnak erésitésre, fejlesztésre.

A 9. évfolyamon mind egyéni, mind osztalyszintl fejlesztési tervet kell késziteni az oktatokkal
egyutt.

2.3.1 Célok és feladatok az intézmény szervezeti egységeiben

Az iskolak6z6sségben a legfGbb cél:
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- Az iskolahoz vald tartozas érzésének elmélyitése, az egész iskolak6zOsség szervezeti
elemeinek, kozosségi vonasainak erésitése, sajatos arculat formaldsa.

- Aszakmai program koncepcidjanak megismerése és tudatositasa az iskolakdzdsségben. Az
iskolai munkakapcsolatok és egylttmikodések fejlesztése, egymas munkdjanak jobb
megismerése.

- Az iskolaban jelentkez6 dltalanos és specialis problémak Gszinte, nyilt feltardsa, elemzése
és megoldasok keresése.

- Az iskola hirnevének oOregbitése érdekében folytatni kell a sajatos arculatot is segit6
hagyomanyteremtést és hagyomanyapolast.

Fontos, hogy az elért eredményeinket mindenkivel megismertessiik, publikaljuk.
Az oktatétestiiletben

ErGsiteni kell a kozosségi vonasokat. A nevelS- oktatd iskola kovetelményeihez kozelité
egységes értékrendet érvényesiteni, illetve konkretizdlni kell a nevel6- és a
munkakozosségekben, valamint az ifjusagi kozosségekben egyarant.

Ezen értékrend alapelemeinek kell tekinteni:

a.) Atanulas és a munka egységes értelmezését, nevelési szempontbdl egyik sem
lehet a masiknak alarendelve, mindkét tevékenység fontos.
b.) A kozosségi életre vald nevelést

s

Szélesiteni kell azon tevékenységformak korét, amelyek a kozosséget erbsitik, meg kell
keresni a differencialt tevékenységformakat.

c.) Az egészséges életmadd kialakitasat és a fizikum fejlesztését, a szabadid6 hasznos
eltoltését szolgald tevékenységeket.

A tandrai és a tandran kivili munka egységes aranyat kell kialakitani, tGgyelve arra, hogy a
tandran kivili és iskolan kivili munkanak akkor legyen értéke és becsiilete, ha a tandrai munka
végzése is szinvonalas.

Elismerjuk és elfogadjuk a differencialt munka és értékelés sziikségességét és tényét.
Igényeinket, szikségleteinket és megitélésiinket lehet6ségeinkhez, elvégzett munkank
mennyiségéhez és minGségéhez igazodva alakitjuk.

Az iskola vezetésében

Az iskola mindennapi életében fontos szerepet jatszanak a jog, a kotelesség és a felelGsség
jegyében a szakmai munkakdzdsségek.

Lehet&ségeinken belil alkalmazzuk az erkdlcsi 6sztonz6ket a kivald tanuldk elismerésére, a
kivald6 munkat végzé oktatdk elismerésére. Tovabbi feladat az alkoté munkat végzdék
lehet6ségeinek kiszélesitése, Uj kezdeményezések felkarolasa, jobbité szandéku
tevékenységek segitése.
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Nagy hangsulyt helyeziink az ellen6rzé6 tevékenység folyamatossagara, az értékelés
hatékonysagara. Az iskoldk vezetGségének értékrendjében a szaktargydt magas szinvonalon
mveld, a kozéletiséget szivesen vallald, alkotd szellem(i oktatd a példakép.

A munkakozosségekben

A fentebb mar emlitett jog, kotelesség és felelGsség egysége jegyében élni kell a meglevé
lehet&ségekkel, szélesiteni kell a hataskoroket.

Kiaknazzuk a munkak6zosségek egylittm(ikodésében, egymds kozotti kapcsolatdban rejlé
lehetéségeket. Ennek érdekében a munkakozosség-vezet6k az igazgatd kozvetlen
munkatdrsai, tandcsadoi szakmai kérdésekben.

A munkakozosségekben az adott szakterilet(ek) problémait, gondjait meg kell tudni oldani. A
munkakozosségek feladata a felzarkdztatas, a raszoruldk tanulmanyi gondozasa, valamint a
tehetséggondozas.

Kilon kiemelt figyelmet forditunk a szakmai (mez6gazdasagi) munkakdzosségekben a szakmai
tanulmanyi versenyekre vald koncentralt felkészitésre, didkjainknak ezeken a versenyeken
vald részvételére.

Az ifjusagi k6zosségekben

Fontosnak tartjuk a kozosségformalé tevékenységet. Célunk, hogy javitsuk a tanulmanyi
fegyelmet. Egységesen kiizdiink az altaldnos nevelési hidnyossagok, a k6zombosség, lezserség,
agresszivitas ellen.

El kell érni, hogy a magasabb szint(i kozosségek (11., 12., 13. évfolyam) alsébb évfolyamokra
gyakorolt pozitiv hatasa domindljon. Legyen kovetelmény a didk- didk altal torténs nevelés.

A didkdnkormanyzat illetve dntevékenység fejlesztése érdekében megfelel§ el6készités utan
novelni kell a didkkozosségek hataskorét. A magatartdsi fegyelem egységes megitélése
érdekében az altaldnosan elfogadott egyéni és kozdsségi normakat tudatositani kell, valamint
meg kell kovetelni a gyakorlatban is. Folyamatos gyakorlattd kell tenni a feln6tt vezetdk,
oktatok és didkvezetSk rendszeres kdzos ellenbrzését és értékelését.

2.4 A szakmai oktatas eszkozei, eljarasai

Céljaink eléréséhez, kitlizott feladataink elvégzéséhez pedagdgiai eszkdzeink, eljarasaink a
tandrakon, kollégiumi foglalkozasokon tul:

— egyluttmdkodink a szlil6kkel, didkokkal, tarsadalmi szervezetekkel, nevelési tanacsaddval,
mas intézményekkel,

— folytatjuk megkezdett hagyomanyérz6, hagyomanyteremtd tevékenységeinket,
— tanuldinkat sajat képességeikhez, tehetségiikh6z mérjiik, nem akarjuk uniformizalni 6ket,

— munkatarsaink, didakjaink altal elért eredményeket mindenki szdmdra megismerhet6vé
tesszik,
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mindenki szamara hozzaférhet6vé tesszik a szamunkra fontos erkolcsi értékeket,

egységesen érvényesitjik az iskola kbvetelményeihez igazodd értékrendet; ennek soran
egységesen alkalmazzuk a jutalmazds bintetés elveit, formait, lGgyelve arra, hogy
figyelembe vegylk tanuldink életkori sajatossagait,

felzarkéztatd programokat szerveziink tantargyakhoz, tandérakhoz kapcsoléoddan (pl.
korrepetdlas, tanulészoba),

oktatdé munkankban igyeksziink egyénre szabott feladatokkal, differencidlt munkaval
segiteni a lemaradd, tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanuldinkat,

igény szerint szakkodroket szerveziink,

lehet&ségeink szerint csoportbontast is alkalmazunk a tanulas hatékonysaganak novelése
érdekében,

sajat és mas iskoldk tehetséges tanuldi szamara szerveziink helyi, regiondlis és orszagos
versenyeket,

szinhdazlatogatdsi lehetfséget biztositunk tanuldink, munkatarsaink szamara,

tanulmanyi kirdandulason és szakmai programok mellett is, kulturalis programokat
szerveziink,

lehetdséget adunk végz8s tanuldink szamara fels6oktatasi intézmények nyilt napjain valé
részvételre,

részt vesziink tanulmanyi versenyeken,

személyes beszélgetésekkel, tanuldi adatlapokkal mérjliik partnereink elégedettségét,
illetve igényeit,

osztalyfénoki drakon nagy hangsulyt helyeziink az egészséges életmadd elsajatitasara,

személyiségfejleszt6 tréninget tartunk osztalyfénoki éra keretében, igény szerint tandran
kivili foglalkozasokon,

helyi palyazatokat irunk ki,
rendszeresen részt vesziink sportrendezvényeken, valamint helyt adunk ezeknek,

végzGs dltalanos iskolas tanuldk szdmadra nyilt napokat szerveziink, ahol betekintést
nyerhetnek a napi munkaba,

diakkozgyllést tartunk,

a tanuldk aktivizaldsa és motivaldsa érdekében a tandrai foglalkozasok megszervezheték a
hagyomanyostdl eltéré6 maédon is, amire rendhagyo tanitasi napok is alkalmasak.
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2.5 A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagodgiai feladatok

A kozosség egyénekbdl all, és az igazi kozosség kibontakoztatja, fejleszti az egyéniséget. A
kozosségfejlesztés soran az egyén és a tarsadalom kozotti kapcsolatot alakitjuk ki,

« 7oz

A nevelés-oktatas folyamataban a didkok jussanak olyan ismeretek birtokaba, végezzenek
olyan kozosségi tevékenységet, amelyek segitik eligazodni 6ket az emberi kozdsségek
rendszerében. Tanuldink tudjanak kiilonbséget tenni értékes és értéktelen kapcsolatok kozott.
A pedagdgiai folyamat sordn segitsiik hozza tanuldinkat, hogy felismerjék sajat és masok
értékeit, fogadjak el azokat és a massagot. Taldljak meg - sajat képességiiknek egyéniségiiknek
megfelel6 - szerepliket, helyliket a kisebb-nagyobb kozosségekben és a tarsadalmi
munkamegosztasban.

A fenti célok eléréséhez a tantdrgyak ismeretanyaganak oktatdsa soran a kovetkez6
ismereteket kozvetitsiik, hangsulyozzuk.

Altalanos kévetelmények

A tanuldk ismerkedjenek meg a kiilonb6z6 népek, kulturalis-, vallasi csoportok szokasaival,
életmaodjukkal. Legyenek megértéek, nyitottak a kiilonb6z6 szokasok, életmodok, kulturdk
irdnt, s toleraljak a mdssagot tarsaikban is.

Fejlessziik a beteg, sériilt, fogyatékos, kisebbségi népcsoporthoz tartozé embertarsak irdnti
elfogado, segit6kész magatartast.

A tandran kiviili foglalkozasok (szabadidds programok, kirdndulasok, kidllitdsok, rendezvények
l[dtogatdsa stb.) segitsék megismerni és megbecsiilni a kilonbozé kulturakat, fejleszteni
tolerancia készségeiket.

Nemzetkoézi kapcsolataink, azok dpoldsa a jov6ben is jé kdzosségi nevelési lehetdség.

Szerezzenek tapasztalatokat tanuldink az egylttm(ikodés, a konfliktusok kéz6s megoldasa
terén.

Fejl6djon kommunikacios kultarajuk, a véleményalkotds és kifejezés, érvek kifejtése,
megvédése, értelmezése teriiletén.

Fontos, hogy fiataljaink az egyre gazdagabb informacids kornyezetben is eligazodjanak, illetve
azt kritikus mdédon, szelektiven tudjak hasznalni.

Orizzék, gyarapitsak tanuldink kdzvetlen kérnyezetiik értékeit.

Forditsanak gondot magukra, legyenek igényesek 6nmagukkal szemben is.

Kozvetitslink helyes értékeket, ismereteket a tdgabb kornyezet dvasara, megbecsiilésére is.
A kozosségfejlesztés fejlesztendd teriiletei

Hon- és népismeret, kilonb6z6 szokdsok, kulturak, vallasok, helyes Onismeret, empatia

készség, egylttm(kods képesség, egészséges versenyszellem, kezdeményezGkészség,
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onallésag, kornyezetlink értékeinek megdvasa, a természet tisztelete, konfliktusok kozos
kezelése, kommunikacidos készség fejlesztése, 6nallé ismeretszerzés, véleménynyilvanitas,
érvelés, eredményes tanulasi mddszerek, egészséges életvitel, mindennapos testedzés.

A kozosségfejlesztés f6 teriiletei az iskolaban
1) tanorak,

2) tandran kivili foglalkozasok,

3) didkdnkormanyzati munka,

4) szabadidGs tevékenységek,

5) kollégiumi nevelés.

Mind az 6t teriilet tevékenyen hozzdjarul:
— atanuld kozosségi magatartdsanak kialakitasahoz,
— véleményalkoto, véleménynyilvanito képességének fejlédéséhez,
— a kozosségi szokasok, normak elfogaddsahoz,
— amassag elfogaddsahoz,
— az egyltt érz6 magatartas kialakulasahoz,
— a harmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztéséhez,
— felel6s allampolgarra neveléshez.

A kozosségfejlesztés soran nemcsak az oktatdknak van feladatuk, hanem az
iskoldban foglalkoztatott valamennyi dolgozdnak, s6t az iskolat segité szervezetek
vezetGinek is, hiszen megjelenésiikkel, viselkedésiikkel, beszédstilusukkal, tdarsas
kapcsolataikkal az intézmény valamennyi dolgozdja példaként all a didkok el6tt.

Tandran megvalodsitandé kozosségfejlesztési feladatok

Els6dleges, legfontosabb célunk a spontan, véletlenszer(ien alakult csoportokbdl olyan valodi
kozosséget formalni, amely a k6z0s cél érdekében képes a kdz6s értékrend elfogadasara, és a
tandran belll is ennek megfelel6en viselkedni. Ennek érdekében az aldbbi feladatokat kell
megvaldsitanunk.

a) A tanulds tamogatdsa
— kolcsOnos segitségnyujtassal,

— kozosségi ellenGrzéssel,
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— atanulmanyi- és munkaerkodlcs erdsitésével,

— tanuldi kezdeményezések segitése,

— kozosségi cselekvések kialakitasa, fejlesztése,

— atanuldk 6nalldsaganak, ontevékenységének fejlesztése,

— olyan oktaté kollektiva kialakitasa, er&sitése, amely Osszehangolt koveteléseivel és
nevelési eljarasaival tevékenységét koordindlni tudja,

— kilonb6z6 valtozatos munkaformakkal (csoportmunka, differencidlt csoportmunka,
kisérlet, verseny stb.) az egylivé tartozas,

— az egymasért vald felel6sség érzetének erGsitése,

— kilénbo6z6 tanuldsi mddszerek elsajatitdsa és alkalmazasa,

— tudjdk, hogy életlik sordn tébbszori pdlyamddositasra kényszerilhetnek,

— megfelel6 szervezettség, rend, fegyelem.

b) A tananyag elsajatitasa

— jaruljon hozza a kozvetlen tapasztalatszerzéshez, segitse el6 harmonikus kapcsolat
kialakitasat a természeti és tarsadalmi kornyezettel,

— biztositson elegendé lehet&séget kozosségi cselekvések segitésére,

— alapozza meg a nemzettudatot, mélyitse el a nemzeti 6nismeretet, hazaszeretetet,

— 0sztono6zzon a kérnyezet hagyomanyainak feltardsara, dpoldsara,

— késztessen a kozosségért, szlikebb és tagabb kornyezetért végzett egyéni és kdzosségi
cselekvésre,

— alakuljon ki a tanulékban batoritd, vonzo jovékép, er6sddjenek a kdrnyezet irdnti pozitiv
érzelmek.

2.5.1 Aziskola szereplGinek egyiittm{ik6désével kapcsolatos feladatok

K6z6sségek

1. Az iskolak6z6sség

Az intézmény 6ndlléan mikodé alkalmazotti, szUl6i és tanuldi kozosségek 6sszessége.
2. Az alkalmazotti k6z0sség

Az intézményi alkalmazotti kozosség alkalmazotti jogviszonyban all6 dolgozdékbdl all.

3. A didkénkormanyzat

30



A tanuldknak a szakképzG intézmény dontési folyamataiban vald részvételi joga gyakorlasanak
rendjét a szakképzési torvény, a torvény végrehajtasi rendelete és a hazirend szabalyozza. A
didkdnkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érint6é valamennyi kérdésre kiterjed.

A didkdnkormanyzat élén a valasztott iskolai didkbizottsag (IDB) all.
A diakonkormanyzat tevékenységét a didkmozgalmat segit6 oktatd tdmogatja és fogja Ossze.

A didkonkormanyzat az oktatdtestilet altal jovahagyott szervezeti és mikodési rend alapjan
makaodik.

A didkkozgy(lés az iskola tanuldinak legmagasabb tdjékozédd-tdjékoztatd foruma. A
diakkozgydlés nyilvanos.

A didkkozgy(lilés 0Osszehivdsa az intézményvezet6 kezdeményezésére vagy a
didkonkormdnyzat midkodési rendjében meghatdrozottak szerint torténik. Az
intézményvezets évente kétszer ad tajékoztatast a didkoknak az iskola helyzetérdl.

A didkkozgyllésen részt vesznek az oktatdi testllet képvisel6i. Levezet6 elndke a
didkonkormadnyzatot segité oktatd. A tanuldk el6zetesen irdsban, vagy a kdzgyllésen széban
kérdéseket tehetnek fel az iskola vezetésének.

A tanuldk szervezett véleménynyilvanitdsara
- az osztalyfénoki ora keretében,

- az alkalmi felmérések révén,

- az osztalyképviseleten keresztiil,

- a didkkozgydlésen, illetve,

- kozvetlenldl a székhelyintézmény esetén a fGigazgatéhoz, a tagintézmény esetén
tagintézmény-vezet6hoz fordulva van lehet8ség.

4. Az osztalykozosség

Az azonos évfolyamra jard és kozos tanuldcsoportot alkotd tanuldk egy osztalykozosséget
alkotnak, ami az intézmény didkonkormanyzatadnak legkisebb egysége.

Az osztalykozosség:

a) megvalasztja az osztaly didkbizottsagat (ODB) és az osztaly titkarat, valamint

b) kuldottet delegal a didkdnkormanyzat vezet6ségébe.
Az osztalykozosség vezetSje az osztalyfénok, akinek feladatait és hataskorét a munkakori
leirasa tartalmazza.

Az iskola kiilonb6z6 kozosségeinek tevékenységét az intézményvezet6 fogja dssze.
A kapcsolattartas rendszeres formai:
a) értekezletek,

b) forumok,
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c) tanacskozasok és
d) fogadodorak.

2.5.2 Tandran kiviili foglalkozasok kozosségfejlesztési feladatai
A tandran kivili foglalkozasok koétetlenebb tevékenységi formak.
Feladatok:

— pozitiv didk-oktatd kapcsolat kialakitdasa;

— jo légkor megteremtése;

— egyuttes pozitiv élmények biztositasa;

— adidkokkal kozosen szervezett tevékenységek;

— ko6z6s munkalkodas az egyltt megvalasztott kozeli és tavoli célok érdekében, amelyek a
szlikebb-tdgabb kdrnyezet (iskola, lakdhely) szempontjabdl is értékesek;

— az 0nallésag lehetbvé tétele, a felelGsség, az onkormdanyzd-képesség kialakitdasanak
fejlesztése;

— megfelelS szervezettség, rend, fegyelem;

— az egylttlét nyugodt biztonsdgat add normiak, szabalyok kozos alkotdsa és azok
megtartdsa, szlikség szerinti modositasuk;

— az egylttes tevékenységek, a csoport 6ndllésaganak és a tagok egyéni munkajanak,
magatartasanak, 6ndllésaganak rendszeres értékelése, ezen keresztiil a k6zos és az egyéni
értékrend folyamatos formalasa.

— az egylivé tartozast er6sité hagyomanyok megteremtése, apolasa és tovabbfejlesztése.
2.5.3 A didkdonkormdnyzati munka k6z6sségfejlesztési feladatai

A didkonkormanyzatok a tanuldk Oniranyitd, 6nszervez6 kozosségei, melynek keretében a
tanuldk a oktato-irdnyitdval egyltt, sajat fejlettségliknek megfelel6 szinten 6nalldan intézik
sajat lgyeiket.

A didkdnkormanyzat megalakitdsa nem kotelez6, tagsagi viszonya Onkéntes, célirdnyos
tevékenységéhez viszont szervezettségre van szilksége. Demokratikus uton vdlasztja
tisztségvisel6it, hozza |étre megfelel6 szerveit, amelyek a k6z6sség megbizasabdl hivatottak
az lgyek megvitatdsdra, hatarozathozatalra.

a) Feladatai altalanosan

Olyan k6z0s érdekeken alapuld kozos és konkrét célok kijel6lése, amelyek nem sértik az egyéni
érdekeket, azokkal 6sszhangban vannak.
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A kialakitott, meglévé vagy hagyomanyokon alapuld kozosségi munkalatok, kozosségépité
tevékenységek fejlesztése, szervezése.

A régi tevékenységek mellett Uj hagyomdanyok megteremtése.

Olyan tevékenységek szervezése, amelyek értékes esztétikai éiményeket keltenek a k6zdsség
tagjaiban, és ezzel er6sodik, fejlédik maga a k6zosség.

A kozosség iranti felelGsségérzet kialakitasa, fejlesztése.

Olyan kozosség kialakitasa, fejlesztése, amely biszke sajat kozosségének sikereire, értékeli
mas kozosségektsl megkilonboztetd tulajdonsagait.

b) Feladatai konkrétan
Az iskolai hagyomanyok dpolasa, tovabbfejlesztése.

Biztositjuk, hogy a didkokat érinté informaciok az iskola minden tanuldjdhoz eljussanak. A
rendszeres id6kézénként tartott DOK- megbeszéléseken a didkok javaslatait is megvitatjuk, és
programjainkba azokat beépitjiik. Az aktualis programokrdl, hirekrél, palyazatokrdl idében
érteslilhetnek tanuldink. A kdzosség fejlesztéséhez, masok munkdjanak pozitiv értékeléséhez
hozzajarulhat a tanuldk szinvonalas munkdinak kozzététele.

A DOK dltal 6ndlldan szervezett kirdnduldsok, turak, valamint a kilénboz8 kulturdlis
programok a kozosségi életet erdsitik.

A DOK évente egy alkalommal didkkézgy(lést hiv &ssze, ahol a vélemények, helyzetelemzések
feltdrasa kozben demokratikusan gyakorolja jogait.

A DOK évente Didknapot rendez, melynek programjai a kozosségek alakuldsat,
tovabbfejlGdését segitik eld.

2.5.4 A szabadidds tevékenység kozosségfejleszto feladatai

A szabadid6s tevékenységek olyan oromet adé munkaformadk koré szervezett foglalkozasok,
amelyek kotédnek a tanuldk személyes életéhez, tarsadalmi és egyéni problémadihoz, és
hatdsa nemcsak a csoporton belil érvényesiil, hanem kihat az iskola mas terileteire is. A
tevékenységeket éiményre épiil6, problémamegoldast fejleszté mddszerekre kell épiteni.

a) Feladatai altalanosan

J6 kapcsolat kiépitése az adott korosztallyal, sziileikkel valamint a tevékenységet segit6 kiilsé
szakemberekkel.

Olyan kozoOsségek létrehozasa, amelyek nemcsak befogadjak, hanem tevékenységiik altal
elérhet6vé, élévé is teszik kulturalis 6rokségiinket.

A csoporton beliili kapcsolatok er&sitése.
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A csoportokban végzett k6z6s munka soran az Onismeret elmélyitése, az onfegyelem
fejlesztése, a tarsak és a foglalkozasvezet6k elfogadasa, az egyluttmikodés megalapozasa,
fejlesztése.

A tevékenységformakat hassa at a kdlcsondsség és az egyéni képességekre, aktivitasra valo
épités.
A tevékenységformak kialakitasaban torekedni kell arra, hogy a résztvev6k adottsagara épitve

érdeklédésik ne alkalmanként, véletlenszerlien érvényesiiljon, hanem tartds aktivitasra
0sztdn6zzon.

Olyan er@s érzelmi-értelmi felhivd erével bird témak kijeldlése, amely soran felfedezhetik
onmagukban a masik irdnti érdekl6dés, részvét, megértés, tirelem szandékat és képességét,
erG@sitve ezzel a kozosséghez vald kotédést.

Olyan csoportok kialakitdsanak segitése, amelyek az emberi kapcsolatok pozitiv iranyu
elmélyitése mellett hatnak az egész személyiség fejlesztésére valamint hatassal vannak a
pozitiv toltési életmad kialakitasara.

b) Feladatai konkrétan

Olyan az osztalykozosségektdl fliggetlenlil mikodd, a tanulok érdeklGdési korét figyelembe
vev( didkkoroket hozunk létre, melyekben akar kiilonb6z6 korosztalyd tanuldk vehetnek részt,
tehetségiiket kibontakoztatva a tantargyaktdl fliggetlendal.

Szivesen bekapcsolddunk olyan, programokba, palydzatokba, amelyek el&segitik, hogy
didkjaink megismerhessék kulturdlis 6rokségiinket.

Tamogatjuk olyan spontdn szervez6désd, értelmes célt megfogalmazni tuddé csoportok
szervez6dését, amelyek hozzasegitik didkjainkat k6zosségi magatartasuk erdsitéséhez.

Olyan hétvégi turakat és nyari taborokat szerveziink, vezetlink, melyek alapoznak a tanuldk
sokoldalu személyiségfejl6édésére, aktivitasara, erdsitve ezzel a kozosségekhez vald
kot6désiiket és pozitiv életszemléletiiket.

2.6 A tanuld, a kiskora tanuld torvényes képviselGje, a képzésben résztvevs személy, az
oktatd, a szakképz6 intézmény és a szakképz6 intézmény partneri egyiittmiik6désével
kapcsolatos feladatok és az egymassal valé kapcsolattartasuk formai

2.6.1 Iskola és tanuldk

Az iskola eredményes m(ikodése, a demokratizmus érvényestilése nem képzelhet6 el az egyre
onallébban m(ikods tanuléi onkormanyzat nélkil.

Iskoldnkban a didkdnkormanyzat alulrdl felfelé épitkez6 szervezet. Eves programjat énalléan
allitja 6ssze, tisztségviselSit maga valasztja. Munkajat a tanuldk altal felkért nagykord személy
segiti.
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Mdkodésiikrél, a miikodéshez biztositott anyagi eszkozok felhasznaldsardl, hataskorei
gyakorldsarol, egy tanitds nélkili munkanap programjarél, tajékoztatasi rendszerének
kialakitasarol és miikodésérél, vezetSinek és munkatarsainak megbizasardl maga dont.

A diakkozgylilés a tanulok tajékoztato és tajékozédd féoruma.

A didkonkormdnyzat az altala szervezett rendezvényeken gondoskodik a rendrdl, az
tgyeletrél.

A didkpanaszok kezelésének szinhelye az iskola és a didkotthon. Az iskolai problémak
megoldasanak elsédleges szintere az osztalykdzosség. Az érintett felek a tanuldk, az
osztalyfénok és az osztalyban oktaték.

Amennyiben a problémdk talmutatnak az osztalykereteken, uUgy megoldasukba a
didkonkormdnyzat és az iskola igazgatdhelyettese is bevonhaté. A gondok és panaszok
kezelésének legfels6bb foruma a didkkozgyilés és a oktatotestilet.

Az oktatdkra, a vezetésre, az intézményre és tanuldkra vonatkozé vélemények is a fenti
féorumokon kaphatnak hangot.

2.6.2 Iskola és sziil6

Fontos, hogy a szil6 megfelel6 mennyiségli és pontos, korrekt informaciot szerezzen az
intézmény munkajarol.

Az iskolavalasztds id6szakdban tdjékoztatdkat kildink ki a beiskolazasi korzetiinkbe tartozé
altaldnos iskoldkhoz az intézménylinkben folyd képzésekrdl, felvételi kovetelményekrél. A 8.
osztdlyos tanuldk és sziileik szamara pdlyavalasztasi nyilt napokat szerveziink, személyesen is
bemutatva iskolank képzési feltételeit és objektumait. Palyavalasztasi kidllitasokon vesziink
részt.

A szul6 és aziskola személyes kapcsolata a palyavalasztasi sziil6i értekezleteken kezddédik, ahol
az iskola tajékoztatast ad képzési kindlatardl. Ezt kovetik a nyilt napok, amelyeken a szlil6k
megismerkedhetnek az iskoldval. A tanuld beiratkozasa utdn a kapcsolattartdas formai és
eszkozei a kovetkezdk: elektronikus napld, fogadddrak, szilSi értekezletek, a szll6k
kozOssége.

Sor keriilhet csaladlatogatasokra, és a sziil6 tanitasi napokon is felkeresheti az iskolat.

A tanulé elektronikus naplé felliletére minden, a sz(il6 tajékoztatasara szolgalé informaciét be
kell vezetni.

A fogaddorak és a szil6i értekezletek idGpontjat az éves munkatervben rogziteni kell. Kezdési
id6pontjukat a sziil6kkel tortént egyeztetés utan kell kijeldlni. Ugy szervezziik 6ket, hogy a
tanév soran kéthavonta legyen alkalom a kélcsonoés informaciészerzésre.

Az elsé sziilGi értekezleten kerlilnek megvalasztdsra, illetve megerGsitésre azok a szul6k, akik
az osztalyt a sziilGi kozosségben képviselik.
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A szUlGi k6z0sség az egyes osztalyok valasztott képviselGibdl all. Munkajat az igazgato altal
megbizott oktatd segiti. Sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal Ulésezik.

Vezetd testiletét maga valasztja.

A felmerilé kérdések, problémak megoldasardl az iskolavezetés legkésébb a soron kdvetkezd
szUlGi értekezleten az osztalyf6nok Gtjan tajékoztatja a szil6ket.

A szlil6k segitséget nyljthatnak az osztdlyoknak kozdsségi rendezvényeik lebonyolitasaban. A
szUil6i kozOsség tamogathatja az iskolai rendezvényeket.

A sziil6k segitséget nyljthatnak az osztalyoknak k6zosségi rendezvényeinek lebonyolitdsaban,
részvétellkkel is kifejezhetik tdmogatasukat.

2.6.3 A szil6k tdjékoztatasanak formai

A Nkt. 72 §-dnak megfelel6en az iskola a sziil6k szamara a tanév soran:
a) szébeli tdjékoztatast tart (szulGi értekezlet, fogadddra); valamint

b) irdsbeli tajékoztatdst ad (az e-Kréta felliletén).
2.6.4 Szobbeli tajékoztatas
A szUlGi értekezleteket az osztalyfGnok tartja, az Gszi szlilGi értekezleten értesiilnek a sziil6k a

tanév rendjérdl, feladatairdl, valamint ekkor ismerhetik meg az osztalyban oktatdkat.

Rendkivili szUl6i értekezletet a Szakképzési Centrum esetén a f6igazgatd, a fbigazgato-
helyettes, intézmény esetén az igazgatd, az intézmény igazgatdhelyettese, az osztalyfénok
hivhat 6ssze a felmeriil6 problémdk megoldasara, tovabba a szllék is élhetnek ilyen
kezdeményezéssel.

Fogadoorak keretében az iskola valamennyi oktatdja el6zetes bejelentés alapjan, a
tanrendhez igazodéan munkaidében fogadja a szlil6ket.

2.6.5 irasbeli tajékoztatas

Valamennyi oktatdé koteles minden érdemjegyet és irdsos bejegyzést az E-napldba bejegyezni.

A tanuldk teljesitményének rendszeres mérése érdekében a heti egy-két drds tantargyakbdl
félévenként minimum 3, a heti harom vagy ennél magasabb éraszamu tantargyakbdl havonta
legaldbb 1 érdemjegyet kell megallapitani.

Az osztdlyf6nok indokolt esetben irasban értesiti a szil6ket a tanuldk el6menetelérdl,
magatartasarol és szorgalmaral.

A bukasra 4allé tanuldk sziileit 30 nappal a félév vége el6tt tajékoztatjuk.
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2.6.6 Iskolai és kollégiumi tdmogaté oktatod
Az iskolai és kollégiumi tdmogatd oktatdk egylttm(ikddésiik sordan Osszehangoltan végzik
munkdjukat ugy, hogy mindegyikiik autonémidja érvényesiilni tudjon.

A kollégium iskolaink szerves része; a tamogatd oktatdk az oktatdtestilet tagjai, a kollégium
vezetGje az iskolavezetfség tagja.

A kollégium munkaterve az iskola munkatervére épll, az iskola munkaterve a kollégiumra is
vonatkozik.

Az osztalyfénokok és az oktatdk kapcsolatot tartanak a kollégiumi tdmogaté oktatéval.
Probléma estén (tanulmanyi, fegyelmi) megbeszélik a teendbket.

Az osztalyf6nok latogatdst tesz a kollégiumban, személyesen meggydz6dik didkjai
életkoriilményeirdl, napi életvitelérél. A kollégiumi tdmogato oktatdk éralatogatasokat végez,
hogy a rabizott didkok tandrai munkajat is megismerje. Az egylttm(ikodés soran egyeztetik a
felzarkoztatod, tehetséggondozd programok id6pontjat, tematikajat.

Tajékoztatjak egymast az elért eredményekrdl, sikerekrdl, illetve eredménytelenségérdl
egyarant. Iskolai fegyelmi felel6sségre vonds esetén az illetékes osztalyfénok és kollégiumi
tdmogato oktato részt vesz a fegyelmi targyaldson.

2.6.7 A belsé és kiils6 kapcsolattartas altalanos formai és rendje

Az iskola kulonb6z6 kozosségeinek tevékenységét az Agrarszakképzési Centrum esetén a
fGigazgatd, az intézmény esetén az intézmény-igazgato fogja Ossze.

A kapcsolattartds rendszeres formai:

- értekezletek;

- férumok;

- tandcskozasok; valamint
- fogaddoérak.

2.6.8 A szakképzd intézmény partnerei, kapcsolattartas formai

A Pécsi Reformatus Kollégium intézményei a feladatok elvégzése, a tanuldk egészségligyi,
gyermekvédelmi és szocidlis ellatdsa, valamint a tovdbbtanulas és a palyavéalasztas érdekében
és egyéb Uligyekben rendszeres kapcsolatot tartanak fenn mas intézményekkel és
szervezetekkel.

AvezetGk, valamint az oktatd-nevel6 munka kilonboz6 szakteriileteinek képviselGi rendszeres
személyes kapcsolatot tartanak a tarsintézmények azonos beosztdsu alkalmazottaival.

A kapcsolattartas formai és médjai:

a) kozos értekezletek, tovabbképzések;

37



b) szakmai el6adasokon és megbeszéléseken vald részvétel;
c) modszertani bemutatdk és gyakorlatok;

d) intézményi rendezvények latogatasa;

e) hivatalos ligyintézés levélben vagy telefonon.

A Pécsi Reformdatus Kollégium kils6 kapcsolattartdsa a kovetkez6 intézményekre,
szervezetekre terjed ki:

a) afenntarté;

b) afenntartd és intézményei;

c) teriletileg illetékes kormanyhivatalok;

d) atertletilegilletékes Nemzeti Agrargazdasagi Kamara;

e) avarosi és varmegyei 6nkormanyzat altal fenntartott oktatasi
intézmények;

f) atanuldk egészségligyi ellatasardl gondoskodd intézmények;

g) agyermek- és ifjusagvédelmi hatdsagok;

h) a pedagodgiai szakszolgalat;

i) acsaladsegit6é kdzpont;

j) egyéb érintett szervezetek.

2.6.9 A fenntartdval valoé kapcsolattartas

A fenntartdval torténd kapcsolattartas a f6igazgatd feladata.
Az intézmények a féigazgaton keresztiil tartjak a kapcsolatot a fenntartéval.

Az intézmény a fenntartd ilyen irdnyd megkeresése esetén lép kozvetlen kapcsolatba a
fenntartdval.

2.7 Oktatok feladatai, az osztalyf6noki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai
2.7.1 Az oktatok feladatai

Az oktatd az oktatdsi intézmény alaptevékenységét - az oktatéi munkat - kozvetlenil végz6
alkalmazott. Munkadjat az igazgatd, illetve helyettesei, a szakos munkakdz6sség-vezetSk, az
érintett osztalyok osztalyfénokei 6nalldan, a titkarsag dolgozdi utasitasra ellendrzik.

A oktatd munka alapdokumentuma a oktatétestilet altal kialakitott és elfogadott Szakmai
program. Az oktatdk az iskolai és munkak6zosségi éves, illetve havi munkatervek és sajat
Utemtervei szerint 6ndlléan végzi munkajat.

Az oktatok végzik az iskola alaptevékenységét, az oktatéi munkat.

— Elvégzi a tanitasi és a délutani orak (pl. szakkor) megtervezésével, el6készitésével és
vezetésével kapcsolatos oktatdsi feladatokat. Az ismereteket targyilagosan és
tobboldaldan kozvetiti.

— A oktatdo munkakorben foglalkoztatottak szamara a munkaidé
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o tanitasi id6ben az érarend szerinti elsé 6ra el6tt 15 perccel
o érettségi felligyelet esetén a beosztas szerinti id6pont elétt 30 perccel

o egyéb fellgyeletek esetén (pl. versenyek) a beosztas szerinti id6pont el6tt 10
perccel

o egyéb esetekben a munkatervi programok kezdetekor kezd6dik
A tandrakat az érarend szerinti rendben, pontosan koteles megtartani.
Az oktatdé munka soran az oktat6 - az altala vezetett tandrakon - maga hatdrozza meg
o azelGirt tananyag lGtemezését
o asegédanyagokat
o azel6adas és szamonkérés maddszereit

Folyamatosan ellenérzi és értékeli tanitvdnyai munkajat. (A tanuld félévi munkaja -
legkevesebb - harom jeggyel lezarhatd, de a oktatd igyekezzen félévenként legaldbb a
tantargy heti éraszdmanak megfelel6 mennyiség(i dolgozatot iratni!)

Két héten belll kijavitja a megiratott dolgozatokat és az eredményeket ismerteti a
tanuldkkal.

Kulon utasitasra - azaz a kifliggesztett beosztas szerint - a hidnyzo kollégakat helyettesiti.

lgazgatdi megbizdsra részt vesz az érettségi - és egyéb (pl. pdtvizsga) - vizsgabizottsag
munkajaban.

Személyes példamutatdssal és hatdsos propagandaval kiizd az egészséget karositd
szokasokkal szemben. Megkoveteli a tiszta, esztétikus, egészséges kornyezetet, ezek
kialakitasara és megtartasara nevel.

Az oktatd folyamatosan teljesiti a munkajahoz kapcsolddd adminisztracids kotelezettségeket.

Ev elején elkésziti az aktualis Utemterveket és ezeket - véleményezésre - atadja a
munkakozdsség-vezetdnek. Az esetlegesen sziikségessé vald Utemterv-maodositasokat (pl.
jelent6sebb elmaradds esetén) a munkakozosség-vezetbvel egyezteti.

alapjan kell, hogy torténjen.

A tanulék érdemjegyeit legaldbb hetente, a tanuldi mulasztasokat és az elvégzett
tananyagot naponta beirja az elektronikus napléba.

Az Utemtervben meghatdrozott, megiratott és kijavitott nagydolgozatokat - a didkoknak
és sziileiknek torténé bemutatds utan — az oktatd koteles a tanév végéig megbrizni. A
dolgozatok szamat, anyagat és értékelését az igazgatd, az igazgatdhelyettesek és az
érintett munkako6zosség-vezet6 ellendérizheti, a dolgozatokat megtekintheti.
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Az esetleges bukasrol - legaldbb egy hdnappal az osztalyozé konferencia el6tt, az e-KRETA-
n keresztlil értesiti az érintett tanulé sziileit.

Ha nem tudja ellatni aznapi 6rdit (betegsége vagy egyéb akadalyoztatasa esetén) 7.15 és
7.45 kozott koteles jelezni tavollétét. A bejelentés torténhet telefonon, esetleg e-mailen
keresztlil, de mindenképpen el kell jutnia a titkdrsagra, hogy a helyettesités idGben
biztosithaté legyen.

A munkabdl valé tavolmaraddsa utdn - lehet6leg a munkdba allds napjan, de
mindenképpen 6t munkanapon belil - igazolja hidnyzasat.

Alkalomszerlen elvégzett kiilonmunkdjardl rovid irdsos beszdmoldt készit a vezet6ség
részére.

Az elszdmoldsi kotelezettség mellett kapott juttatasokkal hataridére koteles elszamolni.

Felel6s az - alairdsaval - atvett eszkdzokért, letéti dllomanyért.

Az oktato részt vesz az oktatdi testiilet munkdjaban.

Az oktatd tevékenysége keretében gondoskodik a tanuldk testi épségének megdvasardl,
erkolcsi védelmérél, személyiséglik fejl6désérdl.

Részt vesz az oktatdi megbeszéléseken, értekezleteken és konferenciakon.

Beosztas szerint - az elGirt szabalyok figyelembe vételével - ellatja az iskolai ligyeletekbdl
(tanulmanyi versenyek, vizsgak, iskolai rendezvények) rd juté részt.

Az éves munkatervben meghatdrozott feladatokban aktiv szerepet vdllal (tervezés,
el6készités, szervezés [kiilondsen: tanévnyitd/zard Gnnepély, oktdber 23, szalagavato,
marcius 15, ballagas, negyedévi értekezletek]) Az iskolai rendezvényeken jelenléte
kotelezd.

Az el6irt oktatoi fogadddrakat id6ben megtartja.

Az 6rarendben ,H”-val megjelolt id6pontokban az oktatd, helyettesitésre van kijeldlve,
ezért ezekben az érakban koteles az iskoldban és azon belll is olyan helyen tartézkodni
(pl. oktatdi iroda), ahol a titkarsag dolgozoi perceken beliil elérhetik.

Az iskola belsd életével kapcsolatos informacidkat, a tanuldk teljesitményét tartalmazé
értékeléseket szolgdlati titokként kezeli, megszegésiik fegyelmi eljarast von maga utan.

Az oktato torekszik az iskolai munka szinvonalanak novelésére.

Fejleszti szaktargyi, mddszertani és pedagdgiai ismereteit, négyévente részt vesz a
kotelez6 (60 dras) tovabbképzéseken.

Lehet&ségei szerint segiti a szertari allomany gyarapitasat és meglrzését.

Sziikség esetén részt vesz a szakmai verseny szervezésében, a verseny feladatsorok
Osszeallitdsaban, javitdsaban.
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A tanitas nélkili munkanapokon az el6irt program szerint vesz részt.

Az igazgatd vagy helyettesei utasitasara az elGirt - oktatdssal Osszefliiggd - egyéb
feladatokat (pl. sziikség esetén: ligyelet) is el kell |atnia.

Apolja az iskola hagyomanyait, ezeket Ujszer(i elemekkel gazdagitja, ezaltal hozzajarul az
intézmény 6nallé arculatanak kialakitasahoz.
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2.7.2 Az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai

Az osztalyfénok az osztdlykozosség oktatd vezetbje. Az osztalyfénokot az igazgatd hatarozott

id6re (altaldban harom, illetve 6t évre) bizza meg.

Az osztalyfénok egyedi modon segiti a tanuldk iskolai életét, munkajat.

A Szakmai programban rogzitett elveknek megfelel6en oktatja az osztdly tanuldit,
figyelemmel kiséri személyiségiik fejl6dését.

Tajékoztatja a tanuldkat az &ket érint6 hatarozatokrdl, szabdlyokrél, illetve a
munkatervben szereplé feladatokrol.

Igazolja és esetenként engedélyezi a tanuldk tavollétét.
Segiti az osztalya altal elvallalt rendezvények megszervezését, lebonyolitasat.

Az év elején ismerteti a hazirendet, annak el8irdsait — kiilonds tekintettel a mulasztasok
igazoldsdra — a tanuldkkal betartatja. Kijeloli a heteseket, azok aktudlis feladatait
megszabja. Felel osztdlytermének rendjéért, az ott elhelyezett berendezések, eszkozok
allapotdért, azokban tortént rongaldasokat, karokozasokat haladéktalanul jelenti az
iskolavezetésnek.

Az osztalyozd konferencidn a kollégakkal egyeztetve mindGsiti a tanuldk magatartdsat és
szorgalmat.

Segiti a tanuldk egyiittm(kddését, a DOK munkajat.

Evente egy alkalommal tanulmdnyi kirdndulast szervezhet.

Az osztalyf6nok segiti az oktatok és az iskolavezetés kapcsolatat az osztallyal.

Tevékenyen részt vesz az osztalyfénoki munkakdzosség munkajaban.
Koordindlja és segiti az osztalyban oktatok munkajat, latogatja déraikat.
Aktiv kapcsolatot tart fenn a kollégiumi tdmogatd oktatokkal.
Ellatja az osztallyal kapcsolatos adminisztrativ teend6ket, azaz vezeti és ellenérzi:
o atorzskdnyvet
o az osztalyozo és haladasi naplot
o atanuléi hidanyzasokat és azok igazolasait
o az év eleji és év végi statisztikai lapokat

o az érettségi-, szakmai vizsgdra torténd jelentkezéssel és a tovabbtanuldssal
kapcsolatos iratokat.

Rendszeres adminisztrativ kotelezettségek:
o atanuldk személyi adatainak beirasa, év eleji 6sszesitések - szeptember 15-ig
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o torzskonyv kitoltése - tanuldi adatvaltozaskor (pl. nyelvvizsga), legalabb havonta

o az érdemjegyek beirdsanak havonta, a haladasi napld kitoltésének ellenérzése -
hetente

o atanuldi hidnyzasok igazoldsa - a hidnyzast kovetd nyolc napon belil
o atanuldi hidanyzasok dsszesitése — havonta a Kréta elvégzi
o bizonyitvanyok kitoltése - az éves munkaterv szerint
o évvégi Osszesitések - a tanévzaré értekezletet megel6z6 munkanapig
— Kozremikodik a tandrdn kivili foglalkozdsok meghirdetésében és szervezésében.
— Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazasara, esetleges segélyezésére.
— FelelSs az érettségi vizsga technikai lebonyolitasaért.
— Munkajanak segitésére osztalyfénok helyettest kérhet fel.
Az osztalyfénok kozvetlen kapcsolatot tart fenn az osztdlyaban érintett szilékkel

— Figyelemmel kiséri a tanulék tanulmdnyi el6menetelét, az esetleges problémakat és azok
okait igyekszik id6ben feltarni. Ha sziikséges, értesiti a szul6ket és/vagy az iskola
vezetGségét.

— Az éves munkatervben meghatdrozott id6ben sziil6i értekezleteket és fogadd orakat tart.
— Segiti az osztaly sziil6i kozosségének egylittmikodését.

— A tanuld csaladi hatterének pontosabb megismerése céljabdl - szlikség esetén - csalddot
l[atogat.

2.8 A kiemelt figyelmet igényl6é tanuldkkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenység helyi
rendje

Kiemelt figyelmet igényl6 tanulé:

a) klonleges banasmaddot igényld tanulé:

aa) sajatos nevelési igényd tanuld,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 tanuldg,

ac) kiemelten tehetséges tanulo,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamligyi igazgatasrol szol6 torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzet( tanulé.

2.8.1 A sajatos nevelési igényli tanuldk nevelése és oktatasa

Az egészséges, és a sajatos nevelési igényl tanuldk egylittnevelésével intézménylink tobbet
vallal, magasabb értéket kinal, mint részvétet és védettséget.
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Felkészillink arra, hogy sérilt, fogyatékkal él6, sajatos nevelési sziikséglet(i tanuldk
nevelését-oktatdsat is felvallaljuk. Az egylttnevelés nem pusztan egylittlétet jelent, hanem
egyUttes cselekvést. Az egylittes élmény, a kozos tanulas - kolcsonos kapcsolatokat alakit ki a
tanulékozosségekben, és természetessé teszi a sériilt tanuldk jelenlétét a
tanuldkozosségekben.

A sajatos nevelési igény a szokdsos tartalmi és eljarasbeli differencialastol eltérd, nagyobb
mértékd differencialdst, specidlis eljarasok alkalmazasat, illetve kiegészité fejlesztd,
korrekcids, habilitacids, rehabilitacids, valamint terdpias célu pedagdgiai eljarasok
alkalmazasat teszi szlikségessé.

Fogalom:

Sajatos nevelésiigényl gyermek, tanulé: az a kiilénleges banasmaddot igénylé gyermek,
tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejl6dési zavarral
(sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi zavarral) kiizd.

2.8.2 2.8.2 Azintézmény altal integralt, befogadott SNI tanulék kére

— Intézménylnk az aldbbi SNI-s tanuldk egylittnevelését, befogadasat vallalja:

— Beszédfogyatékos / akadalyozott beszédfejl6désli tanuld, megkésett beszédfejlGdés,
diszlexia, diszgrafia/

— Hallasszervi fogyatékos (nagyothalld) tanuld, egyéni (igazgatdi dontés) alapjan, amelynek
alapja az illetékes szakértGi és rehabilitacids bizottsag szakvéleménye.

— A pszichés fejl6dés zavara miatt a nevelési, tanulasi folyamatban tartdsan és sulyosan
akadalyozott tanuldk / részképesség zavar, diszlexia, diszgréfia, diszkalkulia,
figyelemzavar, hiperaktivitds, magatartasi zavar/

— Mozgasszervi fogyatékos tanulé.
— Latasszervi fogyatékos tanuld. — ez az alapitd okiratban szerepel!

2.8.3 Osztaly / v. csoport / v. tanuldi csoport szervezés elvei / v. csoportszervezési
szabdlyok

A teljes kor(i befogadasra, integraciéra toreksziink, ezért a tanuldkat nem elkilonitett
osztalyokban, csoportban, hanem a tobbi tanuldval egyiitt neveljlik-oktatjuk. Az SNI-s tanuldk
valamennyi tandrat egylitt toltik, egyltt tanulnak az osztalytarsaikkal.

Kilon foglalkozast — egyéni vagy csoportos foglalkozast csak a rehabilitacids, vagy
fejleszt6foglalkozdsok alkalmaval szerveziink a szamukra.
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Figyelmink kiterjed arra is, hogy osztalyonként két-harom olyan tanuld legyen csak, akik
kilonleges banasmddot igényelnek, hogy minden tanulé megkapja a képességének
kibontakozasahoz sziikséges oktatoi figyelmet, Utmutatast.

2.8.4 Az intézmény altal nyujtott pedagdgiai tobbletszolgaltatasok jellemzdi, formai

— A sajatos nevelési igény( tanuldk tandrai munkajanak a megszervezésekor és a tantervi
kovetelmények meghatarozasakor figyelembe vesszik a tanuldk specidlis
akaddlyozottsagat, sériilését.

— Foglalkozasokat szerveziink a szamukra, tandran belil illetve tandran kivil, egyéni és /
vagy kiscsoportos formdaban.

777

2.8.5 Aziskola altal nyujtott tovabbi tamogatasok az illetékes szakértdi bizottsag elSirasa
alapjan:

— Egyéni haladasi tempé biztositasa.

— Differencialt feladat kiaddsa.

— Hosszabb felkésziilési id6 biztositasa.

— Segédeszk6zok hasznalata.

— Mentesités egyes tantargyak / tananyagrészek értékelése és minGsitése aldl.

— A tanuld képességéhez és tudasszintjéhez alkalmazkodd ismétlé-rendszerezd
foglalkozasok.

— Felmentés egyes beszamolasi formak aldl, pl. irdsbeli felelet helyett szébeli szamonkérés.
— Felzarkoztatas.

— Tarsas kapcsolatok kialakitasanak batoritasa. Az osztdlykozosségen bellli helyzetik,
beilleszkedésiik figyelemmel kisérése, a peremhelyzet elkeriilése érdekében.

— Az 6nallésag erbsitése, az 6nallé tanulasi mddszerek megtanitdsa, szorgalmazasa.
— Enképiik, 6nképiik pozitiv oldalainak az erdsitése.

— Meéltanyos elbiralasban részesitjik, ha kell, és 6nmagukhoz viszonyitjuk a fejlédéstiket, a
teljesitményiket.

— Az integraciét, inkluzidt ért6 és elfogadd sziil6i attitld kialakitasa. SziilGi foglalkozdasok,
talalkozdasok szervezése.

2.8.6 Személyi feltételek biztositasa

Partnereink az egylittnevelés soran: Az intézmény oktatdkozossége, a tanuldk kozossége, az
SNI-s tanulo, és csaladja.
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Feladataink ellatdsahoz sziikséges oktatoink tovabbképzése:

Célja, hogy nyitott és szakmailag felkésziilt legyen az oktatoditestiilet az egylttnevelésre, a
sajatos nevelési igény( tanulé fogadasara.

Képes legyen a sériiléshez, az elmaradds mértékéhez, az egyéni fejl6dési sajatossdagokhoz
igazodd oktatasi-nevelési modszerek alkalmazasara, képes legyen mddositani a tantargyi
tartalmakat.

Képes legyen a tanitast-tanuldst segit6 specidlis eszkdzok hasznalatara.

Képes legyen a tanodrai foglalkozdsok soran a pedagdgiai diagndzisban szereplé javaslatokat
beépiteni.

A tdmogatd és a partneri kommunikacidés technikak, konfliktus-megolddsi technikak
atvételére.

2.8.7 A targyi feltételek biztositasa

— Mindennapi tevékenységet segité eszkozok haszndlata

— A sériltségb6l ered6 hatranyok leklizdését segitd specialis eszk6zok,
2.8.8 Az integraciot, inkluziot el6segité pedagogiai tevékenységek

SzUlGi értekezlet, szulGi forum:

Célja a befogadd szlil6i kornyezet kialakitdsa, tarsadalmi érzékenységet, integraciét tdmogatd
kornyezet megteremtése. ldegenkedés, aggodalom mérséklése. A szil6k kozosségének a
felkészitése a sajatos nevelési igényl tanulok fogadasara.

Csaladkonzultacié:
Célja az SNI tanulé szileivel vald egylttm(ikodés, kooperacié erdsitése.

Szakmai tamogatds, szakmai konzultacid, esetmegbeszélés, oktatétestiileten belil és kiilsé
partnerekkel, Szakért6i Bizottsaggal, Pedagdgiai Szakszolgdlati Kozponttal, Gyermekjoléti
Szolgalattal:

Célja a kudarcot vallé tanitasi /oktatéi mddszerek attekintése, a valtozas, valtoztatas

maodszereinek a megkeresése.

2.8.9 A SNI tanulé fejlédésével és fejlesztésével kapcsolatos dokumentacié vezetése

— Az SNI tanuldval érkez6 dokumentumok, szil6i dokumentumok, az egészségiigyi ellatas
dokumentumai, szakvélemények, szakért6i vélemények, javaslatok irattarozasa.

— Az SNItanulo fejl6désével, készség- és képességfejlesztésével 6sszefliggd dokumentumok:
hatarozatok, mentesitések, felmentések dokumentumai
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2.9 Beilleszkedési, magatartasi és tanuldsi nehézséggel 0Osszefiiggé pedagdgiai
tevékenységek

Fogalom: Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulé: az a
kiilonleges banasmoddot igényl6 gyermek, tanuld, aki a szakértGi bizottsag szakértéi
véleménye alapjan az életkordhoz viszonyitottan jelent6sen alulteljesit, tarsas kapcsolati
problémadkkal, tanuldsi, magatartdsszabalyozasi hidnyossagokkal kizd, kozOsségbe vald
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat, de
nem minGsil sajatos nevelési igénylinek.

A devianciara hajlé ,massag” kezelése, a tanuldk ,furcsa” viselkedése, az okok felismerése
nehéz, ezért legfontosabb feladatunk a minél el6bbi diagnosztizalas.

A zavar okanak felderitésében az osztdlyfénok és a kiils6 segiték egylittes munkaja lehet a
legeredményesebb. Fontos, hogy a problémakat az iskola a nevelés folyamataban kezelje, és
megakaddlyozza a veszélynek kitett tanuldk spontan kirekeszt6dését.

Ezek a didkok mindenki masnal jobban raszorulnak a sikerélményre, a tobbiek és az oktatok
figyelmére, elismerésére. A szdmonkérési rendszer sokszinlisége lehet6ség, hogy minden
tanulé tobbféle médon mutathassa meg tudasat, érdeklGdését, sikerhez juttatja azokat is, akik
a hagyomanyos tanulmanyi versengésben feltétlenil alulmaradnanak.

A megoldas, ill. a tlinetek enyhitése érdekében nélklldzhetetlen az elmélyilt helyzetelemzés:

A tanuldkkal kapcsolatos informdacidszerzés (kapcsolatfelvétel el6z6 iskolajaval,
csaladlatogatas).

A feltételezett ok(ok) hatterének feltarasa.

A tanulé aktudlis viselkedésének pontos megfogalmazasa.

Az elérend6 cél érdekében alkalmazasra keril6 nevelési médszerek, eszkozok, eljarasok
megtervezése.

2.9.1 Oktatoink munkajuk soran figyelembe veszik

— Az esetleges részképesség-zavar tiinet egylittesét.

— Adifferencialtan oktatas, nevelés elveit.

— Semmiféle hatranyos megkulénboztetés, degradacié ne érje a tanulét.
— Atanuldk eltér6 képességeit.

— A hatrannyal kiizd6k fejl6édését 6nmagukhoz képest.

— A pozitivumok erGsitését.

— Akilonboz6ségek toleralasat.
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2.9.2 Az osztalyfénok

— A szil6vel kiemelten figyelmesen és tapintatosan viselkedik, torekszik a hatékony
egyuttmikodés kialakitasara.

— Atanuld problémait megbeszéli az oktatdkkal.

— Szikség esetén szakemberhez fordulhat.

— Figyelemmel kiséri a tanuld szakellatdsanak folyamatdat, eredményességét.

— Segiti a tanulé megfeleld iskolafokozatba kertilését, palyavdlasztasat.

2.9.3 A beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizd6 tanuldk helyzetét
segitd pedagdgiai tevékenységeink

Minden tanév elején minden osztalyban, de f6leg a 9. évfolyamon fel kell mérni, hogy kik azok
a tanuldk, akiket valamilyen probléma miatt kilonds figyelemmel kell kisérni.

Els6sorban az osztalyfénokok, de az oktatdk feladata is a problémas tanuldk felismerése és
segitése a napi személyes kapcsolattartas soran.

Fontos az osztalykozOsség segitGkészsége, tolerancidja, a pozitiv mintak.

Sziikség esetén igénybe veheti kiils6 szakember segitségét: pszicholdgus, lelki tandcsadé
szolgalat.

Osztalyfénoki 6rakon feldolgozzuk, megbeszéljiik az el6forduld problémakat.
SziilGi értekezletek tartdsa a nevelési problémakrdl, a deviancidk veszélyeirdl.
Drog-, alkohol- és dohanyzasellenes prevencids foglalkozasok tartasa.
Tanulds-médszertani és tanulastechnikai segitség nyujtasa.

Egyéni motivacidkkal sikerélményhez vald juttatas.

Rendszeres kapcsolatot kell tartani az érintett sziil6kkel.

A sziil6k és a csaladok nevelési gondjainak segitése csaladsegit6 szervezetek bevonasaval.
2.9.4 Kiemelten tehetséges tanuldval kapcsolatos pedagogiai tevékenységek

Fogalom: Kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a kilénleges banasmddot igényld
gyermek, tanuld, aki atlag feletti altaldnos vagy specidlis képességek birtokdban magas foku
kreativitassal rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat irdnti er6s motivacio, elkotelezettség.

Tehetségkutatas

A tehetséges tanuldk megismerése a tanitasi 6rakon torténik. Az oktatdink az elsé
hdonapokban nagyobb figyelemmel kisérik a bejové 9. osztalyos tanulok munkajat, és az
atlagosnal jobban teljesit6ket szakkorokbe, egyéni, vagy csoportos foglalkozasokra iranyitjak.
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Erésiteni kell 6ket abban, hogy, képességeiket ne csak sajat, hanem a kdzosség javara is
hasznositsak. Batoritani kell a tanuldkat a versenyeken valé részvételre, és gondoskodni kell
nyilvanos elismerésiikrél.

Tevékenységi formak

Palyazatok, versenyek

A didkok szakmai- tanulmanyi- és gyakorlati versenyeken, palyazatokon vesznek részt. A
felkészilésben oktatéink tamogatjdk a didkok munkajat tandran, részben tandéran kivili
foglalkozasok szervezésével.

Sporttevékenységek

A testnevelés és az ezzel Osszefliggd tevékenységek soran tajékoztatjuk tanuldinkat a
biztositott lehet&ségekrdl. Biztositani kell a targyi és személyi feltételeket, hogy a jelentkez6
igények szerint a megcélzott sportagakat a testnevelés drakon, illetve a didkok daltal valasztott
sportkorokben a tehetséges tanuldk (izhessék. A tehetséges tanuldk sziileivel torténd
egyeztetés, azok tajékoztatasa els6dleges feladat. Az adott sportag helyi szakosztdlyainak,
edzbinek figyelemfelhivasa az elsé |épcsd a sportagi tehetségek kiemelése szempontjabdél.

Hazibajnoksagokat rendeziink, részt veszink didkolimpidkon, sportagi versenyeken.
Lehetdségeink szerint sporttdborokat szerveziink tanuléinknak.

Nyomonkdvetés

A fGiskolara, egyetemre bekerilt tanuldkat regisztrdljuk, életutjukat figyelemmel kisérjik. A
kialakult j6 oktato-didk kapcsolat miatt fels6fokd tanulmanyaik alatt is tobbszor felkeresik
intézménylinket ezek a tanulok.

A végzett didkok koziil tobben sikeres vallalkozék, és ily mddon is bekapcsolddnak a szakmai
tevékenységlinkbe, Ujabb gyakorlati képzési helyeket biztositva didkjainknak. Esetenként a
szakmai kapcsolatok és az altaluk képviselt szinvonal sziikségessé teszi, hogy orszagos szakmai
rendezvények bonyolitasaba is bevonjuk volt didkjainkat, népszerUsitve a szakmat és egykori
iskoldjukat.

2.9.5 Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i tanuld helyzetét segit6 pedagdgiai
tevékenységek

A 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiugyi igazgatdsrdl 67/A. §-a
meghatdrozza a hatranyos és halmozottan hatranyos gyermek fogalmat:

Az intézménylinkbe jard didkoknak - kiilonds tekintettel a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzetl tanuldkra - minden segitséget megad az osztalyfénok, hogy esélyei javuljanak
tanulmanyai sikeres befejeztével. Az oktatdknak szoros egylittmiikodésére van sziikség a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet( tanulék nevelése és oktatasa soran, mert mind
a tanuld, mind a szl igyekszik elfedni hatranyos helyzetét. Ezért az oktatdk tapintatosan és
figyelmesen mérik fel a 9. osztalyba belépé didkokat, hogy segitséget nyudjthassanak szamukra.
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A hatranyos helyzet( tanuldk nevelésében, oktatasaban hangsulyozott szerepe van a specialis

tanulasi feltételeknek: valamennyi oktatonk differencialt fejleszté6 munkaja sziikséges ahhoz,

hogy a tanuldk is eredményesebbek lehessenek. A fejlesztés mindig komplex tevékenység,

amely a meglévd pozitiv értékekbdl indul ki és a meglévé kompetencidkra épitkezik, a tanuld

egyéni fejl6dési liteméhez igazodik, kiterjed az egész személyiségre.

A didkok szamadra biztositani kell az optimalis fejl6dési feltételeket, az oktatdk legf6bb feladata
a megfelel6 tanulasi feltételek, egyfajta tamogatd osztdlytermi kdrnyezet létrehozasa. Az ilyen

kornyezet:

segiti a kilonb6z6ségek elfogadasat,

megerdsiti, hogy minden didknak vannak tanuldsi erGsségei,

tudatositja, hogy a didkok eltéré modon tanulnak,

felismeri, hogy a tisztességes munka olykor valtozatossagot igényel,
elismeri, hogy a siker mast és mast jelent a kiilonb6z6 emberek szamara,
lehet6vé teszi, hogy a didkok mds-mas személyekkel dolgozzanak egyiitt,
elfogadja, hogy mindenkinek mas és mas az érdekl6dése és a motivacidja,
hangsulyozza a személyes felel§sséget,

kialakitja a személyes illetékesség és az Onbecsiilés szerepét a tanuldsban
elismeri az egyéni eréfeszitést

tdplalja az 6ndllésagot,

batoritja minden egyes didk érdekl6dését, tanulasi stilusanak felfedezését,

taplalja az alkotd szellemet, elismeri mindenkinek a munkajat.

Tobb oktatasi format hasznalunk a tanuldk esetében, amelyek elGsegitik

motivaciojukat:

csoportmunka,
kooperativ oktatasi technikak,

projektoktatas.

Hatranyos helyzetl tanuldk tdmogatasi formai:

tanulasi

Oktatas: A nevelési-oktatasi intézményilinkben gondoskodunk a hatranyos helyzet(

tanulodk felzarkoztatasarol.

Utravalé 6sztondijprogram: Az 8sztondij palyazat utjan nyerhetd el. A programba bekeriils

didkok mentori segitséget kapnak tanulmanyaik sikeres folytatdsahoz, valamint mind a

didk, mind a mentor havi 6sztondijban részesil, illetve bizonyos sikerkritériumok elérése
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esetén a mentor oktatd egyosszegli év végi juttatast kap. Az 6sztondij program a kovetkezd
alprogramokbdl All:

Ut az érettségihez: érettségit add kdzépiskolaba jaré tanuldknak,
Ut a szakmahoz: szakképzésben résztvevéd, hidnyszakmat valaszté tanuldknak.

— Apdczai Osztondijprogram: A 3,5 feletti atlagot elérd, legalabb gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilS tanulék tdmogatdsara létesitett program. Az 6sztondij pdlyazat
utjan nyerhet6 el. A programba bekeriilé didkok mentori segitséget kapnak tanulmanyaik
sikeres folytatasahoz, valamint mind a didk, mind a mentor havi 6szténdijban részesil.

2.10 A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

A tanuld osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztdlyozd vizsgdn, a
kiilonbozeti vizsgan, valamint a potlé- és javitdvizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban
a felsorolt vizsgak egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani.

A tanulmanyok alatti vizsgak korébe tartozik: az osztalyozd vizsga, a kilonbozeti vizsga, a
potlo- és a javitdvizsga, valamint az 4gazati alapvizsga. A tanulmanyok alatti vizsgakat a
nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol
52616 20/2012. (VIII. 31.) EMMI-rendelet 64. § - 73.§, valamit a szakképzésrél sz6lé 2019. évi
LXXX. torvény 91. §-a és a szakképzésrél szol6 torvény végrehajtasardl szolé 12/2020. (11.27.)
Kormanyrendelet 255. § és 256. §-a szabalyozza.

Tanulmanyok alatti vizsgdnak szamit az osztalyozé-, a kiilonbozeti-, a potld és a javitdvizsga.
Az EMMI rendelet 64.§ (4) bekezdése szerint osztdlyozd vizsganak szamit a szakképzé
iskolaban szervezett beszamoltato vizsga is.

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanuldnak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz,
ha
e felmentették a tandrai foglalkozasokon valé részvétele aldl,
e tanulmanyait egyéni tanulmanyi rendben végzi,
e engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben,
vagy az elGirtndl rovidebb id6 alatt tegyen eleget,

e a tanuldnak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylttesen a
nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az
oktatdi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozdvizsgat tegyen.

e a tanuld a félévi, év végi osztalyzatanak megadllapitasa érdekében fliggetlen
vizsgabizottsag el6tt tehet vizsgat.

Egy osztalyozo vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére
vonatkozik. A tanitdsi év lezarasat szolgald osztdlyozod vizsgat az adott tanitasi évben kell
megszervezni, kivéve, ha a tanuld a magasabb évfolyam kdvetelményeit teljesiti.
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Osztalyozé vizsganak szamit a szakképz6 iskoldaban — a szakképzésre vonatkozé rendelkezések
szerint — szervezett beszamoltato vizsga is.

Kiilonbozeti vizsgat tesz a tanuld, ha tanuldcsoportot kivan valtoztatni, és az igazgatd a
valtoztatds feltételeként a kiilonbozeti vizsga letételét szabja; az intézménybe vald atvételét
kérelmezi, és az igazgatd a valtoztatas feltételeként a kiilonbozeti vizsga letételét szabja.

Kilonbozeti vizsgat a tanuld abban a szakképz6 intézményben tehet, amelyben a
tanulmanyait folytatni kivanja. A kiilonbozeti vizsgdkra tanévenként legalabb két
vizsgaid&szakot kell kijeldlni.

P6tl6 vizsgat tehet a vizsgadzd, ha a vizsgardl neki fel nem réhatd okbdl elkésik, tavol marad,
vagy a megkezdett vizsgdrél engedéllyel eltavozik, miel6tt a vdlaszadast befejezné. A
vizsgdzonak fel nem réhaté ok minden olyan, a vizsgdn vald részvételt gatld esemény,
korilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethet6 vissza a vizsgazd szdndékos vagy
gondatlan magatartdsdra. Az igazgatd hozzajarulhat ahhoz, hogy a vizsgdzd potld vizsgat
tegyen, ha ennek feltételei megteremthetSk. A vizsgdzd kérésére a vizsga megszakitdsaig a
vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

Javitdvizsgat tehet a vizsgazo, ha

e atanév végén — legfeljebb harom tantargybdl — elégtelen osztalyzatot kapott,
e az osztalyozd vizsgardl, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felréhatd okbdl elkésik, tavol
marad, vagy a vizsgardl engedély nélkil eltavozik.

A vizsgaz6 javitévizsgdt — a tanév rendjében az iskola igazgatdja daltal meghatdrozott
id6pontban - az augusztus 15-ét6l augusztus 31-éig terjedé id6szakban tehet. Szakmai
gyakorlatbdl akkor lehet javitévizsgat tenni, ha az oktatotestiilet, illetve a gyakorlati képzés
szervezGje azt engedélyezte.

El6rehozott érettségi vizsga a tanuldi jogviszony fennallasa alatt, az érettségi bizonyitvany
megszerzése elGtt egyes érettségi vizsgatargybdl elsé alkalommal tett vizsga, amely letehet6:

e idegen nyelvekbdl, informatikabdl a kozépiskolai tanulmanyok teljes befejezését
megel6z6 masodik tanév majus-juniusi vizsgaid6szakaban, valamint az azt koveté
vizsgaid6szakokban, tovabba

e olyan érettségi vizsgatargybdl, amelyeknél a tanuldé szamara az adott vizsgatargy
vizsgdjara valo jelentkezés feltételeinek teljesitéséhez szlikséges tantargy, tantargyak
tanitasa a kozépiskola helyi tanterve szerint a kozépiskolai tanulmanyok befejezését
megel6z6 tanévek valamelyikében lezarul, el6szor a kdzépiskolai tanulmanyok teljes
befejezését megel6z6 masodik tanév majus-juniusi vizsgaiddszakaban, valamint az azt
kovet6 vizsgaidGszakokban.

Ha valamely tanuld el6rehozott érettségi vizsgat kivan tenni, és az adott tantargyra elGirt
iskolai kovetelményeket még nem teljesitette, akkor osztalyozé vizsgat kell tennie az érettségi
jelentkezés hataridejéig. Az osztalyozd vizsga egy adott tantargy és egy adott évfolyam
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kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. El6rehozott érettségi vizsga letételére az iskola
igazgatoja ad engedélyt, amennyiben a tanuldnak az adott tantargybdl az év végi eredményei
legalabb jo (4) volt, tovabba a tanulé egy tantargybdl sem kapott elégtelent év végén.

Ha a tanulé valamely tantargybdl el6rehozott érettségi vizsgat tett, ezaltal az adott tantargy
tanulmanyi kovetelményeit teljesitette, az iskola a tanuld magasabb évfolyamdan vagy
évismétlése esetén e tantdrgy tanuldsa, az 6rak latogatdsa alél mentesitést kap.

A szakképzésrél szolo torvény végrehajtasardl szolé 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet kiilon
szabalyai:

258. § ElGrehozott érettségi vizsga - a szakmai vizsga kivételével - legfeljebb harom, az Nkt.-
ban meghatdrozott vizsgatargybdl a tanuldi jogviszony, illetve a feln&ttképzési jogviszony
fenndlldsa alatt, a szakképz6 intézmény szakmai programjdban a jelentkez6 szamara az adott
vizsgatdrgyra vonatkozdan meghatarozott kovetelmények teljesitését kovetden, a szakképzé
intézményi tanulmanyok teljes befejezését megel6z6 els6 vagy masodik tanév oktdber-
novemberi és majus-juniusi vizsgaidGszakdban is letehetd.

Azaz:

a) Az otéves technikumi képzésben a tanulék el6szor a 11. évfolyam oktdber-novemberi
vizsgaidGszakaban kezdhetik meg az el6rehozott vizsga letételét.

b) Egy tanuld esetében az el6rehozott vizsgdk szama 6sszességében nem haladhatja meg a
harmat, azaz aki élt ezzel a hdrom lehetGséggel, az — az esetleges szintemel6 és po6tlod vizsgak
kivételével — a tobbi érettségi vizsgdjat csak rendes vizsgaként teheti le.

107. § (1) A technikumban az érettségi vizsga megkezdésének feltétele legaldbb 6tven dra
koz0sségi szolgalat teljesitése.
Azaz:

Az érettségi vizsga megkezdésének, azaz mar az elsé el6rehozott vizsganak is tovabbi feltétele
az 50 dra kozosségi szolgalat teljesitése.

Agazati alapvizsga a tanulénak, illetve a képzésben részt vevé személynek az adott dgazatban
torténdé munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat és kompetencidit méri. A tanuld,
illetve a képzésben részt vevé személy az agazati alapoktatds elvégzését kovetben tehet
agazati alapvizsgat.

Az agazati alapvizsga az adott agazatba tartozd valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzak meg.

A szakképz6 intézmény altal szervezett dgazati alapvizsgat a szakképz6 intézmény oktatoibdl
és az elndkbdl allé vizsgabizottsag el6tt kell letenni. A vizsgabizottsag elnokét a szakképzé
intézmény feladatellatasi helye szerint illetékes terileti gazdasagi kamara delegilja.
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Az agazati alapvizsga teljesitését a bizonyitvanyba kell bejegyezni. Az agazati alapvizsga
bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott
munkakor bet6ltésére vald alkalmassagot igazol.

Az agazati alapvizsga lebonyolitasara a tanulmanyok alatti vizsga szabalyait kell alkalmazni az
aldbbi eltérésekkel:

e Az agazati alapvizsgat a szakképz6 intézményben kell az Szkt. 91. § (3) bekezdése
szerinti vizsgabizottsag el6tt letenni.

e Az 4gazati alapvizsga vizsgafeladatait és azok javitasi-értékelési utmutatojat a képzési
és kimeneti kovetelményekhez igazitottan a szakképz8 intézmény hatarozza meg.

e Az 3agazati alapvizsgahoz kapcsolodé javitd- és pétldvizsga letételére az dgazati
alapvizsgat kdvetd hatvan napon beliil kell lehet6séget biztositani.

A tanulé magasabb évfolyamba nem Iéphet, a tanuld és a képzésben részt vevé személy a
szakirdnyu oktatasban szakképzési munkaszerzédéssel nem vehet részt, ha sikertelen agazati
alapvizsgat tett.

Nem kell agazati alapvizsgat tennie és az dgazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell
tekinteni annak a tanuldnak, illetve képzésben részt vevé személynek, aki korabbi
tanulmanyai, el6zetesen megszerzett tuddsa, illetve gyakorlata beszamitdsaval vesz részt a
szakmai oktatdsban, ha beszamitott el6zetes tuddsa magaban foglalja az dgazati alapvizsga
kovetelményeit. Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét - az dgazati alapvizsga
eredményének figyelmen kiviil hagyasdval - a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek
egymashoz viszonyitott sulyozasanak megfelel6en kell megallapitani.

A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaiddszakat a tanulmanyok alatti vizsgdt megel6z6 harom
hdnapon belil kell kijeldlni. A tanulmanyok alatti vizsga id6épontjardl a vizsgazét a vizsgara
torténd jelentkezéskor irasban tajékoztatni kell.

Tanulmanyok alatti vizsgat fliggetlen vizsgabizottsdg el6tt vagy abban a szakképzé
intézményben lehet tenni, amellyel a tanuld tanuldi jogviszonyban all. A szabalyosan
megtartott tanulmdanyok alatti vizsga nem ismételhetd.

Tanulmanyok alatti vizsgat legalabb haromtagu vizsgabizottsag el6tt kell tenni. Ha a szakképz6
intézmény oktatdinak szakképzettsége alapjan erre lehet6ség van, a vizsgabizottsagba
legaldbb két olyan oktatét kell jeldlni, aki jogosult az adott tantargy tanitasara.

A tanulmanyok alatti vizsga kovetelményeit és az értékelés szabalyait a szakképz6 intézmény
szakmai programjaban kell meghatdrozni. A tanulmanyok alatti vizsga - ha azt a szakképz6
intézményben szervezik - vizsgabizottsaganak elnokét és tagjait az igazgatd, a flggetlen
vizsgabizottsag elnokét és tagjait a szakképzési allamigazgatdsi szerv bizza meg. Kérdez6
oktato csak az lehet, aki a vizsga targya szerinti tantargyat tanithatja.

Az olyan tantargybdl, amely kdvetelményeinek teljesitésével a szakképz6 intézmény szakmai
programja alapjan valamely vizsgatargybdl a tanuld érettségi vizsga letételére vald
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jogosultsagot szerezhet, a tanulmanyok alatti vizsgdn minden évfolyamon kotelez6
kovetelmény a minimum hatvanperces, az adott vizsgatargy legfontosabb tanulmanyi
kovetelményeit magdban foglald irdsbeli vizsgatevékenység és szdbeli vizsgatevékenység
sikeres teljesitése.

A tanulmdnyok alatti vizsga vizsgabizottsaganak elnoke felel a vizsga szakszer(i és jogszer(
megtartdsaért.

A tanulmdnyok alatti vizsga kovetelményei megegyeznek az adott tantdrgy adott
évfolyamanak a helyi programtantervben megfogalmazott kdvetelményeivel.

A tantargyak vizsgarészei:

e Magyar nyelv és irodalom: irasbeli, szébeli

e Torténelem: irasbeli, szébeli

e Tarsadalomismeret: szébeli

e Matematika: irasbeli

e |degen nyelv: irdsbeli, szobeli

e Bioldgia: szdbeli, szébeli

e Informatika: irdsbeli (gyakorlati), szobeli

e Testnevelés: gyakorlati

e Fizika: irdsbeli

e Kémia: irasbeli

e Foldrajz: szébeli

e Természetismeret, kdtelezd komplex természettudomanyos tantargy: irasbeli, szobeli

e Szakmai targyak: a szakmai vizsgakdvetelményben meghatdrozottak (irasbeli, szébeli,
gyakorlati) szerint torténik.

A tanulmanyok alatti vizsgakon a kérdez6 oktatd értékeli a vizsgazét a helyi
programtantervben megfogalmazott kovetelmények és a teljesitmény viszonyitasa alapjan.

Minden vizsgazdénak tantargyanként legaldbb harminc perc felkésziilési id6t kell biztositani a
szébeli feleletet megel6z6en. A felkészilési id6 alatt a vizsgazd jegyzetet készithet, de
gondolatait szabad el6adasban kell elmondania. Egy-egy tantargybdl egy vizsgazé esetében a
feleltetés idGtartama tizenot percnél nem lehet tébb.

A sajatos nevelési igényd, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 vizsgazo
szakért6i bizottsag szakvéleményével megalapozott kérésére, az igazgatd engedélye alapjan
lehet6vé kell tenni, hogy:

e aziskolai tanulmanyok sordn alkalmazott segédeszkdzt haszndlja,
e aszobbelivizsgat irdsban teheti le,
e harminc perc gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel meg kell névelni,

A gyakorlati vizsgarész megkezdése el6tt a vizsgazékat tajékoztatni kell a gyakorlati vizsgarész
rendjérél és a vizsgdval kapcsolatos egyéb tudnivaldkrél, tovabba a gyakorlati vizsgarész
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helyére és a munkavégzésre vonatkozé munkavédelmi, tlzvédelmi, egészségvédelmi
el6irdsokrol. A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasahoz a vizsgazonak az adott tantargynal
helyben meghatarozott id6 4all a rendelkezésére. Ebbe az id6be a vizsgafeladatok
ismertetésének ideje nem szamit bele. A gyakorlati vizsgarész végrehajtdsahoz rendelkezésre
allo id6 feladatok szerinti megosztasara vonatkozdan a vizsgafeladatok leirdsa tartalmazhat
rendelkezéseket. Nem szamithatd be a vizsgafeladatok végrehajtasara rendelkezésre allé
id6be a vizsgdzdnak fel nem réhaté okbdl kiesé id6.

Az iskola kiulon alkalmassagi vizsgat nem szervez. A szakképzésre jelentkezd tanuldknak az
altaluk valasztott szakmara elGirt alkalmassagi kovetelményeknek meg kell felelnitk. A tanuld
az err6l szold igazoldst a kozépiskolaba torténd jelentkezéskor a jelentkezési lappal egyttt
kiildi meg az iskoldnak, de legkés6bb a beiratkozas alkalmaval bemutatja.

2.11 A Felvétel és az atvétel helyi szabalyai, a szébeli felvételi vizsga kovetelményei

A felvétel és az atvétel — Nkt. keretei kdzotti — helyi szabdalyai, valamint szakképzé iskola
tekintetében a szakképzésrdl szolo torvény felvételre, dtvételre vonatkozo rendelkezései

A szakképzésbe torténd belépés feltételei:

iskolai elGképzettség: alapfoku iskolai végzettség
alkalmassagi kovetelmények

foglalkozas egészségligyi alkalmassagi vizsgdlat: sziikséges
palyaalkalmassagi vizsgalat: nem szilikséges

A technikumba alapfoku iskolai végzettséggel, a kozponti felvételi eljards keretében a KIFIR
rendszeren keresztiil, a tanév rendjében meghatarozott felvételi eljarasaban lehet belépni.

A technikumban az altaldnos miveltséget megalapozo, az érettségi vizsgara és az érettségi
végzettséghez kotott szakma szakmai vizsgdjara felkészit6, valamint a szakiranyu fels6foku
iskolai tovabbtanulast vagy munkaba allast eldsegitd, illetve érettségi végzettséggel kizardlag
az érettségi végzettséghez kotott szakma szakmai vizsgajara felkészité szakmai oktatas folyik.

A tanuldi jogviszony a beiratds napjan jon létre.

A tanév elején vagy tanév kdzben 9. vagy magasabb évfolyamra torténd jelentkezéskor a
tanulé bemutatja az el6zetes tanulmanyokat, azok eredményeit igazold és az egyéb sziikséges
dokumentumokat. A tanuldk felvételérél, atvételérdl az iskola igazgatdja dont, figyelembe
véve a kérelmet benyujtéd el6zetes tanulmanyait, eredményeit, egészségiligyi és
palyaalkalmassagi feltételeket, a kérelem indokoltsagat, az iskolai Iétszam lehetGségeket.
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Sziikség esetén kilonbozeti vizsgat vagy osztdlyozo vizsgdt tesz a tanuld, melynek pontos
id6pontjardl a vizsga el6tt legaldabb két héttel értesitést kap. Az atvett / felvett tanuldk
osztalyba soroldsat az igazgatdhelyettes végzi az atvételkor. A tankoteles tanuld esetén a
fogado intézmény a fogadd nyilatkozattal igazolja atvételi szandékat.

Megsz(inik a tanuldi jogviszony:
e ha atanuldt masik iskola atvette, az atvétel napjan,

e az utolsé kozépiskolai évfolyam elvégzését kdvetd elsd érettségi vizsgaidGszak utolséd
napjan, ha a tanuld a szakképzésben nem kivdn tovabbtanulni, vagy a
tovabbtanuldshoz sziikséges feltételek hidnyaban nem tanulhat tovabb,

o szakképz6 iskoldban folyd szakképzésben

o ha atanulé jelentkezik szakmai vizsgara, az utolsé évfolyam elvégzését kovets
elsé szakmai vizsgaidGszak utolsé napjan,

o ha a tanulé nem jelentkezik szakmai vizsgdra, az utolsé évfolyam elvégzését
igazold bizonyitvany kiallitdsa napjan,

o ha atanulé tanulmanyainak folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt és az
iskoldaban nem folyik masik megfelel6 szakképzés, vagy a tanuld nem kivan
tovabbtanulni, vagy a tovdbbtanuldshoz sziikséges feltételek hidnyaban nem
tanulhat tovabb,

e a tankotelezettség megsz(inése utdn — ha a szil6 a tanuld egyetértésével, nagykoru
tanulé esetén a tanulé irdsban bejelenti, hogy kimarad —, a bejelentés
tudomasulvételének napjan,

e ha a tanuld tanuldi jogviszonyat — a tankdteles tanuld kivételével — fizetési hatralék
miatt az igazgatd a szil6, nagykoru tanuld esetén a tanulé eredménytelen felszélitasa
és a tanuld szocidlis helyzetének vizsgdlata utdn megsziinteti, a megszintetés
targyaban hozott dontés véglegessé valasanak napjan (nem alkalmazhatd, ha a tanulé
hatranyos helyzet().

Megsz(inik a tanuld tanuldi jogviszonya — a tankoteles tanuld kivételével — ha az iskola kotelez6
foglalkozasairdl a jogszabalyban meghatarozott idénél igazolatlanul tébbet mulasztott.

Megsz(inik a tanuldi jogviszony a kizaras az iskolabdl fegyelmi hatdrozat véglegessé valasanak
napjan.

Az iskola a tanitasi év utolsé napjan egyoldalu nyilatkozattal is megsziintetheti annak a
tanulénak a tanuldi jogviszonyat, aki nem tankdteles, ha ugyanannak az évfolyamnak a
tanulmanyi kovetelményeit masodik alkalommal nem teljesitette. Az iskolai tanitasi év utolsé
napjan megsziintethet6 egyoldalu nyilatkozattal annak a tanuldnak a tanuldi jogviszonya is,
aki a nappali rendszer( iskolai oktatasban nem vehet részt, feltéve, hogy az iskoldban nincs
feln6ttoktatas, vagy a tanulé abban nem kivan részt venni.
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Atvétel intézményen beliil masik osztalyba: Az atvétel irdsos kérelemre térténik. Az iskola
vizsgdlja a valasztandd osztaly befogaddképességét.

Atvétel intézményen beliil azonos dgazat masik szakmajara: Az atvétel irdsos kérelemre
torténik. A fels6bb évfolyamra jelentkezéskor az iskola vizsgalja: a tanulé megel6z6
tanulmanyait, a valasztandd osztaly befogaddképességét. Atvétel esetén is sziikséges a
tanuld dltal vdlasztott szakmdra vonatkozdan a képzési és kimeneti kovetelményekben eldirt
egészségligyi alkalmassagi, tovabba a palyaalkalmassdgi igazolds megléte. Az agazati
alapvizsgat tett tanuld atvétele az dgazati alapoktatds tekintetében nem kothetd kilénbozeti
vizsgahoz, ha az atvételre az dgazati vizsga letételét kovetd tanévben kerl sor. Az atvétel
igazgatoi hatdrozattal engedélyezhet6.

Atvétel masik iskolabdl:

Az dtvétel irdsos kérelemre torténik. A fels6bb évfolyamra jelentkezéskor az iskola vizsgalja: a
tanulé megel6z6 tanulmanyait, a valasztando osztaly befogaddképességét.

Az atvételt megel6z6en, a megel6z6 tanulmanyok figyelembevételével az iskola kilonbozeti
vagy osztdlyozé vizsgat irhat el a jelentkezének. A vizsga idejét az iskola igazgatdja hatarozza
meg.

Atvétel esetén is sziikséges a tanuld altal vélasztott szakmara vonatkozéan a képzési és
kimeneti kovetelményekben elGirt egészségligyi alkalmassagi, tovabba a palyaalkalmassagi
igazolas megléte. (Szkr. 153.§ (1) bekezdés)

Az agazati alapvizsgat tett tanuld atvétele az dgazati alapoktatas tekintetében nem kotheté
kiilonbozeti vizsgahoz, ha az atvételre az dgazati vizsga letételét kovetd tanévben keril sor.
(Szkr. 152.8)

Az atvétel igazgatdi hatdrozattal engedélyezhetd.

Intézménylink szobeli felvételi vizsgat nem szervez.

2.12 A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Az osztalyfénok fontos feladata a gyermekek veszélyeztetettségének figyelemmel kisérése.
Alapvet6 feladatunk feltérképezni a veszélyeztetett és hatranyos helyzetli tanuldk
korilményeit. A helyi 6nkormanyzatokkal naprakész, problémamegoldé kapcsolattartassal
érhet6 el a tanuldk tanuldsat leginkabb segité lehet6ségek megtalalasa. A gyermek és
ifjisagvédelem teriiletén kiilonos figyelmet forditunk a 9- 10. évfolyam tanuldira. Tanérai és
tandran kivili csoportos és egyéni foglalkozasok keretében tematikusan és a szituaciéhoz
alkalmazkoddan foglalkozunk tanuldinkkal. Lehet6&ségekt6l fliggéen menza- és téritési
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dijkedvezményt igénylink az illetékes polgarmesteri hivataloknal. Fokozottan figyeljlik
tanuldink hidnyzdsat, s ha szikséges, értesitjik szlleit, illetve a helyileg illetékes jegyz6t,
sziikség esetén a gyermekjoléti szolgalatot is. Ugyeliink arra, hogy tanuldinktdl csak az
adatvédelmi torvény el8irdsainak megfelel6en &rizziink adatokat, figyelve személyiségi
jogaikra.

A gyermek és ifjusagvédelmi feladatok ellatdsaban kiemelt szerepet vallalnak az
osztalyfénokok és a kollégiumi tdmogatd oktatdk is. Fontos feladatuk segiteni és iranyitani a
tanuldi csoportok kialakulasat, lgyelve arra, hogy a csoportok kozéppontjdban pozitiv
beallitottsagu tanuldk legyenek, hogy a csoportok periféridin mozgd tanuldk kapjanak olyan a
személyiségliknek és képességiiknek megfelel6 feladatokat, amellyel el&segitik a csoporthoz
valo kozeledésiiket.

2.13 A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasat segité program — esélyegyenlGség

A tanuldsi kudarcnak kitett tanuldk felzarkéztatasa fontos célunk. Sziikségességét mutatja,
hogy ezen réteghez tartozok szama érzékelhet6en évrél-évre novekszik.

A felzarkdztatd program elsé [épése a szintfelmérés. Ez tantargyi tesztekkel, feladatsorokkal
torténhet. Az oktatdk ezek feldolgozasa soran jutnak azokhoz az informdcidkhoz, amelyek a
kés6bbi munkat meghatdrozzak. Az értékelés utan kialakul a kép, hogy mely tantargyakbol
milyen mértékd felzarkdztatd foglalkozdsokra van sziikség. A felzarkéztaté munka soran
toreksziink alacsony létszdmu csoportokban dolgozni, hiszen itt az egyénre szabott feladatok
elvégzésére tobb idd jut, az oktatd nagyobb figyelmet tud szentelni az egyes tanuldkra. Fontos,
hogy az azonos tantargyakat oktatok kovetelményeiket egységesitsék, a munkat a kozos
gondolkodas, a kiilonb6z6 tananyagok tartalmi sulypontjainak koz6s meghatdrozasa
jellemezze, hogy mindenki a megfelel6 mddszereket tudja kivalasztani. Torekedni kell arra,
hogy a tanuldknak legyen sikerélményik, olyan pozitiv tapasztalatuk, amely segiti ket
gatlasaik, félelmeik legy6zésében.

A tandran kivili lehet6ségeket, egyéni foglalkozasokat, kiscsoportos felzarkdztaté ordkat,
korrepetdlasokat, és az érdekl6dési korok munkajdban vald részvételt a torvény adta
lehet&ségeket kihasznalva a pedagodgiai folyamat szerves részeként az esélyteremtés
szolgalataba allitjuk. Sokat segithetlink a rossz szocidlis helyzetl tanuléknak tanulészobai
foglalkozasok szervezésével, vagy esetleges kollégiumi elhelyezésiikkel, illetve az iskolai
konyvtar haszndlataval.

A célok eléréséhez 9. osztalyban sziikséges a tanuldkat megtanitani tanulni, amit kilon
tantargyként is felvehetilink: a tanulds tanitasat, a tanulasmddszertant. Tapasztalataink szerint
e targy segiti a tanuldk tanulasi problémainak feltarasat és el&segiti a hidnyzé készségek
potlasat. A siker kulcsa az egy osztalyban oktatdk jo egylittmikodésében rejlik. A hatékonysag
novelése érdekében csoportbontast sziikséges alkalmaznunk.

Kiemelt célunknak tekintjik
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— Minden tanuldnk szamara biztositani a tartalmas, hasznos, ugyanakkor boldog iskolai
életet, megtaldlni azt a tevékenységet, amelyben sikerrel bontakoztathatja ki képességeit.

— A szabadsag, ondllésag, ugyanakkor az alkalmazkodas és a tolerancia egyensulydnak
megteremtését a mindennapokban.

— Megfelel§ szocialis és tanulasi kdrnyezet biztositasat

— Az egyes tanuld személyiségének minél alaposabb megismerését, s ennek megfelel6en a
pedagdgiai mddszerek differencialt alkalmazasat a személyiségik egészének fejlesztése
érdekében.

Céljainkbol, 6nmagunknak vazolt feladatainkbdl tikroz6dik az a szandék, hogy minél tobb
tanulédnknak teremtsilink esélyt mindarra, amelynek kihasznaldsara 6 is er6feszitéseket tesz.
Tisztaban vagyunk azzal is, hogy barmilyen jé koriilményeket kindlunk, a felkinalt lehet&ség
csupdan lehet6ség marad, ha nem tudjuk elérni azt a motivdacids szintet, amely a didkot is
aktivitasra készteti, amelyben 6 is felel6s sajat eredményeiért. Sokszor ez a folyamat
nehezebbik része, akar valamilyen hatrany lekiizdésérél vagy egy potencialis tehetségrél van

sz0.

Nevelési szempontbdl is rendkiviil fontosnak tartjuk az egészséges és a sérilt gyermekek k6zos
nevelését, annak atélését a mindennapokban, hogy nem vagyunk egyformak, s azt, hogy a
toleranciarél nem beszélni kell, hanem gyakorolni.

2.14 A szocidlis hatranyok enyhitését segit6 tevékenység

Az intézményinkbe keriilS didkok kozott sok szocidlisan hatranyos helyzetl tanuld van, a
csaladok jelentds része anyagi gondokkal kiizd, a szil6k nagy szazalékban munkanélkiliek,
alacsony iskolai végzettségliek. Az ilyen szocidlisan hatranyos helyzet( tanuldk esetében a
tanulmanyokban valé lemaradas pétlasat, a gyermekek képességeinek célirdnyos fejlesztését,
tehetségiik kibontakoztatdsat, a szabadid6 kulturdlt elt6ltését csak az iskola segitségével,
minél aktivabb kozrem(ikodésével lehet megoldani. Ezért feladatunk, hogy segitsiik a
hatranyos, halmozottan hatrdnyos helyzet(i tanuldk felzarkdztatasat, beilleszkedését és
folyamatos fejl6dését.

Helyzetfeltaras

A diakok szocidlis helyzetér6l minden tanév elején szil6i hozzajarulassal felmérést készitlink.
Ennek segitségével allapitjuk meg, hogy melyik tanulé szamit hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetlinek, milyen jellegli problémak miatt szamit annak. A felmérés és a
szocialisan hatranyos helyzet( didkok regisztraldsa utan lehet eldénteni — minden tanuld
esetében egyénre szabottan -, hogy milyen mddon lehet enyhiteni a szocialis hatranyokon.

Kezdettdl fogva nagyon fontos szerep harul ebben a feladatban az osztalyfénokokre, akik az
iskoldban Osszefogjak a segit6 tevékenységet, és javaslatot tesznek a segités minél
hatékonyabb formaira.

A szocialis hatranyok enyhitésének formai
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— Osztdnzés kollégiumi ellatas, didkétkeztetés igénybevételére

— Lehet6ség szerint ingyenes felzarkdztatd, korrepetadld, tehetséggondozd, érettségi
el6készit6 foglalkozasok, szakkordk szervezése

— lgény esetén egyéni felzarkoztaté foglalkozasok ,,patronus” oktatod segitségével
— Ingyenes tankonyvek biztositdsa a raszoruldknak (jogszabdly alapjan)

— Szocidlisan hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(i tanuldk szamara kiirt palydzatok
figyelése, segitség az érintett tanuldknak a palyazatok megirdsaban

— Palyaorientdcids, palyavalasztasi tanacsadas a helyi munkaligyi kdzpontokkal egyltt a
tovabbtanulas, szakmavalasztas el6tt all6 fiataloknak

— Szoros kapcsolattartasa a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl tanuldk lakhelye
szerinti illetékes telepiilési 6nkormanyzatokkal, a gyermekjéléti szolgdlatokkal

— Az oktatdk, a tanuldk és a szlil6k személyes kapcsolata, sziikség esetén csaladlatogatds
megszervezése

— Drog- és blinmegelGzési programok

— Mentalhigiénés programok

— Kirdnduldsok, kulturalis és sportprogramok szervezése

Hatranykompenzacids programokat dolgozunk ki a felvett tanuldk szamara. Ennek keretében:
segitséget nyujtunk a munka vildgdba torténé integralédas megkonnyitésében, a gyakorldhely
felkutatasaban, személyre szabott segitségnyujtasi terveket készitiink, segité programokat
dolgozunk ki. Személyes taldlkozdkat szerveziink a tanuldk, a potencidlis munkaaddk,

vallalkozék és munkaligyi kézpontok szamara, a munkaltatokat megfelelé informacidkkal
[atjuk el.

Kapcsolatkiépités és -tartas civil szervezetekkel, vallalkozéi szféraval és a térség munkaligyi
kozpontjaival. Piacképes képzési kinalatot alakitunk ki, munkaeré-piaci lehetéségek és
adottsagok felmérésével.

2.15 Fogyasztovédelemmel kapcsolatos feladatok

A tudatos fogyasztéva valas és az ennek megfelel6 magatartds kialakitdsa hosszu, sokoldalu
folyamat. Ennek soran a tanuldé megismeri a fogyasztdsi javakat és szolgaltatasokat,
megtanulja, hogyan viselkedjen a piaci viszonyok kozott, hogyan legyen képes fogyasztoi
érdekeinek érvényesitésére a természeti eréforrasok védelme mellett. Kozépiskolas korban
mar megjelenik a jogérzék, kell6 fejlesztés esetén a jogismeret, a szolgdltatdsismeret, a
fogyasztdi értékrend és a véllalkozas-ismeret is.

Fontos a fogyasztds sordn:
— atdjékozédas képessége,
— adontési helyzet felismerése és
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— adontésre valo felkészilés.

Meg kell ismertetni a tanuldkkal a piac, a marketing és a reklam szerepét, alkalmassa téve 6ket
a tertleten vald eligazodasra. Hangsulyozni kell a min&ség és a biztonsag szerepét a fogyasztas
soran, valamint a gazdasagossagot és a takarékossagot.

A fogyasztévédelmi oktatds céljaként megfogalmazott fogyasztdi kultura, valamint a kritikus
fogyasztéi magatartds kialakitasa és fejlesztése érdekében kilonosen fontos, hogy a
kozépiskola befejezésekor a didkok értsék, valamint a sajat életikre alkalmazni tudjak az
alabbiakat:

— Tudatos, kritikus fogyasztéi magatartdst tandsitanak, melyet a szuggesztiv
marketinghatdsoktdl valé tdvolsagtartas képessége, a fogyasztéi sziikségletek folyamatos
mérlegelése, tovabba a felmerlil6 fogyasztdéi  problémak  megértésének,
kommunikdalasanak és megoldasanak képessége és készsége jellemez.

— Okoldgiai szempontokat vesznek figyelembe: ez a szemlélet olyan fogyasztdkat nevel, akik
vasarlasi valasztasaikkal egyben 6koldgiai kdrnyezetiik megtartdsara torekednek.

—  Fogyasztasuk nem 6ncéluy, és tulzott, hanem kiegyensulyozott, bolygdnk er6forrasait nem
zsdkmanyolja.

— Fenntarthatd fogyasztast valdsitanak meg: a szolgaltatasokat és a hozzajuk kapcsolédéd
termékeket olyan mdédon hasznaljak fel, amely a jelenleginél jobb altalanos tarsadalmi
életminéséget eredményez, de kozben minimalisra csokkenti a természeti forrdsok és a
mérgezd anyagok hasznalatat, valamint a hulladék- és szennyez6 anyagok kibocsatasat,
hogy a jov6 nemzedékének sziikségleteit - és egészségét — ne veszélyeztessuiik.

— A fogyasztovédelemi jogaikat preventiven, vagyis megel6z6 mddon tudjak érvényesiteni,
amikor még nincs szlikség panaszbejelentésre, birésagi perekre.
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3. EGESZSEGNEVELESI, EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

3.1 Helyzetelemzés

Szamos egészségligyi felmérés lesujtéd képet mutat a magyar lakossag egészségi allapotardl.
Kilonésen aggasztd, hogy az életmdddal szoros Osszefliggést mutatd betegségek egyre
fiatalabb korosztdlyokat érintenek, s a megbetegedések szama is aggasztd. Komoly probléma
a kronikus népbetegségek rizikd-tényez6i kdzott emlithetd elhizas, alkoholizmus és dohanyzas
el6fordulasi gyakorisaga, tovabba, hogy az orvoshoz forduldsi gyakorisag, szlir6programokon
valé részvétel sem megfelel6. Az életmdddal és kornyezeti viszonyokkal 06sszefliggé
megbetegedések mar gyermekkorban jelentkeznek, s igen gyakoriak az allergias betegségek,
pszichoszomatikus panaszok, taplalkozasi problémak, a mozgdsszegény életmdddal
Osszefliggd tiinetek. Komoly gondot jelent a serdiilSkori riziké-magatartasformak (dohanyzas,
alkohol- és drogfogyasztds) elterjedtsége. A magyar gyermekek egészségi allapotat jellemzé
adatok nem kedvez6ek. Ezen a terlleten pozitiv valtozast csak komoly tarsadalmi
Osszefogdssal lehet elérni.

Az iskola vilagdtdl sohasem allt tdvol az egészséges életmddra nevelés. A megujuld,
kompetencia alapu oktatasban erre komplex szemlélettel kell felkésziteni a tanuldkat. Az
iskolai egészségfejlesztés az egész oktatd-nevel6 munkdat atfogd tevékenység, amellyel
hozzdjarulunk az egészségesebb, alléképesebb, lelki és fizikai tartassal bird ifjusag
formdlasahoz. Az egészségnevelés a kornyezeti nevelés része, kdzponti feladata az ember
kills6 és belsé kornyezete kozotti harmonia alakitdsa, helyredllitasa. Tanuléifjusagunkat
szdmos negativ hatds éri a kérnyezd vilagbdl, értékrendjiik kialakitdsa, értékitéletiik formalasa
elengedhetetlen része nevel6 munkdanknak. Nem elegend6 az egészséggel kapcsolatos
informacidk kozvetitése, el kell érnink, hogy az egészséges életvitel, az , egészségtudatos”
magatartasi szokassa valjon.

3.2 Az egészségnevelés célja

Az egészségnevelés atfogd célja, hogy elGsegitse a tanuldk egészségfejlesztési attitlidjének,
magatartasanak, életvitelének kialakuldsat annak érdekében, hogy a felnévekvé nemzedék
minden tagja képes legyen arra, hogy folyamatosan nyomon kovesse sajat egészségi allapotat,
érzékelje a bels6 és kils6 kérnyezeti tényez6k megvaltozasabdl fakadd, az egészségi allapotot
érint6é hatdsokat és ez altal képessé valjon az egészség megbrzésére, illetve a veszélyeztetd
hatasok csokkentésére. A teljes fizikai, szellemi és szocidlis jol-1ét allapotanak elérése
érdekében az egyénnek vagy csoportnak képesnek kell lennie arra, hogy meg tudja fogalmazni,
és meg tudja valdsitani vagyait, hogy megtaldlja a megfogalmazddott szlikségleteihez vezetd,
egészségét véds, és a kornyezet védelmére is figyel6 optimalis megolddsokat, tovabba
kornyezetével valtozzék vagy alkalmazkodjék ahhoz.

Az egészséget, mint a mindennapi élet er6forrdsat nem pedig mint életcélt kell értelmezni. Az
egészség pozitiv fogalom, amely a tarsadalmi és egyéni er6forrdsokat, valamint a testi
képességeket hangsulyozza. Az egészségfejlesztés kovetkezésképpen nem csupan az
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egészségligyi agazat kotelezettsége, hanem az egészséges életmddon tul a jol-létig terjed. Az
iskolanak minden tevékenységével szolgdlnia kell a tanuldk egészséges testi, lelki és szocidlis
fejl6dését. Az iskola valjék az egészségnevelés egyik olyan szinterévé, ahol az egészség, mint
érték jelenik meg. Készitsuk fel didkjainkat a vilag kihivasaira, érjuk el, hogy helyesen
kialakitott értékrenddel szemléljék a tarsadalmi valtozdsokat, alakitsanak ki csaladi,
munkahelyi és egyéb csoportkapcsolatokat, mindennapjaiknak része legyen az egészségligyi
kultdra. Keltsuk fel tanuldinkban a mozgas, az egészséges taplalkozas iranti igényt. Fejleszteni
kell a beteg, sérlt és fogyatékkal él6 embertarsak irdnti elfogadé és segit6kész magatartast.
A balesetmegelGzés keretén beliil ismertessiik meg a kdrnyezet - els6sorban a haztartds, az
iskola és a kozlekedés, veszélyes anyagok - leggyakoribb, egészséget, testi épséget
veszélyeztet tényezGit. A tanuldkat készitsiik fel a veszélyhelyzetek egyéni és kozosségi szintl
megel&zésére, az 6ndllé gyalogos kdzlekedésre, a tomegkozlekedési eszkozok hasznalatara, az
utas balesetek elkerllésének modjaira, illetve baleset esetén a sériiltek ellatasara az
els6segély nyujtasi ismeretek megtanitasaval. Felhivjuk fel a figyelmet a veszélyes anyagok,
illetve készitmények helyes kezelésére, legfontosabb szabdlyaira (felismerésére, tarolasara).
Tamogatast kell nyujtani a didkoknak - kiilondsen a serdiil6knek - a kdros fliggéségekhez
vezet§ szokdsok és életmddok (pl. a dohdnyzas, alkohol- és drogfogyasztds, helytelen
taplalkozas, 6ltozkodési szokasok) kialakulasanak megel&zésében. Az iskola megkeriilhetetlen
feladata, hogy foglalkozzon a szexudlis kultira és magatartads kérdéseivel, és figyelmet
forditson a csaladi életre, a felel6s, oromteli parkapcsolatokra torténé felkészitésre. Az
egészséges, harmonikus életvitelt megalapozé szokasok a tanuldk cselekvs, tevékeny
részvételével alakithatdk ki. Fontos, hogy az iskolai kérnyezet is biztositsa az egészséges testi,
lelki, szocialis fejl6dést. Ebben az oktatdk életvitelének is jelents példaértéki szerepe van!

Az egészségnevelés, egészségfejlesztés lehetbségei

A hatékony egészségnevelési tevékenység megkoveteli, hogy az iskola szervezettsége, az
oktatdk, iskolai dolgozdk magatartdsa segitse a programban megjelolt célokat. Ezek a segit6
tényez6k a kovetkez6k:

- tantermek, tanmdhelyek, kollégiumi helyiségek megfelel6 kialakitasa,

- aszervezett keretek kozott megvaldsuld tanév eleji egészségligyi szlirévizsgalat, és az
ehhez kapcsolhatd, a tanulast is befolydsold egészségi allapotfelmérés, a részképességi
zavarok kiszdrése,

- anapirend, a hazirend, a munkarend tegye lehet6vé a mozgasigény kielégitését.

Az egészséges életmdd kialakitdsanak, fenntartdsanak igénye az aldbbi |ényeges teriletek
kiemelését koveteli meg:

- egészséges taplalkozasi szokasok kialakitasa, rokonszenvessé tétele, egészséges
élelmiszerek, biotermékek iranti igény felkeltése, a kozétkeztetésbe vald bevezetése,

- atest- és mozgaskultura fejlesztése, a testedzés lehet6ségének biztositasa,

- a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fligglségek, a
szenvedélybetegségekhez vezet6 szerek fogyasztdsanak megel6zése,
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- személyi higiéné, tisztasdg, onmagunk és egészségi allapotunk ismerete,

- abdntalmazds és iskolai er6szak megel6zése, konfliktuskezel6i képességek fejlesztése,
- atermészethez valé viszony és az egészséges kornyezet jelentésége,

- balesetmegelGzés,

- elsGsegélynyiijtas,

- parkapcsolatok, szexudlis felvilagositds, felel6s nemi magatartas kialakitasa,

- beteg tarsak elfogaddsa és segitése.

Az egészségnevelési tevékenység megjelenik tandra keretében, tandran kivili foglalkozasok
szervezése soran és egyéb rendezvényeken is, példaul: szabadidGsportban, versenyeken,
célirdnyos tdborokban, el6addsokon, véraddson, palydzatok kiirdsaban. Az évenként
elkészitendd iskolai és szakteriileti munkatervekben — igazodva az életkori sajatossagokhoz -
az alabbi témakat feltétlenlil megjelenitjik.

3.3 Az egészséges taplalkozas kérdései

Tudomdnyosan bizonyitott tény, hogy tapldlkozasi szokdsaink jelentGsen befolyasoljak
egészséglinket. Etrendiink, az elfogyasztott élelmiszerek hatdrozzdk meg nagyrészt
életmindséglinket, élettartamunkat is. Ahhoz, hogy megfeleld, kell6 mennyiség(i tdpanyaghoz
jussunk ismerni kell szervezetiink igényét, az élelmiszercsoportok fajtait, hatdsait. Korunk
jellemz6je, hogy mar fiatal korban egyre gyakoribb a tulsulyos allapot a rossz fogyasztoi
szokdsok, a kell§ ismeretek hidnya miatt. Ahhoz, hogy elkeriilhet6 legyen, célszer(i minél
korabban megismertetni a didkokkal a helyes taplalkozas alapjait, hogy miel6bb beépiiljon
szokasrendszerikbe, s kialakuljon igénylk is ez irdnt. Az egészséges taplalkozassal kapcsolatos
ismeretek a biolégia tananyagba agyazdédva jelennek meg. Emellett minden osztaly
osztalyf6noki tanmenetébe/tananyagfelosztasaba is bekerilnek. A tandrakon kivil szervezett
egészségnapon, egészséges életmdd pdlyazatokon, vetélkedékoén vald részvétel soran
bévilnek tanuldink egészséges tapldlkozasra vonatkozo ismeretei.

Az intézményben Ulzemel6 élelmiszerarusité Uzletek és aruautomatdak miikddtetése soran
intézményilink  prébédlja  megvalésitani az  Orszagos  Elelmiszerbiztonsagi  és
Taplalkozastudomanyi Intézet 2005. évi ajanldsat az iskolai bifék korszerl taplalkozasba
illeszked6 valasztékanak kialakitdsahoz. Az arukindlat nem tartalmazhat olyan terméket,
amely alkalmas lehet a tanuld figyelmének, magatartasanak olyan mértéki befolyasolasara,
hogy azzal megzavarja a nevelési-oktatdsi intézmény rendjét, vagy rontsa a nevel§-oktato
munka hatékonysagat.

Az egészséges életmddra nevelés fontos szintere az iskolai étkeztetés. El kell érni, hogy a
tanulék minél nagyobb része — leginkdbb a veszélyeztetettek, a hatranyos helyzetliek — az
iskoldban étkezzenek.

3.4 A mindennapos testnevelés

A 2012/13-as tanévtdl a 9. évfolyamtdl bevezetve felmend rendszerben az iskola biztositja a
mindennapos testnevelést azon osztalyokban, ahol kdzismereti oktatds folyik. A minden didk
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részvételével torténé mindennapi egészségfejleszté hatékonysagu testnevelés vagy
testmozgas az 6rarendbe illetve a tantargyfelosztasba keril beépitésre.

A heti 6t testnevelés 6rabdl legfeljebb heti két 6ra

- a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozé rendelkezéseiben meghatdrozott
oktatasszervezési formadkkal, mUiveltségteriileti oktatassal,

- iskolai sportkdrben vald sportoldssal,

- versenyszer(en sporttevékenységet folytaté igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezd
vagy amatdr sportoldi sportszerz6dés alapjan sportoléd tanulé kérelme alapjan a
tanévre érvényes versenyengedélye és a sportszervezete dltal kidllitott igazolds
birtokdban a sportszervezet keretei kozott szervezett edzéssel valthatd ki.

35 A testi és lelki egészség fejlesztése, a Vviselkedési fiiggdségek, a
szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megel6zése, megsziintetése

Az életkornak megfelel6 testi, lelki 6nismeret birtokdban hozott helyes dontés - ami belsé
elhatarozason alapszik - a leghatdasosabb maddja annak, hogy barmilyen anyaghoz, droghoz
vagy tevékenységhez kot6d6 karos szokas, szenvedély kialakuldsat megel6zziik. Az intézmény
fontos feladata a tanuld fejl6dését veszélyeztet6 korilmények megel6zése, feltdrasa,
megszlintetése, ezért kiemelt figyelmet fordit a tanuldk veszélyeztetettségének megel6zésére
és megszlintetésére.

Ez minden oktatdé feladata. Amennyiben a tanuldkat veszélyeztet§ okokat pedagdgiai
eszkozokkel az iskoldban nem lehet megsziintetni, az iskola segitséget kér a gyermekjoléti
szolgalattol, illetve a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolddé feladatot elldtd mas
személyektél, intézményekt6l és hatdsagoktdl. A gydgyult szenvedélybeteg tanuldk
beilleszkedését is minden eszkdzzel segiti az intézmény. Az oktatasi intézményben, valamint
azon kivil a tanuldk részére szervezett rendezvényeken a népegészségligyi termékadordl
sz6l6 2011. évi ClIl. torvény hatdlya ald tartozd, tovabba alkohol- és dohanytermék nem
arusithatd, nem fogyaszthata.

A viselkedési fliggéségekkel és a kiilonb6z6 szenvedélybetegségekhez vezet§ szerek
fogyasztasaval az osztalyfénoki orak tananyaga foglalkozik. Ezen kivil a tanuldk
ismeretterjesztd, felvilagositd el6adasokon, a témaval foglalkozé palyazatokon, vetélked6kon,
megel&zési programokon vesznek részt.

3.6 Személyi higiéné, tisztasag

Az egészség f6 feltétele a test és a kornyezet tisztasaga: tisztalkodas, haj-, b6r-, korom-, fil- és
fogapolds, vécéhaszndlat, zsebkend6hasznalat, napjaban tobbszori kézmosas. Az emlitett
tevékenységeken kivil fontos feladat az erre a célra szolgdld helyiségek (vécé, zuhanyzé,
mosdo) tisztantartasa, fertStlenitése, rendeltetésszerd hasznalata.
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3.7 A bantalmazas és iskolai er6szak megel6zése

Altaldnosan fontos készségek, képességek, magatartasmodok, viselkedésformak, amelyeket
segitenlink kell alakitani: masok véleményének, allaspontjdnak meghallgatasa, figyelembe
vétele; masok igényeinek toleraldsa; sajat magunk és masok megbecsiilése; kudarcok, stressz,
stresszhelyzetek elviselésének, pozitiv megélésének képessége. ,Az igényeink azonnali
kielégitése iranti vagy” késleltetésének képessége az energia atmeneti id6re torténd
atcsoportositasaval.

A stressz okozta, gyakran igen kellemetlen éilményt6l még az egészen kicsi gyerekeket sem
lehet megdvni. A gyerekek kdnnyen elsajatitjak az Uj kifejezést és helyesen alkalmazzak, igy
tisztdban lesznek a stresszhelyzet okozta érzelmi nyomassal és azzal, hogy ennek hatdsara a
helyzet szerepl8inek viselkedése megvaltozhat.

A téma feldolgozasa az osztalyfénoki orak keretében torténik elsésorban. Mddszerei az
ismeretkozlés, felvildgositds, tévhitek, téves ismeretek tisztdzasa, korrekcidja; magatartas,
viselkedés, értékek, érzelmek feltarasara és alakitasdra irdnyuld beszélgetések, jatékok,
helyzetgyakorlatok; készség- és kommunikacidfejleszté gyakorlatok, jatékok; pozitiv
életmodmintdk kozvetitése. Nagyon fontos az oktatdk példamutatdsa.

3.8 BalesetmegelGzés
Altalanos balesetvédelmi helyzetek, szabélyok az iskoldban:

A didkokat az elsé tanitdsi napon balesetvédelmi oktatdsban kell részesiteni! Fel kell késziteni
Gket a balesetveszélyes helyzetek felismerésére, elkerlilésére, megel6zésére. Ismertetni kell a
tilos és elvarhaté magatartasformakat. Az osztalyf6nokok az ismertetés tényét, tartalmat
dokumentaljak.

Balesetvédelem a szakdrakon, gyakorlati foglalkozasokon:

Minden tanéra illetve foglalkozas esetében az oktatd az els6 éran balesetvédelmi oktatasban
részesiti a tanuldkat, és ezt az elektronikus napléban rogziti.

- Testnevelés: a sporttevékenységek sérilések nélkili végzése.

- Kémia, fizika dra: a kisérletekhez sziikséges anyagok és eszkozdk szakszerd,
balesetmentes hasznalata.

- Egyéb gyakorlati tevékenységgel jard tandrakon és gyakorlati foglalkozdsokon: a
munkafolyamatok szakszer( végzése.

A tanév soran az oktatdk az drdikon el6fordulé balesetveszélyes tevékenységek esetén mindig
fel kell hivjak a tanuldk figyelmét a lehetséges veszélyekre, a baleset-megel6zés médjaira.

Kozlekedési eszkdzzel és kozlekedési eszkdz nélkiili szabdlyos kozlekedés elsajatitasa,
alkalmazasanak fontossaga. A kozlekedés elmélete és gyakorlata. Biztonsagos atkelés az
Uttesten, gyalogos és tomegkozlekedési szabalyok, kerékparozas szabalyai, Utburkolati jelek.
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A téma az osztalyfénoki és rajz 6rak anyagaba keril beépitésre. Iskolank részt vesz a
biztonsagos kozlekedéssel kapcsolatos versenyeken, rajzpélyazatokon. Evente egy alkalommal
azilletékes rendérkapitanysag kozremiikodésével el6adast szerveziink a helyes és biztonsagos
kozlekedésrdl.

Baleset-megel6zés az iskolan kivil, kiilsé helyszineken:

Tanulmanyi kiranduldsok, nyari taborok, egyéb iskolan kivili helyszinen folytatott
tevékenységek. Balesetveszélyes helyzetek a viz mellett, vizeken. Az osztalyfénoki orak
anyagaba bekerilt. Ezen kivil az osztalyfénokok, kiséré oktatok a programok el6tt
balesetvédelmi tajékoztatast tartanak, felhivjak a tanuldk figyelmét a lehetséges veszélyekre,
elmondjak, hogyan lehet megel6zni a baleseteket.

3.9 Els6segély nyujtasi ismeretek

Az els6segély nyuljtasi ismeretek f6 témakoreit a kiilonboz6 tantargyak kovetelményeibe kell
beépiteni. A szakképzé évfolyamokon a munkavédelem tantargy, a tobbi évfolyamon a
természettudomanyos tantargyak ismeretanyagaba, illetve minden osztalynal az
osztalyfénoki orakéba. A f6 témakorok, melyeknek szerepelni kell minden évfolyam ismeretei
kozott, a kovetkezok:

Az elsGsegélynyujtds fogalma

Vérzések

Légutak

Utcai balesetek

Mozgdasszervek sérilései

Egési sériilések

Mérgezések

Vegyszer okozta sériilések

3.10 A szexualis felvilagositas, nevelés, a csaladtervezés alapjai, az AIDS prevencid

A serdil6koru fiatalok szexualis élet iranti érdekl6dése az utdbbi évtizedekben vildgszerte
felgyorsult. Az els§ szexudlis aktus a hazai szakemberek véleménye szerint 14-16 év kozé
tehet6. A fiatalok 90%-a az elsd testi kapcsolata soran egyaltaldan nem védekezik! A
serdil6koruak korai szexualis aktivitdsanak szamos nem kivanatos kovetkezménye van.
Valsaghelyzet kialakulasa igen gyakori, a nem kivant terhességek legtobb esetben abortusszal
végzbdnek. Komoly gondot jelenthet a fiatal lanyok id6 el6tti anyava valdsa, amely veszélyes
mind a megszilet§ gyermek, mind a serdiil6koru ifju anya szamdra. Az alacsonyabb szliletési
suly, a rosszabb sziiletési rendellenességi és halalozasi adatok egyenlStlen életkilatasokat
eredményeznek. A szexudlis szabadsdg azonban a szexualis Uton terjedd fert6z6 betegségek
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terjedésének (pl. AIDS), gyakoribb el6fordulasanak is kedvez. Hogy ezek a problémak minél
kevesebbszer forduljanak el6, ahhoz megfelel6 felvildgositasra van szlikség az iskolaban (is).

A parkapcsolatokra valo felkésziilés, a csaladi életre vald nevelés is tobb id6t igényelne,
tarsadalmi modelliink sajnos e tekintetben is hidnyos. A konzervativ viselkedési mintak
eltin6ben vannak, csokken a csalad értékformald szerepe, a tdmegkommunikacié pedig
szliretlen informaciéaradatot zudit a fiatalokra, ami természetesen hatassal van tarsadalmi és
szexualis viselkedéslikre. Ezen a teriileten is nagyon fontos szerepet tolt be az iskola.

A tandrak kozill az osztalyfénoki 6rak kozott vannak a témaval foglalkozék, a szexualitdssal,
nemi betegségekkel kapcsolatban a bioldgia 6rakon is tanulnak. A védéné és a Kormanyhivatal
szakemberei felvilagositd el6adasokon foglalkoznak a témaval. A specidlis egészséglgyi
problémdkhoz, a szexualitdst érinté kérdések megvitatasahoz célszerli meghivott el6addét
(orvost, biolégiat oktatd, szexualpszicholdgust) felkérni, aki kész a felmerilé konkrét
problémak megvalaszoldsara is. A tudnivalok nagy része elhangzik az érintett szakéran, de az
egyéni problémak megbeszélésére ott nem mindig van id6, és nem megfelel6 a kérnyezet
sem. Az ezt igényl6 didkok lehet&séget kapnak négyszemkdzti beszélgetésre a véddndvel.

3.11 Személyi feltételek

Az iskolai egészségnevelési, egészségfejlesztési program szereplGi
a diakok,

az iskolaigazgato,

az oktatdtestilet (kiemelt szereplik van a testnevel6knek, biolégia szakos oktatdknak,
osztalyfénokdknek és az egészségfejlesztésben képzett pedagdgiai szakembereknek),

a szul6k,

az iskolaorvos,

a véddéng,

a szabadidé szervezd,

a didkonkormanyzatot segit6 oktatd.

Az iskolai egészségnevelési program a didkokért van, az egészséges életvitelliket szolgalja. Az
Gket érintd, egészséglikkel kapcsolatos problémaikrdl kozvetlenil tudomast szerezhetiink, ha
megvan a bizalom az iskolai egészségfejlesztési program szerepl6i kdzott. Ennek a bizalomnak
a kialakitdsa egyik legfontosabb célunk. Kiemelten fontosnak tartjuk azt, hogy az iskola
valamennyi dolgozdja munkajaval, magatartdsaval, életvitelével hozzajaruljon az egészséges
életmaod kialakitasahoz, elmélyitéséhez.
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4. OKTATASI PROGRAM

A KOTELEZO ES A NEM KOTELEZO FOGLALKOZASOK MEGTANITANDO ES
ELSAJATITANDO TANANYAGA, AZ EHHEZ SZUKSEGES KOTELEZO,

KOTELEZOEN  VALASZTANDO VAGY SZABADON VALASZTHATO
FOGLALKOZASOK MEGNEVEZESE, SZAMA
4.1 Orakeretek
4.1.1 Technikum (2020. julius 1-t6l)
Technikus évfolyamok kodzismereti és szakmai drakerete
13. évf.
9-12. e
. i Orasza
i i 10. 11. 12. Oraszam |13.
Tantargyak 9. évf. | | i i . i m
évf. évf. évf. Osszese |évf. | _
Osszese
n
n
Kotelez6 tantargyak
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3 525 - -
Idegen nyelv (els6 él6 idegen nyelv) |4 4 3 3 504 3 124
Matematika 4 4 3 3 489 - -
Torténelem 3 3 2 2 350 - -
Allampolgari ismeretek - - - 1 31
Digitalis kultura 1 - - - 36 - -
***Mlivészetek 1 1 1 - 108 - -
****Testnevelés 4 4 3 3 504 - -
K6z0sségi nevelés 1 1 1 1 144 31 175
Vialaszthato tantargyak
Komplex
A . , 3 - - - 108 ; ;
természettudomany
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Agazathoz kapcsol6dé tantargy - 2 2 - 144 - -
Erettségire felkészitd tantargy - - 2 2 144

Pénziigyi és vallalkozasi ismeretek |- 1 - - 36

Agazati alapoktatas 7 9 - - - 576
Szakirdnyu oktatas - - 14 14 - 24 1752
Szabadon  tervezhet§  Orakeret

(kozismereti) 3 ! ! ! 2 ° 438
Rendelkezésre allo 6rakeret/hét 33 34 34 34 - 35 -
Tanitdsi hetek szama 36 36 36 31 - 31 -
Eves dsszes 6raszam 1260 |1260 |1188 |1023 |4726 1085 | 1085

* Az iskola dont, hogy A vagy a B megoldast vdlasztja.

** Az A és B szabadon tervezhet6 Orakeret kozismereti és szakmai orara egyarant

felhasznalhato.

*¥** A mlvészeti szakgimndzium miivészeti agazathoz kapcsolédd kozismereti éraszama a

szakmai éraszamra csoportosithatd at.

A miivészeti képzési terlileten a heti draszam legfeljebb 40 6ra. A ,,Heti drakeret a mivészeti

képzési teriileten” és a , Heti drakeret” kilonbségének felhasznalasardl az iskola a pedagdgiai

programban rendelkezik.

4.1.2 Szakképzd iskola (2020. julius 1-t6l)

A szakképz6 iskola heti kozismeretei és szakmai éraszamai

Terlletek 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Kozismereti | Kotott orak 15 6ra 9 6ra 6 ora
tantargyak

Szabadon tervezhet6 i i i

. 3 6ra 2 6ra 3,5 6ra

6rakeret

Osszesen 18 ora 11 6ra 9,5 ora
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Szakmai Kotott orak 14,5 6ra 23 ora 23 6ra
tantargyak

Szabadon tervezhet§ i i i

Srakeret 2,5 6ra 2 6ra 2,5 6ra

Osszesen 17 6ra 25 6ra 25,5 6ra
Heti 0sszes 6raszam 35 6ra 36 6ra 35 6ra

A kézismereti tantdrgyak oraelosztdsa

Tantargyak 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Magyar — Kommunikacio 2 6ra 16ra -
Idegen nyelv 2 6ra 2 6ra 2 6ra
Matematika 2 6ra 1 6ra -
Tarsadalomismeret 2 6ra 1 6ra -
Természetismeret 3 6ra - -
Testnevelés 5 é6ra 5 é6ra 5 6ra
OsztalykozOsség-épit6 Program | 1 dra 1 6ra 1 6ra
Szabadon tervezhetd orakeret 1 6ra 0 ora 1,5 6ra
Osszesen: 18 ora 11 6ra 9,5 6ra

4.1.3 Dobbant6 program

Dobbanté program és m(ihelyiskola

A Dobbantd program keretében a szakképzé iskola el6készité évfolyaman alapkompetencia-
fejlesztés folyik, amelynek célja, hogy az alapfoku végzettséggel nem rendelkezd, tizenhatodik
életéviiket a tanévben augusztus 31-ig betoltott fiatalokat célzé program egyénre szabott
alapkompetencia-fejlesztéssel segiti a tanuldk felzarkdzasat, lehetfséget teremtve ezzel
m(ihelyiskolai tovdbblépésre, vagy részszakma elsajatitasara.
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A programban mentor oktato kdzremiikodésével minden tanuld egyéni, a sajat képességeinek
és terveinek megfelel§ fejlesztést kap.

Ezt kdvetben a tanuld tovabb léphet a mi ihelyiskolai képzésbe, ahol 6-24 hénap alatt
részszakmat tanulhat. A szakmai ismeretek elsajatitdsa utan allamilag elismert alapfoku
végzettséget és szakképesitést tanusitd bizonyitvany szerezhet, ami legalabb egy munkakor
betoltésére képesit.

A Dobbantd programban a heti 6raszam 30 6ra, az oOrakeret tantdrgyi felosztdst nem
tartalmaz, projektoktatas folyik.

A mentorok és a programban résztvevd oktatdk team-ben dolgoznak.

A programban egyénre szabott, gyakorlatias, csapatmunkara épul6 fejlesztés torténik,
rugalmas rendben, Uj szemlélet(i értékeléssel. Mivel nincsenek tartargyak, igy a megszokott
értékelés sem hasznalatos, a tanuldk az egyéni fejl6dési terv alapjan szoveges értékelést
kapnak tevékenységiikrdl, elémenetelikrél.

A tanuldk el6rehaladdsardl egyéni fejlédési terv késziil. Ezt a tervet rendszeresen elemzik, a
tanuldval kozosen értékelik és moédositjak, ha szlikséges.

A program elvégzése - mivel nem az altaldnos iskolai hianyossagok potlasara szolgal - nem jar
alapfoku iskolai végzettség megszerzésével! A programbdl tovabb kell haladni a M(helyiskola-
programba, ahol a tanulé mester-inas kapcsolatban részszakmara készil fel. Ennek
elvégzésekor a részszakmai végzettség mellé kapja meg az alapfoku iskolai végzettséget
igazolé tanusitvanyt, amellyel a kés6bbiekben minden olyan tevékenységet elvégezhet,
amihez a 8. osztaly elvégzése sziikséges (pl.: jogositvanyt szerezhet, stb.).

A Dobbantd program a szakmatanuldshoz sziikséges alapkompetencidk, a személyes és
szocialis kompetencidk fejlesztése mellett rugalmasan igazodik a didk egyéni adottsagaihoz.
Személyre szabottan, specidlis pedagégiai mddszerek alkalmazasdval késziti fel a fiatalt a
mihelyiskolaba valo belépésre.

4.2 A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvaldsitasanak részletes szabalyai

A 9-10. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa

A kozépiskola kilencedik- tizedik évfolyaman folyd nevelés-oktatas alapvet§ feladata az
alapkompetenciak tovabbfejlesztése, bévitése, az életen at tartd tanulds megalapozasa.
Ennek érdekében:
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— mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz;
megalapozzuk a tanuldk egyéni tanulasi mddszereit és szokdsait,

— a koncentraciod képességik fejlesztésével segitjik a hatékony tanulast,

— az életkori jellemz6khoz illeszkedd tanulasi stratégiak megvalasztasanak a segitése, az
ismeretek tapasztalati megalapozdsa és a konstruktiv ismeretszerzés elsajatittatasa,

— fokozatosan kialakitjuk, bdévitjliik az egyuttmdlkodésre épit6 kooperativ tanuldsi
technikakat és a tanulasszervezési modokat,

— azértelmi és érzelmi intelligencidjuk mélyitése, gazdagitasa

— segitjik az onkéntes munka, kozosségi szolgalat egyénhez illeszkeddé formdjanak
megvalasztasat

— segitjlk az egészséges életvitel kialakitasat

A 11-12. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa

A tizenegyedik- tizenkettedik évfolyam legfontosabb feladatainak az érettségi vizsgara vald
felkészlilést, a szakirdnyu képzés sikeres megvaldsitasat tekintjik. Ennek érdekében:

— osztalykdzosség épité ordkon, szakérakon és az egészséges életmdd program
keretében a tanuldk Onismeretét fejlesztjik, az egyuttmikodés értékének
tudatositasara helyezziik a hangsulyt,

— célunk a kreativitasuk fejlesztése; az irdsbeliség és a szdbeliség egyensulyara vald
torekvés; a tanuldk egészséges terhelése, fejleszté értékelésik,

— a szamonkérések sordn kiemelt fejlesztési szempont a biztonsdgos szébeli és irasbeli
nyelvhaszndlat és az alapvetd képességek, készségek elsajatitdsa; a mentalis
képességek célirdnyos fejlesztése; az 6nallé tanulds és az 6nmlivelés alapozasa,

— segitjik az onkéntes munka, kozoOsségi szolgalat egyénhez illeszkeddé formdjanak
megvalasztasat

4.2.1 Mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasanak maédja
Iskoldankban a mindennapos testnevelés, testmozgds megvaldsitdsa a Szakképzési torvény

szerint torténik.

119. § (1) A mindennapos testnevelést azokon a napokon, amikor kdzismereti oktatas folyik,
testneveléséra megtartasaval kell biztositani.

(2) A testnevelésora — legfeljebb az (1) bekezdésben meghatdrozott mértékig —
a) sportkorben valé sportoldssal vagy

b) sportszervezet keretében versenyszerlen sporttevékenységet folytatd tanuld esetében —a
sportszervezet daltal az adott félévben kidllitott igazolas alapjan — a sportszervezet keretei
kozott szervezett edzéssel valthatd ki.

(3) Ha a tanuld a testnevelésérat sportkorben torténd sportoldssal valtja ki, tekintet nélkil
arra, hogy a sportkor feladatait a szakképz6 intézmény vagy a szakképz8 intézménnyel kétott
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megallapodas alapjan didksport-egyesiilet latja-e el, a szakképzd intézmény a tanulotdl a
sportkori foglalkozason vald részvétel tekintetében sportkori tagdijat nem szedhet.

120. § (1) A szakképzd intézmény a kotelez6 foglalkozdsok keretében gondoskodik a
konnyitett testnevelés és a gydgytestnevelés megszervezésérdl.

(2) A tanulot, ha egészségi allapota indokolja, az iskolaorvosi, szakorvosi szlir6vizsgalat alapjan
konnyitett testnevelés- vagy gydgytestnevelés-6rara kell beosztani. Az orvosi sz(ir6vizsgalatot
— kivéve, ha a vizsgalat oka kés6bb kovetkezik be — majus tizenotodikéig kell elvégezni. Az
orvos altal vizsgalt tanuldkrél a szakképzd intézménynek nyilvantartast kell vezetnie,
amelyben fel kell tlintetni a felvételi allapotot és az ellen6rz6 vizsgalatok eredményét.

(3) A kénnyitett testnevelésérat az iskolaorvosi, szakorvosi vélemény alapjan a testnevelésoéra
vagy a szakképz6 intézmény altal megszervezett kilon foglalkozas keretében ugy kell
biztositani, hogy a mindennapos testnevelés ezekben az esetekben is megvaldsuljon.

(4) A gyodgytestnevelés-6rdkat a pedagdgiai szakszolgalat feladatainak ellatasara kijelolt
nevelési-oktatdsi intézményben kell megszervezni legkevesebb heti harom, de legfeljebb heti
ot foglalkozas keretében. Ha a tanuld szakorvosi javaslat alapjan a testneveléséran is részt
vehet, akkor szdmdra is biztositani kell a mindennapos testnevelésen vald részvételt. Ebben
az esetben a gydgytestnevelés- és a testnevelésérakon vald részvételnek egylittesen kell
elérnie a heti 6t 6rat, ezek ardnyara az iskolaorvos, a szakorvos tesz javaslatot.

(5) Fel kell menteni a tanuldt a testneveléséran valo részvétel aldl, ha mozgasszervi,
belgydgydszati vagy egyéb, szakorvos altal megallapitott egészségkarosodasa nem teszi
lehet6vé a gydgytestnevelés-6ran vald részvételét sem.

(6) Ha a tanulo
a) csak gyogytestneveléséran vesz részt, értékelését a gyogytestneveld,

b) gyodgytestnevelés és testneveléséran is részt vesz, értékelését a testnevel6 és a
gyogytestnevel6 egylitt végzi.

121. § A tanuldk fizikai allapotara és edzettségére vonatkozé méréseket a nevelési-oktatasi
intézmények miikodésérsl és a koznevelési intézmények névhasznalatardl szélé6 20/2012.
(VIII. 31.) EMMI rendelet [a tovabbiakban: 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet] 81. §-a és 4.
melléklete szerint kell végezni.

— A testnevelés érdkat az Gszi és a tavaszi id6szakban — ha lehetséges — a Sellyei Varosi
Sportkor sportpdlydin tartjak az oktatok.

— Szabadtéri foglalkozdsokat tartanak még az intézménylink udvaran levé kondicionald
gépeken, ill. a varos kett6 szabadtéri edz6kdzpontja — street workout palya - egyikén.

— Atandrak tobbségét sajat tornatermiinkben, kondiciondld termiinkben valdsitjuk meg.

— (6) A szakképzs intézmény biztositja a szakképzs intézményi sportkor mikodését.
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— 122. § (1) A sportkor feladatait — az iskolaval kotott megallapodas alapjan — a szakképz6
intézményben m(ikodé didksport egyesiilet vagy a sportrdl szold torvény szerinti
sportszervezet is ellathatja.

— (2) A sportkori foglalkozasok megszervezéséhez — sportagak és tevékenységi formak
szerint létrehozott csoportonként — hetente legaldbb kétszer negyvenot percet kell
biztositani.

4.2.2 A valaszthato tantargyak, foglalkozasok

Az érettségi vizsgan a vizsgdzdnak 6t vizsgatantargybdl kell - legaldbb kozépszinten - vizsgat
tennie.

Az érettségi vizsgara jelentkez6 - flggetlenil attdl, hogy milyen szintl érettségi vizsgara
készilt fel a kozépiskoldban - szabadon valaszthatja meg a vizsga szintjét.

A tanulé az adott vizsgaid&szak érettségijére vald jelentkezés hatdridejéig médosithat a vizsga
szinten. Azonban a sziilének és a didknak egyardnt tisztaban kell lenni azzal, hogy ezek a
valtoztatasok az iskola dltal biztositott felkészitések és a tantargy érettségi vizsgajanak
rovasara mehetnek.

4.2.3 Kozépszintii kozismereti és agazati érettségi vizsgatargyak

Az érettségi vizsgan a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy az Nkt.-ban
meghatarozott vizsgatdrgyakbdl ad szamot tudasardl azzal, hogy az érettségi vizsga
kotelez6en valasztandd vizsgatargya helyett szakmai vizsgat kell tenni. A technikumban
folytatott tanulmanyokhoz kapcsoldddan letett szakmai vizsga a tanuld, illetve a képzésben
részt vevd személy adott vizsgatdrgybdl letett emelt szintl érettségi vizsgdjanak felel meg.
Az érettségi vizsgardl valamennyi érettségi vizsgatargy és a szakmai vizsga sikeres letételét
kovetben lehet érettségi bizonyitvanyt kidllitani.

Kotelez6 érettségi vizsgatargyak:
— Magyar nyelv és irodalom

Torténelem

Matematika

— ldegen nyelv (angol, német)

Az érettségi vizsgan az érettségi vizsga kotelezd vizsgatargyai helyett a sajatos nevelési
igényl vagy fogyatékkal él6 személy — jogszabalyban meghatarozottak szerint — masik
tantdargyat valaszthat.

Vilaszthatd érettségi targyak a kozépszintl érettségi vizsgan:
— Informatika
— Testnevelés
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Erettségi vizsga a tanuldi jogviszony keretében, az érettségi bizonyitvany megszerzése el6tt
abbdl a vizsgatargybodl tehetd, amelynek a helyi tantervben meghatdrozott kévetelményeit az
érettségi vizsgara jelentkezd teljesitette, tudasat osztalyzattal értékelték, és ezt
bizonyitvannyal igazolni tudja.

El6rehozott érettségi vizsga — a szakmai vizsga kivételével — legfeljebb harom, az Nkt.-ban
meghatarozott vizsgatargybdl a tanuldi jogviszony, illetve a feln6ttképzési jogviszony
fennalldsa alatt, a szakképzé intézmény szakmai programjaban a jelentkezé szdmara az adott
vizsgatargyra vonatkozéan meghatdrozott kovetelmények teljesitését kovetben, a szakképzd
intézményi tanulmanyok teljes befejezését megel6z6 elsé vagy masodik tanév oktéber—
novemberi és majus—juniusi vizsgaidGszakdban is letehetd.

El6rehozott érettségi vizsga letételére az iskola igazgatéja ad engedélyt, amennyiben a
tanulénak az adott tantargybdl az év végi eredményei legaldbb j6 (4) volt, tovabbd a tanulé
egy tantargybdl sem kapott elégtelen érdemjegyet tanév végén.

Ha valamely tanuld el6rehozott érettségi vizsgat kivan tenni, és az adott tantargyra elGirt
iskolai kdvetelményeket még nem teljesitette, akkor osztalyozd vizsgat kell tennie az érettségi
jelentkezés hatdridejéig. Az osztalyozd vizsga egy adott tantdrgy és egy adott évfolyam
kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik.

4.2.4 A kozépszintli érettségi vizsga témakorei

Magyar nyelv

[EY

. Kommunikacio

2. A magyar nyelv térténete
3. Ember és nyelvhasznalat
4

. A nyelvi rendszer

S,

. A szOveg

[e)]

. A retorika alapjai

~

. Stilus és jelentés
8. Digitalis kommunikacid
Irodalom

1. Eletm(ivek a magyar irodalombdl. Kételezd szerzSk: Ady Endre, Arany Janos, Babits
Mihaly, Herczeg Ferenc, JOkai Moér, Jézsef Attila, Kosztolanyi Dezs6, Mikszath Kalman,
Peté6fi Sandor

2. Szerz6k, mlvek, korszakok a régi magyar irodalombdl a 18. szazad végéig.
Valaszthatd szerz6k: Janus Pannonius, Balassi Balint, Zrinyi Miklés, Mikes Kelemen,
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Csokonai Vitéz Mihaly, A reformacio vallasos irodalma, az anyanyelv(i kultura sziiletése,
A reformdcid vilagi irodalma, A barokk irodalma, Népszer( vilagi koltészet a 17-18.
szazadban: a kuruc kor lirdja

3. Portrék, metszetek, latdsmddok a 19-20. szdzad magyar irodalmdabdl. Valaszthatd
szerz6k

4. Metszetek a 20. szazadi délvidéki, erdélyi, felvidéki és karpataljai irodalombdl
5. Mivek a kortdrs magyar irodalombol

6. M(ivek a viladgirodalombdl

7. Szinhaz és drama

8. Az irodalom hatdarteriiletei VAGY Regionalis irodalom

Torténelem

1. Gazdasdg, gazdasdgpolitika, anyagi kultura, pénziigyi és gazdasagi ismeretek
2. Népesség, teleplilés, életmod

3. Egyén, kozOsség, tarsadalom, munkaligyi ismeretek

4. Politikai berendezkedés a modern korban

5. Politikai intézmények, eszmék, ideoldgidk

6. Nemzetkozi konfliktusok és egylittm(ikodés

ElG idegen nyelv (angol, német nyelv)

=

. Személyes vonatkozasok, csalad
. Ember és tarsadalom

. Kérnyezetiink

. Az iskola

. A munka vilaga

o U b~ W N

. Eletmdd

7. Szabadidd, mivel6dés, szérakozas

8. Utazas, turizmus

9. Tudomany és technika

10. Gazdasag

Matematika

1. Gondolkodasi modszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok

2. Szamelmélet, algebra
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3. Fliggvények, az analizis elemei

4. Geometria, koordindtageometria, trigonometria
5. Valdszinliség-szamitas, statisztika

Informatika

1. Informacios tarsadalom

. Informatikai alapismeretek — hardver

. Informatikai alapismeretek — szoftver

. SzOvegszerkesztés

. Tablazatkezelés

. Adatbazis-kezelés

N o o ~AoWwN

. Informacids haldzati szolgdltatdasok

(o]

. Prezentacid és grafika
9. Kényvtarhasznalat
10. Algoritmizalds, adatmodellezés

11. A programozas eszkozei

Testnevelés

1. Gimnasztika

2. Atlétika

3. Torna

4. Kiizd6sportok, 6nvédelem
5. Uszas

6. Testnevelési és sportjatékok

4.3 A tanulé teljesitményének irasban, szoban, vagy gyakorlatban torténd ellendrzési és
értékelési modja, diagnosztikus, szummativ, fejleszté formai

Az oktaté a tanuld teljesitményét, el6menetelét tanitdsi év kozben rendszeresen
érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztdlyzattal mindsiti.

A tanulé magatartasanak és szorgalmanak értékelését és min@sitését az osztalyfénok - az
osztalyban oktatok véleményének kikérésével - végzi.
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Az érdemjegyekrdl a tanuldt és a kiskord tanuld szil6jét rendszeresen értesiteni kell. A félévi
és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatarozni. Az iskola az osztalyzatrdl
a tanulét és a kiskoru tanulé sziilgjét félévkor értesits, év végén bizonyitvany utjan értesiti.

A tanulék folyamatos beszdmoltatasa, az ismeretek és azok alkalmazasanak szdmonkérése
biztositja az oktatd, a didk és a szlil6k szdmadra azt, hogy

— figyelemmel kisérhessék a tanulé egyéni el6rehaladasat,
— id6ben észre vegyék a problémdkat,

— ajol teljesit6k megerGsitést nyerjenek,

— alemaradd tanuldk segitséget kaphassanak.

4.3.1 Elvei

Az értékelés, mindsités mindig el6remutatd legyen, soha ne meghélyegzé.

Az ellen6rzés és értékelés legyen szinkronban a tanitds min&ségével, az oktaték és diakok
egyuttmikodésével.

Adjon visszajelzést a tanuldknak, a szil6knek, az oktatdknak a kovetelmények teljesitésérdl, a
munka ming&ségérol.

Jaruljon hozzd a tanulds, a pozitiv teljesitmény rangjanak erGsitéséhez, a tanuldk
személyiségének formaldsahoz, értékrendjik alakitdasahoz.

Torekedjen objektivitasra, kiszamithatdsagra.

4.3.2 Tipusai

Diagnosztikus: szintfelmérd a 9. osztalyokban

Fejleszt6: szdbeli felelet, irasbeli dolgozat, témazard dolgozat, gyakorlati feladat

Szummativ: félévi és év végi mingsitések

4.3.3 Médjai

A) Szdébeli felelet: az el6z6 tanitdsi érakon feldolgozott ismeretanyag rendszeres ellenGrzése,
0nallo feleletek és kérdésekre adott valaszok alapjan.

B) irasbeli beszamoltatds: egy adott témakdrben szerzett tudds mérése 6nallé feladatok
megoldasan keresztil.

C) Gyakorlati szamonkérés: szakmai gyakorlatokon, testneveléséran és informatikadran,
amennyiben a tanuldnak megfelel6 lehetGsége volt a gyakorlasra.

D) Onallé kisel6adas: egy adott téma 6nallo feldolgozasa és eladasa

E) Orakdzi munka: az érai munkaba valé bekapcsolddds, drai munkavégzés mindsége.
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F) Versenyeken valé eredményes részvétel
G) Portfolid készitése

H) Projektmunka értékelése
4.3.4 A tanul6 minégsitése

A Koznevelési Torvény 54. §-a alapjan az osztalyzatok, minGsitések a kovetkezdk:

A tanuld tudasanak értékelésénél és minGsitésénél: jeles, jo, kozepes, elégséges, elégtelen;
Magatartasanak értékelésénél: példas, jo, valtozd, rossz;

Szorgalmanak értékelésénél: példas, jo, valtozé, hanyag

megnevezést kell alkalmazni.

Az egyes tanulok év végi osztalyzatat az oktatétestiilet osztdlyozo értekezleten attekinti, és az
oktatd, illetve az osztadlyfGnok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulé magasabb
évfolyamba lépésérdl.

Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat lényegesen eltér a tanitasi év kozben adott
érdemjegyek atlagatol, az oktatotestiilet tdjékoztatast kér az érdekelt oktatotdl ennek okardl.
4.3.5 Az értékelés gyakorlata

A tantargyi jegyek félévenkénti minimalis szama az adott targy heti 6raszamanal legaldabb
eggyel tobb, gyakorlatok esetében legalabb harom legyen.

A jegyek kiilonb6z6 témakorokbdl és idépontokban sziilessenek.

A jegyeket heti rendszerességgel kell bevezetni az elektronikus napldéba.

Egy tanitdsi napon legfeljebb két témazard dolgozat irathato.

A kotelezd érettségi targyakbdl a témazard dolgozatok minimalis szama az adott targy heti
draszamaval egyenld, de legaldbb kettd.

A tanulénak a témazaré dolgozat id6pontjat jogaban all el6re ismernie, ezért az oktatdknak
ezt egy héttel kordbban be kell jelentenie.

Az el6re bejelentett témazard dolgozatokat minden tanulénak meg kell irnia. A hianyzo tanulé
a dolgozatot potolni koteles az oktatéval egyeztetett id6pontban. A poétlas az eredetihez
hasonld nehézségli dolgozat megirasaval torténhet.

A sikertelen dolgozatot kovetd javitddolgozat lehetSsége, illetve az eredeti jegy esetleges
beszamitasa az oktatd belatdsatdl flgg.

A félévi és év végi mindsitések megallapitasakor az érdemjegyek az oktatotestilet altal
elfogadott sulyozdssal szerepelnek. A nagyobb tudasanyagot szamon kéré alapvizsga és
kisérettségi haromszoros, az irasbeli témazard dolgozat kétszeres sulyozassal szerepel az
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értékelésben. A szorgalmi feladat, a hazi dolgozat és feladat 50%-os sullyal szerepel. A tobbi
szamonkérési forma sulyozasa 100%.

Az év végi osztalyzatok kialakitasanal, ha lényeges eltérés tapasztalhaté a két félév
teljesitménye kozott, akkor mérlegeljen az oktatd, és vegye figyelembe a didk szorgalmat,
fejl6dését, tendencidjat és egész éves hozzaallasat.

4.3.6 A szamonkérés értékelése, tajékoztatas az eredményekrol
A tanuld joga, hogy dolgozatanak eredményét kett6 tanitasi héten bellil megismerhesse, a
javitasra vonatkozdan érdemi informacidt, valaszt kapjon.

Ha a tanulé barmely dolgozatanak értékelését tizenot tanitasi napon belil sem ismerheti meg,
kérheti, hogy érdemjegye ne keriiljon be a napldba és ne szdmitson bele a félévi, év végi
osztalyzatdba. A tanuld kérésére a dolgozat Ujra megirathaté.

A tanuld joga, hogy valamennyi jegyét megismerhesse, beleértve a félévi és a tanév végi
osztdlyzatait is.

Az év végi mindsitések (osztdlyzatok) az egész évi teljesitményt értékelik.

Amennyiben a tanuld bukasra all a félév vagy a tanév lezardsa el6tt harminc nappal, Ugy az
osztalyfénok a szlil6t az elektronikus napld utjan tdjékoztatja.

Az érdemjegy nem lehet fegyelmezési eszkoz.

A témazardé dolgozatot az iskola egy évig koteles megdrizni, azt a szilé fogadddrakon
megtekintheti.

4.4 A csoportbontdsok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei
Csoportbontas

Az iskolaban csoportbontasban oktatjuk az alabbi tantargyakat:

- Mez6gazdasagi er6gépek gyakorlat

- Mez6gazdasagi munkagépek gyakorlat

- Mez6gazdasagi gépek Uizemeltetése

A technikus osztalyokban vegyes osztalyaink vannak, ezért szakmai elméleten a tananyagok
eltérései miatt sziikséges a csoportbontas.

Tandran kiviili foglalkozasok
Intézménylinkben az alabbi tandran kiviili szervezett foglalkozdsok léteznek:

Tomegsport, korrepetalds, tanulmanyi-, szakmai- és sportversenyek, kollégiumi tanuldszoba,
konyvtar, kulturalis rendezvények, tanfolyamok.
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A kollégiumi tanuldszobai foglalkozasok a tandrara valé felkésziilés, a szabadidé hasznos
eltoltésének szinterei. Mlkodésik rendje a kollégiumi munkatervben, illetve hazirendben
megtaldlhato.

A tomegsport a tanuldk mozgdsigényének kielégitésére, a mozgds, a sport megszerettetésére
alakult.

A korrepetdlasok célja az alapképességek fejlesztése és a tantervi kovetelményekhez vald
felzarkdztatds. A korrepetalast az igazgato altal megbizott oktaté tartja.

A tanulmanyi, szakmai és sportversenyeken vald részvétel a kiemelkedé teljesitmények
fuggvényében lehetséges. Tanuldink az intézményi, vdrosi, megyei és az orszagos
meghirdetés(i versenyeken oktatd felkészitést igénybe véve vehetnek részt.

Az intézmény konyvtara tanitasi napokon, valamint a kényvtari 6rakon all az érdekl6dék
rendelkezésére.

Tanfolyamokat az intézmény a tanulé érdekl6désének és az oktatdk vallalkozasanak
figgvényében indit.

45 A nemzetiséghez nem tartozé tanuldk részére a telepiilésen él6 nemzetiség
kultirajanak megismerését szolgalé tananyag

Sellyén és kornyékén horvat nemzetiség él. Intézményilinkben irodalom és torténelem érdkon
tanitunk horvat kultarat, torténelmet. Ezaltal lehetdséget teremtiink a nemzetiséghez nem
tartozék szamdra a horvat nemzetiség hagyomadnyainak, szokdsainak, életmddjanak
megismerésére. Tudatositjuk a tanuldkban a szokdsok terén az emberek massagat, felkeltjik
az érdekl6désiiket a hagyomdanyok irant, ismertetjik a hagyomanyapolds fontossagat.
Ismertetjiik az akkori és mostani étkezés és 6ltozkodés kozti kiilonbségeket, a magyarorszagi
nemzetiségek “lakd- hagyomadnyait”, 6sszehasonlitjuk a magyarokéval. Ismertetjik a
nemzetiségek kozotti kapcsolatokat, a magyarorszagi nemzetiségek nemzetkdzi kapcsolatait,
a Magyarorszagon él6 nemzetiségek legfontosabb jogait. Célunk, hogy tiszteljék a magyar nép
és az orszagban él6 mas kisebbségek kulturajat, ismerjék fel a népek kozotti kapcsolddasi
pontokat. Ravilagitunk a nyelvi és kulturdlis sokszin(iség el6nyeire és a sajat, valamint mas
kulturdk megbecsiilésére nevellink.

Sellyén és kérnyékén jelentds roma és beas kisebbség él. Intézménylinkben magyar nyelv és
irodalom és torténelem drakon tanitunk roma kulturat, torténelmet, a roma/beas nyelvek
helyzetét, a magyar nyelvpolitikai dontéseket, a tarsadalmi hatdsokat. Osztalyfénoki orak
témaja az etnikai kisebbségek helyzete.

A nemzetiségi Oonkormanyzatok bevondsaval lehet6ség van tandéran kivili programok
szervezésére.
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4.6 Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek
4.6.1 Egészségfejlesztés, egészségnevelés

Az egészségfejlesztés f6 célja, hogy lehet&séget adjon a kozépiskolasoknak arra, hogy egyre
novekvl kontrollt szerezzenek sajat egészségiik felett, tobbet torGdjenek egészségiikkel, és
mindehhez rendelkezzenek a sziikséges informacidkkal, lehetGségekkel.

Iskolai keretek kozott térekvésiink, hogy minden tevékenységiinkkel szolgaljuk a tanuldk
egészséges testi, lelki és szocialis fejl6dését, és személyi és targyi kornyezettel segitsiik
azoknak a pozitiv bedllitdédasoknak, magatartasoknak és szokdsoknak a kialakuldsat, amelyek
a fiatalok egészséges életvitellel kapcsolatos szemléletét és magatartdsat fejlesztik. Az
egészséges életmoddra nevelés nemcsak a betegségek megel6zésének maddjara tanit, hanem
az egészséges allapot megélésére és a harmonikus élet értékként valo tiszteletére is nevel.
Oktatdtestlletiinknek fel kell késziteni a fiatalokat arra, hogy 6nallé életiikben életmddjukra
vonatkozdan helyes dontéseket tudjanak hozni, egészséges életvitelt alakitsanak ki.

Pedagdgiai munkank hangsulyos elemei:

— a pozitiv énkép kialakitasa,

— az egészséges életstilusok, modellek bemutatdsa, megismertetése,

— a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak irdnti elfogadd és segit6kész magatartas
tanitasa,

— felvildgositd tevékenység a kdros fliggéségekhez vezets szokdsokrdl (dohanyzas,
alkohol-, gydgyszer-, és drogfogyasztds, rossz taplalkozas),

— aszexualis felvilagositas,

— mentalhigiénés nevelés.

Az egészségfejleszt6 tevékenység tartalma:

— Az emberi szervezet muUkodésével és a betegségek megelGzésével kapcsolatos
ismeretek bévitése.

— Az életvezetéssel kapcsolatos ismeretek bdvitése és az életvezetéssel kapcsolatos
kompetencidk fejlesztése.

— Az egészségligyi szolgdltatasok igénybevételével osszefliggd kompetenciak fejlesztése.
Az egészségfejleszt6 tevékenység f6 feladatai:

— Az egészség megvédésére, megedzésére, visszaszerzésére vonatkozo, kozérthetd, de
tudomdnyos ismeretek dtaddsa, az egészségvédd lehetGségek sokoldali bemutatasa.

— Megtanitani, hogy alapvetd értékink az élet és az egészség. Ezek megdvdasara
magatartdsi alternativakat ajanljon, tanitson megfelel6 egészségvédé magatartasra,
gyakorlassal, segitéssel, példamutatdssal. A szemléletformalds kozéppontjaba az
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ember és kornyezete kozotti dinamikus egyensuly megé6rzésének kovetelményét
allitjuk.

— Motivalni, 0sztontzni a tanuldkat az egészségvédd magatartds szabdlyainak
megtartasdra, kozos véleményformalassal, tdmogatd tanacsadassal is.

— Segiteni mind az egészségeseket, mind a betegeket az egészségvéds
ontevékenységben, az egészséges életmdd kialakitasaban, a dontési alternativak
kidolgozdsaban, és a helyes dontések megvaldsitdsdban.

— Az iskolai kornyezet biztositsa az egészséges testi, lelki, szocidlis fejlédést.

— Aziskolai egészségnevelés f6bb szinterei és eszkozei:

— szakédrak, osztalyfénoki érak,

— osztalykirdndulasok, k6zos programok,

— taborok,

— egészségligyi el6adasok, idGszakos kiallitasok,

— egyéb programok (tdjékoztatod el6adasok, beszélgetések, gyakorlati bemutatdk),
— falitjsag, iskolaujsag,

— mindennapos testnevelés programja, az egészséges életmadd program,

— sportkorok.

4.6.2 Kornyezeti nevelési program

Alapelvek
Kérnyezeti nevelésiink alapelveit meghatdrozé fogalmak:

— fenntarthato fejl6dés

— kolcsonos fuggbség, ok-okozati 6sszefliggések
— alapvet6 emberi sziikségletek

— emberi jogok

— el@vigyazatossag

— biolégiai és tarsadalmi sokféleség

— 0Okoldgiai labnyom

A kornyezeti nevelés célja

A kornyezeti nevelés célja a tanuldk kérnyezettudatos magatartdsanak, kornyezetért felelGs
életvitelének elGsegitése, a természet, az épitett és tarsadalmi kdrnyezet, az embert tisztel6
szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és erkolcsi megalapozasa.

A kornyezeti nevelésben az alabbiakat tekintjik értékeknek, megvaldsitandd céloknak:
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A természet és tarsadalom harmonidjanak felismerése, megbrzése (a természet és
tarsadalom torvényeinek megismerése, tiszteletben tartasa, cselekedeteink sordn
annak figyelembe vétele).

Az élet tisztelete, szeretete.

A mindennapi dontések soran a ,létezni vagy birtokolni” alternativabdl a létezés, a
belsé értékeiben gazdag élet valasztasa.

A gazdasagi-technikai fejl6dés soran a természeti er6forrasok kiakndzasa helyett a
természeti adottsagok kimélete.

Mértékletes fogyasztdi magatartds, a jov6é nemzedékek sziikségleteinek biztositasa.

Az iskolai kornyezeti nevelés az a pedagdgiai folyamat, melynek soran fiataljainkat

felkészitjik kornyezetiik megismerésére, tapasztalataik feldolgozdsara, valamint az él6-
és élettelen természet érdekeit is figyelembe vevd cselekvésre. Ezért a kornyezeti
nevelés az érzelmi és értelmi alapokra, képességekre épitve kelti fel az igényt és teszi
képessé a fiatalt:

a kérnyezet valtozasainak, jelzéseinek felfogasara

a kornyezet 6sszefligg6 rendszerben torténd értelmezésére

az egyéni és kozosségi dontések felel§sségének megértésére

a kornyezet érdekeit figyelembe vevé gondolkodasra, cselekvésre

Hosszu tavu célunk, jovéképiink, hogy kérnyezettudatos allampolgdrra valjanak tanitvanyaink.

Ennek érdekében didkjainkban ki kell alakitani:

a kdrnyezettudatos magatartast és életvitelt

a személyes felel§sségen alapuld, kérnyezetkimél6 magatartast és életvitelt

a természetes és mesterséges kornyezet értékei iranti felel6s magatartast, annak
megdbrzésének igényét és akaratat

a természeti és épitett kornyezet szeretetét, védelmét, a sokféleség megbrzését

a rendszerszemléletet

a helyi és globalis 0sszefliggések megértését

az egészséges életmdd igényét, elsajatittatani az ehhez vezet§ technikdkat,
modszereket

A kornyezeti nevelés lehetdségei

Egész iskolai tevékenységlinkkel képviselniink kell a koérnyezettudatos
szemléletmoédot, egyfajta kornyezeti értékrendet, amit meg kell jeleniteniink az
oktaté-nevel6 munkankban, életmddunkban, az iskola hagyomanyaiban.

Kornyezeti nevelési feladataink zomét tandrai keretek kozott valdsitjuk meg. A
kornyezeti nevelést beépitjik valamennyi tantargyba, lefedve az altaldanos és szakmai
képzés teljes idGtartamat. A természetre vonatkozd kultura a kérnyezeti nevelés egyik
pillére, ebbdl adddik, hogy a természettudomanyos targyaknak igen nagy a felelGssége.
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A bioldgia, kémia, fizika, foldrajz tantargyak mellett a szakmai targyak nyujtanak
lehet6séget a természet rendszerszemléletli tanulmanyozdsdra, az ok-okozati
kapcsolatok feltarasara. A természet és kultura szoros kapcsolatdra a mivészeti és a
tarsadalomtudomanyi tdrgyak oktatasa soran hivjuk fel a figyelmet, kiemelve
természeti és kulturalis 6rokségiink meg6rzésének fontossagat. Az osztalyféndki orak,
kozosségi foglalkozasok sajatos szerepet toltenek be a kornyezeti nevelés
programjaban, kotetlen beszélgetések, kozos tevékenységek témaja lehet a kornyezet
formalasa.

A tandran kivul megvaldsithatd kornyezeti nevelés formai:

— szakkorok, onképz6korok

— terepgyakorlatok, erdei iskoldk, kornyezetvédelmi szaktabor

— intézménylatogatas (muzeum, kdonyvtar, lizem stb.)

— kirandulasok, természetvédelmi tertletek felkeresése

— tevékeny részvétel kiilonb6z6 kdrnyezetvédelmi programokban

— védnokség valamilyen természetvédelmi érték felett

— kornyezetvédelmi vetélkedék, versenyek szervezése, palydzatok kiirdsa
— jeles napokhoz kapcsolédé programok

Fenntarthatésagi témahét rendezvényei

Kiemelten kezeljlik, hogy a kornyezeti nevelés ne csupan az ismeretek atadasa, kozlése legyen,
hanem a kdrnyezet védelméhez és megGlrzéséhez sziikséges tudast, ismereteket, értékeket és
készségeket tanitvanyaink a megfelel6 mddon szerezhessék meg: didkok és oktatdk egyutt
vegyenek részt az iskola életét érint6 kornyezeti problémak megoldasaban.

4.7 Baleset-megelGzési és elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatok
tervek

Intézménylinkben a baleset-megel6zési és elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak
kiilonos jelent6sége van, mivel a mezGgazdasagi gépész, mg. gépésztechnikus és gazda
szakmai végzettség megszerzésének el6feltétele a T-kategdrias (mez6gazdasagi vonatd)
vezetési engedély megszerzése, amelyhez hozzatartozik a kozuti elsésegélynyujté tanfolyam
elvégzése és vizsga letétele is.

A baleset-megel6zési és elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a
tanulék

e ismerjék meg az iskolai és lakokornyezetikben rejlé baleseti forrasokat, és a balesetek
biztonsagos megel6zésének szabdlyait;

o azelsdsegélynyujtas fogalmat;

e ismerjék meg az élettannal, anatdmidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat
(tantargyi ismeretek megerd@sitése, kiegészitése),
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o ismerjék fel a vészhelyzeteket;

e tudjdk a leggyakrabban el6forduld sériilések élettani hatterét, varhatd kovetkezményeit;
e sajatitsdk el a legalapvetSbb elsGsegély-nydjtasi mddokat;

e ismerkedjenek meg a mentGszolgdlat felépitésével és mikodésével; sajatitsak el, mikor

és hogyan kell mentét hivni.

Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos kiemelt feladatok

a tanuldk korszerl ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és

e jartassagokkal rendelkezzenek az elsésegély-nyujtdsi alapismeretek teriletén;

e atanuldknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk vellk az elsGsegélynyujtds alapismereteit;

e atanuldk az életkoruknak megfelel6 szinten — a tandrai és egyéb foglalkozasok keretében

— foglalkoznak az els6segélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasdval kapcsolatos feladatok megvaldsitasanak
el6segitése érdekében:

e aziskola kapcsolatot épit ki az Orszdgos Ment6szolgalattal és a Magyar Voroskereszttel;

e tamogatjuk a pedagogusok részvételét 30 Oras, elsGsegély-nyujtdsi ismeretekkel
foglalkozé tovabbképzésen.

Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsésorban a kovetkezd tevékenységformak

szolgaljak, igy az oktatdsi és képzési programban szerepl6 aldbbi tantargyak tananyagaihoz
kapcsolddo elsGsegély-nyujtasi ismeretek a kovetkezd tantargyakba épiilnek be:

e Altaldnos és szakmai alapozas: rovarcsipések, léguti akadaly, artérias és (itGeres vérzés,
komplex Ujraélesztés, mérgezések, vegyszer okozta sériilések, savmaras, égési sériilések,
forrazas, szénmonoxid mérgezés, égési sérilések, forrazas.

e Testnevelés: magasbdl esés, atlétikai és labdasport gyakorlatoknal végtagok sériilése.

o Jarmdvezetési ismeretek: kozuti elsGsegély-nyujtasi ismeretek.

Az elsGsegély nyujtdsaval kapcsolatos ismeretek tantargyankénti és évfolyamonkénti

megjelenését a szakmai program mellékletét képezd képzési és kimeneti kdvetelmények
tartalmazzak.

Az egészségnevelést szolgdld egyéb foglalkozasok:
e minden évben egy alkalommal els6segély-nyujtasi bemutatét szerveziink a tanuldknak az

Orszagos MentGszolgalat és a Magyar Voroskereszt bevonasaval;
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e tanévenként egyszer az iskolai védénd tematikus szakmai el6addsan vald részvételi
lehetdség
e nagykoru tanuldink, pedagdgusaink és dolgozéink évente egy alkalommal élni szoktak a

véradas lehet&ségével a Pécsi Regionalis Vérellatd Kozpont kitelepilésekor.

4.7.1 Az els6segély-nyljtasi alapismeretek elsajatitdsanak egyéb mddszertani elemei,

szinterei

El6nyben részesitjik az un. részvételen alapuld pedagogiai mddszereket, hiszen ez dltal
alakulhat ki a ,,sajat élmény”, és valhat bensévé az ismeretanyag.

Mddszertani elemek: Otletborze, szerepjaték, demonstrdcié, segitségnyujtdé technikdk
gyakorldsa, helyzetgyakorlat, oktatofilm bemutatasa és megbeszélése.

A szakképzd iskolaban és a technikumban cél a tanuldk mar rendelkezésre allé ismereteire (pl.
a B kategérids vezetési engedély megszerzésére felkészit6 tanfolyam kereteiben
elsajatitottakra) alapozva gyakorolni a tanultakat, tovabbfejlesztve az ismereteket: kiilonb6z6
fektetési modok, a sériilésnek, betegségnek megfelel6en, az Ujraélesztés szabalyai, annak
ambu baban valé gyakorlasa, kiilonb6zdé sérilések esetén a teendbk, a kotozések tipusai,
egyéb rosszullétek (pl. szivinfarktus, diabetes, epilepszia).

Az elsGsegély-nyujtasi ismeretek elsajatitdsanak tantargyi keretei

A jarmivezetési ismeretek érakon a Magyar Voroskereszt és az OMSZ szakemberei tartjak a
foglalkozasokat.

A tanérakon (pl. altaldnos vagy szakmai alapozas) pedig a képzési és szakmai programban
meghatdrozott keretek kozott és tartalmakkal térténik az oktatds a szaktanarok segitségével.

4.8 A tanuldk esélyegyenlGségét szolgald intézkedések

A tanuldsi kudarcnak kitett tanuldk felzarkdztatdsa fontos célunk. Szikségességét mutatja,
hogy ezen réteghez tartozék szdma érzékelhet6en évrél-évre novekszik.

A felzarkéztatd program elsé 1épése a szintfelmérés. Ez tantdrgyi tesztekkel, feladatsorokkal
torténhet. Az értékelés utan kialakul a kép, hogy mely tantargyakbdl milyen mértékd
felzarkoztato foglalkozasokra van sziikség.

A felzarkdztaté munka sordn toreksziink alacsony létszamu csoportokban dolgozni, hiszen itt
az egyénre szabott feladatok elvégzésére tobb id§ jut, az oktatdé nagyobb figyelmet tud
szentelni az egyes tanuldkra. Fontos, hogy az azonos tantargyakat oktaték kévetelményeiket
egységesitsék, a munkat a kozos gondolkodds, a kilonb6z6 tananyagok tartalmi
sulypontjainak kdzds meghatarozasa jellemezze, hogy mindenki a megfelel6 mdodszereket
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tudja kivalasztani. Torekedni kell arra, hogy a tanuléknak legyen sikerélményiik, olyan pozitiv
tapasztalatuk, amely segiti 6ket gatlasaik, félelmeik legy6zésében.

A tandrdn kivili lehet6ségeket, egyéni foglalkozasokat, kiscsoportos felzarkdztaté orakat,
korrepetdlasokat, és az érdekl6dési korok munkajdban vald részvételt a torvény adta
lehet6ségeket kihaszndlva a pedagodgiai folyamat szerves részeként az esélyteremtés
szolgalataba allitjuk. Sokat segithetlink a rossz szocidlis helyzetl tanuldknak tanulészobai
foglalkozasok szervezésével, vagy esetleges kollégiumi elhelyezésiikkel, illetve az iskolai
konyvtar haszndlataval.

A célok eléréséhez 9. osztalyban sziikséges a tanuldkat megtanitani tanulni.

A hatékonysadg novelése érdekében fenntartéi jovahagyas utan csoportbontast sziikséges
alkalmaznunk.

4.8.1 A szocialis hatranyok enyhitését segit6 tevékenység

Az intézményiinkbe keriul6 didkok kozott sok szocidlisan hatranyos helyzetl tanulé van, a
csaladok jelentds része anyagi gondokkal kiizd, a szil6k nagy szazalékban munkanélkiliek,
alacsony iskolai végzettségliek. Az ilyen szocidlisan hatranyos helyzet( tanuldk esetében a
tanulmanyokban vald lemaradds pdtlasat, a didkok képességeinek céliranyos fejlesztését,
tehetségiik kibontakoztatdsat, a szabadid6 kulturalt eltoltését csak az iskola segitségével,
minél aktivabb kozremlkodésével lehet megoldani. Ezért feladatunk, hogy segitsiik a
hatranyos, halmozottan hatrdnyos helyzet(i tanuldok felzarkdztatasat, beilleszkedését és
folyamatos fejl6dését.

Helyzetfeltaras

A didkok szocidlis helyzetérél minden tanév elején sziil6i hozzajaruldssal felmérést készitlink.
Ennek segitségével allapitjuk meg, hogy mely tanulé szamit hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzetlinek, milyen jellegli problémak miatt szamit annak. A felmérés és a szocialisan
hatranyos helyzetl didkok regisztraldasa utdn lehet eldénteni — minden tanulé esetében
egyénre szabottan -, hogy milyen mddon lehet enyhiteni a szocialis hatranyokon.

Kezdettél fogva nagyon fontos szerep harul ebben a feladatban az osztalyfénokokre, aki az
iskoldban 0Osszefogja a segit6 tevékenységet, és javaslatot tesznek a segités minél
hatékonyabb formaira.

A szocialis hatranyok enyhitésének formai

— Osztdnzés kollégiumi ellatds, didkétkeztetés igénybevételére

— Lehet6ség szerint ingyenes felzarkdztatd, korrepetdld, tehetséggondozd, érettségi
el6készitd foglalkozasok, szakkorok szervezése

— Szocidlisan hatranyos, halmozottan hatrdnyos helyzetd tanuldk szdamara Kkiirt
palyazatok figyelése, segitség az érintett tanuldknak a palyazatok megirasaban
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— Palyaorientacids, palyavalasztasi tandcsadas a helyi munkaligyi kozpontokkal egyiitt a
tovabbtanulas, szakmavalasztas elétt allé fiataloknak

— Szoros kapcsolattartas a hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetl tanulék lakhelye
szerinti illetékes teleplilési Gnkormanyzatokkal, a gyermekjoléti szolgalatokkal

— Az oktatdk, a tanuldk és a szlil6k személyes kapcsolata, sziikség esetén csaladlatogatds
megszervezése

— Drog- és blinmegel6zési programok

— Mentalhigiénés programok

— Kirdnduldsok, kulturalis és sportprogramok szervezése

Hatranykompenzacios programokat dolgozunk ki a felvett tanuldk szamara. Ennek keretében:
segitséget nyujtunk a munka vildgdba torténd integralddas megkonnyitésében, a gyakorldhely
felkutatasaban, személyre szabott segitségnyujtasi terveket készitlink, segité programokat
dolgozunk ki. Személyes taldlkozékat szerveziink a tanuldk, a potencidlis munkaaddk,
vallalkozék és munkaligyi kdzpont szamara, a munkaltatdkat megfeleld informaciokkal latjuk
el.

Kapcsolatkiépités és -tartas civil szervezetekkel, vallalkozéi szféraval és a térség munkaligyi
kozpontjaival. Piacképes képzési kindlatot alakitunk ki, munkaerd-piaci lehet6ségek és
adottsagok felmérésével.

4.8.2 A tanul6 jutalmazasaval 6sszefiiggé szabalyok

A tanuldék jutalmazasanak elvei

A tanuldt a téle elvarhatdnadl jobb teljesitményéért a hazirendben meghatarozottak szerint
jutalmazni kell.

A tanuldk és tanuldocsoportok példamutaté magatartasukért, a kozosségért végzett
tevékenységiikért, a didkmozgalomban végzett munkdjukért, tanulmanyi téren elért
eredménylikért, valamint kiilonb6z6 szintl és rangu versenyeken elért eredménylikért
dicséretben, jutalomban kell részesiteni.

A szakképzésért felel6s miniszter dijat, kitlintetést alapithat az orszagos vagy nemzetkozi
jelent6ségli eseményeken kiemelked§ teljesitményt nyudjtd tanuldk jutalmazdsa, elismerése
céljabdl. A dij, kitiintetés kedvezményezettjeinek korére az igazgato tehet javaslatot.

A Hazirendben ez szerepel:

Azt a tanulét, aki képességeihez mérten:

kitarté szorgalmat, j6 tanulmanyi eredményt ér el,

példamutatd magatartast tanusit,

hozzdjarul az iskola jo hirnevének megbrzéséhez és noveléséhez,

az osztdly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez,
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- vagy az iskolai, illetve az iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken,
vetélkeddkon, vagy el6adasokon, rendezvényeken, bemutatdkon vesz részt,

az iskola dicséretben részesiti, illetve jutalmazza.

A jutalmazas formai lehetnek: osztalyfénoki, oktatdi dicséret; igazgatdi dicséret; oktatdi
testileti dicséret; oktatdi kozosség altal adomanyozott pl.: oklevél, targyi jutalom.

A torvényben foglaltak szerint a szakképzésért felel6s miniszter dijat, kitlintetést alapithat az
orszagos vagy nemzetkozi jelentéségli eseményeken kiemelkedé teljesitményt nyujté tanuldk
jutalmazasa, elismerése céljabdl. A dij, kitlintetés kedvezményezettjeinek korére az igazgatd
tehet javaslatot.

Az elismerések felterjesztésére az igazgatd felé javaslatot tehet az oktatd, oktatdi testiilet, a
munkakozosség, a didkonkormanyzat.

A tanuldk jutalmazdsdra a tanuldk gyakorlati képz6helye is javaslatot tehet, illetve részt vehet
a tanuldk jutalmazasaban. Ezekben az esetekben a gyakorlati képz6hely javaslata alapjan a
jutalmazasrdl az oktatdi testilet dont.

A jutalmazds részleteit és konkrét formadit az oktatdi testiilet donti el iskolai specialitdsok
figyelembe vételével.

A jutalmazas tényét a KRETA napldba regisztrélni kell.

A dicséret elvei, formai, alkalmai
1. A szorgalmi id6szak folyaman adhatd dicséretek

a) Oktatoi dicséret: szakiranyu varosi vetélked6kon, palyazatokon, rendezvényeken vald
részvételért adhata.

b) Osztalyfénoki dicséret: az osztalykdzosségért végzett példamutatd tevékenységért, az
iskolai rendezvényeken, vetélked6kon valé sikeres részvételért, esetleg ezek
megrendezésében, lebonyolitasaban vallalt nélkilozhetetlen kdzrem(ikddésért, véradasért
adhato.

c) lgazgatdi dicséret: iskolank hirnevét jelentésen néveld tanulmanyi, sport vagy muvészeti
tevékenységért, eredményért és minden iskolankért végzett, a didksag egésze elé példaként
allithaté tevékenységért adhato.

2. A félévi, illetve az év végi osztalyozo értekezlet alkalmaval adhaté dicséretek
a) Tantargyi dicséret: kiemelked6 szaktargyi teljesitményéért adhatd az oktaté dontése

alapjan.
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b) Altaldnos dicséret: a mindegyik tantargybdl jeles, legaldbb jé magatartasu, példés
szorgalmu tanuldnak adhaté az oktatotestiilet dontése alapjan. (Az altalanos dicséret nem
zarja ki a tantargyi dicséretet.)

3. Az érettségi vizsgan adhato dicséretek

a) Tantargyi dicséret: az érettségi vizsga soran kiemelkedd szaktdrgyi teljesitményt nyujtd
tanulét a szakoktatd tantargyi dicséretben részesitheti.

b) Altaldnos dicséret: A mindegyik vizsgatargybdl jeles teljesitményt nyujté tanulét a
vizsgabizottsag altaldnos dicséretben részesitheti.

A jutalmazas elvei, formai, alkalmai
1. A ballagason adhato konyvjutalom

Azok a végz6s didkok, akik kdzépiskolai tanulééveik alatt mindvégig kiemelkedd tanulmanyi,
mUvészeti vagy sportteljesitményt értek, vagy kiemelked6 kozosségi munkat végeztek,
eredményt értek el, kdnyvjutalmat kaphatnak.

2. Az év végi bizonyitvanyosztaskor adhaté kényvjutalom

Az osztalyfénokok azoknak a tanuléknak, akik a tanév folyaman jelent6s tanulmanyi, sport
vagy milivészeti sikert értek el vagy kiemelkedd kozosségi munkat végeztek kdnyvjutalmat
adhatnak.

3. Versenyek, rendezvények alkalmdval adhaté konyvjutalom vagy targyjutalom.
4.9 Az oktatdi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

A tarsadalmi blinmegel6zéssel, az dldozatta valassal, az er6szakmentes konfliktuskezeléssel
Osszefiiggl ismeretek

Alapvetd célunk a tarsadalmi blnmegel6zéssel, az dldozattd valdssal kapcsolatos ismeretek
oktatasa, a tanuldk jogkovet6 magatartasanak el6segitése, esetleges blnelkovetésik
megakaddlyozasa, a felmerilé problémadk, konfliktusok, krizisek kulturdlt és hatékony
kezelése.

A blinmegelGzés tartalmi elemei

Az iskolai nevelés-oktatdsban sziikséges a lélektani motivumokra kell fektetni a hangsulyt.
Megvaldsitandé feladatok:

— Ahelyes értékrend ataddsa és kialakitasa a tanuldknal.

— A hatranyos helyzet(i és veszélyeztetett tanuldk folyamatos figyelemmel kisérése,
jelzés az egylttm(ikods segélyez6 szervezetek felé.

— Informacidényujtas a drogok hasznalatanak negativ hatasairdl, kovetkezményeirdl.

— Aszabadid6 hasznos és kulturdlt elt6ltésének a segitése.

Hatranykompenzacio a kiilonbdz8 problémakkal kiizdé tanuldk esetében.
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— Az iskolai beilleszkedési problémak csokkentése, a pozitiv tarsadalmi normak szerinti
életvezetés elGsegitése.
— Ajoghatranyok és jogkovetkezmények megismerésének elGsegitése.

A blinmegel6zés iskolai mddszertananak elemei

— Iskolai binmegel6zési tandcsadd elGadasai

— Szoros és folyamatos egyuttmUkodés gyermekjoléti és csalddsegité intézményekkel,
szakszolgalatokkal, kiloénb6z6 civil szervezetekkel, alapitvanyokkal, hatdsagi
szervekkel (renddrség, ligyészség, birdsag),

— Személyiségfejlesztés,

— Kozosségfejlesztés,

— Dramapedagdgiai eszk6zok

— Iskoladr alkalmazdsa

4.10 Magasabb évfolyamba lépés feltételei

A tanulé év végi osztdlyzatat az oktatodi testlilet osztalyozo értekezleten attekinti, és az oktato,
az osztalyfénok, illetve a dudlis képz6hely daltal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a
tanulé magasabb évfolyamba lépésérél.

A tanulé magasabb évfolyamba akkor l|éphet, ha az évfolyamra elGirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. A tanulé az évfolyam teljesitésérdl bizonyitvanyt kap.
Az egyéni tanulmanyi renddel rendelkez6 tanuldnak az el8irt tanulmanyi kovetelményeket az
egyéni tanulmanyi rendben meghatarozottak szerint kell teljesitenie.

Ha a tanulé fliggetlen vizsgabizottsag el6tt vagy vendégtanuldként ad szamot tuddasardl, a
vizsgaztatd intézmény a tanuld osztalyzatardl a térzslapon torténd bejegyzés céljabdl harom
napon belll irdasban értesiti azt a szakképz6é intézményt, amelyikkel a tanuld tanuldi
jogviszonyban all. A tanulé magasabb évfolyamba lépésérdl — figyelembe véve a fliggetlen
vizsgabizottsag dltal adott vagy a vendégtanuldként szerzett osztdlyzatot — az a szakképzé
intézmény dont, amellyel a tanulé tanuldi jogviszonyban all.

Ha a tanuld nem teljesitette az évfolyamra elGirt tanulmanyi kévetelményeket, tanulmanyait
az évfolyam megismétlésével folytathatja.

Ha a tanuld a kovetkez6 tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi
kovetelményeknek, mert az elGirt vizsga letételére az oktatdi testiilettsl halasztast kapott, az
engedélyezett hataridd lejartaig tanulmanyait fels6bb évfolyamon folytathatja.

Ha a tanuldnak — az ideiglenes vendégtanuldi jogviszony id6tartamdanak kivételével — egy
tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylttesen a kétszazotven foglalkozast vagy
egy adott tantargybdl a foglalkozasok harminc szdzalékat meghaladja, és emiatt a tanulé
teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem
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minGsithetd, kivéve, ha az oktatdi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo vizsgat tegyen. Az
oktatdi testillet az osztalyozd vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulé igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a husz foglalkozast, és a szakképz6 intézmény eleget tett a
Szkr.163. §-ban meghatarozott értesitési kotelezettségének.
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5. KEPZESI PROGRAM

5.1 Helyi programtanterv a 17. MEZOGAZDASAG ES ERDESZET 4agazathoz tartozé 408101707 MEZOGAZDASAGI GEPESZ SZAKMAHOZ

1 A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az dgazat megnevezése: Mez6gazdasag és erdészet

1.2 A szakma megnevezése: MezGgazdasagi gépész

1.3 A szakma azonosité szama: 4 0810 17 07

1.4 A szakma szakmairdnyai: —

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Mez6gazdasag és erdészet dgazati alapoktatas
1.8 Kapcsolddod részszakmak megnevezése: —

1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. évfolyam A képzés
Osszes
draszama
Szakiranyu oktatas tanterem iskolai tanterem iskolai dudlis tanterem iskolai dudlis
tanmdhely, tanm(hely | képz6hely tanm(hely | képz6hely
dualis
képz6hely
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 0 0 18
Allaskeresés 5 5
Munkajogi alapismeretek 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5




Munkanélkiliség 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv § 0 62 62
Az dllaskeresés |épései, 1 11
allashirdetések

Onéletrajz és motivacids - 20
levél

»Small talk” — altalanos 1 11
tarsalgas

Allasinterju 20 20
Altalanos alapozas 144 0 144
Bevezetés 2 2
Eghajlattan 19 19
Talajtan 21 21
Novénytan 21 21
Allattan 21 21
Géptan 21 21
Foldmérés 21 21
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Munka-, tliz- és

18

.. , 18
kornyezetvédelem
Szakmai alapozas 414+36 0 450
Szakmai dgazati 144
. . . 144
tevékenységek végzése
Szakmai Gzemek, 90
intézmények, cégek 90
latogatdsa
Szakosito tartalmu - 72
el6addsok hallgatasa
Szakositd tartalmu 144
gyakorlatok tanliizemekben, 144
tangazdasagokban,
képzbkozpontokban
Szakmai alapozé ismeretek J 0 72 72
Anyagismeret 20 20
Géprajz 20 20
Gépelemek 20
20
Fémmegmunkalas 0 108 108
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Fémmegmunkalas 1s 15
el6készité muiveletei
Kézi és gépi forgacsolas 60
60
A fémek alakitasa 33
33
Jarmiivezetési ismeretek (36+72) 108
108
Kozlekedési alapismeretek (14+28)
42
42
A jarm(ivezetés elmélete
(6+12) 18 18
Szerkezeti és lizemeltetési
_ (6+12) 18 18
ismeretek
Munkavédelem,
L, I (10+20) 30 30
tlzvédelem, szallitas
Jarmiivezetési gyakorlatok
36 0 36
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A mezGgazdasagi vontatok

e 2 2

felépitése
Bels6 égésli motorok

1 1
A motorok htitése, a kenés

1 1
A motorok tlizel6anyag- 1 1
ellatasa
A villamos berendezések

1 1
A teljesitmény-atviteli 5 5
berendezések
A futém(, a kormanyzas, a 5 5
potkocsi
A fékberendezések

2 2
Vezetési gyakorlat — 6 6
alapoktatas
Vezetési gyakorlat —

gy 18 18

f6oktatas
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Mezb6gazdasasi er6gépek

36

108

108

31

155

155

330

Mez6gazdasagi er6gépek

16

16

24

Belsd égésli motorok

20

70

70

90

Mez6gazdasagi eré6gépek
mechanikus
teljesitményatvitele

22

22

30

Mez6gazdasagi er6gépek
hidraulikus rendszere

31

31

43

Mez6gazdasagi er6gépek
jardszerkezete és
kormanyzasa

31

31

35

Mez6gazdasagi er6gépek
fékezése

31

31

35

Alvaz és felépitmény, vono-

és fliggesztG6 szerkezet

15

15

22

Mez6gazdasagi gépek
elektromos berendezései

31

31

45

101



Mez6gazdasagi er6gépek 20
§azdasagl erogep 4 16 16
karbantartdsa
Mez6gazdasagi 517
i 72 180 180 46,5 201,5 163
munkagépek
A talajml(ivelés gépei 15 45 45 55
A vetés, lltetés és 50
. 15 36 36
palantdzas gépei
A ndvényapolas gépei 22 54 54 76
Araté-cséplé gépek 20 45 45 65
A szemestermények 25
) L, L 7 31 31
utdkezelésének gépei
A szalastakarmanyok 60
s o 7 31 31
betakaritasanak gépei
A gumads névények 36
s L 7 31 31
betakaritasanak gépei
A széllités és 95
C 11,5 62 62
anyagmozgatds gépei
Az dllattartas gépei 7 15,5 15,5 30
Kertészeti gépek 7 31 13 25
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Szakmai szamitasok 0 0 30 0 0 30
Mez6gazdasagi eré6gépek 15 15
Mez6gazdasagi 15 15
munkagépek
Mez6gazdasagi gépek 322
ez0pazaasagl gep 136 136 0 186 186
lizemeltetése
A talajml(ivelés gépei 40 40 40
A vetés, lltetés és 35
R 35 35
paldntazas gépei
A ndvényapolds gépei 40 40 40
Aratd-cséplé gépek 21 21 25 25 46
A szemestermények 14
. (. . 14 14
utokezelésének gépei
A szalastakarmanyok 42
o C 42 42
betakaritasanak gépei
A gumads novények 21
o L 21 21
betakaritasanak gépei
A szallitas és 56
56 56

anyagmozgatas gépei
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Az allattartas gépei 14 14 14
Kertészeti gépek 14 14 14
Mez6gazdasagi ismeretek | 0 0 0 0 31 0 0 31
Szantéfoldi novények 51 21
termesztéstechnoldgiaja
Gazdasagi allatok 10 10
tartastechnolégidja
Szabad 6rakeret 6ra/hét 1 Mg. munkagépek
1 Szakmai alapozas 2 Jarm(ivezetési ismeretek

1 6ra Mg. er6gépek

Egybefiigg6 szakmai 140
gy g8 0 140

gyakorlat:

A tanulasi teriiletek részletes szakmai tartalmat a kézpontilag kiadott Programtantervek tartalmazzak.

Az 4gazati alapoktatds és a szakirdnyu oktatds szakmai kovetelményeit a Képzési és Kimeneti Kévetelmények tartalmazzak.
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5.2 Helyi programtanterv a 17. MEZOGAZDASAG ES ERDESZET 4gazathoz tartozé 4 0812 17 05 KERTESZ SZAKMAHOZ

1 A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az dgazat megnevezése: MezG6gazdasag és erdészet

1.2 A szakma megnevezése: Kertész
1.3 A szakma azonositd szama: 4 0812 17 05

1.4 A szakma szakmairanyai: —

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 4

1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Mez6gazdasag és erdészet dgazati alapoktatds

1.8 Kapcsolédo részszakmak megnevezése: Kerti munkds, novényhazi munkas

1/9. évfolyam

2/10. évfolyam

3/11. évfolyam

A képzés Osszes draszama

Szakirdnyu oktatas iskolai tanm(ihely és iskolai dualis iskolai dualis
tanterem tanmdhely és képz6hely | tanmlhely képz6hely
tanterem és tanterem

Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 0 0 18
Alldskeresés 5 >
Munkajogi alapismeretek 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5
Munkanélkiliség 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 0 0 62
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Az allaskeresés lépései, 1 11
allashirdetések

Onéletrajz és motivacios levél 20 20
»Small talk” — altalanos 1 11
tarsalgas

Allasinterju 20 20
Altalénos alapozas 144 0 144
Bevezetés 2 2
Eghajlattan 19 19
Talajtan 21 21
Novénytan 21 21
Allattan 21 21
Géptan 21 21
Foldmérés 21 21
Munka-, tliz- és 18 18
koérnyezetvédelem

Szakmai alapozas 414+36 0 450
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Szakmai agazati tevékenységek 144 132
végzése
Szakmai Gzemek, intézmények, 90 75
cégek latogatasa
Szakosito tartalmu el6adasok 7 76
hallgatdsa
Szakosito tartalmu gyakorlatok 131
tantzemekben,

) 144
tangazdasagokban,
képz6kdzpontokban
Novényismeret 0 0 72 0 0 0 0 72
Zoldségnovények, palantaik és " 19
magvaik felismerése
Gylmolcsterm6 novények, 18 18
termdérészeik felismerése
A sz6l6nbvény részeinek 14 14
felismerése
Gyomnovények felismerése 21 21
Termesztéstechnoldgiak 0 216 414 414 122 | 292 292 1044
Szaporitas 36 72 72 27 63 63 198
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Ultetés, telepités 18 36 36 32 |76 76 162

Novénydapolas 396
90 180 180 37 89 89

Betakaritas, tarolas 234
54 108 108 21 51 51

Ertékesités 54
18 18 18 5 13 13

Termeszt6berendezések 10 26 0 9 22 0 67

Termeszt8berendezések 5 13 18

Termeszt8berendezések 49

L 5 13 9 22

[étesitése

Miiszaki ismeretek 36 90 a0 35 89 89 250

Kéziszerszamok 5 13 13 18

Mdszaki alapismeretek 11 27 27 38

Er6gépek 11 28 28 39

Talajmdvel6 gépek 9 22 22 31

Permetez6gépek 5 13 13 18
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Kisgépek 10 24 24 34
Termeszt6berendezések gépei, 18
o 5 13 13

berendezései

Az 6ntozés gépei, berendezései 5 13 13 18
A tdpanyagutanpétlas gépei 5 13 13 18
A betakaritas gépei, eszkozei 5 13 13 18
Vallalkozasi ismeretek 0 0 27 66 93
A vallalkozas bels6 kornyezete 12 31 33
A vallalkozas kapcsolata a kiilsé 50

i 15 |35

kornyezettel

Vizsgael6készito 0 0 0 0 62 62
Szabad orakeret 1 Szakmai alapozas 2 Termesztéstechnoldgiak 2 VizsgaelGkészito

Egybefiigg6 szakmai gyakorlat: | O 70 70

A tanulasi teriiletek részletes szakmai tartalmat a kézpontilag kiadott Programtantervek tartalmazzak.

Az dgazati alapoktatds és a szakirdnyu oktatas szakmai kovetelményeit a Képzési és Kimeneti Kévetelmények tartalmazzak.
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5.3 Helyi programtanterv a 17. MEZOGAZDASAG ES ERDESZET agazathoz tartozé 5 0812 17 06 KERTESZTECHNIKUS SZAKMAHOZ (z6ldségtermesztd

szakirany)

1 A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az dgazat megnevezése: MezG6gazdasag és erdészet

1.2 A szakma megnevezése: Kertésztechnikus

1.3 A szakma azonositd szama: 5 0812 17 06

1.4 A szakma szakmairdnyai: Disznovénytermesztd, virdgkots; Gyogynovénytermeszt6; Gylimolcstermeszts; Parképité és —fenntartd; Zoldségtermeszté

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: MezGgazdasag és erdészet dgazati alapoktatas
1.8 Kapcsolédod részszakmak megnevezése: Faiskolai kertész; Parkgondozé

9. évfolyam | 10. 11. évfolyam 12. évfolyam 13. évfolyam A képzés
évfolyam 0sszes
oraszama
Szakirdnyu oktatas Tanterem Tanterem iskolai dualis | iskolai dualis | iskolai dualis
tanm(ihely képz6 | tanmdhely képz6 | tanm(ihely képz6
és tanterem | hely és tanterem | hely és tanterem hely
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18
Allaskeresés 5 5
Munkajogi alapismeretek 5 5
Munkaviszony létesitése 5 5
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Munkanélkiliség 3 3
Munkavallaléi idegen nyelv 0 62 62
Az dllaskeresés |épései, allashirdetések 11 11
Onéletrajz és motivacios levél 20 20
»Small talk” — altaldnos tarsalgds 11 11
Allasinterju 20 20
Altalénos alapozas 0 144 0 144
Bevezetés 2 2
Eghajlattan 19 19
Talajtan 21 21
Novénytan 21 21
Allattan 21 21
Géptan 21 21
Foldmérés 21 21
Munka-, t(iz- és kdrnyezetvédelem 18 18
Szakmai alapozas 234 180 414
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Szakmai agazati tevékenységek végzése | 77 55 132

Szakmai Gizemek, intézmények, cégek 75
. . 40 35

latogatdsa

Szakosito tartalmu el6adasok hallgatasa | 41 35 76

Szakosito tartalmu gyakorlatok 131

tanizemekben, tangazdasagokban, 76 55

képz6kozpontokban

Kertészeti munka - és 36
. i 0 0 24 12 0 0 0 0 0 0 0

kornyezetvédelem

A kertészeti munkavégzés 1 6 18

biztonsagtechnikdja

Kornyezet - és természetvédelem 12 6 18

Zoldségtermesztési ismeretek 72 108 108 72 108 108 155 | 248 248 763

A z6ldségtermesztés jelent6sége, 14

helyzete; a z6ldségnovények fogalma, 14

csoportositasa

A z6ldségnovények kdrnyezeti igényei 12 9 9 6 9 9 36

A z6ldségnovények termesztési médjai, 67

10 15 15 16 26 26

termeszt6berendezések
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A z6ldségnovények szaporitasa, 159

] , 12 18 18 20 30 30 30 49 49
palantanevelés
A z6ldségfélék tdpanyag -utanpotlasa, 178

o 14 36 36 20 30 30 30 48 48
talajmdvelése, 6ntdzése
A zoldségfélék specialis apoldsi munkai 11 17 17 30 48 48 106
A zoldségfélék novényvédelme 4 6 6 5 9 9 12 20 20 56
A z6ldségfélék betakaritasa, aru - 125

e L 6 10 10 12 18 18 31 48 48
el6készitése, tarolasa
A zoldségvet6mag -termesztés 4 4 4 8
Z6ldségnovény —ismeret 14 14 14
Z6ldségnovények termesztése 72 108 108 78 139 397
Levélzoldségek 45
. f 6 11 11 10 18
termesztéstechnoldgidja
Kaposztafélék termesztéstechnoldgiaja 8 14 14 10 18 50
Gyokérzoldségek 52
. (s 10 14 14 10 18

termesztéstechnoldgidja
Hagymafélék termesztéstechnolégiaja 10 11 11 10 18 49
Kabakosok termesztéstechnolégiaja 12 18 18 10 18 58
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Hiivelyesek termesztéstechnoldgiija 6 9 9 10 18 43
Burgonyafélék termesztéstechnoldgidja 11 17 17 10 18 56
Egyéb zoldségnovények 44
tteg:mesztésteihnolé;liéja ? 14 14 8 13

Miiszaki ismeretek 36 36 27 27 126
Szerszam- és anyagismeret 6 6 12
Gépelemek, szerkezeti egységek 6 6 12
Belsd égésli motorok 7 7 14
Er6gépek 3 3 6
Er6gépek és munkagépek 4 4 8
Osszekapcsoldsa

Jarmdvillamossag, villanymotorok 4 4 8
Termesztés, novényapolas gépei 6 6 27 27 66
Vallalkozasi ismeretek 108 | 16 124
A termelés er6forrasai, a termelési ; 1 8
folyamat elemzése

A termelési folyamat szervezése, a 13 5 15

termelés pénziigyei
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Vallalkozasok alapitasa 25 3 28
A vallalkozas mikodtetése 24 4 28
Marketing-, vezetési és szervezési 13 5 15
ismeretek

Fogyasztovédelem 13 2 15
Eurdpai unids ismeretek alkalmazdsa a 13 5 15
vallalkozasban

Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 35 35 70

A tanul3si teriiletek részletes szakmai tartalmat a kozpontilag kiadott Programtantervek tartalmazzak.

Az 4gazati alapoktatds és a szakirdnyu oktatds szakmai kovetelményeit a Képzési és Kimeneti Kévetelmények tartalmazzak.
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5.4 Helyi programtanterv a 17. MEZOGAZDASAG ES ERDESZET 4gazathoz tartozé 5 0810 17 08 MEZOGAZDASAGI GEPESZTECHNIKUS SZAKMAHOZ

1 A SZAKMA ALAPADATAI

1.1 Az agazat megnevezése: Mez6gazdasag és erdészet

1.2 A szakma megnevezése: MezGgazdasagi gépésztechnikus
1.3 A szakma azonositd szama: 5 0810 17 08

1.4 A szakma szakmairanyai: -

1.5 A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.7 Agazati alapoktatds megnevezése: Mez6gazdasag és erdészet dgazati alapoktatds
1.8 Kapcsolédod részszakmak megnevezése: -

9. évfolyam | 10. 11. évfolyam 12. évfolyam 13. évfolyam A képzés Osszes
évfolyam oraszama

Szakiranyu oktatas Tanterem Tanterem iskolai dudlis J iskolai dudlis | iskolai dualis

tanm(ihely képz6 | tanmdhely képz6 | tanmdhely képz6

és tanterem | hely | éstanterem | hely | éstanterem hely
Munkavallaléi 18
] 18 0 0 0 0 0 0 0 18 0 0
ismeretek
Alldskeresés 5 5
Munkajogi s 5
alapismeretek
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Munkaviszony |étesitése 5
Munkanélkiiliség 3
Munkavallaléi idegen 62 62
nyelv

Az allaskeresés lépései, 1 11
allashirdetések

Onéletrajz és motivacios 20 20
levél

,Small talk” — altalanos 1 11
tarsalgas

Allasinterju 20 20
Altalanos alapozas 144 0 144
Bevezetés 2 2
Eghajlattan 19 19
Talajtan 21 21
Novénytan 21 21
Allattan 21 21
Géptan 21 21
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Foldmérés 21 21

Munka-, tliz- és 18 18

koérnyezetvédelem

Szakmai alapozas 234 180 414

Szakmai agazati 132

) ; L, 77 55

tevékenységek végzése

Szakmai Gzemek, 75

intézmények, cégek 40 35

latogatdsa

Szakosito tartalmu 76
o . 41 35

el6adasok hallgatdsa

Szakosito tartalmu 131

gyakorlatok

tanlizemekben, 76 55

tangazdasagokban,

képzbkozpontokban

Jarmiivezetési 72

. 0 0 72

ismeretek

Kozlekedési 28

28

alapismeretek
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A jarmlvezetés 1 12

elmélete

Szerkezeti és 1 12

Uzemeltetési ismeretek

Munkavédelem, 20 20

tlzvédelem, szallitas

Jarmlivezetési 35
0 35

gyakorlatok

A mez6gazdasagi 1 1

vontatok felépitése

Bels6 égésli motorok 1 1

A motorok hiitése, a 1 1

kenés

A motorok tlizel6anyag- 1 1

ellatdsa

A villamos berendezések 1 1

A teljesitmény-atviteli 5 2

berendezések

A futomd, a 1 1

kormanyzas, a potkocsi
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A fékberendezések

Vezetési gyakorlat —
alapoktatas

Vezetési gyakorlat —
féoktatas

19

19

Agrarmliszaki er6gépek

36

108

108

36

108

108

57

60

405

Bels6 égésli motorok
mUikodése

18

54

54

72

Agrarmf(iszaki
er6forrasok mechanikus
teljesitményatvitele

18

54

54

72

Agrarmf(iszaki
eréforrasok hidraulikus
teljesitményatvitele

36

36

45

Agrarm{(szaki
er6forrasok
jardészerkezete és
kormanyzasa

18

36

36

54

Alvaz és felépitmény,
vono- és
fliggesztGszerkezetek

36

36

45
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Agrarm{szaki 29
« . (L 14 15
eréforrasok fékezése
Agrarm(szaki 44
er6forrasok elektromos 22 22
berendezése
Egyéb agrarm(iszaki 19
BYen ag 9 10
eréforrasok
Precizios gazdalkoddsra 25
e 12 13
alkalmas eré6forrasok
Mez6gazdasagi 405
L, 36 108 108 36 108 108 56 61
termelés gépei
A talajml(ivelés gépei 12 36 36 48
A vetés-, Ultetés- és 48
R 12 36 36
palantazas gépei
A novényapolas gépei 12 36 36 48
A szalastakarmanyok 28
L., L 7 21 21
betakaritasanak gépei
Novények betakaritdsa 28
7 21 21

araté-csépld géppel
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A szemestermények 28
] L .. 7 21 21
utokezelésének gépei
A gumods ndvények 32
s o 8 24 24

betakaritasanak gépei

A zOldség-, 62

gylimolcsbetakaritas és 7 21 21 16 18

feldolgozas gépei

A szallitas és 36

o 18 18

anyagmozgatas gépei

Az dllattartas épliletei és 47
L. 22 25

gépei

Mez6gazdasagi gépek 316

. & i gl gep 72 36 36 62 146

Uizemeltetése

A talajm(velés gépei 24 12 12 25 61

A vetés, Ultetés és 61

RS 24 12 12 25

palantdzas gépei

A ndvényapolas gépei 24 12 12 12 48

A szalastakarmanyok 57 27

betakaritasanak gépei
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Novények betakaritasa 36 36

arato-cséplé géppel

A szemestermények 6 6

utdkezelésének gépei

A gumods novények 9 9

betakaritasanak gépei

A zOldség-, 21

gyimolcsbetakaritas és 21

feldolgozas gépei

A szallitas és 51 21

anyagmozgatds gépei

Az dllattartas éplletei és 26 26

gépei

Gazdalkodasi ismeretek 15 15 30

A gazdalkodas alapjai 4 4 8

Viallalkozasi 10
. 5 5

alapismeretek

Mez6gazdasagi 4

vallalkozasok 2 2

sajatossagai
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Marketing 4 4 8
Termesztés- és 66
i .. 0 0 0 18 18 18 15 15
tartastechnologiak
Termesztéstechnoldgia 18 18 18 36
Tartastechnoldgia 30
15 15
Anyagismeret 36 36 72
Metallografiai ismeretek 5 5 10
Fémek és otvozeteik 5 5 10
Nemfémes anyagok 5 5 10
TlizelS- és kenbanyagok 5 5 10
Fémek alakitasa 16 16 32
Gépelemek, mechanika 18 18 18 18 18 18 15 15 102
A gépelemek 12
igénybevételének 6 6
maodjai
Kotégépelemek 9 9 18
Rugdk 3 3 7 7 20
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Tengelyek, 10

tengelykotések,

csapagyak,

csapdagyazasok

Tengelykapcsolok, fékek 6

Vezetékelemek és 6

kotéseik

Hajtdsok 4

Statikai alapfogalmak 10

Szilardsagtan 10

Keretszerkezetek, 6

hajtémdvek, szivattyuk

Mdiszaki 36
L 18 18

dokumentacidk

Mdszaki dbrazolds 24

12 12
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Folyamatabrak és 12
diagramok

Mezbgazdasagi gépek 119
javitasa

A gépjavitas alapjai 10 10 20

Mezd6gazdasagi gépek 10 1 22
allapotvaltozasa

M{szaki 44
allapotvaltozdsok
L ] 20 24
mérése, gépek

diagnosztizalasa

Gépszerkezetek 33
_ (s 14 19
felujitas-technoldgiai

Szabad drakeret

Egybefiiggd kmai 140
gybefiiggé szakmai 0 0 140 140
gyakorlat:

A tanulasi teriiletek részletes szakmai tartalmat a kézpontilag kiadott Programtantervek tartalmazzak.

Az 4gazati alapoktatds és a szakirdnyu oktatds szakmai kovetelményeit a Képzési és Kimeneti Kévetelmények tartalmazzak.
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5.5 Mez6gazdasagi gépésztechnikus szakmai oktatas (felnSttképzés)

A képzés
Osszes
draszdma
Félév 1
Evfolyam 6sszes 6raszama 504 416 920
Munkavallaléi ismeretek 9 0 9
Munkavallaléi ismeretek Allaskeresés 2 2
Munkajogi alapismeretek 3 3
Munkaviszony létesitése 2 2
Munkanélkiliség 2 2
Munkavallaléi idegen nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 0 26 26
(technikus szakmak esetén) Az allaskeresés lépései, allashirdetések 5 5
Onéletrajz és motivacids levél 8 8
,Small talk” — altalanos tarsalgas 5 5
Allasinterju 8 8
Altalanos alapozas 72 0 72
Eghajlattan 10 10
Talajtan 10 10
Novénytan 11 11
Allattan 11 11
Géptan 11 11
Féldmérés 10 10
Munka-, tliz- és kornyezetvédelem 8 8
Szakmai alapozas 126 0 126
Szakmai agazati tevékenységek végzése 36 36
Szakmai Gzemek, intézmények, cégek latogatasa 36 36
Szakosito tartalmu el6adasok hallgatasa 18 18
Szakosito tartalmu gyakorlatok taniizemekben,
tangazdasagokban, képz6kdzpontokban 36 36




Tanul3si teriilet 6sszéraszama 198 0 198
Jarmiivezetési ismeretek 36 0 36
Kozlekedési alapismeretek 14 14
A jarmivezetés elmélete 6 6
Szerkezeti és Uizemeltetési ismeretek 6 6
Munkavédelem, t(izvédelem, szallitas 10 10
Jarmiivezetési gyakorlatok 18 18
A mezbgazdasagi vontatok felépitése 2 2
Bels6 égésl motorok 2 2
A motorok hiitése, a kenése 1 1
A motorok tiizel6anyag-ellatasa 1 1
A villamos berendezések 1 1
A teljesitményatviteli berendezések 1 1
A futdmd, a kormanyzas, a pdtkocsi 1 1
A fékberendezések 1 1
Vezetési gyakorlat — alapoktatas 2 2
Vezetési gyakorlat — fGoktatds 6 6
Tanulasi tertilet 6sszéraszdma 54 0 54
0 156 156
Agrarmiiszaki er6gépek
Bels6 égésl motorok miikodése 23 23
Agrarmdszaki eréforrasok mechanikus )8 )8
teljesitményatvitele
Agrarmuszaki eréforrasok hidraulikus 23 23
teljesitményatvitele
Agrarmuszaki er6forrasok jardszerkezete és
kormanyzasa 28 28
Alvaz és felépitmény, vono- és fliggeszts- szerkezetek 10 10
Agrarmszaki eréforrasok fékezése 10 10
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Agrarmuszaki eréforrasok elektromos berendezése 10 10
Egyéb agrarmuszaki eréforrasok 10 10
Preciziés gazdalkodasra alkalmas eréforrasok 14 14
72 91 163
Mez6gazdasagi termelés gépei
A talajmvelés gépei 16 16
A vetés-, liltetés- és palantazas gépei 13 13
A novényapolas gépei 21 21
A szalastakarmanyok betakaritasanak gépei 9 9
Novények betakaritasa aratd-cséplé géppel 13 15 28
A szemestermények utokezelésének gépei 10 10
A gumds névények betakaritasanak gépei 11 11
A z0Oldség-, gyimolcsbetakaritas és - feldolgozas gépei 15 15
A szdllitas és anyagmozgatas gépei 20 20
Az allattartds épuletei és gépei 20 20
Tanulasi tertilet 6sszéraszdma 72 247 319
Mezbgazdasagi gépek lizemeltetése 72 65 137
A talajmuvelés gépei 15 15
A vetés, Ultetés és palantazas gépei 15 15
A novényapolds gépei 10 10
A szdlastakarmanyok betakaritasanak gépei 18 18
Novények betakaritdsa araté-cséplé géppel 14 9 23
A szemestermények utdkezelésének gépei 5 5
A gumos novények betakaritasanak gépei 8 8
A z06ldség-, gyiimolcsbetakaritds és - feldolgozas gépei 13 13
A szallitds és anyagmozgatas gépei 13 13
Az allattartds épiletei és gépei 17 17
Gazdalkodasi ismeretek 0 13 13
A gazdalkodas alapjai 4 4
Vallalkozasi alapismeretek 4 4
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Mez6gazdasagi vallalkozasok sajatossagai 2 2
Marketing 3 3
Termesztés- és tartastechnoldgiak 18 13 31
Termesztéstechnoldgia 18 18
Tartastechnoldgia 13 13
Tanulasi terilet 6sszéraszama 90 91 181
Anyagismeret 27 0 27
Metallografiai ismeretek 3 3
Fémek és 6tvozeteik 4 4
Nemfémes anyagok 3 3
Tlizel6- és kenGanyagok 3 3
Fémek alakitasa 14 14

@ 36 13 49

£ Gépelemek, mechanika

B,

Q.

2 A gépelemek igénybevételének mddjai 4 4

‘o0

]

B Kotégépelemek 4 4

©

&

s Rugdk 4 4

=
Tengelyek, tengelykotések, csapdgyak, csapagyazasok 10 10
Tengelykapcsoldk, fékek 6 6
Vezetékelemek és kotéseik 4 3 7
Hajtasok 4 2 6
Statikai alapfogalmak 3 3
Szilardsagtan 3 3
Keretszerkezetek, hajtémiivek, szivattyuk 2 2
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Miiszaki dokumentaciok

18 0 18

M(iszaki abrazolas 12 12
Folyamatabrak és diagramok 6 6
Mezbgazdasagi gépek javitasa 0 39 39
A gépjavitas alapjai 6 6
Mez6gazdasagi gépek allapotvaltozasa 5 5
M(iszaki allapotvéltozasok mérése, gépek

. s 14 14
diagnosztizalasa
Gépszerkezetek felujitas-technolégiai 14 14
Tanulasi terilet 6sszéraszama 81 52 133

Egybefligg6 szakmai gyakorlat: 64

Az dgazati alapoktatds és a szakirdnyu oktatds szakmai kovetelményeit a Képzési és Kimeneti

Kévetelmények tartalmazzak.

A korabbi tanulmanyok, gyakorlat beszamitasa

A szakképz6 intézményben, és a felsGoktatdsi intézményben folytatott tanulmanyokat az adott szakmara

el8irt - megegyez6 tartalmu - kovetelmények teljesitésébe be kell szamitani.

A szakképzés megkezdése el6tt foglalkoztatdsra iranyuld jogviszonyban eltoltott szakiranyu gyakorlati

id6t a szakiranyu oktatas idejébe be kell szamitani.

A tanulmanyi kdvetelmények az el6irtnal révidebb id6 alatt is teljesithet6k.
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5.6 ATANULO, ILLETVE A KEPZESBEN RESZTVEVO SZEMELY TANULMANY!I MUNKAJANAK ERTEKELESE

Az oktatd a tanuld teljesitményét, el6menetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel értékeli,
félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti.

Ha a tanuld szakiranyd oktatasat nem a szakképzd intézmény végzi, a szakiranyu oktatassal
Osszefliggésben a tanuld teljesitményét a dudlis képzéhely az oktatdval kozésen értékeli és mindsiti. Az
ilyen értékelésre a szakképz6 intézmény szakmai programjaban meghatdrozott, elsajatitott
tananyagrészenként megszervezett beszamolas keretében kerl sor.

A mUhelyiskolaban értékelés, minGsités nem alkalmazhaté.

A szakirdnyu oktatasban szakképzési munkaszerz6déssel a dudlis képz6helynél vald részvétel esetén a
képzési programot a szakképzd intézmény a dudlis képzbhellyel kdzosen alakitja ki ugy, hogy az
tartalmazza a tananyagelemek oktatdsanak a szakképzé intézmény és a dudlis képzbhely kozotti
megosztasat, valamint —az Szkt. 60. § (1) bekezdése szerint — a szakképzd intézmény és a duadlis képzShely
altali kozos értékelés és mindsités szempontjait.

A tanuld félévi és év végi osztdlyzatait

a) évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy

b) a tanulmdnyok alatti vizsgan nyujtott teljesitménye alapjan kell megallapitani.

A tanulo értékelése és mindsitése keretében a tanulé magatartdsa és szorgalma nem osztalyozhaté.

A tanuldé magatartasanak és szorgalmdnak értékelését és minGsitését az osztalyfénok - az osztdlyban
oktatdk véleményének kikérésével - végzi.

Az érdemjegyekrdl a tanuldt és a kiskord tanuld szil6jét rendszeresen értesiteni kell. A félévi és az év végi
osztdlyzatot az érdemjegyek alapjan kell meghatdrozni. Az iskola az osztdlyzatrdl a tanuldt és a kiskoru
tanulé sziil6jét félévkor értesits, év végén bizonyitvany utjan értesiti.

A tanuldk folyamatos beszamoltatdsa, az ismeretek és azok alkalmazasanak szamonkérése biztositja az
oktatd, a didk és a szul6k szamara azt, hogy

— figyelemmel kisérhessék a tanulé egyéni el6rehaladdsat,
— id6ben észre vegyék a problémakat,
— a ol teljesit6k megerGsitést nyerjenek,
— alemaradé tanuldk segitséget kaphassanak.
Elvei
Az értékelés, mindsités mindig el6remutatd legyen, soha ne megbélyegz6.

Az ellenGrzés és értékelés legyen szinkronban a tanitds mindségével, az oktatok és didkok
egyluttm(ikodésével.
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Adjon visszajelzést a tanuldknak, a szil6knek, az oktatéknak a koévetelmények teljesitésérdl, a munka
min&ségérdl.

Jaruljon hozza a tanulds, a pozitiv teljesitmény rangjanak erGsitéséhez, a tanuldk személyiségének
formaldsahoz, értékrendjik alakitasahoz.

Torekedjen objektivitasra, kiszamithatdsagra.

Tipusai

Diagnosztikus: szintfelméré a 9. osztalyokban

Fejleszt6: szdbeli felelet, irasbeli dolgozat, témazdard dolgozat, gyakorlati feladat

Szummativ: félévi és év végi mingsitések

Moadjai

A) Szébeli felelet: az el6z6 tanitasi érakon feldolgozott ismeretanyag rendszeres ellen6rzése, 6nalld

feleletek és kérdésekre adott valaszok alapjan.

B) Irasbeli beszdmoltatds: egy adott témakdrben szerzett tudas mérése 6nallé feladatok megolddsan
keresztiil.

Megiratasa el6tt legaldbb egy héttel tajékoztatni kell a tanuldkat a hazirendben foglaltak szerint.

C) Gyakorlati szamonkérés: szakmai gyakorlatokon, testneveléséran és informatikadran, amennyiben a
tanuldnak megfeleld lehet&sége volt a gyakorlasra.

D) On4ll6 kisel6adds: egy adott téma 6nalld feldolgozasa és el6adasa

E) Orakdzi munka: az 6rdi munkaba valé bekapcsolddds, drai munkavégzés mindsége.
F) Versenyeken valé eredményes részvétel

G) Portfolio készitése

H) Projektmunka értékelése

A tanulé mingsitése

Az osztdlyzatok, mingsitések a kovetkez6k:

Hazirend szerint:

Tanulmanyi jegyek

5 jeles: atanuld az ismereteket elsajatitotta, és segitség nélkil tudja alkalmazni

4 jo: a tanuld a torzsanyagot elsajatitotta, és segitség nélkil tudja alkalmazni

3 kozepes: a tanuld a torzsanyagot elsajatitotta, és segitséggel tudja alkalmazni

2 elégséges: tanuld a torzsanyag lényegét elsajatitotta, és jelentls segitséggel tudja alkalmazni

1 elégtelen: a tanulé a torzsanyagot sem sajatitotta el, vagy segitséggel is nehezen tudja
alkalmazni
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A magatartas értékelése

Félévkor és a tanév végén a tanuldk magatartasi és szorgalmi minGsitését az osztalyfénok az osztalygylilés
és az osztalyban tanitd oktatdk, tamogatd oktatdk véleményének meghallgatasaval allapitja meg.
Véleményeltérés esetén az osztalyozo értekezlet dont. A mindsités a kovetkez6 osztalyzatokkal torténik:

5 (példas);
4 (jo);

3 (valtozo);
2 (rossz).

Példas (5): A feladatait elvégzi, az elGirasokat betartja és tarsait is ebbe az irdnyba befolydsolja. Maximum
2 6ra igazolatlan hidnyzasa van. (Nem lehet példas, ha elégtelen osztalyzatot kapott!)

J6 (4): A feladatvégzésben kisebb mulasztas, az el6irdsok kisebb megsértése esetenként tapasztalhaté. Ha
van oktatdi, osztalyfénoki figyelmeztetése, ill. 3-5 igazolatlan éra esetén.

Valtozd (3): Osztalyfénoki intés, ill. 6-8 igazolatlan 6ra esetén.
Rossz (2): Igazgatoi figyelmeztetés vagy ennél sulyosabb biintetés, ill. 8-nal tobb igazolatlan éra esetén.
Bukott tanulé magatartdsa nem lehet jobb jonal, mert legf6bb kotelességét, a tanuldst nem teljesiti.

A magatartds jegyek megadllapitdsanal hangsulyozottan kell figyelembe venni az igazolatlan mulasztasokat
és az év kozben kapott blintetéseket. Ennek konkrétumait a Hazirend tartalmazza.

A szorgalom értékelése

A szorgalmat minGsit6 osztalyzat fokozatainak megdllapitdsakor a legf6bb megkiilonboztetd jellemzd az,
hogy a tanuldénak milyen a munkahoz, a tanulashoz valé viszonya, illetve ebben milyen szerepet jatszik az
igényesség, a rendszeresség, a kotelességtudat és érdekl6dés. A szorgalmi jegyeknél 4 fokozatu skaldval
értékellink:

5 (példas);
4 (jo);

3 (valtozo);
2 (hanyag).

Példas (5): A tanuld képessége szerinti, tudatosan, megbizhatdan, dolgozik.(Nem lehet példas, ha van
elégségese!)

J6 (4): A tanuldnal barmely tantargybdl rendszertelenség tapasztalhato.
Valtozo (3): A tanulé teljesitménye lényegesen a képességei alatt marad, munkavégzése rendszertelen.

Hanyag (2): A tanulé munkavégzése megbizhatatlan, kozonyos, hanyag, ill. ha barmely tantargybdl félévi
vagy év végi osztdlyzata elégtelen.
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A tanulo tudasanak értékelésénél és mindsitésénél: jeles, jo, kdzepes, elégséges, elégtelen;
Magatartasanak értékelésénél: példas, jo, valtozd, rossz;
Szorgalmanak értékelésénél: példas, jo, valtozd, hanyag megnevezést kell alkalmazni.

Az egyes tanuldk év végi osztalyzatat az oktatdtestiilet osztalyozé értekezleten attekinti, és az oktato,
illetve az osztalyfénok altal megallapitott osztalyzatok alapjan doént a tanulé magasabb évfolyamba
[épésérdl.

Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat |ényegesen eltér a tanitasi év kdzben adott érdemjegyek
atlagdtdl, az oktatotestiilet tdjékoztatast kér az érdekelt oktatdtol ennek okardl.

Az értékelés gyakorlata

A tantargyi jegyek félévenkénti minimalis szama az adott targy heti éraszamanal legalabb eggyel tobb,
gyakorlatok esetében legaldbb harom legyen.

A jegyek kilonb6z6 témakorokbdl és idépontokban sziilessenek.
A jegyeket heti rendszerességgel kell bevezetni az elektronikus napldéba.
Egy tanitdsi napon legfeljebb két témazard dolgozat irathatd.

A kotelezd érettségi targyakbdl a témazard dolgozatok minimalis szama az adott targy heti éraszamaval
egyenld, de legaldbb kettd.

A tanuldnak a témazard dolgozat id6pontjat jogaban all el6re ismernie, ezért az oktaténak ezt egy héttel
korabban be kell jelentenie.

Az el6re bejelentett témazard dolgozatokat minden tanulénak meg kell irnia. A hianyzé tanuld a
dolgozatot potolni kdteles az oktatdval egyeztetett id6pontban. A pdtlas az eredetihez hasonlé nehézségli
dolgozat megirasaval torténhet.

A sikertelen dolgozatot kdvet6 javitddolgozat lehetGsége, illetve az eredeti jegy esetleges beszamitasa az
oktatd belatasatol fugg.

A félévi és év végi mindsitések megallapitdsakor az érdemjegyek az oktatdtestilet altal elfogadott
sulyozassal szerepelnek. A nagyobb tudasanyagot szamon kérd alapvizsga és kisérettségi haromszoros, az
irdsbeli témazard dolgozat kétszeres sulyozassal szerepel az értékelésben. A szorgalmi feladat, a hazi
dolgozat és feladat 50%-o0s sullyal szerepel. A tébbi szamonkérési forma sulyozdsa 100%.

Az év végi osztalyzatok kialakitasanal, ha lényeges eltérés tapasztalhaté a két félév teljesitménye kozott,
akkor mérlegeljen az oktatd, és vegye figyelembe a didk szorgalmat, fejl6dését, tendenciajat és egész éves
hozzaallasat.

A szamonkérés értékelése, tajékoztatas az eredményekrol

A tanuld joga, hogy dolgozatanak eredményét kettd tanitasi héten belll megismerhesse, a javitasra
vonatkozodan érdemi informaciét, valaszt kapjon.
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Ha a tanuld barmely dolgozatanak értékelését tizendt tanitasi napon belilil sem ismerheti meg, kérheti,

hogy érdemjegye ne keriiljon be a napldba és ne szamitson bele a félévi, év végi osztalyzataba. A tanuld

kérésére a dolgozat Ujra megirathaté.

A tanuld joga, hogy valamennyi jegyét megismerhesse, beleértve a félévi és a tanév végi osztalyzatait is.

Az év végi minGsitések (osztalyzatok) az egész évi teljesitményt értékelik.

Amennyiben a tanuld bukasra all a félév vagy a tanév lezarasa el6tt harminc nappal, Ugy az osztalyféGnok

a szll6t az elektronikus naplé utjan tajékoztatja.

Az érdemjegy nem lehet fegyelmezési eszkoz.

A témazard dolgozatot az iskola egy évig koteles megdrizni, azt a sziil6 fogadddrakon megtekintheti.

A tanulé magasabb évfolyamba lépésének feltételei:

minimum kovetelmény teljesitése

A tanuld év végi osztdlyzatat az oktatodi testiilet osztdlyozd értekezleten attekinti, és az oktatd, az
osztalyfénok, illetve a dualis képz6hely altal megallapitott osztdlyzatok alapjan dont a tanulé
magasabb évfolyamba [épésérdl. A tanuld magasabb évfolyamba akkor Iéphet, ha az évfolyamra
el8irt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen teljesitette.

egybefliggd gyakorlat teljesitése

Ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy szorgalmi idGszakon kiviili egybefliigg6
gyakorlatrdél vald igazolt és igazolatlan mulasztdasa meghaladja a szorgalmi idGszakon kiviili
egybefliggd gyakorlat foglalkozdsainak husz szazalékat, a tanuld, illetve a képzésben részt vevd
személy az évfolyam kdvetelményeit nem teljesitette és magasabb évfolyamba nem léphet. Az
igazolatlan mulasztds nem haladhatja meg a szorgalmi iddszakon kivili egybefliggé gyakorlat
foglalkozasainak Ot szdzalékat. Az igazolatlan mulasztast a tanuld, illetve a képzésben részt vevd
személy potolni koteles. Ha a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy mulasztdsa az e
bekezdésben meghatdrozott mértéket eléri, és a mulasztasat a kdvetkezd tanév megkezdéséig
pdtolja, magasabb évfolyamba léphet.

a gyakorlati 6rak mulasztasa ne haladja meg a 20%-ot.

Ha a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevé személynek a szorgalmi id6szakban teljesitendd szakirdnyu
oktatasrdl valo igazolt és igazolatlan mulasztdsa egy tanévben meghaladja az adott tanévre vonatkozé
Osszes szakirdnyu oktatdsi id6 hulsz szazalékat, a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy

tanulmanyait csak az évfolyam megismétlésével folytathatja.

5.7 ElGzetesen megszerzett tudas, illetve gyakorlat beszamitasa

Az igazgatd dont a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy foglalkozason valé részvétel aldli

felmentésérdl, egyes tantargyak és azok tuddsmérése aldli mentesitésérdl, az el6zetesen megszerzett

tudas, illetve gyakorlat beszamitdsarol
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A szakképzd intézmény szakmai programjaban meghatarozottak szerint a tanulg, illetve a képzésben részt
vevl személy korabbi tanulmdanyait, megszerzett ismereteit és gyakorlatdt az adott szakmai oktatdsra,
illetve szakmai képzésre el8irt — megegyez6 tartalmu — kovetelmények teljesitésébe be kell szamitani. A
beszamitas alapjan a tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy a tanulmanyi kovetelményeket az
elGirtnal révidebb id6 alatt teljesitheti.

Nem kell dgazati alapvizsgat tennie és az dgazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell tekinteni annak a
tanulénak, illetve képzésben részt vevd személynek, aki kordbbi tanulmanyai, el6zetesen megszerzett
tudasa, illetve gyakorlata beszdmitasdval vesz részt a szakmai oktatasban, ha beszamitott el6zetes tuddsa
magaban foglalja az 4gazati alapvizsga kdvetelményeit. Ebben az esetben a szakmai vizsga eredményét —
az agazati alapvizsga eredményének figyelmen kiviil hagydsaval —a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek
egymashoz viszonyitott sulyozdsdanak megfelel6en kell megallapitani.
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6. ALKALMAZOTT KEPZESI MODSZEREK

Céljaink eléréséhez, kitlizott feladataink elvégzéséhez alkalmazott pedagdgiai eszkdzeink, eljarasaink:

differencialas a tanitasi 6rakon

szemléltetés, gyakorlati alkalmazasok az elméleti és gyakorlati képzésben

0nallé tanulas mddszertani alkalmazasa az oktatasban, projektfeladatok, egyéni kutatdmunka
beépitése az oktatdsba

csoportmunka, kooperativ tanuldsszervezési eljardsok alkalmazasa

az értékteremtés, az alkotds 6rome jelenjen meg a szakmai munkdban

lehetdségeink szerint csoportbontds alkalmazasa a tanulds hatékonysagdnak névelése érdekében
felzarkdztatd programok, korrepetdlasok szervezése

kommunikativ nyelvoktatasi mdédszerek alkalmazasa

szébeli feleletek megfelel6 aranyanak biztositdsa a szdmonkérésben

iskolai projektnapok, innepi megemlékezések szervezése

a sportolds, a testmozgds igényének felkeltése, sportoldsi lehetéségek biztositasa a testnevelési
ordkon és mas szabadid6s programok keretében

tehetséggondozo és felzarkdztatd programok szervezése

igény szerint szakkorok szervezése

tanulmanyi versenyeken valo részvétel

sajat és mas iskoldk tehetséges tanuldi szamara helyi, regiondlis és orszagos versenyek
szervezése

rendszeresen részvétel sportrendezvényeken

munkatarsaink, didkjaink altal elért eredményeket mindenki szdmdara megismerhet6vé tétele
szinhdzlatogatdsi lehetGséget biztositasa tanuldink, munkatarsaink szamara

tanulmanyi kirandulds, szakmai programok mellett kulturalis programokat szervezése
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7. A RESZSZAKKEPESITESBEN RESZT VEVO TANULOKRA VONATKOZO ALAPELVEK

7.1 Azirasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének rendje, célja

A részszakmara felkészit6 képzések céljanak teljesliléséhez elengedhetetlen a folyamatos visszacsatolds
a képzésben résztvevs személyek, illetve a képzési csoport tanulmanyi elérehaladasardl. A képzés soran
elsajatitasra keril6 elméleti és gyakorlati ismeretek és készségek folyamatos és eredményes fejlesztése,
az ismeretek egymadsra épulésének sziikségessége elengedhetetlenné teszi a felndtt résztvevék esetében
is a ,szamonkérés" bizonyos formainak rendszeres alkalmazasat.

Intézménylink a visszacsatolas célu tudasmérést, azaz a résztvev6k el6rehaladasardl torténd
informacidgylijtést az andragdgiai szempontok figyelembevételével, a résztvevék életkoranak és
élethelyzetének figyelembevételével tervezi, és valdsitja meg. Oktatdink mddszertani szabadsagat nem
korlatozva, az alabbi ajanlasokat fogalmazzuk meg az eredményes pedagdgiai-andragogiai munkahoz, a
szakmai oktatds és képzés megtervezéséhez és eredményes megvaldsitdsdhoz.

Diagnosztikai célu tuddsmérés egy-egy Uj témdju tananyagegység kezdetén: a képzési csoport
motivacidjanak megteremtése céljabdl a témat vagy atfogdan, vagy annak csak egy kiragadott teriletét
bemutato, rovid (15-20 perces), de érdekes bevezetd el6adas tartasa. Ezt kovet6en egy interaktiv,
heurisztikus beszélgetés soran az oktatd felméri a csoport meglévé ismereteit annak megdllapitdsa
céljabdl, hogy az uj témakorhoz szikséges alapozd ismeretek és készségek milyen szinten allnak
rendelkezésre. Amennyiben a beszélgetés soran fejtett kérdésekre kapott valaszok nem megnyugtatoak,
vagy a csoporton bellli egyéni teljesitmények nagyon nagy kilonbségekre engednek kovetkeztetni, a
kovetkez6 foglalkozason egy egyszer(, nem teljesitmény centrikus, inkabb nyilvanvaldan tajékozodo célu
irdsbeli feladatlappal (pl. tesztkérdésekkel) célszerl a személyenkénti tudasszintrél biztosabb informaciot
szerezni. Ezt el6re jelezni keli a csoportnak} kiemelve ennek céljat, segité jellegét. Ennek eredménye
alapjan hatarozhatja meg az oktatd a tananyag foglalkozasonkénti konkrét tartalmat, az el6érehaladas
Utemezését. A kirivdan alacsony bemenetiismeretekkel rendelkezé résztvevéknek segitséget kell nydjtani
lemaradasuk, esetleges lemorzsolédasuk elkeriilése céljabdl, ami a differenciadlt draszervezésen tul a
potlandd tananyag, illetve annak forrdsanyagainak kijel6lését, vagy akar biztositasat is jelentheti.

A fejlesztési célu (folyamat kdzbeni) tudasmérés: a képzés sordn az oktatd (és a képzési program) altal
diktalt el6rehaladas megfelel6ségének ellen6rzésére szolgdld szamonkérési forma, médszer. Célja annak
elkeriilése, hogy a csoport meghatdrozd része ,lemaradjon” a tananyaggal, mert ez esetben |ényegesen
romolhat a foglalkozasok hatékonysdaga, ezzel egyiitt a résztvev6knek aranytalanul novekedhet az 6nélld
tanulasra forditand6 energiaja, ami lemaradashoz, a motivacio csokkenéséhez, esetleg lemorzsolédashoz
is vezethet. A folyamat kdzbeni tuddasmérésnek kétott id6pontja nincs, bizonyos mddszerei folyamatosan
alkalmazhatdak, példaul egy-egy kérdés a résztvevék felé, amelybdl megitélhetd a csoport el6rehaladasa.
Mivel a résztvevGk aktivitasa jellemz6en nem egyenletes, esetenként sziikséges lehet a személyre szabott
kérdésfeltevés, ezzel szélesebb kord informacid gydjthetd, valamint lehet&sége lesz minden résztvevének
gyakorolni a szébeli megnyilvanulast, a szakmai terminoldgia hasznalatat.

Egy-egy témakor lezarasakor biztos képet kaphat az oktatd az irdsbeli feladatlappal torténd
szamonkéréssel. Ennek id6pontjat, feln6ttekrdl lévén szd, mindig el6re egyeztetni kell a csoporttal, hogy
legyen idejik felkészilni, hiszen élethelyzetiikbdl adéddan nem feltétlenil biztositottak a mindennapi
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tanulas feltételei. Javasolt tudasmérési modszer intézményilinkben a tanult ismeretek alkalmazasat
igényld 6nallo feladat megoldasa, kidolgozasa, akar otthoni munka, akar tandrai foglalkozas keretében.
Az otthoni munkdk esetében az oktatdoknak kérdésekkel keli meggy6z8dnie arrdl, hogy a résztvevd
biztosan sajat maga teljesitette-e a feladatot. A képzés soran megszerzett gyakorlati ismeretek és
készségek ellenérzése és értékelése a gyakorlati oktatd dltal az 6nallé gyakorlati feladatok szébeli
értékelésével torténik. Minden 6nallé gyakorlati feladatot értékelni kell.

Szummativ tuddasmérést az egyes modulok, illetve a teljes képzés befejezésekor, vizsga jelleggel keli
alkalmazni. A tuddasmérés moddszere azonos kell legyen az adott részszakma képzési és kimeneti
kovetelményeiben meghatdrozott d4gazati alapvizsga-, illetve szakmai vizsga leirdsa, mérésének,
értékelésének szempontjaiban meghatdrozottakkal. Ezzel nem csupdn a tudasmérés leginkdabb adekvat
maodjat alkalmazzuk, hanem lehet8&séget biztositunk a résztvevéknek a vizsgaszituacid megismerésére is.

Az id6tartamnak rovidebbnek, a feladatoknak kevésbé 0Osszetettnek kell lennie egy tényleges
vizsgafeladatnal.

Ennek megfeleléen a vizsga elemei az alabbiak lehetnek:

e irasbeli vizsga, amely tartalmazhat feleletvdlasztds, feleletalkotds, szakmai szadmitdsos és
rajzkészitési feladatokat.

e Szobeli vizsga, amelyet tételsorbdl torténd tételhlzdssal, a kihdzott tétel kidolgozdsdhoz idé
biztositasaval kell lebonyolitani. Az utolsé vizsgazénak is legalabb harom tétel kozil kell huzasi
lehetdséget biztositani, ha szlikséges, ehhez a kihuzott tételeket vissza kell tenni a tételsorba.

o Interaktiv vizsgafeladat, amely informatikai tevékenységet is igényl6 irdsbeli jellegli Osszetett
feladat.

e Projektfeladat, amely ondlldéan, részben vagy egészében otthon vagy az intézményben el6re
elkészitett, gyakorlati jellegli feladat vagy produktum készitési folyamatdnak szébeli bemutatasa
(megvédése, kérdésekre valaszolas).

7.2 A képzésben részt vevs fogyatékkal él6 személy tekintetében a fogyatékossag tipusdahoz és
fokahoz igazodé fejleszt6 program

Intézménylink a részszakmdra felkészité képzésekbdl sem zarja ki a fogyatékkal él6 személyeket. Azon
részszakmak esetében, ahol a képzésbe torténd bekapcsolddas feltétele az egészségligyi alkalmassag
orvosi igazoldsa, ott a beiskolazas tekintetében az orvosi vélemény a meghatdarozd.

Amely részszakmaknal nem feltétel az egészségligyi alkalmassag orvosi igazoldsa, ott a fogyatékkal é16
jelentkez6vel torténd elbzetes egyeztet6 megbeszélés keretében hatarozzuk meg a résztvevd képzésbe
torténd bekapcsolddasaval jard azon teenddbket, feltételeket illetve lehet&ségeket, amelyek megnyugtatd
madon biztosithatjak a fogyatékkal é16 résztvevé eredményes szakmai fejl6dését, illetve a képzés sikeres
teljesitését. Ezen esetekben a beiskoldzasnal, illetve az ezt megel6z6 elbeszélgetésnél mindenképpen
figyelembe kell venni, illetve a jelentkez6t tdjékoztatni kell a részszakma jellemz6irél, az azzal betolthet6
munkakorokrdl, munkalehet&ségekradl.

A fogyatékkal él6kkel a személyes kapcsolatot a képzés soran — a foglalkozasokon tulmenden is —
folyamatosan fenntartjuk, véleményiiket, tapasztalataikat, esetleg felmeril6 nehézségeiket rendszeresen
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felmérjik, fejl6désuket, tanulmanyi el6menetelliket, hidnyzasaikat kiemelten figyelemmel kisérjik.

Ugyancsak rendszeresen konzultalunk az oktatasukban résztvevé kollégakkal is, hogy az esetlegesen

sziikséges beavatkozasokat id6ben, céliranyosan megtehessiik, ezzel is segitve a képzéseinkbe

bekapcsoldédd fogyatékkal él6k eredményes szakmai el6menetelét, életmindségik javitasat, illetve az

oktatasban résztvevd kollégdk tudatos odafigyelését.

A fogyatékossag tipusatol fliggéen intézménylink — a kiegyensulyozott, megértd és egylttmikodo légkor

megteremtésén tul —jellemz6en az alabbi tdmogatast tudja biztositani a képzéseiken résztvevik

szamara.

Latassérilt, gyengén latd résztvevbk esetében az el6addhoz, illetve a természetes fényforrasokhoz
kozeli elhelyezés, sziikség esetén helyi vilagitas, a nyomtatott anyagok (tananyagok, feladatlapok)
nagyitott példanyban térténd biztositasa.

Hallassérilt résztvevék esetében az el6addhoz kozeli elhelyezés, videdn atadott tananyagok
feliratozasa, vagy a hanganyag biztositasa nyomtatasban is.

Mozgdsukban korlatozott résztvevék esetében a jelenléti képzési alkalmak akaddlymentesitett
kornyezetben torténé megszervezése, vagy ha erre nincs lehetdség, segité személyzet biztositasa
a megkozelitéshez.

Enyhefoku értelmi fogyatékkal, vagy egyéb igazolt tanuldsi nehézséggel kiizd6 résztvevbk
esetében differencialt, egyénre szabott munkaformak alkalmazdasaval, illetve szlikség és igény
esetén segit6, korrepetdlas jellegl plusz foglalkozdsok szervezésével segitjik szakmai
fejl6désiiket. Esetiikben a tudasmérésnél is alkalmazzuk a differencialt médszereket, a feladatok
és munkaformak megvalasztasanal, illetve a kidolgozasukra fordithatd id6 meghatarozasanal. A
tanuldsi nehézséggel kiizd6k esetében, annak fajtajatél figgden irdsbeli feladat helyett szébeli
felelet (diszgrafia), illetve szébeli szamonkérés helyett irdsbeli felelet alkalmazasa is lehetséges (pl.
sulyos beszédhiba esetében).

A fogyatékkal él6k a fogyatékossdguk kompenzaldsdra szolgald egyéni segédeszkozeiket, illetve a sajat

maguk altal biztositott, érzékelésiiket, mozgasukat, tanuldsukat, fejlédésiiket elGsegitd felszereléseket

szakmai képzésiik sordn korlatozas nélkil hasznalhatjak.
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7.3 Novényhazi munkas részszakma képzési programja

KEPZESI PROGRAM

A képzési program a feln6ttképzésrdl szold 2013. évi LXXVII. Torvény (Fktv.), a feln6ttképzési torvény
végrehajtasarol szo6lé 11/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet (Fktr.), valamint a 2019. évi LXXX. torvény a
szakképzésrdl (Szkt.), a szakképzési torvény végrehajtasardl sz6l6 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet (Szkr.),
és a Novényhazi munkas részszakma képzési és kimeneti kdvetelménye, valamint a Kertész szakma
képzési és kimeneti kovetelménye és programtanterve figyelmébe vételével késziilt.

1. A képzési program

1.1. A képzés megnevezése: Novényhazi munkas

1.2. Azonositd szdma: részszakma

1.3. Agazat megnevezése: Mez6gazdasag és erdészet dgazat
1.4. A képzés célja:

A képzésben résztvevl sajatitsa el a novényhazi zoldségtermeszt6 feladatok elldtdsahoz sziikséges
ismereteket, gyakorlati kompetencidkat, melyek birtokdban képes feladatainak iranyitassal térténé
ellatdsara.

A képzés célcsoportja:

A 3. pontban meghatarozott bemeneti feltételekkel rendelkezd névényhazi munkas részszakmat
elsajatitani kivané személyek, akik a kozeljov6ben novényhdzi zoldségtermesztéssel szeretnének
foglalkozni.

2. A képzés soran megszerezhet6 kompetenciak
2.1. A részszakma keretében ellathatd legjellemz6bb tevékenység, valamint a munkateriilet leirasa:

A novényhazi munkds termeszt6-berendezésekben zoldségtermesztési feladatokat 13t el.
Zoldségnovényeket szaporit, Gltet, névényapolasi és novényvédelmi munkakat végez. Kézremiikodik a
termeszt6-berendezések létesitésénél, karbantartdsanal. A  termeszt6-berendezések  gépeit
Uzemelteti, haszndlja, karbantartja. A kertészeti gépeket, eszkozoket, szerszamokat haszndlja,
karbantartja. Betakaritja, valogatja, osztalyozza, tisztitja, csomagolja a termesztett z6ldségnovényeket.
Munkavégzése kdzben betartja a tliz-, munkavédelmi- és kornyezetvédelmi el6irasokat.

Szakmai kovetelmények:
A részszakmaval rendelkez6 képes:

- Zoldségmagot vetni, tlizdelni, cserepezni, palantat nevelni,

- Z0ldségpalantat Gltetni,

- A novényeket ontozni, gyomlalni, kotozni, metszeni, tragyazni, tdpoldatozni,
- Novényvédelmi permetezést végezni,

142



- A ndvényhazi zoldségndvények betakaritasi munkait elvégezni,

- Akillonboz6 termeszt6-berendezéseket bemutatni, 6sszehasonlitani, csoportositani,

- Egyszer( termeszt6-berendezéseket dsszeallitani, 6sszeszerelni,

- Kertészeti kéziszerszamokat hasznalni, karbantartani,

- Atermeszt6-berendezések gépeit, berendezéseit lizemeltetni, hasznalni, karbantartani,

- A munkaerd@piac aktualis informacidit nyomon kovetni,
- A ndvényhazi munka-, tliz- és kérnyezetvédelmi szabalyait, a jogszabalyokban, hatésagi

el6irdsokban foglaltakat betartani.

3. A képzésbe valé bekapcsolddas feltételei
3.1. Iskolai el6képzettség: alapfoku iskolai végzettség vagy a Dobbantd program elvégzése
3.2. Szakmai el6képzettség: nem sziikséges
3.3. Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi vizsgdlat: sziikséges
3.4. Szakmai gyakorlat: nem sziikséges

3.5. Egyéb feltételek: nem sziikséges

4. A képzésben valo részvétel feltételei

4.1. Részvétel kovetésének maddja: jelenléti iv.
4.2. Megengedett hidnyzas: 20 %.
4.3. Egyéb feltételek: hidnyzds pdtldsanak lehet6ségét biztositani kell.

5. Tervezett képzési ido

5.1. Szakmai képzés draszama: 354 éra

5.1.1.EImélet 6rak szama: 106 oéra

5.1.2.Gyakorlati 6rak szama: 248 6ra

5.2. Nem kontakt 6ra: a tananyagegységek 6raszamanak legfeljebb 30%-a.

6. A képzés tananyagegységei

Oraszam
s T i i Gyakorlat
sz. ananyagegység megnevezése Bsszes Gyakorlati | arénya %
ora ora
6.1. | Termesztéstechnologidk 190 57 133 70
6.2. | Termeszt6berendezések 54 16 38 70
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6.3. | Mdszaki ismeretek 110 33 77 70
Osszesen 354 106 248 70

6.1. Tananyagegység

Tananyagegység megnevezése: Termesztéstechnoldgidk

Célja: A tananyagegység tanitasanak célja, hogy a képzésben résztvevs a képzés végére képesek legyenek
szaporitani a kertészeti novényeket, el tudjak lltetni a palantakat, elvégezzék az altaldnos és specidlis

munkalatokat. Betakaritsak és aruva készitsék a kertészeti novényeket.

Tanuldsi eredmények, amelyek kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek,
képességek

Ismeretek

Elvart
viselkedésmaodok,
attitddok

Onélldsag és
felel6sség mértéke

Zoldségmagot vet,
tlzdel, cserepez,
paldntat nevel.

Alapszinten ismeri a
z6ldségnovények
szaporitdsi modjait.

Nyitott a termesztési
feladatok
megértésére,
motivalt azok sikeres
végrehajtdsaban.

A névények
szaporitdsa soran
sziikség esetén
munkatarsi,
vezetGi segitséget
vesz igénybe.

Zoldségpalantat
ultet.

Alapszinten ismeri a
zOldségpalantak
kitltetésének
munkafolyamatat.

A
z6ldségnovényeket
ontozi, gyomlalja,
kotozi, metszi,
tragyazza,
tapoldatozza.

Novényvédelmi
permetezést végez.

Erti, megérti a
novényhazi
z0ldségnovények
termesztésénél
alkalmazott
apolasi
munkakat.

Elkotelezett a
névényhazi
termesztéssel
kapcsolatos feladatok
irant.

Elkotelezett a
novényhazi
termesztéssel
kapcsolatos feladatok
irant.

Iranyitas mellett
vagy utasitas
alapjan végzi az
kiGltetés munkait.

Iranyitas mellett
vagy utasitas alapjan
végzi az id6szerl
novényapolasi
munkakat.
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Elvégzi a novényhazi | Alapszinten ismeri a Torekszik a Vezetdi iranyitas
z6ldségnovények z6ldségnovények z6ldségnovények alapjan
betakaritasi technoldgiai és mindségmeglrzésére | novényhazi
munkait. bioldgiai a betakaritas soran. betakaritast

érettségének végez.

fogalmat, a

z6ldségfélék

betakaritasanak
lehetséges mddjait.
Kertészeti Ismeri a kertészeti Elkotelezett a A munka

kéziszerszamokat
hasznal, karbantart.

kéziszerszamokat,
azok szakszerU
hasznalatat és

biztonsagos
munkavégzés
mellett, karbantartasi

megkezdése elbtt a
munkaeszkozok
biztonsdgos

karbantartdsat. munkdja sordn allapotardl a téle
torekszik a munka- és | elvarhaté modon
balesetvédelmi meggy6z6dik, azokat
szabdlyok rendeltetésiiknek
betartasara. megfelel6en és a
munkaltato
utasitasai szerint
hasznalja.
Nyomon Alapfoku Az érdekl6désének Utmutatas
koveti a munkavallaldi megfelel§ kertészeti alapjan szakmai
munkaerdpiac ismeretekkel munkajogi ismeretek | Onéletrajzot ir,
aktualis rendelkezik. irant elkotelezett. irdnyitas mellett
informacidéit. képes az
onellenGrzésre és
hibainak
javitdsara.
A novényhazi Ismeri a Igyekszik elkerilni a Munkahelyi
munka-, tlz- és szakmahoz tartozé munkavédelmi vezetGjének

kornyezetvédelmi
szabalyait, a
jogszabalyokban,
hatdsagi
el6irdsokban
foglaltakat betartja.

jogszabalyi,
valamint munka-,
tlzés
kornyezetvédelmi
el6irdsokat.

szabalytalansagokat.

Utmutatasa alapjan
hasznalja a
véddéfelszereléseket.
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A tananyagegység
tematikai
egységei

A tematikai egység tartalmi elemei —
részletesen kifejtett tartalmi elemek

Z6ldségnovények

Z6ldségnovények csoportositdsa.
Z6ldségnovények és palantaik felismerése.

Zoldségnovények magvainak felismerése.

Szaporitas

A vet6mag értékmérdé tulajdonsagai.

A magvak vetés el6tti kezelései.

A magvetés helye, mddjai, ideje, technoldgidja.

A magvetés eszkozei.

A paldntanevelés helye, mddja, id6tartama.
A paldntanevelés apoldsi munkai.

A tlizdelés jelentGsége, alkalmazasa.

A tlizdelés technoldgidja.

A palantanevelés jelentdsége, alkalmazasa,
technoldgiaja. Egyéb szaporitasmddok.

Ultetés, telepités

Zoldségnovények paldntazasanak helye, ideje,
madijai.

A palantdzas el6tti munkak.

A paldntazas folyamata.

Utdmunkalatok.

Palantazas eszkozei.
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Novényapolas Ontozés, jelent8sége, céljai, ideje, 6ntdzési mddok.
Az 6ntozés gyakorlata.

A tapanyagutanpdtlas jelentGsége,
technoldgiaja. A tragyaanyagok és
kivalasztasuk szempontjai.

A tragydzas ideje, mddja, a kijuttatott mennyiség.
A tragyazas kornyezetvédelmi kapcsolatai.
Talajapolas maddjai, a talajtakaras lehetéségei.

A kertészeti novények kdrositdinak csoportjai.

A novényvédelem madjai, korszer( és integralt

védekezési mddszerek.
A novényvédelem gyakorlata.
Z6ldségnovények altaldnos apoldsi munkai.

Zoldségnovények specialis dpolasi munkai.

Betakaritds, tarolas Zoldségnovények betakaritdsa; a betakaritds ideje, mddjai,
eszkozei.

A gylimolcsok betakaritdsa; a betakaritas ideje, mddijai,
eszkozei.

A szedésre érettség megdllapitasa.
A sz616 betakaritdsa, a betakaritas ideje, mddjai, eszkozei; a

szedésre érettség megallapitasa.

A kertészeti novények tarolasanak modjai, atmeneti és tartds
tarolasi médok, szabalyozott légter( tarolas.

Munkavallaléi ismeretek Munkaerépiaci alapismeretek.

Allaskeresési alapismeretek.
Munkaviszony létesitése.

Munka- t(iz- és A novényhazi termesztési munkak soran betartanddé munka-,
kornyezetvédelem tlz- és kornyezetvédelmi elGirdsok.

A tananyagegységhez rendelt 6sszes éraszam: 190 éra
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Tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képességek

Ismeretek

Elvart
viselkedésmaodok,
attit(idok

Onalldsag és felel§sség
mértéke

Bemutatja, 6sszehasonlitja,
csoportositja a kilonb6z6

termesztG-berendezéseket.

Egyszer(
termesztSberendezéseket
Osszeallit, 6sszeszerel.

Felismeri a kiilonb6z6
termesztGberendezéseket,
a termeszt6berendezések
részeit, anyagait a
|étesités folyamatat.

A termeszt6
berendezések
|étesitése soran kész
a kozos
munkavégzésre,
nyitott az uj
megoldasok,
technoldgidk irant.

Termeszt6berendezések
|étesitése soran
munkajat a munkahelyi
vezetGje Utmutatasa
alapjan, munkatarsaival
egyUttm(kodve végzi.

Kertészeti
kéziszerszamokat hasznal.

Ismeri a kertészeti
kéziszerszamokat.

Elkotelezett a
biztonsagos
munkavégzés mellett

A munka megkezdése
el6tt ellendrzi a
kéziszerszamokat.

A névényhazi munka-, tlz-
és kornyezetvédelmi
szabdlyait, a
jogszabalyokban, hatdsagi

el6irasokban foglaltakat
betartja.

Ismeri a szakmahoz tartozo
jogszabalyi, valamint
munka-, tlz- és

kdrnyezetvédelmi
elGirasokat.

Igyekszik elkeriilni a
munkavédelmi
szabalytalansagokat.

Munkahelyi
vezetGjének
Utmutatasa alapjan
haszndlja a
védéfelszereléseket.

A tananyagegység
tematikai egységei

A tematikai egység tartalmi elemei részletesen kifejtett

tartalmi elemek

TermesztGberendezések

A termeszt6berendezések jelentGsége a kertészeti termesztésben,

alkalmazasuk elényei, hatranyai és lehet6ségei.

A termeszt6berendezések csoportositasa, elényeik és hatranyaik.

Uveg-és mianyagboritasu termesztéberendezések.

A termeszt6berendezések csoportositasa.

A termeszt6berendezések felépitése, szerkezete, anyagai.

A termesztGberendezések
|étesitése

Kis légter( félias [étesitmények |étesitésének technoldgidja.

Anyagsziikséglet-szamitas.
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Foliaalagut, vaz nélkiili foliatakaras |étesitése. Féliasator
|étesitése, a fdlia cseréje.

Munka- t(iz- és A termeszt6berendezésekkel kapcsolatos munka-, tliz- és kérnyezetvédelmi
kornyezetvédelem el6irdsok.

A tananyagegység megvaldsitdsa soran alkalmazott képzési mddszerek:

- Elméleti oktatds soran el6adas, prezentacid, magyarazat, iranyitott megbeszélés, szituacios és
kooperativ mddszerek, blended learning személyes jelenléti és/vagy digitalis oktatas/tanulas,
tavoktatds, onallé tanulas.

- Gyakorlati oktatds soran bemutatds, mag és novényfelismerés, magyarazat, gyakorlas, iranyitott
megfigyelés, elemzés, projekt médszer.

A tananyagegység megvaldsitasa sordn alkalmazott munkaformak:

- Elméleti oktatds soran frontalis el6adas, prezentdcié, magyarazat.

- Gyakorlati oktatds soran kooperativ csoport munka, paros és egyéni munkavégzés. Kontaktoratol
eltéré munkaforma alkalmazdsa esetén a képzés éraszamaba beszamithaté éraszam: 30 % (57
6ra)

A tananyagegység elvégzésérdl sz616 igazolas kiadasanak feltételei:

- A kontaktdras foglalkozdsok rendszeres latogatasa (hidnyzds max. 20 %).
- A képzési folyamatba iktatott ellen6rzéseken mutatott eredményesség.
- Tananyagzard vizsgan elért legalabb 40%-os teljesitmény.

6.2. Tananyagegység

Tananyagegység megnevezése: Termeszt6berendezések

Célja: A tananyagegység tanitasanak célja, hogy a képzésben résztvev6k ismerjék a

« sz

termesztGberendezést valasztani. Ismerjék a termeszt6berendezések anyagait, és a képzés végére
képesek legyenek irdanyitas mellet kis légterd félias termeszt6berendezések, foliasatrak létesitésére.

A tananyagegységhez rendelt 6sszes éraszam: 54 éra
A tananyagegység megvaldsitdsa soran alkalmazott képzési mddszerek:

- Elméleti oktatds soran el6adas, prezentacid, magyarazat, iranyitott megbeszélés, szituacids és
kooperativ mddszerek, blended learning személyes jelenléti és/vagy digitalis oktatas/tanulas,
tavoktatds, onallo tanulas.

- Gyakorlati oktatas soran bemutatas, magyardzat, gyakorlas, iranyitott megfigyelés, elemzés,
projekt moédszer.

A tananyagegység megvaldsitdsa soran alkalmazott munkaformak:

- Elméleti oktatds soran frontdlis el6adas, prezentacid, magyardazat.
- Gyakorlati oktatas sordn kooperativ csoport munka, paros és egyéni munkavégzés.
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Kontaktoratol eltéré munkaforma alkalmazasa esetén a képzés éraszamaba beszamithatd éraszam:
30 % (16 ora)
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Tanulasi eredmények, amelyek kialakitasahoz a tananyagegység érdemben hozzajarul

Készségek, képességek

Ismeretek Elvart
viselkedésmodok,

Onallésag és
felel6sség mértéke

attitlidok
Kertészeti Ismeri a kertészeti Elkotelezett a A munka
kéziszerszamokat kéziszerszamokat, biztonsagos megkezdése el6tt a
hasznal, karbantart. azok szakszerd munkavégzés munkaeszkozok
hasznalatat és mellett, biztonsagos
karbantartdsat. karbantartasi allapotarol a téle

munkdja sordn
torekszik a
munka- és
balesetvédelmi

elvarhaté mdédon
meggy8z8dik, azokat
rendeltetésiiknek
megfeleléen és a

szabalyok munkaltato
betartasara. utasitdsai szerint
hasznara.
Uzemelteti, haszndlja, Ismeri a A kertészeti gépek Egyszer(bb,
karbantartja a termeszt6berendezés | hasznalata soran begyakorolt gépi
termeszt6berendezések részeit, gépeit, azok torekszik a karbantartasi
gépeit, berendezéseit. mUkodését és szabalyok betartasa | feladatokat
karbantartdsat. mellett a szakmai felligyelet
biztonsagos mellett végrehaijt.
munkavégzésre.
A novényhazi munka-, tlz- Ismeri a szakmahoz Igyekszik elkerlni a Munkahelyi
és kornyezetvédelmi tartozé jogszabalyi, munkavédelmi vezet6jének

szabdlyait, a
jogszabalyokban, hatdsagi
el6irasokban foglaltakat
betartja.

valamint munka-, tiz- | szabdlytalansagokat.
és kornyezetvédelmi
eléirasokat.

Utmutatasa alapjan
hasznilja a
védéfelszereléseket.

A tananyagegység tematikai
egységei

A tematikai egység tartalmi elemei részletesen

kifejtett tartalmi elemek

Kézi szerszamok

Kertészetben hasznalt kéziszerszamok hasznalata.

Kertészetben hasznalt kéziszerszamok karbantartdsa, élezése.

Mdszaki alapismeretek

Anyagismeret, gépelemek.

Bels6 égésli motorok, szerkezet, mikodése, karbantartasa.

Uzemanyagok, kendanyagok.
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Er6gépek

Kertészeti er6gépek csoportositasa, szerkezeti felépitésiik,
mUikddésik.

Er6gépek karbantartasa, inditasa, leallitdsa, vezetés gyakorlasa.

Talajmdvel6 gépek

Ekék, tarcsak, kultivatorok, talajmardk, borondk, lazitok,
hengerek, simitdk, kombinatorok alkalmazdsa. Talajm(veld
gépek karbantartasa, kezelése.

Permetez6 gépek

Hati permetezlk szerkezetének, m(ikodése, szabalyozdasa
karbantartasa, kezelése.

A vontatott permetez6k szerkezete, m(ikodése, szabalyozasa
karbantartasa, lizemeltetése.

A szorofejek és a cseppnagysag jelentdsége, a permetlé
Osszetételének kiszamitasa.

A permetez6gépek automatikai.

Kisgépek

Kertészetben alkalmazott kisgépek (rotacids kapak, flinyirdk furé és
csiszold gépek) kezelése, karbantartasa.

Termeszt8berendezések

A termeszt6 berendezések gépei, berendezései.
A névényhazak feladata, fajtai, szerkezete.

A novényhazak fltése (melegviz-, forréviz-, g6z-, termal-, talaj-,
leveg6flités), vilagitasa.

A novényhazak vizellatasa, alkalmazott 6ntozési modok,
tdpoldatozas.

Cserepez6gépek; noévényhazi automatikak, tdpoldatkészités.

Novényvédelmi gépek a névényhazakban, karbantartasi munkak.

Az 6ntOzés gépei,
berendezései

A csepegtetd ontoz6berendezés f6bb egységei.
Az esGztetd 6ntoz6berendezés f6bb egységei.

Kézi attelepitésl vagy mobil berendezés dsszeszerelése,
szétszerelése, lizemeltetése, karbantartdasa.

A tapanyagutanpdtlas gépei

Az istallotragya-szordk és miitragyaszordk szerkezeti részei.
Csatlakoztatdsuk az er6géphez, bedllitasuk, lzemeltetésiik,
karbantartdsuk.
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A betakaritas gépei, A traktoros potkocsik felépitése, a csatlakoztatas, vontatas
eszkozei gyakorlasa.

A billenthet6 potkocsik Gizemeltetése.

Traktoros és 6njaré homlokrakoddk.

Kerti traktor és pdtkocsi 6sszekapcsoldsa.

Karbantartasi teend6k, munkabiztonsagi kovetelmények.

A gyimolcsbetakaritas gépei, razdgépek felépitése, mikodése.

Munka- t(iz- és A kertészeti gépekre vonatkozé munka-, tliz- és kornyezetvédelmi
kornyezetvédelem el6irasok.

A tananyagegység elvégzésérdl sz6l6 igazolas kiaddsanak feltételei:

- A kontaktdras foglalkozdsok rendszeres latogatasa (hidnyzds max. 20 %).
- A képzési folyamatba iktatott ellen6rzéseken mutatott eredményesség.

- Tananyagzdaro vizsgdn elért legalabb 40%-os teljesitmény.
6.3. Tananyagegység

Tananyagegység megnevezése: M(iszaki ismeretek

Célja: Az dltaldnos mdlszaki ismeretek ataddsdn tul a kertészeti termesztésben haszndlt er6- és
munkagépek, eszk6zok mikodési elvének, szerkezetének megismertetése. Tovabbi cél, hogy a képzésben
résztvevlk képesek legyenek a kertészetben alkalmazott kéziszerszdmok, eszk6zok haszndlatdra, a gépek,
berendezések felligyelet melletti Gzemeltetésére, az egyszerlibb javitasok elvégzésére, az eszkozok,
berendezések, gépek karbantartasara.

A tananyagegységhez rendelt 6sszes 6raszam: 110 éra
A tananyagegység megvaldsitdsa soran alkalmazott képzési mddszerek:

- Elméleti oktatds soran elGadas, prezentacid, magyardzat, irdnyitott megbeszélés, szituacids és
kooperativ mddszerek, blended learning személyes jelenléti és/vagy digitalis oktatas/tanulas,
tavoktatds, 6nallé tanulas.

- Gyakorlati oktatds soran bemutatas, magyarazat, gyakorlas, iranyitott megfigyelés, elemzés, projekt
modszer.

A tananyagegység megvaldsitdsa soran alkalmazott munkaformak:

- Elméleti oktatds soran frontdlis el6adas, prezentacié, magyarazat.
- Gyakorlati oktatds soran kooperativ csoport munka, paros és egyéni munkavégzés.

Kontaktoratdl eltéré munkaforma alkalmazasa esetén a képzés éraszamaba beszamithatd éraszam: 30
% (33 ora)

A tananyagegység elvégzésérdl sz6l6 igazolas kiadasanak feltételei:

- A kontaktoras foglalkozasok rendszeres latogatdsa (hidanyzas max. 20 %).
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- A képzési folyamatba iktatott ellenérzéseken mutatott eredményesség.

- Tananyagzard vizsgan elért legalabb 40%-os teljesitmény.

7. Csoportlétszam

Maximalis csoportlétszam: 30 f6

8. A képzéshen részt vevo teljesitményét értékeld rendszer leirasa

8.1

8.2

A teljesitmény képzési folyamatba iktatott ellenGrzésének formai:

Diagnosztikus (helyzetfeltard) értékelés a képzés kezdetén, a képzésben résztvevék el6zetes
tuddsanak feltarasara iranyul.

Formativ (fejleszt6-formald) értékelés a tanulds folyamataban, azaz a tanulasi hibak és nehézségek
feltarasara, segitésre irdnyul. Széban torténd értékelés rendszeresen, irdsban torténé szamokérés
és értékelés tananyagegységenként két alkalommal javasolt. Gyakorlati ellenérzések az adott
témakor lezardsat kovetéen valdsulnak meg.

Szummativ (lezaré-minésit6) értékelés a tananyagegység feldolgozasanak végén annak
lezardsaként - torténjen, amely célja, annak megallapitdsa, hogy a képzésben részt vevs
elsajatitotta-e a tananyagegység kdvetelményeit.

Az elméleti és gyakorlati feladatok értékelése ,,megfelelt”, valamint ,nem felelt meg” mind&sitési
lehet, mely tdjékoztato jellegli az oktaté és a képzésben részvevs szamara.

A tananyagzaro vizsgakra vonatkozd el8irdasok

A tananyagegységek teljesitését kovetSen a képzésbe részt vevék tananyagzard vizsgat tesznek,
melynek célja annak megallapitas, hogy elsajatitottdk-e a tananyagegység kdvetelményit.

A tananyagzard vizsga feladatait az oktatd tandr késziti el, a részszakma kovetelményeinek
teljesitését mér6é szakmai vizsga kovetelményeinek, valamint a képzési program el8irdsainak
megfeleléen.

A vizsgafeladatokat a képz6 intézmény szakmai vezetGje hagyja jova, gondoskodik a szakszer(
értékelésrdl és ellendrzi a vizsga lefolytatasat.

A tananyagzard vizsga akkor eredményes, ha az eldirt feladatok végrehajtasa legalabb 51 %-os
szintd.

8.3 Atananyagzaré értékelése:

,hem felelt meg” 0-39 %-os teljesitmény esetén,
,megfelelt” 40-100%-os teljesitmény esetén.

Sikertelen tananyagzaré vizsga ,,nem felelt meg” mingsitésd.

Sikertelen tananyagzard vizsga esetén egyéni felkészilési id6 biztositdsa utdan egy alkalommal
lehet&sége van a képzésben résztvevének javitdo tananyagzard vizsgat tenni.

A tananyagzard vizsga teljesitésérdl a képz6 igazolast allit ki.
A képzés elvégzésérdl szol6 igazolds és egyben a szakmai vizsgara bocsajtas feltétele a tananyagzaré
vizsgak sikeres teljesitése.
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b)

c)

b)

c)

d)

d)

9. A tananyagzaro vizsgak tartalma, id6tartama, helyszine
1. Tananyagegység: Termesztéstechnoldgiak

Vizsgatevékenység |: Szakmai beszélgetéssel egybekotott gyakorlati vizsga.

A vizsgafeladat leirdsa: Kertészeti feladat végrehajtdsa (pl. talaj-el6készités, magvetés, tlizdelés,
palantdzas, apoldsi munkak, betakaritas)

A vizsgafeladat idGtartama 40 perc, ebbél gyakorlati feladat végrehajtasa 30 perc, szakmai beszélgetés 10
perc. A vizsgafeladat elvégzését kovet6en a vizsgdzd szdoban ismerteti az elvégzett tevékenységet,
alkalmazott anyagokat, novényeket, eszkdzoket, valaszol a feladattal kapcsolatos kérdésekre.

A vizsgafeladat helyszine: gyakorlati oktatds helyszine.

A vizsgatevékenység ardnya a tananyagegységen belll 70%.

Vizsgatevékenység Il: Felismerési feladat

A vizsgafeladat leirdsa: A kozpontilag meghatarozott névénylistaban (Kertész PTT 3.4.1. fejezet) szerepld
30 db novény és novényi rész felismerése és irasban torténd megnevezése magyar nyelven. A feladathoz
él6 novényanyag haszndlhato.

A vizsgafeladat id6tartama: 30 perc

A vizsgafeladat helyszine: gyakorlati oktatds helyszine.

A vizsgatevékenység ardnya a tananyagegységen belil 30%.

2. Tananyagegység: Termeszt6berendezések

Vizsgatevékenység: Szakmai beszélgetéssel egybekotott gyakorlati vizsga.

A vizsgafeladat leirdsa: TermesztGberendezés létesitésivel, karbantartasaval kapcsolatos gyakorlati
feladat végrehajtdsa.

A vizsgafeladat id6tartama 30 perc, ebbdl gyakorlati feladat végrehajtasa 20 perc, szakmai beszélgetés 10
perc. A vizsgafeladat elvégzését kovet6en a vizsgdzd szoban ismerteti az elvégzett tevékenységet,
alkalmazott anyagokat, technoldgiat, eszkdzoket, valaszol a feladattal kapcsolatos kérdésekre.

A vizsgafeladat helyszine: gyakorlati oktatds helyszine.

3. Tananyagegység: M(iszaki ismeretek

A vizsgatevékenység: szakmai beszélgetéssel egybekotott gyakorlati vizsga

A vizsgafeladat leirasa: Egy kertészeti kisgép vagy eré és munkagép mikodésének és karbantartasanak
bemutatasa.

A vizsgafeladat id6tartama: 40 perc, ebbdl a gyakorlati feladat végrehajtdsa 30 perc, szakmai beszélgetés
10 perc. A vizsgafeladat elvégzését kovetSen a vizsgdzd szdban ismerteti az elvégzett tevékenységet,
alkalmazott anyagokat, eszkozoket és gépeket, munkavédelmi elGirasokat, vdlaszol a feladattal
kapcsolatos kérdésekre.

A vizsgafeladat helyszine: gyakorlati oktatds helyszine.

10. A képzés zarasa
A képzés elvégzésérdl szold igazolds kiadasanak feltételei:

Tanusitvany kerul kiallitasra a 11/2020. (ll. 7.) Korm. rendelet 22.5S-a szerint.
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A tanusitvany kiadasanak feltételei:

- afelnbttképzési szerz6désben rogzitettek maradéktalan teljesitése,
- amegengedett mértéket meg nem haladé hianyzas,
- atananyagzard vizsgak sikeres teljesitése.

11. Szakmai vizsga

A szakmai vizsgara bocsatas feltétele a tananyagzadrd vizsgaknak a — képzési programban
meghatarozottaknak megfelel6 — sikeres teljesitése, amelyrél a képz6 tanusitvanyt allit ki a 11/2020. (Il
7.) Korm. rendelet 22.S-a szerint.

Szakmai vizsga az Szkt. 14. S meghatdrozottaknak megfelel6en akkreditalt vizsgakdzpontban torténik, a
képzési és kimeneti kovetelményben, a részszakma kovetelményeinek teljesitését mérd szakmai vizsga
kovetelményeinek megfelelGen.

Szakmai vizsgdra bocsatas feltétele: a részszakma megszerzésére iranyuld képzés teljesitése.

Projektfeladat

A vizsgatevékenység megnevezése: Novényhazi termesztés projektfeladat
A vizsgatevékenység leirasa:

A) vizsgarész: A gyakorlat helyszinén végzett gyakorlati vizsgamunka. A vizsgatevékenység két egymdstol
elklGlonul6 részbdl all: egy ndvényhazi termesztési és egy novényismereti feladatbdl.

Al: Egy novényhazi feladat végrehajtasa (pl. talaj-el6készités, magvetés, liltetés, novényapoldsi munkak,
betakaritas, gépuzemeltetési/karbantartasi feladatok)

A2: A kozpontilag meghatdrozott névénylistaban szerepl6 30 db névényhazi névény felismerése és
irdsban tortén6é megnevezése. (zoldségnovények, ndvényi részek, magok, palantak). A feladathoz él6
névényanyag hasznalhato.

B.) vizsgarész: A vizsgarész sordn a vizsgabizottsag, az A) vizsgarészben meghatarozott
munkafolyamattal kapcsolatos szakmai beszélgetést folytat a vizsgdzdval, kérdéseket tesz fel neki,
amelyek érintik a termesztéstechnoldgia, a haszndlatos munkaeszkozok, gépek, termelési eredmények,
az el6allitott termékek felhasznaldsanak, értékesitésének, a munka egészségligyi, kornyezetvédelmi és
biztonsagtechnikai feltételeinek kérdéskorét.
A vizsgatevékenység végrehajtasara rendelkezésre allé id6tartam: 70 perc
A.) vizsgarész: 60 perc (Al: 30 perc, A2: 30 perc)

B.) vizsgarész 10 perc

A vizsgatevékenység aranya a teljes szakmai vizsgan belil: 100%

A vizsgatevékenység értékelésének szempontjai:

A) vizsgarész: A gyakorlat helyszinén végzett gyakorlati vizsgamunka.
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Al vizsgafeladatok:

Egy novényhazi feladat végrehajtasa (pl. talaj-el6készités, magvetés, Ultetés, ndvénydpoldsi munkak,
betakaritds, gépuzemeltetési/karbantartasi feladatok)

Novényhazi feladat Vizsgafeladat Adhaté pontszdm
Szlikséges szerszamok, eszk6zok, 6sszekészitése 10
A konkrét ndvényhazi feladat elvégzése 35
Gyomtalanitas, talajapolas 20
Ontozés 15
Szerszamok és a teriilet rendbetétele 10
Szakmai kérdésekre adott vélasz 10
Géplzemeltetés, karbantartas Vizsgafeladat Adhaté
pontszam
Uzembe helyezés elétti feladatok: motor ellen8rzés, kenés, tisztitas, 20
gép ellenbrzés
Uzembe helyezés elétti feladatok: mennyiségi, min&ségi szabalyozas 10
Biztonsagtechnikai elGirasok: védéfelszerelések hasznalata 10
Biztonsdgtechnikai elGirdsok: id6jarasi tényez6k, munkavégzés 10
kozbeni szabdlyok
Uzemeltetési szabélyok: megfelels oldat készités, bedllitasok 30
elvégzése
Uzemeltetési szabalyok: biztonsdgos lizemeltetés, karbantartas, 10
tisztitds, maradék szer kezelése
Szakmai kérdésekre adott valasz 10

Az adhaté pontszamok a vizsgafeladat jellegétdl fliggben eltérhetnek.

A2 vizsgafeladat:

A kozpontilag meghatarozott novénylistaban szerepld 30 db névényhazi novény felismerése és irdsban
torténd megnevezése. (z6ldségnovények, novényi részek, magok, palantak). A ndvényismeret
értékelése az alabbiak alapjan torténik: A novények/n6vényi részek helyes megnevezése esetén egy
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névény/névényi rész megnevezésére 1 pont adhatd. igy a maximalisan adhaté pontszam 30 pont. A
nagyon helyteleniil, olvashatatlanul leirt megnevezésekért nem jar pontszam.

Az A) vizsgarész értékelésének szazalékos aranya a vizsgatevékenységen belil: 90 % (Al:
70%, A2: 20%)

B) vizsgarész: A vizsgabizottsag a munkatevékenységhez kapcsoléddan komplex mdédon értékeli a
vizsgazo felkésziiltségét, a munkdhoz, a szakteriilethez valé viszonyat, a szakmai nyelv helyén valé
alkalmazasat.

A B) vizsgarész értékelésének szazalékos aranya a vizsgatevékenységen belil: 10 %
A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanulé a megszerezhetd 6sszes pontszam legalabb
40 %-at elérte.
A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitdsahoz sziikséges személyi feltételek:
A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitdsdahoz sziikséges targyi feltételek:
- termeszt6-berendezések (szaporitdhaz, Gveghdz, félia)

- kertészeti er6- és munkagépek (kerti traktor, potkocsi, talajmlvelés gépei,
tdpanyagutanpodtlas gépei)
- novényvédelem gépei, eszkozei

- Ultet6-, pantazégépek
- vet6gép,
- kertészeti kisgépek
=  géplizemeltetéshez sziikséges szerszamok, eszkdzok, anyagok
= hati motoros permetez6gép
= kézi és gépi anyagmozgatas eszkdzei, emel6gépek
- kéziszerszamok (kertészeti szerszamok, metsz6-, és szed6allvanyok, gongyolegek,
kotozbanyagok, mérleg, méré- és jeldld eszkozok)
- Ontdz6berendezések
- kertészeti anyagok (termeszt6edények, termeszté kdzegek, névényi szaporitdéanyagok,
tdpanyagok, névényvéddbszerek)
- meteoroldgiai eszkdzok
- szakirodalom (kdnyvek, folydiratok, prospektusok, kezelési-karbantartdsi utasitasok stb.)
- digitalis infrastruktura
- egyéni véddfelszerelések
- munkabiztonsagi berendezések
- kornyezetvédelmi berendezések

- elsdsegélynyujté felszerelések
- személyes felszerelés: metsz8olld, szemzé és/vagy oltdkés, tlizdelbfa, tltetSkanal
A vizsgatevékenységek aldli felmentések specidlis esetei, mddja, és feltételei: -

A vizsgan hasznalhato segédeszkozokre és egyéb dokumentumokra vonatkozé részletes szabalyok: -
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11. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek
11.1. Személyi feltételek:

Elméleti oktatashoz a képzési tartalomnak megfeleld szakos tanari szakképzettséggel, ennek hianyaban
a képzési tartalomnak megfelel6 fels6foku végzettséggel és szakképzettséggel vagy fels6foku
végzettséggel és a képzés tanulmanyi teriiletének megfelel6 szakképesitéssel rendelkezd oktato.

Gyakorlati oktatashoz a képzési tartalomnak megfeleld fels6foku végzettséggel és szakképzettséggel
vagy a képzés tanulmanyi teriletének megfelelS szakképesitéssel és legalabb 6téves szakmai
gyakorlattal rendelkez6 oktaté.

11.1.1. Személyi feltételek biztositasanak modja

Oktatok foglalkoztatasa megbizasi szerz6déssel vagy munkaszerz6déssel, vagy az oktaté alkalmazasat
biztositd mas szerzédéssel.

11.2. Targyi feltételek:
Eszkozjegyzék a részszakma képzési és kimeneti kbvetelménye szerint:

- termeszt6-berendezések (szaporitdhaz, liveghaz, félia)

- kertészeti erG- és munkagépek (kerti traktor, pdtkocsi, talajmivelés gépei,
tdpanyagutanpdtlas gépei)

- novényvédelem gépei, eszkozei

- Ultet6-, palantazégépek

- vetOgép

- kertészeti kisgépek

- géplzemeltetéshez sziikséges szerszamok, eszk6zok, anyagok

- hati motoros permetezégép

- kézi és gépi anyagmozgatas eszkozei, emelbgépek

- kéziszerszamok (kertészeti szerszamok, metsz6- és szedGallvanyok, gongyodlegek,
kotoz6anyagok, mérleg, méré- és jelol6 eszkdzok)

- Ontoz6berendezések

- kertészeti anyagok (termeszt6edények, termeszt6 kozegek, ndvényi szaporitdanyagok,
tdpanyagok, névényvéddbszerek)

- meteoroldgiai eszkdzok

- szakirodalom (konyvek, folyéiratok, prospektusok, kezelési-karbantartdsi utasitasok stb.)

- digitalis infrastruktura

- egyénivédéfelszerelések

- munkabiztonsagi berendezések

- kornyezetvédelmi berendezések

- elsGsegélynyuijté felszerelések

11.2.1. Targyi feltételek biztositasanak mddja: A sziikséges targyi feltételeket a képz6 intézmény
tulajdonjog, hasznalati jog vagy bérleti jogviszony alapjan biztositja.
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7.4 Kerti munkas részszakmara torténd felkészitésre vonatkozo szakmai program

KERTI MUNKAS

Résszakma

Képzési programja

1. Alapadatok

A képzési és kimeneti kdvetelmény alapjan szervezhet§ részszakmara felkészité
szakmai oktatas:

1,1. | Arészszakma megnevezése: Kerti munkas
1.2. | A szakma megnevezése: Kertész
1.3. | Aszakma azonosité szama: 40812 1705
1.4. | Agazat megnevezése: Mez6gazdasag és erdészet
A részszakma besoroladsa az Eurdpai
1.5. Képesitési Keretrendszer (EKKR) 2
szerinti szint:
A részszakma besorolasa a Magyar
1.6. | Képesitési Keretrendszer (MKKR) 2
szerint szint:
A részszakma besorolasa a Digitalis
1.7. Kompetencia Keretrendszer szerinti 2
szint:
A részszakma legjellemz6bb FEOR o113 — Z,(,)Ilcldsegtferrﬁeszto .
1.8. i i i 6114 - Sz6l6-, gyimolcstermeszté
szdma és megnevezése:
19 A részszakma keretében ellathaté legjellemz6bb tevékenység, valamint a

munkaterilet leirasa
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A kerti munkas a haz korli és haztdji kertekben, arutermelé kertekben végez
alapvetd kertészeti tevékenységet. Gyiimolcstermd novényeket, sz6l6t,
z6ldségnovényeket telepit, elvégzi a felnevelésiik alapveté munkait, a
termdékoru gylimolcsfak és a sz616 fenntarté-karbantarté technolégiai
mdveleteit, az éves dpolasi munkakat. Betakaritja a kerti haszonndvényeket.
Munkavégzése kdzben betartja a tliz-, munkavédelmi- és kornyezetvédelmi
elGirasokat.

1.10.

A képzés célja:

A képzés célja, hogy a képzésben résztvevd sajatitsa el az Kerti munkas
részszakma megszerzéséhez, kapcsolddd munkakor betoltéséhez sziikséges
elméleti és gyakorlati ismereteket, készségeket és kompetencidkat. A képzés
célja tovabba, hogy 6sztondzze az alacsony iskolai végzettséggel,
munkaerépiacon keresett kompetenciaval vagy szakképesitéssel nem
rendelkezé feln6tt lakossag, kiemelten a kozfoglalkoztatottak részvételét az
oktatdsban, képzésben, és lehetGséget biztositson szamukra a munkaeré-
piaci szempontbdl relevans képzettség, ismeretek, készségek, kompetencidk
megszerzésére.

1.11.

A képzés célcsoportja:

A képzési program célcsoportjat jelenti minden olyan személy, aki a belépési
feltételeknek megfelel és a szakmai programmal elérhets ismeretek,
készségek és kompetencidk megszerzését tlizte ki célként maga elé. A képzés
célcsoportja kiilondsen az alacsony iskolai végzettséggel, munkaerdpiacon
keresett kompetencidval vagy szakképesitéssel nem rendelkezé feln6tt
lakossag, kiemelten a kdzfoglalkoztatottak és az dllami munkaerépiaci
tdmogatasi programokban résztvevék, vagy valamilyen unids tdmogatasi
formaban részesilé személyek.

1.12.

A képzés soran megszerezhet6 kompetencidk:

e 70ldségnovényeket, gyimolcsfajokat és sz616t szaporit, Ultet,
telepit.

e [Egész éves altalanos és specidlis apolasi munkakat ellat a
metszéstél a betakaritdsig és a piacos termék eléallitasaig.

e A kertészeti termesztésben hasznalatos eré- és munkagépeket
mUikddtet és alapszinten karbantart.

o Kertészeti kéziszerszamokat hasznat, javit, élez, nyelez.

e Nyomon koveti a munkaerGpiac aktualis informaciadit.

e A Kkertészeti termesztés munka-, tliz- és kornyezetvédelmi
szabdlyait, a jogszabalyokban, hatdsagi elGirdsokban foglaltakat
betartja.
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2. Aképzésbe vald bekapcsoldodas és részvétel feltételei

2.1. | Iskolai végzettség: alapfoku iskolai végzettség vagy a Dobbanto
program elvégzése
2.2. | Szakmai végzettség: -
2.3. | Szakmai gyakorlat: -
»a Egészségligyi alkalmassag: | Foglalkozas-egészségligyi alkalmassagi vizsgalat:
o sziikséges

2.5. | El6zetesen elvért -

ismeretek:
2.6. | Egyéb feltételek: -

3. Tervezett képzési id6

3.1. | A képzés éraszama: 360

Megengedett hianyzas .
3.2. Maximum 20%

mértéke:

4. Tananyagegységek

A képzés tananyagegységeinek megnevezése Elméleti | Gyakorlati Oraszama
6raszama: | 6raszama: Osszesen:

4.1 | Novényismeret 0 27 27

4.2 | Termesztéstechnolégiak - Szaporitas 19 46 65
Termesztéstechnoldgidk — Ultetés,

4.3 L, 15 37 52
telepités

4.4 | Termesztéstechnolégiak - Novényapolas 36 87 123

4.5. | M(iszaki ismeretek 27 66 93

A képzés Osszes éraszama: 97 263 360
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4.1. Tananyagegység

4.1.1. | Megnevezése Novényismeret
A tananyagegység célja, hogy a képzésben
résztvevék felismerjék a kertészeti névények fajait,
4.1.2. | Céljae paldntait, magjait és a termGrészeiket. Felismerjék
és megkulonboztessék a kulturnovénytél a
kertészeti kulturak leggyakoribb gyomnovényfajait.
Megvaldsitasa soran Frontalis oktatds, tandri magyarazat, egyéni
4.1.3. | alkalmazott munka, csoportos munka, kooperativ
munkaformak: csoportmunka
El6adds, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati
o . feladatok, megbeszélés, egyiittes és 6nallé tananyag
Megvaldsitdsa soran L )
. feldolgozas, 6nallé tanulds, csoportos
4.1.4. | alkalmazott képzési ) . ) ,
) feladatmegoldas, projektmédszer, rendszerezés,
modszerek: . ) L )
megfigyelés, feladatlap kitoltése, irdsbeli felelet,
hazi feladat.
4.1.5. | Oraszdma 27 éra, melybél 27 6ra gyakorlat
Beszamithato -
416. |
Oraszdma
4.1.7 | Atananyagegység tartalma:
Zoldségnovények, paldntaik és magvaik felismerése (7 éra)
o Z06ldségnovények csoportositasa
o Azoldségfajok jellegzetes, megkilonboztetésiiket
segit6 morfoldgiai jellemz6i A zo6ldségfélék
magjainak felismerése
1. e A zoldségnovények palantainak felismerése, jellegzetes

morfoldgiai tulajdonsagai

Novényismereti fajlista, z6ldségnovények: paprika, paradicsom,
tojasgyimolcs, uborka, sargadinnye, gorogdinnye, tokfélék,
z0ldbab, z6ldborso, sargarépa, petrezselyem, zeller, fejes salata,
fejes kdposzta, kelkdposzta, karalabé, bimbdskel, karfiol, brokkoli,
hénapos retek, torma, sdska, spendt, voroshagyma, fokhagyma,
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poréhagyma, metél6hagyma, rebarbara, sparga, cékla,
csemegekukorica

Novényismereti fajlista, zoldségnovények magvai: paprika,
paradicsom, tojasgylimolcs, uborka, sdrgadinnye, gorogdinnye,
tokfélék, zéldbab, zoldborsd, sargarépa, petrezselyem, zeller, fejes
salata, kdposztafélék, hénapos retek, sdska, spendt, hagymafélék,
sparga, cékla, csemegekukorica, pattogatnivald kukorica
Novényismereti fajlista, zoldségnovények palantdi: paprika,
paradicsom, tojasgyimdlcs, uborka, sargadinnye, gorogdinnye,
tokfélék, zeller, fejes saldta, fejes kdposzta, kelkaposzta, karaldbé,
karfiol

Gyumolcstermd novények, termérészeik felismerése (7 6ra)

A gyimolcsfajok csoportositasa

A gyumolcsfajok felismerése (minden fenoldgiai fazisban),
egymastdl vald megkiulonboztetésik, jellegzetes morfoldgiai
tulajdonsagaik

A gyimolcsfajok termérészeinek felismerése

Novényismereti fajlista, gyimolcsfajok: alma, korte, birs, naspolya,
cseresznye, meggy, 6szibarack, kajszibarack, szilva, did, mogyoré,
gesztenye, mandula, fekete ribiszke, piros ribiszke, kdszméte,
malna, szeder, szamoca

Novényismereti fajlista, gyimolcsfajok termdrészei: az alma
termérészei, a korte termdérészei, a cseresznye termdérészei, a
meggy termdrészei, a szilva termdrészei, a kajszibarack
termérészei, az Gszibarack termdrészei, a did termdérészei, a
mogyord termd@részei, a piros ribiszke termdérészei, a fekete ribiszke
termdrészei, a koszméte termdrészei, a malna termdrészei, a
szeder termdrészei

A sz6l6novény részeinek felismerése (5 ora)

A term@ és alanysz616 morfoldgiai jellemz6i, elkilonitésiik

A termd§ sz6I16 fas részei

A termGsz616 zold részei

Jellegzetes morfoldgiai jellemz6k

A szG6lGoltvany részei

A sz616t6ke-mivelési moédok felismerése

Novényismereti lista, a sz616novény részei: a sz616 gyokérzete,
gyokértipusai, a sz616 fas részei, a sz616 z6ld részei, a sz6l6oltvany
részei

Gyomnovények felismerése (8 éra)

o Akertészeti kulturak legfontosabb, gazdasagi karokat okozé gyomfajainak
felismerése, a felismerést és elkiilonitésiket segité morfoldgiai jellemz8ik
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e Novényismereti fajlista, gyomnovények: tyukhur, pasztortaska, piros
arvacsalan, egynyari perje, sziirke madarséska, tarackbuza, apré szulak,
mezei aszat, gyermeklancf(i, betyarkoro, parlagfd, sz6ros

disznéparéj fehér libatop, kicsiny gombvirag, kovér porcsin, pirdk
ujjasmuhar, kakaslabfd, zéld muhar, ragadds muhar, porcsin keserdfi

4.1.8.

A tananyagegység
elvégzésérdl sz6lo
igazolas kiadasanak
feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl nem keril kiadasra
kilon igazolds. A 7,2. pontban meghatdrozott
feltételek teljesitése esetén a képzés végén kerdl
kiadasra a tanusitvany.

4.2. Tananyagegység

4.2.1. | Megnevezéseb: Termesztéstechnoldgidk Szaporitas
A tananyagegység tanitdsanak célja, hogy a
4.2.2. | Célja: képzésben résztvevik a képzés végére képesek
legyenek szaporitani a kertészeti novényeket.
Megvaldsitdsa soran . . L , .
Frontalis oktatds, tandri magyarazat, egyéni munka,
4.2.3. | alkalmazott i
, csoportos munka, kooperativ csoportmunka
munkaformak:
El6adds, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati
L , feladatok, megbeszélés, egylittes és 6nallé tananyag
Megvaldsitdsa soran o ,
L feldolgozas, 6nallé tanulds, csoportos
4.24. | alkalmazott képzési . ) ] ,
d } feladatmegoldas, projektmédszer, rendszerezés,
modszerek:
megfigyelés, feladatlap kitoltése, irdsbeli felelet,
hazi feladat
4.2.5. | Oraszamai: 65 6ra, melybdl 46 6ra gyakorlat
Beszamithato -
4.2.6. | , ,
draszama:
4.2.7. | Atananyagegység tartalma:
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Szaporitas (65 ora)

Magvetés és palantanevelés; a magvetés elényei, hatranyai,
alkalmazasanak lehetGségei

A vet6mag értékmérdé tulajdonsagai

Egyszer(d magvizsgalatok végzése (csirdzasi szazalék, tisztasagiszazalék,
ezermagtomeg meghatdrozasa) A magvak vetés el6tti kezelései

A magvetés helye, mddjai, ideje és ezek megvalasztdsanak
szempontjai

A magvetéshez hasznalhatd kozegek és 6sszeallitasuk

A magvetés technoldgiaja szabadfoldon (terlletel6készités, vetés,
vetési mélység, sorba, ikersorba, fészekbe stb. vetés, utdmunkalatok
stb.)

A magvetés technoldgiaja termesztéberendezésben (a magvetés
eszkozei, termeszt6edényei, talajelSkészités, vetés, utdmunkalatok)
A tlizdelés jelentGsége, alkalmazasanak esetei

1 e A tlzdelés technoldgiaja
e A palantanevelés helye, médja, id6tartama és ezek kivalasztasanak
szempontjai
e A palantanevelés kozegei és 0sszedllitasuk
e A palantdk nevelési-apolasi munkai
e |vartalan szaporitadsi mdédok, csoportositasuk, alkalmazasuk
lehet6ségei
o A fasdugvanyozds technolégiaja
e A zoélddugvanyozas
technoldgiaja
e Bujtasmodok és a bujtas
technolégiaja
o A szemzés technoldgiija
e Oltasmodok és az oltds technolégidja
e Egyéb szaporitdsmddok (t6osztds, természetes szaporitoképletek
felhasznalasa stb.)
A tananyagegység A tananyagegység elvégzésér6l nem kerul kiadasra
198 elvégzésérél szélé kiilén igazolds. A 7,2. pontban meghatarozott feltételek

igazolds kiadasanak

teljesitése esetén a képzés végén keriil kiaddsra a

feltétele(i): tanusitvany.
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4.3. Tananyagegység

4.3.1. Megnevezése Termesztéstechnoldgiak - Ultetés, telepités
A tananyagegység tanitdsanak célja, hogy a
. képzésben résztvevik a képzés végére el tudjak
43.2. | Ceélja: i} . o il er g
Ultetni a palantakat, telepiteni tudjak a fas szaru
fajokat.
Megvaldsitasa soran . , L. , , .
Frontdlis oktatas, tandri magyarazat, egyéni munka,
4.3.3. alkalmazott ,
i csoportos munka, kooperativ csoportmunka
munkaformak:
El6adas, magyardzat, szemléltetés, gyakorlati
o , feladatok, megbeszélés, egylttes és 6nallé tananyag
Megvaldsitdsa sordn S )
L feldolgozas, 6nallé tanulds, csoportos
4.3.4, alkalmazott képzési i ) : i
) feladatmegoldds, projektmddszer, rendszerezés,
modszerek: . ) L )
megfigyelés, feladatlap kitoltése, irdsbeli felelet,
hazi feladat.
4.315. | Oraszama 52 éra, melybdl 37 éra gyakorlat
Beszamithaté -
4.3.6.
oraszama
4.3.7. A tananyagegység tartalma:
Ultetés, telepités (52 6ra)
o Zo6ldségnovények palantazasanak helye, ideje, mddja, a palantazas el6tti
munkak, a palantdzas folyamata és az utémunkalatok
e GyUmolcsfajok telepitésének technoldgiaja, ideje, teriletel6készités, sor és
1 t6tav kijelolése, lltetés (szabadgyoker(, konténeres), az lltetés
utdmunkalatai
e SzO6I6oltvany telepitésének technoldgidja, ideje, teriiletelSkészités, sor és
t6tav kijelolése, lltetés (szabadgyoker(, konténeres), az lltetés
utdmunkalatai
A tamrendszerek és létesitéslik technoldgiaja
A tananyagegység A tananyagegység elvégzésérél nem kerul kiadasra
438 elvégzésérél sz616 kiilon igazolds. A 7.2. pontban meghatarozott
R igazolas kiadasanak feltételek teljesitése esetén a képzés végén kerdil
feltétele(i): kiadasra a tanusitvany.
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4.4. Tananyagegység

4.4.1. | Megnevezése Termesztéstechnoldgidk - Novényapolas
A tananyagegység tanitdsanak célja, hogy a
. képzésben résztvevlk a képzés végére képesek
4.4.2. | Célja: ] L ) e
legyenek elvégezni az altalanos és specialis
névényapoldsi munkalatokat.
Megvaldsitdsa soran Frontalis oktatds, tandri magyarazat, egyéni
4.4.3. | alkalmazott munka, csoportos munka, kooperativ
munkaformak: csoportmunka
El6adds, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati
o . feladatok, megbeszélés, egyiittes és 6nalld
Megvaldsitdsa sordn L ]
L tananyag feldolgozas, 6nallé tanulds, csoportos
4.4.4. | alkalmazott képzési ) i ] ,
d K feladatmegoldas, projektmédszer, rendszerezés,
modszerek:
megfigyelés, feladatlap kitoltése, irdsbeli felelet,
hazi feladat.
4.4.5. | Oraszama 123 6ra, melybdl 87 éra gyakorlat
4.4.6. | Beszamithato éraszama | -
4.4.7. | A tananyagegység tartalma:
Novénydpolds (123 6ra)
e Altalanos apolasi munkak
e Ontodzés, jelentBsége, céljai, ideje, mddja, gyakorisaga, az
egyszerre kijuttatott 6nt6z6viz mennyisége
e Az Ont6zG6viz tulajdonsagai, az 6ntdzés kdrnyezetvédelmi
kapcsolatai
1 e A zoldségnovények, a gylimolcsok és a sz616 ontozésének

specialis a tobbi kertészeti kulturatdl eltéré jellegzetességei

Az 6ntozés gyakorlata

A tdpanyagutanpétlas jelent6sége, a tragyaanyagok és
kivalasztasuk szempontjai, a tragyazas ideje, mddja, a kijuttatott
mennyiség, a tragyazas kornyezetvédelmi kapcsolatai

A z06ldségnovények, a gyuimolcsok és a sz6l6 tapanyag-
utanpdtlasanak specialis, a tobbi kertészeti kulturatél eltéré
jellegzetességei
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A tragyazas gyakorlata

Talajapolasmaddjaj, a talajtakaras lehetGségei

Novényvédelem, a kertészeti novények karositdinak csoportjai
A novényvédelem madjai, korszer( és integralt védekezési
modszerek

A novényvédelem gyakorlata (permetlé keverés, hati
permetezdgéppel torténd permetezés) Specialis apoldsi munkak
Zoldségnovények specialis apoldsi munkai

Gylmolcsok specidlis dpoldsi munkai, a metszés alapelvei, ideje,
metszési mddok

A sz616 specidlis dpoldsi munkai, metszés, zoldmunkak

A tamrendszerek, termeszt6berendezések karbantartasi munkai

4.4.8.

A tananyagegység
elvégzésérdl szol6
igazolas kiadasanak
feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl nem keril kiaddsra
kiilon igazolds. A 7.2. pontban meghatdrozott
feltételek teljesitése esetén a képzés végén keril
kiadasra a tanusitvany.

4.5. Tananyagegység

moddszerek:

4.5.1. | Megnevezésel6 Mdszaki ismeretek
A tananyagegység tanitasanak célja az altalanos
mUszaki ismeretek dtaddsdan tul a kertészeti
kultdrakban hasznalt eré- és munkagépek, eszkdzok
mukodési elvének, szerkezetének ismertetése. A
4.5.2. | Célja: tanuldk elsajatitjak a kertészetben alkalmazott
kéziszerszamok, eszk6zok készségszint(i hasznalatat,
a gépek, berendezések szakszer( lizemeltetését, az
egyszerlibb javitasok elvégzését, az eszkozok,
berendezések, gépek karbantartasat.
Megvaldsitdsa soran Frontalis oktatas, tandri magyarazat, egyéni munka,
4.5.3. | alkalmazott csoportos munka, kooperativ csoportmunka
munkaformak:
Megvalsitasa soran El6adas, magyarazat, szemléltetés, gyakorlati
4.5.4. | alkalmazott képzési feladatok, megbeszélés, egyittes és 6nallé tananyag

feldolgozas, 6nallé tanulds, csoportos
feladatmegoldas, projektmédszer, rendszerezés,
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megfigyelés, feladatlap kitoltése, irasbeli felelet, hazi

feladat.
4.5.5. | Oraszama 93 d6ra, melybdl 66 6ra gyakorlat
4.5.6. | Beszamithato éraszama
4.5.7 | Atananyagegység tartalma:
Kéziszerszamok (7 ora)
1. e Akertészetben haszndlatos kéziszerszamok haszndlata
e A megfelel§ szerszam kivalasztdsa
e Karbantartas, élezés, elemzés, javitas
Mdszaki alapismeretek (14 6ra)
e A gépek anyagai, ezek megmunkalhatdsaga
e Kotésmodok (oldhatd, nem oldhatod)
* Anyagismeret; fémek, nemfémes anyagok, tiizel6- és ken6anyagok
tulajdonsagai, felhasznaldsa
e Alegfontosabb gépépitd egységek (tengelyek, csapagyak,
tengelykapcsoldk, szivattyuk, hidraulikus munkahengerek) feladata,
fajtdi, jellemz6i, miikodése, karbantartasa, jellegzetes
meghibasodasai
2. e Az Otto- és dizelmotorok szerkezete, miikodése
e Az lizemanyag-ellato rendszerek, a kenési és a h(itési rendszer,
valamint a levegGsz(ré f6 részei, miikodése
¢ Hideginditasok, inditasok gyakorlasa
e Akétutem( és a négylitem( motorok 6sszehasonlitasa
¢ Uzemanyagok, ken8anyagok
e A jarmlvillamossagi berendezések elhelyezkedése a jarmdivon,
feladatuk, mdkodésiik, karbantartdsuk (akkumuldtor, generator,
inditdmotor, vilagitas, biztositékok)
e Valtéaramu motorok inditdsa, Uzemeltetése
Er6gépek (14 6ra)
o Az erbgépek tipusai
e Az erBgépek szerkezeti egységei, ezek megnevezése,
3 funkcidja, elhelyezkedése a jarmivon

e Az erBatvitel egységei

e Kormanyzas, jarészerkezet, fékek, harompontos felfliggesztés
. Az er6gép inditasanak, ledllitdsanak, vezetésének
gyakorldsa

e Er6gépek, munkagépek dsszekapcsoldsa
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* A hdrompontos felfliggesztés és allitasi lehetdségei

e Avondhorog, a teljesitményteadd tengely, a hidraulikus és
elektromos csatlakoztatas

e  Atraktor és pdtkocsi, a traktor és meghajtott munkagép
Osszekapcsoldsa, szétkapcsolasa

e  Acsatlakoztatas biztonsagtechnikaja, a jarmdszerelvény
vezetése

Talajm(vel6 gépek (11 6ra)

e Atalajmivel6 gépek szerkezetének, mikddésének attekintése, a

csatlakoztatasok, beallitasok, az Gizemeltetés és a karbantartds gyakorldsa

a rendelkezésre all6 eszkozokkel
o Ekék, tarcsdk, kultivatorok, talajmardk, boronak, laziték, hengerek,
simitdk, kombinatorok.

Permetez6gépek (7 6ra)

e vontatott és hati permetez6k szerkezetének, miikodésének bemutatasa,

Uzemeltetése, szabalyozasa, karbantartasa

¢ Vontatott gépeknél: hidraulikus porlasztasu, légporlasztdsos és
szallitélevegbs permetezék

e Hati permetezénél: szivattylds, légszivattyls, légporlasztasos
motoros

e Aszordfejek és a cseppnagysag jelentGsége

. A permetezdgépek automatikai

e Kornyezetvédelmi, karbantartdsi feladatok

* A permetlé 6sszetételének kiszamitasa

Kisgépek (12 6ra)
A kertészetben leggyakrabban hasznaltkisgépek Gzemeltetése,
karbantartasa, kisebb javitasai
Flinyirék, komposztaldk, lancflrészek, rotacids kapak, furé- és
csiszolégépek stb. tipusai, miikodésik, hasznalatuk teriiletei
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A termesztGberendezések gépei, berendezései (7 6ra)

* A novényhdazak feladata, fajtai, szerkezete
® A novényhazak flitése (melegviz-, forréviz-, géz-, termal-, talaj-,
leveg6flités), a flitésszabalyozas alapjai

® Tlizelési mddok, kazdnok (gaz- és olajkazan, szilardtlizelésl kazanok), a

fit6berendezések automatizalasa

® A novényhazak vizellatasa, alkalmazott ontdzési mdédok, tapoldatozas,

automatizalasi lehet8ségek, kornyezetbarat zart rendszerek

e Vilagitas, arnyékolas, sotétités, szén-dioxid-pdtlas

* Novényhdazak automatizalt, szamitdgépes lizemeltetése

¢ TalajfertGtlenités, g6z0lés; karbantartdsi feladatok

® Cserepez6gépek; ndvényhazi automatikak; tapoldatkészités;
novényvédelmi gépek a névényhdzakban; karbantartasi munkaik

Az 6ntOzés gépei, berendezései (7 6ra)

e Az esGztetl és csepegtetd ontozés berendezéseinek f6bb egységei

e Szivattyuk, vezetékek, szérofejek, csepegtetStestek, zardszerkezetek

e Kézi attelepitésl vagy mobil berendezés 6sszeszerelése, szétszerelése,
lizemeltetése, karban-tartasa

e Ontdzési automatika

A tapanyagutanpétlas gépei (7 ora)

e Az istallotragya-szordk és mtragyaszorok szerkezeti részei,

csatlakoztatasuk az er6géphez, bedllitasuk, Gzemeltetésik,

karbantartasuk

10.

A betakaritds gépei, eszkozei (7 éra)

e A traktoros pdtkocsik felépitése, a csatlakoztatds, vontatds gyakorlasa
e A billenthet6 potkocsik izemeltetése

e Traktoros és 6njaré homlokrakodok

o Kerti traktor és pétkocsi 6sszekapcsolasa
e Karbantartdsi teend6k, munkabiztonsagi kévetelmények

e A gylimolcsbetakaritas gépei, razogépek felépitése, mikodése

4.5.8.

A tananyagegység
elvégzésérdl szolé
igazolas kiadasanak
feltétele(i):

A tananyagegység elvégzésérdl nem keril kiadasra

kiilon igazolds. A 7.2. pontban meghatarozott

feltételek teljesitése esetén a képzés végén keriil

kiadasra a tanusitvany

Csoportlétszam

5.

5.1.

Maximalis létszam

40 f6
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6.1.

ElGzetes tudasmérés (diagnosztikus értékelés):

Nincs, résztvevé kérésére biztositott

6.2.

Képzés kozbeni (fejlesztd) értékelés:

A fejleszt6 értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevik fejlédését
tdmogassa, a tanuldsi igényeket pontositsa, az oktatdk tanulasszervezési
feladatait segitse

A képzés kozbeni fejleszt6 értékelés, az irdsbeli, szobeli, gyakorlati
beszamoltatdsok, az ismeretek szamonkérésének madjai:

Visszakérdezés,

Gyakorlati feladatmegoldas,

Képzésben résztvevd visszajelzései,
Beszélgetés

Feladatlap kitoltése,

Hazi feladat ellenGrzése, irasbeli felelet.

A fenti fejleszt6 értékeléshez nem tartozik minGsités, a tanuldsi és tanitdsi
folyamatokat szolgdlja

6.3.

Résztvevd zarod (szummativ) értékelése:

A képzés zardvizsgaval zarul.

A zardbvizsga a képzés végén kerlil megtartasra.

A zaré feladaton megszerezhet6 minGsitések:

Megfelelt

Nem felelt meg

A megszerezhetd mingsitésekhez tartozé kévetelményszintek:

e Megfelelt: a zard feladaton elért legaldbb 50%-0s teljesitmény

* Nem felelt meg: a zar6 feladaton elért 49% vagy az alatti teljesitmény.

képzésben részt vevd teljesitményét értékeld rendszer leirasa

6. A
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7. Aképzés elvégzésérdl sz6l6 igazolas kiadasanak feltételei

g TANUSITVANY
A képzés elvégzésérdl
7.1. | széld igazolas 2013. évi LXXVII. torvény 13/8. S
megnevezese: 11/2020. (ll. 7.) Korm. rendelet 22. é (1)
A képzés elvégzésérdl A képzés elvégzésérdl sz6l6 tanusitvany

7.2. | sz0l6 igazolds kiaddsanak | kiadasanak feltétele a zardvizsgan ,,Megfelelt”
feltétele(i): mindsités megszerzése

8. A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek

Elméleti oktatd: a képzési tartalomnak megfelel6
szakos tanari szakképzettséggel, ennek hidnyaban
a képzési tartalomnak megfelel6 fels6foku

végzettséggel és szakképzettséggel vagy fels6foku
végzettséggel és a képzés tanulmanyi teriletének

o ) megfelel6 szakképesitéssel rendelkez6 oktatd.
8.1. | Személyi feltételek:

Gyakorlati oktatd: a képzési tartalomnak
megfelel6 fels6foku végzettséggel és
szakképzettséggel vagy a képzés tanulmanyi
teriletének megfelel6 szakképesitéssel és legalabb
Otéves szakmai gyakorlattal rendelkez6 oktato.

L ) Az oktatot képzé intézmény foglalkoztatja
Személyi feltételek L L L
8.2. ) o o munkaszerz6déssel, megbizasi szerz8déssel vagy

biztositasanak modja: ] o o L
az oktaté alkalmazasat bizonyitéd mas szerz6déssel,

Képzési helyszin:

. a képzésben részt vevd személyek
rendelkezésére 4ll6, minimum 1,5 m2/f8
8.3. | Targyi feltételek: alapterulet( oktatSterem;

U képzésben részt vevd személyek és az
oktatok szamdra asztalok, székek;

U képzés megvaldsitdsahoz sziikséges
oktatastechnikai eszk6zok;
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J az egy id6ben jelen [év6 résztvevdi létszam
figyelembevételével illemhely. Eszkdzjegyzék:

e termeszté-berendezések (szaporitdhdz,
Uveghaz, félia)

o Sz616-, gylimolcsiltetvény, zoldségeskert

e kertészeti er6- és munkagépek (kerti traktor,
potkocsi, talajm(ivelés gépei, tapanyag-
utdnpotlas gépei)

e novényvédelem gépei, eszkozei

e (iltet6-, palantazégépek

e vetdgép, szemenkénti vetbgép

e kertészeti kisgépek

e géplzemeltetéshez sziikséges szerszamok,
eszkdzok, anyagok

e hatimotoros permetezégép

o kézi és gépi anyagmozgatas eszkozei,
emel6gépek kéziszerszamok (kertészeti
szerszamok, metsz6-, szedallvanyok,
gongyolegek, kotoz6anyagok, mérleg, mérs- és
jelold eszkozok)

e Ontoz6berendezések

e kertészeti anyagok (termeszt6edények,
termesztd kozegek, névényi szaporitdanyagok,
tdpanyagok, novényvéddszerek)

* meteorolégiai eszk6zok

e szakirodalom (konyvek, folydiratok,
prospektusok, kezelésikarbantartdsi utasitasok
stb.)

o digitdlis infrastruktdra

e egyénivédobfelszerelések

* munkabiztonsagi berendezések

e kornyezetvédelmi berendezések

o elsGsegélynyujto felszerelések

e személyes felszerelés: metsz6olld, szemz6
és/vagy oltdkés, tlizdel6fa, tltet6kanal

A képzési helyszinek, oktatotermek, targyi

Targyi feltételek feltételek, eszk6zok meglétét feln6ttképzé
biztositdsanak modja: tulajdonjog, hasznalati jog vagy bérleti jogviszony

alapjan biztositja,
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GINOP 6.1.1 palyazatban megvaldsitott képzés
esetén a feln6ttképzének a képzési programhoz
hozzd kell rendelni a képzés elején 16 éra
id6tartamu motivacids, a képzésben tartdst és
g5 A képzéshez kapcsolédéd beilleszkedést segit6 Képzés hatékonysaganak
egyéb specialis feltételek: | ndvelése megnevezés(, és a képzés végén 24 6ra
id6tartamu, az elsédleges munkaerdpiacra vald
kivezetést segitéd Munkavallalas el8segitése
megnevezés( felnGttképzési tevékenységhez

kapcsolédo szolgdltatast.

A feln6ttképzési tevékenységhez kapcsolodo

o o szolgdltatasokat a meghatarozott 6raszamon felil
A képzéshez kapcsolédo L. L
] e ] kell a képzési programba beépiteni. A
8.6. | egyéb specidlis feltételek o ) . L
) . o felnGttképzési tevékenységhez kapcsolédd
biztositdsanak modja: L o . ] o
szolgaltatasok céljat, mddszerét, tematikajat az 1.

szamu melléklet tartalmazza.

Szakmai vizsga

A részszakma megszerzésére irdnyuld szakmai vizsgat nem a képz6 intézmény
szervezi és bonyolitja. A részszakmara felkészité szakmai oktatashoz kapcsoléddan a
részszakma megszerzésére irdnyul6 szakmai vizsgdt a nemzeti akkreditdlasrol szo6l6
torvény szerinti akkreditdlo szerv altal személytanusitd szervezetként akkreditalt
vizsgakOzpont szervezhet. A szakmai vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és
a szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirasa a
https://szakkepzes.ikk.hu/ weblapon érheték el a Képzési és kimeneti
kovetelmények, Programtervek meniipontban.

A részszakma megszerzésérdl kidllitott szakmai bizonyitvany allamilag elismert
alapfoku végzettséget és szakképesitést tanusit és legalabb egy munkakor
betoltésére képesit.

A szakmai vizsgdra bocsatas feltétele:

A részszakma megszerzésére irdnyuld képzés teljesitése, melyet a képzb intézmény
altal a felnGttképzési adatszolgaltatdsi rendszerben kidllitott tanusitvany (7.1. pont)
igazol, Egyéb feltételek: -
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8. ZETOR 6211-ES HASZNALHATO UZEMALLAPOTBA HELYEZESE PROJEKT

10./A évfolyam

Agrargépész szakmai alapoz6 / Mezdgazdasagi er6gépek / Fémmegmunkalas

Mezdgazdasag és erdészet
agazat

10. évfolyam

Projekt megnevezése: Zetor 6211-es hasznalhato tizemallapotba helyezése

Projekttermék: A Zetor 6211 — es traktor

Idétartam: 60 ora

megfeleljen.

A projekt céljanak meghatarozasa (dokumentacio, képek, abrak, leirasok)

Az Déli ASzC Sellyei Mezdgazdasagi Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium tulajdonat képezé Zetor 6211 tipusu mezdgazdasagi vontatd részleges

felujitasa oly modon, hogy az az iskola telephelyén a napi feladatellatasban hasznéalhaté legyen, mindamellett a biztonsagos tizemeltetés kritériumainak

Ahogy a programtanterv megfogalmazza, hogy ,,az elmélet és a gyakorlat nem kertil élesen elvalasztasra, a cél az, hogy lehetdség legyen a gyakorlat soran

is elméletet oktatni, hatékonyabba téve ezzel az oktatast”. A projekt ,,0sztondz az elméleti tudaselemek gyakorlatba agyazottan torténd oktatasara”.

Elofeltételek:




Sziikséges elozetes ismeretek:

Sziikséges-e a projekt elkezdésekor bemenetei mérés az eldfeltételek meglétérél? IGEN/NEM

A tanulok szakmai alapozas tantargyi ismeretei elegenddek a projektfeladatok végrehajtdsanak megkezdéséhez.

Sziikséges eszkozok, alapanyagok:

Tisztitd, zsirtalanitd, csiszold, korr6zio atalakito, korrdziogatlo anyagok.

Alapozo, fed6 festék.

Allapotfelmérés:

Oninditd rossz

nincs hatso ablak

generator ninCs

rossz a kipufogo

tetd lyukas

sarvedo letort allapotban volt
gumik rossz allapotiiak
akkumulator nincs benne
folyik az olaj a kormanymiibdl
tilés karpit javitas

kormény szervo olaj tartalybol folyik az olaj

Sziikséges

Lehetdség
szerint

Elhagyhato
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olajcsere esedékes

¢kszijak cseréje

testkdbel nincs

lampék hidnyoznak
visszapillantok nincsenek
iranyjelz6k hidnyoznak
kabelkdteg hidnyos

gazolajcsod csere
résolajelvezetd kirepedezve
tank leszerelés, tisztitas, festés

Téapszivatty karmantyt csere
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A projekt altal fejlesztend6 kompetenciak

A szakmai alapoz6 ismeretek f0 célja, hogy a tanulok megismerjék az agrargépész agazat alapoz6 munkamiiveleteit, és ezek elvégzéséhez megfeleld
gyakorlatot szerezzenek. Megismerjék a munkajuk soran alkalmazott anyagok tulajdonséagait, felhasznalasi teriileteit, egyszerii alakitasi lehetéségeit. Mivel
a gyakorlati feladatok végrehajtasa miiszaki dokumentaciok alapjan torténik, tovabbi cél, hogy képesek legyenek értelmezni a miiszaki dokumentéciokat,
alkatrészrajzokat, elkésziteni egyszerli alkatrészek mihelyrajzat. Képesek legyenek miiszaki rajz alapjan elkésziteni egyszerli gépelemeket,
munkadarabokat. Fontos, hogy kialakuljon benniik a munkafegyelem, a miiszaki leirasok hasznalatanak és a technoldgiai utasitasok kovetésének igénye.

Munkajuk soran tartsadk be a biztonsagi eldirasokat.

A fémmegmunkalas tantargy tanitdsanak célja, hogy a tanulék megismerjék a fémek megmunkalasanak modjait, eszkozeit €s gépeit. Ismerjék és
alkalmazzdk a darabolas, a kézi forgacsolas és az egyszerti kisgépes megmunkalas eljarasait, technologiait. Képesek legyenek onalldan, mithelyrajz alapjan
egyszerli munkadarabokat, gépelemeket késziteni. Ismerjék a fémipari kotések fajtait, készitését, javitasat, végezzek el a fémek korrdzio elleni védelmét.

A munkavégzés soran tartsdk be a vonatkozo munkabiztonsagi szabalyokat.
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1. A projekt részletezése:

A projekt részfeladatai

Kovetelmények

Az értékelés modja

szennyezddések eltdvolitisa magasnyomasu
2épmosas )

mosoéval — eszkdzhasznalat

motorolaj lemosé alkalmazésa ecsettel —
zsirtalanitas munkavédelmi szempontok betartasa,

védOeszkozok hasznalata

A

projektfeladatok értékelése

folyamatba agyazottan, fejleszto

értékeléssel torténik.

Diagnosztikus (helyzetfeltaro)
értékelés a tanulas kezdetén, azaz a
tanulok elozetes tudasanak
feltarasara iranyul, hol maradtak le,
hol haladtak gyorsabban: az oktatod
végzi — ez meghatdrozza a

csoportbeosztast is.
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korr6zid eltavolitas, korrozidvédelem

allagmegodvas, allapotromlds megel6zése —
védészemiiveg  hasznalata, homokszord
berendezés  hasznalata  (szemcseméret

kivalasztasa)

1€gsziird csere

olajtiikros 1égsziird beszerelése, olajcsere,

betétcsere

olajcsere

motorolaj- és olajszlird cseréje, kiszerelés €s
beszerelés munkamiiveletek — sorrend

betartasa

Formativ (fejlesztd-formalo)
értékelés: a tanulds folyamataban,
azaz a tanulési hibak és nehézségek
feltarasara, segitésre iranyul. Ez nem
csak az ¢értékeld szadmara jelent
tudatositast, hanem az értékelteknek
1s, mert informacidkat és Osztonzést
kapnak az  Onértékeléshez. A
tanulokkal a  projektfeladatok
végrehajtasa  elétt, a  projekt
elokészitése, a részfeladatok
meghatdrozasa sordn  attekinté
tablazatot készitiink az értékelés
elokészitéséhez. Ez egy szoveges,
eldore kategorizalt értékelési forma.
Elkészitheté a Google Classroomban

is, Rubrika név alatt.
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tiizeldanyagellatod rendszer karbantartés

lizemanyagsziirok cseréje, tisztitdsa —

anyagismeret, megfeleld tipus kivalasztasa

karosszéria lakatolas

fémmegmunkalasi miveletek: hegesztés,
lemezhajlitas, lemezvagas — védéeszk6zok
hasznalata: véddszemiiveg, hegesztopajzs;

megfeleld munkaeszk6zok kivalasztasa

fogyoelektrodas ivhegesztés

hegeszt6pajzs hasznalata, hegesztopalca
kivalasztasa, aramerdsség meghatarozasa,

beallitasa

e Szummativ (lezard-mindsito)

értékelés a tanulasi szakasz végén,
azaz a tanuld teljesitményének

viszonyitasa a kovetelményekhez.

Az  attekinté  tadblazatba  keriild
szempontok (a tantargyak oktatasa
soran fejlesztendd kompetencidk a

programtanterv alapjan):

- készségek, képességek,

- figyelem, koncentrécio,

- feladattudat, feladattartas,
- 1d6beosztas,

- ismeretek,

- anyagismeret,

- szakszerliség,
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festés elokészités

zsirtalanitas, tisztitas, felileti
korrézideltavolitas; festék higitasa,

kornyezet megdvasa, letakarasa

alapozas, festés

festékhez 1116 alapozo kivalasztasa
(anyagismeret), festékszoro, szordpisztoly

kivalasztasa, elokészitése, hasznalata

- eszkozhasznalat,
- kéziigyesség,

- esztétikai szempontok,

- munka- és balesetvédelmi
szempontok betartésa,
- egyiittmiikodés,

- Onallosag és felel0sség mértéke,
- viselkedésmodok, attitidok,

- digitalis kompetenciak.

A tanulok az egyes projektfeladatok

elvégzése soran dnmagukat €és egymast

is  (pontszamokkal) értékelik,

oktatojuktol zardértékelést kapnak.

az
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2. A projekt illeszkedése a PTT-hez

2.1. A projekt megfelelése az dgazati alapoktatas szakmai kovetelményeinek

. Elvart Altalanos és szakmahoz
) Onallosag és felelosség
Projektelem Készségek, képességek Ismeretek viselkedésmédok, kotodo digitalis
mértéke
attitidok kompetenciak
Fémmegmunkalas: A gépelemek Teljesen 6nalldan. Pontos munkavégzés,
gépelemek tisztitdsa. A | tisztitasanak munkahelyi kdrnyezet
gépmosas - .
megfeleld eszk6zok, eszkozei €s rendben tartasa.
anyagok ¢és technologidk | technologidja. Szakszerti s
kivalasztasa. ] _ o Kériiltekintd elidrs
A gépelemek Teljesen dnalldan. orultekinto eljaras a
tisztitdsanak gépek és eszkozok
zsirtalanitas anyagai és hasznalata soran.
technologigja. A munkabiztonsagi
szabalyok betartasa.
Fémmegmunkalas: A korroziovédelem | Instrukcid alapjan Pontos munkavégzés,

korroézio eltavolitas,

Kkorroziovédelem

Biztositja a

korr6zidvédelmet.

anyagai, modjai €s
eszkozei.

https://www.nive.hu/Down

loads/Szakkepzesi _dokum

részben Onalldan.

munkahelyi kornyezet

rendben tartasa.
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https://www.nive.hu/Downloads/Szakkepzesi_dokumentumok/Bemeneti_kompetenciak_meresi_ertekelesi_eszkozrendszerenek_kialakitasa/5_0220_024_101030.pdf
https://www.nive.hu/Downloads/Szakkepzesi_dokumentumok/Bemeneti_kompetenciak_meresi_ertekelesi_eszkozrendszerenek_kialakitasa/5_0220_024_101030.pdf

entumok/Bemeneti_kompe

tenciak_meresi_ertekelesi

eszkozrendszerenek kialak
itasa/5 0220 024 101030.

pdf

Szakszerii és

kortltekinto eljaras a
forgacsologépek és -
eszk6zok hasznalata

soran.

A munkabiztonsagi

szabalyok betartasa.

légsziiré csere

Mezdgazdasagi
erdgépek: Elvégzi a
motor

inditas elotti
ellendrzését, napi
karbantartasat, a sziirok

tisztitasat, sziikség

szerinti cseréjét.

Bels6 égésii
motorok szerkezeti
felépitése,
karbantartasi

feladatai.

Bels6 égésti
motorok
tiizeldanyagellato,
SZivo- €s

kipufog6 rendszere.

Inditast segitd

berendezések.

Teljesen onalldan.

A szakmai ismereteket

komplexen

alkalmazza a

munkavégzés soran.
A szerszamok és

eszkozok hasznalatakor

kortltekintden
jar el.
A napi karbantartési

feladatokat

szakszeriien végzi.
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https://www.nive.hu/Downloads/Szakkepzesi_dokumentumok/Bemeneti_kompetenciak_meresi_ertekelesi_eszkozrendszerenek_kialakitasa/5_0220_024_101030.pdf
https://www.nive.hu/Downloads/Szakkepzesi_dokumentumok/Bemeneti_kompetenciak_meresi_ertekelesi_eszkozrendszerenek_kialakitasa/5_0220_024_101030.pdf
https://www.nive.hu/Downloads/Szakkepzesi_dokumentumok/Bemeneti_kompetenciak_meresi_ertekelesi_eszkozrendszerenek_kialakitasa/5_0220_024_101030.pdf
https://www.nive.hu/Downloads/Szakkepzesi_dokumentumok/Bemeneti_kompetenciak_meresi_ertekelesi_eszkozrendszerenek_kialakitasa/5_0220_024_101030.pdf
https://www.nive.hu/Downloads/Szakkepzesi_dokumentumok/Bemeneti_kompetenciak_meresi_ertekelesi_eszkozrendszerenek_kialakitasa/5_0220_024_101030.pdf

tiizeléanyagellato

rendszer karbantartas

Bels6 égésti
motorok
tiizeldanyagellato,

SZivo- €s
kipufog6 rendszere.

Inditast segitd

berendezések.

https://www.fajltub

e.com/gazdasag/gep

eszet/A-

tuzeloanyagellato-

rendszer-

a83553.ph

olajcsere

Mezdgazdasagi
erogépek: Olajcserét

végez a motorban és a

hidraulikus rendszerben.

Belso égesti
motorok ken6- és
hidraulikus

rendszere.

Instrukcio alapjan

részben Onalldan.

Elkotelezett a
szakszeri és

biztonsagos
munkavégzés mellett.
Szabalykoveto,
munkdjat pontosan,
precizen végzi.
Kovetkezetesen

alkalmazza a munka-,
tlz- és
kornyezetvédelmi

szabalyokat.

https://www.youtube.co
m/watch?v=0nEdqglqidQ

0
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https://www.fajltube.com/gazdasag/gepeszet/A-tuzeloanyagellato-rendszer-a83553.php
https://www.fajltube.com/gazdasag/gepeszet/A-tuzeloanyagellato-rendszer-a83553.php
https://www.fajltube.com/gazdasag/gepeszet/A-tuzeloanyagellato-rendszer-a83553.php
https://www.fajltube.com/gazdasag/gepeszet/A-tuzeloanyagellato-rendszer-a83553.php
https://www.fajltube.com/gazdasag/gepeszet/A-tuzeloanyagellato-rendszer-a83553.php
https://www.fajltube.com/gazdasag/gepeszet/A-tuzeloanyagellato-rendszer-a83553.php
https://www.youtube.com/watch?v=QnEdqlgidQo
https://www.youtube.com/watch?v=QnEdqlgidQo
https://www.youtube.com/watch?v=QnEdqlgidQo

Fémmegmunkalas:

Nyiras, egyengetés,

Instrukci6 alapjan

hidegalakitési hajlitas eszkdozei, részben Onalldan.
. i munkamuveleteket miveletei,
karosszéria lakatolas
végez. szabalyai.
https://www.youtube.com/
watch?v=dxlgrgL-_xc
Fémmegmunkalas: Csavar-, €k-, retesz- | Instrukcié alapjan

fogyoelektrodas

ivhegesztés

kotéseket készit, szerel,

javit.

¢s szegecskotések
készitésének
munkamiuiveletei,
eszkozei, szabalyai.
Forrasztott s
ragasztott kotések
anyagai,
technologiai,
miveletei.

https://tudasbazis.sulinet.h

u/hu/szakkepzes/gepeszet/

megmunkalasok/kohezios-

kotes/a-fogyoelektrodas-

ivhegesztes-eljaras-
valtozatai-berendezesei

részben Onalloan.

Pontos munkavégzés,
munkahelyi kdrnyezet

rendben tartasa.

Szakszerl és

kortiltekinto eljaras a
forgacsologépek és —
eszkozok hasznalata

soran.

A munkabiztonsagi

szabalyok betartasa.
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https://www.youtube.com/watch?v=dxlqrgL-_xc
https://www.youtube.com/watch?v=dxlqrgL-_xc
https://tudasbazis.sulinet.hu/hu/szakkepzes/gepeszet/megmunkalasok/kohezios-kotes/a-fogyoelektrodas-ivhegesztes-eljaras-valtozatai-berendezesei
https://tudasbazis.sulinet.hu/hu/szakkepzes/gepeszet/megmunkalasok/kohezios-kotes/a-fogyoelektrodas-ivhegesztes-eljaras-valtozatai-berendezesei
https://tudasbazis.sulinet.hu/hu/szakkepzes/gepeszet/megmunkalasok/kohezios-kotes/a-fogyoelektrodas-ivhegesztes-eljaras-valtozatai-berendezesei
https://tudasbazis.sulinet.hu/hu/szakkepzes/gepeszet/megmunkalasok/kohezios-kotes/a-fogyoelektrodas-ivhegesztes-eljaras-valtozatai-berendezesei
https://tudasbazis.sulinet.hu/hu/szakkepzes/gepeszet/megmunkalasok/kohezios-kotes/a-fogyoelektrodas-ivhegesztes-eljaras-valtozatai-berendezesei
https://tudasbazis.sulinet.hu/hu/szakkepzes/gepeszet/megmunkalasok/kohezios-kotes/a-fogyoelektrodas-ivhegesztes-eljaras-valtozatai-berendezesei

festés elokészités

Szakmai alapozo
ismeretek: Kivalasztja a

feladatnak és

Korroziovédo,
alapozo,

feliletkezelo és

Instrukci6 alapjan

részben Onalloan.

technologianak fedo anyagok ¢és
megfeleld anyagot. technologiak.
Szakmai alapozé Alapozo, Iranyitassal.
ismeretek: Megfeleld feliiletkezeld és
alapozas, festés _
technoldgia alkalmazasa. | fedd anyagok és
technologidk.

Motivalt az anyagok
megismerésében.
Torekszik a pontos
munkavégzésre.
Munkahelyi
kornyezetét rendben
tartja. Munkéja soran
alkalmazza a tanult

ismereteket.

190



2.2. A projekt oraszamainak megfeleltetése

Projekt elem »lantargy” Témakor Oraszam
Gépmosas, zsirtalanitas
Korrozio eltavolitas, korroziovédelem
Fémmegmunkalas 40
Karosszéria lakatolas
Agrargépész szakmai alapozo
Fogyoelektrodas ivhegesztés gratgep P
Festés elokészités
Szakmai alapoz6 ismeretek 10
Alapozas, festés
Légsziirdcsere, tiizeldanyagellaté rendszer
Mezdbgazdasagi gépek Mezdgazdasagi erdgépek 10
karbantartasa, olajcsere 8 sl 8P 8 81 CTOEEP
Osszesen: 60 6ra
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3. A projekt részletes anyagigénye, koltsége (30 tanulora vonatkozdan)

Erték*
Termék megnevezése Darabszam

1 tabla hidegen hengerelt 1 25.000 Ft
lemez 1x1000x2000 mm
Csiszolopapirok 10 3.000 Ft
Csiszolokorong 3 2.000 Ft
Vagokorong 10 5.000 Ft
Rozsdamar6 2 3.500 Ft
Zsiroldo folyadék (Brigéciol) 1 2.000 Ft
Fekete és piros festékek 3 15.000 Ft
(alapozoval)
Motorolaj 201 20.000 Ft
Hidraulika olaj 10 | 10.000 Ft
Fagyall6 folyadék 101 15.000 Ft
Résolaj visszavezetd tomlo 1 5.000 Ft
Légszlrd 1 3.000 Ft
Olajsziird 1 5.000 Ft
Generator 1 100.000 Ft
Ekszij 1 2.000 Ft
Akkumulétor 1 40.000 Ft
Kabelek 1 30.000 Ft
Uléshuzat 1 6.000 Ft
Hatso szélvédo 1 40.000 Ft
Osszes koltség 331.500 Ft
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4. A projekt illeszkedése a KKK-hoz (descriptorok megjelenése)

Elvart viselkedésmodok, Onallésag és felel6sség
Sorszam Készségek, képességek Ismeretek
attitiidok mértéke
Megmutatja a mezdgazdasagi, | Ismeri a mezdgazdasagi, Elkotelezett az erdgépekkel Utmutatok alapjan ellendrzi az
kertészeti vagy erdészeti kertészeti vagy erdészeti er6- | kapcsolatos szabalyos erdgépek fobb szerkezeti
1. termesztésben hasznalt ¢s munkagépek munkavégzés mellett. egységeit.
erdgépek fobb szerkezeti csoportositasat, alkalmazasi
egységeit. teriileteit, szerkezeti egységeit.
A mezbdgazdasagi, kertészeti Ismeri a mez6gazdasagi er6- ¢és | Igyekszik elkeriilni a Utmutatok alapjan ellenérzi
) vagy erdészeti termesztésben munkagépek karbantartasat. munkavédelmi a karbantartasi muveleteket.
' hasznalt er6- és munkagépeken szabdlytalansagokat.
olajszintet ellendriz.
Alkalmazza a munka-, tiiz- és | Ismeri az agazathoz kot6do Szabalykovet6 a munka-, tiz | Utasitas alapjan az adott
3 kornyezetvédelem szabalyait. | munka-, tiiz- és és komyezetvédelem teriiletén. mezdgazdasagi
' kornyezetvédelmi szabalyokat. tevékenységhez sziikséges
védofelszereléseket hasznalja.




A mezOgazdasagban a
alkalmazott erd- és
munkagépek, 6njard
betakaritogépek,
mezogazdasagi rakodogépek
napi és idészakos
karbantartasat a gépkonyvi

eléirasok alapjan elvégzi.

Ismeri az erégépek,

munkagépek felépitését,

miikodését, karbantartasat és a

gépkonyvek hasznalatat,

hasznalhatosagat.

Torekszik a karbantartasi
muveletek id6ben valo

elvégzésére.

A gépkonyvi eldirasokat
kovetkezetesen betartja a

karbantartidsi munkak soran.

A mezdgazdasagban
alkalmazott erd- és
munkagépek, onjaro
betakaritogépek,
mezdgazdasagi rakodogépek
napi és 1dészakos
karbantartashoz sziikséges

anyagokat, szerszamokat

Ismeri a karbantartas
miiveleteit, a segédanyagok
hasznéalhatosagat ¢s a
szerszamok szakszerti

kezelését.

Torekszik a pontos, preciz
munkavégzésre az erd-€s
munkagépek karbantartasi

munkai kézben.

Utmutatok alapjan ellenérzi a
karbantartasi miiveleteket,

anyagokat.
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kivalasztja, szakszertien

hasznalja.

Kézi és gépi forgacsolo
miveleteket végez, alkatrészt

készit.

Ismeri a miiszaki
dokumentécio jeldléseit,
valamint a kézi és gépi (furo,
gyorsdarabol6, sarokcsiszold)
forgacsolés eszkdozeit,

munkamiiveleteit, szabalyait.

A forgacsolo gépek és
eszkozok hasznalatakor
szakszeruen és korultekintGen

jarel.

Betartja a gépkonyvi
elbéirasokat, valamint a
munkavédelmi szabalyokat a
kézi és gépi forgacsold

muveletek soran.

Felhasznalodi szinten kezeli az
infokommunikacids

eszkozoket.

Ismeri az infokommunikacids
eszkozok felhasznalasi

lehetdségeit.

Figyelemmel kiséri az
infokommunikacios eszkozok

fejlddését.

Betartja az adatvédelemre és a
szerzOi jogokra vonatkozo

rendeleteket.
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5. A projekt zaro értékelése:

Tanul6i értékelés: A munka végén a tanuloknak vissza kell csatolniuk projekttervhez:

e Tanuldi Onértékelés

o A kitlizétt célok és az eredmények Osszehasonlitasa

Oktatdi értékelés: folyamat értékelés, komplex, atfogo értékelés

e Projektfolyamat értékelése

e Projekt termék értékelése
Projektzaras - Ertékelési/ Megfigyelési szempontok:

Szakmaisag, szakmai tudas

Szakmai nyelv hasznélata

Otletesség, kreativitas

Onall6 feladatvégzés

Alapveté kommunikacios €s prezentacios képességek

Kommunikéacio

N o o a s~ w Db E

Ervelés

196



Az oktatok értékelése mellett a didkok is értékelik sajat munkajukat, az eredményeket onértékelés formajaban. Minden tanuld/ csoport kap 10 -

crer

kollegak altal kozosen és aranyosan kialakitott egyéni projekt-érdemjeggyel és fejleszto célu szoveges értékeléssel zarul.
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9. A SZAKMAI PROGRAM ELETBE LEPESE

A modositott szakmai program a 2023/24-es tanévben a fenntartdi jovahagyast kovetden 1ép
érvénybe.

Sellye, 2024. marcius 14.



10. Jovahagyo nyilatkozat

A Pécsi Reformatus Kollégium fenntartdja, a Baranyai Reformatus Egyhdzmegye
képviseletében nyilatkozom, hogy a fenntartd a Pécsi Reformatus Kollégium Technikum és
Szakképzo Iskola modositott szakmai programjat jévahagyta.

Pécs, 2024,

... ESperes,

a fenntart6 képviseldje
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